
 
 

UCHWAŁA NR XLIV.576.2022 
RADY GMINY USTKA 

z dnia 28 września 2022 r. 

w sprawie ustalenia zasad zwalniania dyrektorów, wicedyrektorów szkoły oraz nauczycieli pełniących 
inne stanowiska kierownicze w szkole, a także nauczycieli którzy obowiązki kierownicze pełnią 
w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze z obowiązku realizacji  

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 
prowadzonych bezpośrednio z uczniami 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079 i 1561) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 w związku z art. 91d 
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762; z 2022 r. 935, 1116, 
1700 i 1730) po zaopiniowaniu przez związki zawodowe 

Rada Gminy Ustka 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Na wniosek zainteresowanego zwalnia się osoby wskazane w art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 roku Karta Nauczyciela od obowiązku realizacji tygodniowego wymiaru zajęć określonego 
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela, jeśli warunki funkcjonowania szkoły 
powodują znaczne zwiększenie zadań. 

§ 2. Uchyla się Uchwałę Nr XLIII.571.2022 Rady Gminy Ustka z dnia 24 sierpnia 2022 roku w sprawie 
zwolnienia dyrektora szkoły z obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z uczniami. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Ustka. 

§ 4. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego i wchodzi w życie 
z dniem 1 września 2022 roku. 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
Ustka 

 
 

Wacław Laskowski 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO

Gdańsk, dnia 11 października 2022 r.

Poz. 3687
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