
 
 

UCHWAŁA NR XLIV/417/22 
RADY MIEJSKIEJ W KWIDZYNIE 

z dnia 26 września 2022 r. 

o zmianie regulaminu dotyczącego zasad wynagradzania nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto Kwidzyn 

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a  oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. 
Dz. U. z 2021 r. poz. 1762; zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 
i poz. 1730) Rada Miejska w Kwidzynie uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr VIII/107/19 Rady Miejskiej w Kwidzynie z dnia 29 sierpnia 2019 roku w sprawie 
określenia regulaminu dotyczącego zasad wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto Kwidzyn, wprowadza się 
następujące zmiany: 

1) w § 2 pkt 1 skreśla się wyraz „staż”; 

2) w § 2 dodaje się pkt 6 w brzmieniu: „mentor – do dnia 31 sierpnia 2027 r. należy przez to rozumieć 
również opiekuna stażu, o którym mowa w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, 
w brzmieniu obowiązującym przed dniem 1 września 2022 r.; 

3) skreśla się wyrazy „Rozdział II Wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli”; 

4) skreśla się § 3; 

5) w § 7 ust. 1 pkt 3 lit. a wyrazy „opiekuna stażu” zastępuje się wyrazem „mentora”; 

6) § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie: „Wysokość dodatków funkcyjnych zgodnie 

ze stanowiskiem wynosi: 

Lp. Stanowisko Miesięczna wysokość                        
w stosunku do kwoty 
bazowej  

1) Przedszkola: 
a) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz.   dziennie 
b) dyrektor przedszkola czynnego do 5 godz. dziennie 
c) wicedyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin  dziennie 

 
60 % 
 
40 % 
30 % 

Szkoły wszystkich typów:  
a) dyrektor szkoły liczącej co najmniej 20 oddziałów 92 % 
b) dyrektor szkoły liczącej mniej niż 20 oddziałów 84 % 
c) wicedyrektor  55 % 
d) mentor 12 % 

2) 

e) kierownik ds. dydaktycznych 20 % 
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f) wychowawca klasy, grupy przedszkolnej 100 % kwoty, o której mowa 
w art. 34a ust. 2 Karty 
Nauczyciela 

7) § 7 ust. 7 otrzymuje brzmienie: „Dodatek z tytułu pełnienia funkcji mentora przyznaje się 

na okres odbywania przygotowania do zawodu przez nauczyciela oraz w przypadku przedłużenia okresu 
przygotowania do zawodu, przez okres tego przedłużenia. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Kwidzyna. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego i wchodzi w życie 
z dniem  1 września 2022 r. 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Kwidzynie 

 
 

Mariusz Wesołowski 
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