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UCHWALA NR XLV1/428/2022
RADY GMINY CHMIELNO

z dnia 23 listopada 2022 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Centrum Integracji Spolecznej w Garczu

Na podstawie 18 ust. 2 pkt pkt 9 lit. h), art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. osamorzadzie gminnym (t.j. Dz U. z2022r. poz.559ze zm.) wzwiazku zart. 11 ust. 2,
art. 15 ust. 7 i art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22022 r.
poz. 1634 ze zm. ) wzwigzku zart. 3 ust. 2 pkt 1 lit. a) ustawy zdnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2241)

Rada Gminy Chmielno uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Centrum Integracji Spotecznej w Garczu, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. 1. Zwalnia si¢ samorzadowy zaktad budzetowy — Centrum Integracji Spotecznej w Garczu
z obowigzku wptaty do budzetu Gminy Chmielno nadwyzki srodkéw obrotowych, ustalonej na koniec danego
okresu sprawozdawczego.

2. Nadwyzke srodkow obrotowych, o ktorej mowa w ust. 1 powyzej, Centrum Integracji Spolecznej
przeznacza na realizacj¢ zadan statutowych.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XX/230/2016 Rady Gminy Chmielno z dnia 13 grudnia 2016 r.
w sprawie nadania statutu zaktadowi budzetowemu pod nazwa ,,Centrum Integracji Spotecznej w Garczu”.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Chmielno.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanistlaw Klimowicz
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XLV1/428/2022
Rady Gminy Chmielno

zdnia 23 listopada 2022r.

STATUT
CENTRUMINTEGRACJISPOLECZNEJ W GARCZU

Postanowienia ogolne

§1.
Centrum Integracji Spotecznej, zwane w dalszej czesci niniejszego Statutu,,CIS”, dziata na
podstawie obowigzujgcych przepisow, w tym w szczegolnosci:
1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,;
. ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;
. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,
. niniejszego Statutu.
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§2.

CIS jest samorzadowym zakladem budzetowym Gminy Chmielno, ktory swoje wydatki
pokrywa z budzetu Gminy Chmielno.

§ 3.

CIS nie posiada osobowosci prawne;.

§4.

Obszarem dziatania CIS jest Gmina Chmielno, jednak dla wiasciwej realizacji zadan i celow,
Centrum moze prowadzi¢ dzialalno§¢ poza granicami Gminy Chmielno zawierajac
odpowiednie porozumienia i umowy o wspodlpracy.

§5.
Siedziba CIS znajduje si¢ w Garczu przy ul. Kartuskiej 25.
§6.
CIS jest pracodawcg w rozumieniu prawa pracy.
Przedmiot i zakres dzialania.
§7.

1. Przedmiotem dziatania CIS jest organizowanie reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, o ktoérych mowa w art. 1 ustawy o zatrudnieniu
socjalnym oraz realizacja zatrudnienia socjalnego.
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2. CIS moze prowadzi¢ dzialalno$¢ wytworcza, ustugowa i handlowa zgodnie z ustawa
0 zatrudnieniu socjalnym.
3. Dziatalno$¢ wytworcza, handlowa i ustugowa §wiadczona przez CIS nie stanowi dziatalnosci
gospodarczej w rozumieniu przepisoOw ustawy Prawo przedsiebiorcow.
4. Dzialalnos¢ CIS wymieniona w ust. 2 obejmuje w szczegdlnosci: ushugi reintegracji
zawodowej w postaci nauki zawodu, treningdw pracy, zatrudnienia wspieranego oraz innych
form aktywizacji zawodowej w pracowniach zawodowych o profilach:

1) pracowni porzadkowej

2) pracowni opiekun o0sob starszych i niepetnosprawnych

3) pracowni pielegnacji terenow zielonych,

4) pracowni administracyjno-biurowej

5) pracowni remontowo-budowlanej

6) pracowni krawieckiej

7) pracowni gastronomicznej

8) pracowni rekodzielniczej

9) pracowni informatycznej

10) innych pracowni tworzonych przez CIS wedlug wystgpujacych potrzeb oraz

posiadanych srodkéw.

5. CISmoze realizowaé projekty szkoleniowe rowniez dla osob nieuczestniczacych w zajgciach
CIS.

6. CIS moze organizowa¢ konferencje, spotkania, imprezy kulturalno-oswiatowe, w
szczegllnosci w zakresie reintegracji spoleczne;.

7. CIS wspolpracuje z jednostkami organizacyjnymi Gminy Chmielno, organizacjami
pozarzadowymi, podmiotami gospodarczymi oraz innymi podmiotami realizujacymi zadania z
zakresu aktywizacji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob dorostych, pomocy spotecznej
oraz zatrudnienia.

8. CIS odptatnie wykonuje zadania, pokrywajac koszty swojej dziatalnosci z przychodow
wlasnych.

Organizacja i zarzadzanie

§8.

1. Struktur¢ organizacyjng CIS 1 szczegdlowe zadania w tym podziat czynnosci i
odpowiedzialno$ci pracownikow, okresla regulamin organizacyjny CIS.

2. Regulamin organizacyjny okre$la kierownik CIS oraz zatwierdza Wojt Gminy
Chmielno (dalej Wojt Gminy).

§9.

1. Dzialalnoscig CIS kieruje Kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.

Stosunek pracy z Kierownikiem CIS nawigzuje i rozwigzuje Wojt Gminy.

3. Kierownik dzialajac zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz niniejszym Statutem
podejmuje decyzj¢ samodzielnie w ramach pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta
Gminy.

no
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4. Do czynnosci przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu wymagane jest
pelnomocnictwo szczegdlne lub rodzajowe udzielone przez Wojta Gminy.

5. Kierownik lub osoba przez niego upowazniona wykonuje czynnosci z zakresu prawa
pracy wobec pracownikow CIS.

6. Kierownik jest uprawniony do udzielania dalszych pelomocnictw podlegtym
pracownikom, w zakresie niewykraczajacym poza umocowania udzielone
Kierownikowi przez Wéjta Gminy.

7. Kierownik odpowiada za wlasciwg realizacj¢ zadan przypisanych CIS oraz za
prawidtowe wykorzystanie powierzonych srodkow rzeczowo-finansowych.

8. Kierownik jest odpowiedzialny za catos¢ gospodarki finansowej, w tym wykonywanie
okreslonych ustawa obowigzkéw w zakresie kontroli zarzadcze;.

9. Kierownik sprawuje nadzér nad majatkiem CIS.

§ 10.

1. Szczegdtowe zasady i tryb pracy Centrum Integracji Spofecznej okresla regulamin
pracy CIS nadany przez Kierownika CIS, zatwierdzony przez Wéjta Gminy.

2. Zasady wynagradzania pracownikow CIS okresla regulamin wynagradzania, nadany
przez kierownika CIS.

Kontrola i nadzor

§11.

1. Organem sprawujgcym nadzor i kontrolg nad dziatalnoscig CIS jest Wojt Gminy.

2. W ramach sprawowanego nadzoru Wojt Gminy jest w szczegdlnosci uprawniony do:
1) okreslenia kierunkéw dziatania CIS,
2) dokonywania oceny pracy Kierownika i dziatalnosci CIS,
3) dokonywania oceny prawidtowosci wykorzystania srodkéw przeznaczonych na
cele Statutowe CIS.

Gospodarka finansowa

§12.

CIS prowadzi gospodarke finansowa w trybie przewidzianym dla samorzadowych zaktadoéw
budzetowych, zgodnie z zasadami okre$lonymi w ustawie 0 finansach publicznych.

§ 13.

1. Podstawa gospodarki finansowej CIS jest roczny plan finansowy, o ktorym mowa w
ustawie o finansach publicznych.
2. Okresem rozliczeniowym CIS jest rok budzetowy.

§ 14.

CIS pokrywa koszty zwigzane z biezaca dzialalnoscig bezposrednio z budzetu gminy, a
uzyskane dochody odprowadza na rachunek zaktadu budzetowego.
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§ 15.
CIS dysponuje oddzielnym rachunkiem bankowym
§ 16.

1. Kierownik wykonuje swoje zadania przy pomocy gtéwnego ksiegowego.

2. Kierownika w czasie jego nieobecno$ci zastepuje wyznaczona osoba w zakresie
wynikajagcym z pisemnego umocowania przez Kierownika.

3. Obsluge organizacyjng i finansowo - ksiegowg dla CIS zgodnie z zawartym
porozumieniem. prowadzi Centrum Ustug Wspdlnych, w ktorym jednostka obstugujaca
jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chmielnie.

4. Czynnosci kierownika powodujace zobowigzania finansowe wymagaja kontrasygnaty
gldwnego ksiggowego lub osoby przez niego upowaznionej.

§17.

Mienie Centrum Integracji Spoftecznej stanowig S$rodki trwale, wyposazenie, wartosci
niematerialne potrzebne do realizacji zadan statutowych.

Postanowienia koncowe
§ 18.
1. Statut CIS nadaje Rada Gminy Chmielno.
2. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywanew trybie okreslonym dla jego nadania.

§ 19.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujgce w zakresie prowadzenia Centrum Integracji Spoteczne;.

§ 20.

Likwidacja CIS moze nastgpi¢ na mocy stosownej uchwaly Rady Gminy Chmielno.
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