
 
 

UCHWAŁA NR XLV/342/23 
RADY MIASTA HELU 

z dnia 29 marca 2023 r. 

w sprawie zmiany uchwały Nr XXXI/195/09 dnia 26 marca 2009 roku w sprawie ustalenia stawek 
wynagrodzenia za pracę oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w oświatowych 

jednostkach organizacyjnych na terenie gminy Hel dodatków do wynagrodzenia. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2023 r. poz. 40) art. 30 ust. 6 pkt 1 i ust. 6a, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 202 r. poz. 1762, Dz. U. z 2022 r. poz. 935,1116, 1700, 1730) po uzgodnieniu 
ze związkami zawodowymi, 

Rada Miasta Helu uchwala, co następuje: 

§ 1. W regulaminie przyznawania dodatku funkcyjnego dla nauczyciela stanowiącego załącznik Nr 2 do 
uchwały XXXI/195/09 Rady Miasta Helu z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie ustalenia stawek wynagrodzenia 
za pracę oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w oświatowych jednostkach organizacyjnych 
na terenie gminy Hel dodatków do wynagrodzenia wprowadza się następujące zmiany: 

1) W „tabeli dodatków funkcyjnych” dla stanowiska Dyrektor ZSO wysokość dodatku funkcyjnego ustala się 
od 30% do 150% 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego i ma zastosowanie do ustalenia dodatków do wynagrodzenia przyznawanych 
od dnia 1 stycznia 2023 r. 

   

Przewodniczący rady 
 
 

Marek Chroń 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO

Gdańsk, dnia 27.04.2023 r.

Poz. 1972
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