DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Gdansk, dnia 20 stycznia 2023 r. Podpisany przez

Ewa Kuczynska
Data: 2023-01-20 17:32:54

Poz. 336

UCHWALA NR XLIII/1/2023
RADY POWIATU KOSCIERSKIEGO

z dnia 18 stycznia 2023 r.

w sprawie podniesienia wysokos$ci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
72022 r., poz. 1526), art. 91 w zwiazku z art. 85 ust. 1, 2, 415 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z2022r., poz. 447 ze zm.) oraz art. 4 ust. 1 w zwigzku
z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktoéw normatywnych i niektorych innych aktéw prawnych
(tj. Dz.U. 22019 1., poz. 1461)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Podnosi si¢ wysoko$¢ swiadczenia pienigznego okreslonego w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, zwanej dalej ,,ustawa”’, w ten sposdb, ze:

1) rodzinie zastgpczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje wynagrodzenie
nie nizsze niz 4.110 zt miesigcznie w sytuacji, gdy okres petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka wynosi od 3 do 8 lat;

2) rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje wynagrodzenie
nie nizsze niz 4.400 zt miesi¢cznie w sytuacji, gdy okres pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka wynosi powyzej 8 lat do 12 lat;

3) rodzinie zastgpczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje wynagrodzenie
nie nizsze niz 4.600 zt miesigcznie w sytuacji, gdy okres peinienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka wynosi powyzej 12 lat;

4) rodzinie zastepczej zawodowej specjalistycznej posiadajacej kwalifikacje przystuguje wynagrodzenie
nie nizsze niz 4.600 zt miesi¢cznie.

§ 2. 1. Podnosi si¢ wysoko$¢ $wiadczenia pienigznego okreslonego w art. 85 ust. 2 ustawy w ten sposob,
ze rodzinie zastgpczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje wynagrodzenie
nie nizsze niz 5.100 zt miesigcznie.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia okre§lonego w ust. 1 stanowi podstawe obliczenia wysokosci wynagrodzenia
naleznego rodzinie zastepczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia za okres pozostawienia w gotowosci do
przyjecia dziecka, o ktorym mowa w art. 85 ust. 4 ustawy, oraz podstawe do zwigkszenia wynagrodzenia
w przypadkach, o ktérych mowa w art. 85 ust. 5 ustawy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Koscierskiego.
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§ 4. Traci moc uchwala Nr V1/44/2019 Rady Powiatu Koscierskiego z dnia 17 kwietnia 2019 r. w sprawie
podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych oraz prowadzacych rodzinne
domy dziecka.

§ 5. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego 1 wchodzi w zycie
z dniem 1 lutego 2023 roku.

Przewodniczacy Rady

Marcin Modrzejewski
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