DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Gdansk, dnia 3 stycznia 2023 r. Podpisany przez:

Ewa Kuczynska
Data: 2023-01-03 15:32:56

Poz. 16

UCHWALA NR XXXV/320/2022
RADY MIEJSKIEJ W CZARNEJ WODZIE

z dnia 19 grudnia 2022 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia regulaminu okres$lajacego wysokosci stawek i szczegélowe
warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw wynikajacych
ze stosunku pracy nauczycieli w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Gmine Czarna Woda

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a , art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z202lr, poz.1762zpdzn. zm.), wzw. zart. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022r., poz. 559 z p6zn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych Gmina Czarna Woda jest
organem prowadzgcym, Rada Miejska w Czarnej Wodzie uchwala:

§ 1. Uchwale nr VIII/81/2019 Rady Miejskiej w Czarnej Wodzie z dnia 23 wrzesnia 2019r. w sprawie
uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokosci stawek i szczegdtowe warunki przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegOlowe warunki obliczania iwyptlacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Gming Czarna Woda wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

Dw § 5 w§ 6, w§ 12uzyte wyrazy ,nauczyciela stazysty” zastepuje si¢ wyrazami ,,nauczyciela
poczatkujacego”

2) § 11 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,, Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora szkoty,
przyshuguje dodatek funkcyjny obliczony procentowo na podstawie wynagrodzenia zasadniczego
w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli.

Tabela dodatkow funkcyjnych

Lp. | Typy szkot (placowki), stanowiska kierownicze Wysokos¢ % wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela
od do
1. Przedszkole Publiczne dyrektor przedszkola 20% 40%
2. Publiczna Szkota Podstawowa dyrektor szkoty 30% 50%
wicedyrektor szkoty 20% 40%

3)w § 12 ust. 1 pkt. 4 otrzymuje brzmienie: ,,funkcje mentora dla nauczyciela poczatkujacego — w wysokosci
5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela poczatkujacego o ktorym mowa w § 5 ust. 1 pkt. 17

4)yw § 12 ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie: ,,funkcje opiekuna stazu — w wysokosci 5% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela poczatkujacego o ktorym mowa w § 5 ust. 1 pkt 17
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§ 2. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego, z moca od dnia 1 wrzes$nia 2022r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Sebastian Schmidt
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