
 
 

POROZUMIENIE NR 14/ZISS/2022 

z dnia 9 grudnia 2022 r. 

w sprawie przejęcia przez Miasto Słupsk praw i  obowiązków Gminy Słupsk związanych z korzystaniem 
z Punktu Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Słupsku w zakresie 

interwencji kryzysowej na rzecz mieszkańców Gminy Słupsk 

zawarte pomiędzy: 

Miastem Słupsk; 76-200 Słupsk, Pl. Zwycięstwa 3 

reprezentowanym przez: 

Panią Martę Makuch – Zastępcę Prezydenta Miasta Słupska, 

przy kontrasygnacie Pani Anny Gajdy - Skarbnika Miasta Słupska, 

zwanym dalej Miastem Słupsk 

a 

Gminą Słupsk; 76-200 Słupsk, ul. Sportowa 34, 

reprezentowaną przez: 

Panią Barbarę Dykier – Wójta Gminy Słupsk, 

przy kontrasygnacie Pani Małgorzaty Dąbrowskiej - Skarbnika Gminy, 

zwaną dalej Gminą Słupsk, 

zwanymi łącznie „Stronami”, 

§ 1. 1. Przedmiotem porozumienia jest przejęcie przez Miasto Słupsk praw i obowiązków Gminy Słupsk 
związanych z korzystaniem z usług Punktu Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 
w Słupsku i określenie udziałów Gminy Słupsk w kosztach realizacji powierzonego zadania. 

2. W ramach zadania określonego w ust. 1 Miasto Słupsk zobowiązuje się do świadczenia na rzecz 
mieszkańców Gminy Słupsk wsparcia w Punkcie Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie w Słupsku, wskazanym w ust. 1, zwanym dalej „Punktem” lub „PIK” od poniedziałku do piątku 
w godzinach pracy Punktu. 

3. Wsparcie, o którym mowa w ust. 2 świadczone będzie mieszkańcom Gminy Słupsk znajdującym się 
w kryzysie psychicznym, w tym dotkniętym przemocą i problemem alkoholowym. Zakres wsparcia obejmuje: 

1) udzielanie pomocy interwencyjnej przez pracownika pierwszego kontaktu Punktu; 

2) opracowywanie indywidualnych ścieżek wsparcia; 

3) udzielanie indywidualnej pomocy psychologicznej lub prawnej (w zależności od potrzeb); 
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4) współdziałanie z wyznaczonym przedstawicielem Gminy Słupsk w celu diagnozowania, planowania 
realizacji pomocy osobom/rodzinom w kryzysie, w tym dotkniętym problemem przemocy; 

5) możliwość założenia Niebieskich Kart zgodnie z obowiązującym rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 
13 września 2011 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorów formularzy "Niebieska Karta"; 

6) monitorowanie udzielonego wsparcia; 

7) zapraszanie i włączanie przedstawicieli instytucji pomocy społecznej Gminy Słupsk w organizowane 
grupowe warsztaty/konferencje edukacyjne o tematyce odpowiadającej zakresowi funkcjonowania Punktu; 

8) możliwość włączenia osób  dotkniętych kryzysem psychicznym, bądź przemocą w rodzinie do udziału 
w grupowych warsztatach organizowanych w Punkcie; 

4. W ramach współpracy Gmina Słupsk zobowiązuje się dostarczyć koordynatorowi Punktu  wykaz usług 
świadczonych na rzecz swoich mieszkańców doświadczających kryzysów psychicznych i przemocy w rodzinie, 
jako zasobów możliwych do wykorzystania                                   w opracowywaniu ścieżki wsparcia na rzecz 
osoby zamieszkującej teren gminy, która zgłosi się do PIK-u w kryzysie. 

5. Gmina Słupsk zobowiązuje się do wskazania osoby będącej przedstawicielem instytucji pomocy 
społecznej z terenu swojej gminy do bieżących kontaktów z koordynatorem Punktu. 

§ 2. 1. Gmina Słupsk zobowiązuje się do ponoszenia kosztów realizacji powierzonego zadania, o którym 
mowa w § 1, w wysokości 2.600,00 złotych brutto miesięcznie (słownie: dwa tysiące sześćset złotych 00/100). 

2. Kwota, o której mowa w ust. 1 będzie każdorazowo przekazywana przez Gminę Słupsk na konto Miasta 
Słupska mBANK S.A. Oddział Korporacyjny Gdynia                                                                        
Nr 57114011530000217542001002 w terminie 7 dni od dnia wystawienia i doręczenia przez Miasto Słupsk 
noty księgowej. 

3. Nota księgowa, o której mowa w ust. 2, za dany miesiąc realizacji powierzonego zadania, wystawiona 
zostanie najpóźniej do 10 dnia każdego miesiąca. 

4. Na realizację zadania, o którym mowa w § l, Gmina Słupsk posiada zabezpieczone                         
w budżecie środki finansowe. 

5. Miasto Słupsk zobowiązuje się do przekazywania otrzymywanych środków finansowych z Gminy 
Słupsk do Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Słupsku celem wykorzystania ich na funkcjonowanie PIK. 

§ 3. Zobowiązuje się Miasto Słupsk do przedkładania Gminie Słupsk w terminie do 14 dni po zakończeniu 
każdego kwartału zestawienia liczby osób doświadczających kryzysów psychicznych i przemocy w rodzinie 
Gminy Słupsk korzystających ze wsparcia Punktu, w tym co do ilości osób korzystających ze wsparcia 
i sposobu udzielenia wsparcia, a ponadto informacje powyższe powinny być przekazywane na każde żądanie 
Gminy Słupsk. 

§ 4. 1. W przypadku niewywiązania się przez Gminę Słupsk z warunków określonych w niniejszym 
Porozumieniu, Miasto Słupsk wezwie Gminę Słupsk do realizacji obowiązków wynikających z niniejszego 
porozumienia, wyznaczając w tym celu stosowny termin, nie krótszy niż 7 dni, a po bezskutecznym upływie 
wyznaczonego terminu, niewywiązanie się przez Gminę Słupsk z warunków określonych w Porozumieniu, 
będzie skutkowało odmową udzielenia wsparcia w ramach Punktu osobom doświadczającym kryzysów 
psychicznych i przemocy w rodzinie z terenu Gminy Słupsk. 

2. W przypadku niewywiązywania się przez Miasto Słupsk z jakiegokolwiek warunku określonego 
w Porozumieniu, Gmina Słupsk jest uprawniona do odmowy zapłaty kwoty wskazanej w § 2 ust. 1. 

§ 5. Porozumienie zostaje zawarte na czas określony, tj. od dnia 01 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 
2023 r. 

§ 6. Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze stron z miesięcznym okresem wypowiedzenia ze 
skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 

§ 7. W przypadku rozwiązania Porozumienia, Strony zobowiązane są do pełnego rozliczenia się za czas 
jego obowiązywania na zasadach w nim określonych. 

§ 8. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Porozumieniu, mają zastosowanie przepisy Kodeksu 
cywilnego oraz inne przepisy powszechnie obowiązujące. 
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§ 9. 1. Porozumienie sporządzono w trzech  jednobrzmiących egzemplarzach, z którego Miasto Słupsk 
otrzymuje dwa, a Gmina Słupsk jeden egzemplarz. 

2. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 10. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2023 r. 
i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego. 

  

  

Wójt Gminy Słupsk 
 
 

Barbara Dykier 

 
Skarbnik Gminy 

 
 

Małgorzata Dąbrowska 

z up. Prezydenta Miasta 
Słupska 

Zastępca Prezydenta 
 
 

Marta Makuch 

 
Skarbnik Miasta 

 
 

Anna Gajda 
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