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UCHWALA NR VI1/50/24
RADY MIEJSKIEJ W SLUPSKU

z dnia 28 sierpnia 2024 r.

w sprawie ustalenia statutu jednostki budzetowej "Zesp6l Zlobkéw Miejskich" w Shupsku

Na podstawie art. 18 ust. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2024r.
poz. 609 i721), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2023r.
poz. 1270, poz. 1273, poz. 1407, poz. 1429, poz. 1641, poz. 1693 i poz. 1872) oraz art. 11 ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338, poz. 743 i poz. 858)

Rada Miejska w Shupsku
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Jednostce budzetowej pod nazwa "Zespot Ztobkéw Miejskich" z siedzibg w Stupsku przy ul. Generata
Andersa 4 ustala si¢ Statut, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Tracga moc uchwaly:

1) Nr XLIX/671/18 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 28 lutego 2018 r. w sprawie ustalenia statutu jednostki
budzetowej ,,Zespot Ztobkow Miejskich” w Stupsku;

2) Nr XIX/349/20 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 24 czerwca 2020 1. w sprawie zmiany uchwaly Nr
XLIX/671/18 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 28 lutego 2018 r. w sprawie ustalenia statutu jednostki
budzetowej "Zespdt Ztobkow Miejskich" w Shupsku;

3) Nr XXIX/477/21 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 31 marca 2021 r. w sprawie zmiany uchwaly nr
XLIX/671/18 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 28 lutego 2018 r. w sprawie ustalenia statutu jednostki
budzetowej "Zespot Ztobkow Miejskich" w Stupsku.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Stupska.

§ 4. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa Pomorskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 pazdziernika 2024 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Stupsku

Pawel Szewczyk
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Zatacznik do uchwaty Nr VI/50/24
Rady Migjskiej w Stupsku
z dnia 28 sierpnia 2024 r.

STATUT
Zespotu Zlobkow Miejskich w Slupsku

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Zespot Ztobkéw Miejskich w Stupsku zwany dalej ,,Zespolem” dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338 z p6zn.
zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 z p6zn. zm.);
4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 1. poz. 609 z p6zn. zm.);

5) niniejszego Statutu.

§ 2.

1. Zespot Ztobkow Miejskich w Stupsku jest miejska jednostka organizacyjng nie posiadajaca osobowosci
prawnej, wpisang do rejestru ztobkow iklubow dzieciecych prowadzacych dziatalno$¢ na terenie miasta
Stupska.

2. Formg organizacyjno-prawng funkcjonowania Zespotu Ztobkéw Miejskich jest jednostka budzetowa.

§3.

Siedzibg Zespotu Ztobkéw Miejskich jest lokal znajdujacy si¢ w budynku potozonym, przy ul. Generala
Andersa 4 w Stupsku.

§ 4.

Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia Zespotu sprawuje Prezydent Miasta Stupska.

§ 5.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach, rozumie si¢ przez to takze opiekundéw prawnych oraz inne osoby,
ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zespolu Zlobkéw Miejskich

§6.

Celem Zespotu jest zapewnienie opieki dzieciom zamieszkujacym na terenie miasta Stupska od 20 tygodnia
zycia do 3 lat, a gdy jest niemozliwe lub utrudnione objgcie dziecka wychowaniem przedszkolnym - do 4 lat.

§7.
1. Do podstawowych zadan Zespohu nalezy:
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1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wilasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) troska o zdrowie podopiecznych poprzez zabawy ruchowe na §wiezym powietrzu;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka,
poprzez udziat rodzicow w zajeciach prowadzonych w ztobku;

6) ksztaltowanie umiejetnosci samoobstugowych i nawykoéw higienicznych;

7) prawidlowe zywienie dzieci w oparciu o normy fizjologicznego zapotrzebowania dziennego na sktadniki
pokarmowe.

2. W ramach opieki ztobkowej sprawowane sa funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.

§8.
W celu realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych Zespdt wspotpracuje z:
1) rodzicami dzieci korzystajacych z ushug - radg rodzicow, o ktérej mowa w § 11 niniejszego Statutu;
2) organizacjami pozarzadowymi,
3) jednostkami pomocy spotecznej;
4) podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza.

Rozdzial 3.
Organizacja wewnetrzna Zespolu Zlobkéw Miejskich

§9.
1. W sktad Zespotu wchodza nastgpujace komorki organizacyjne — ztobki:
1) Ztobek Nr 1 przy ul. Generata Andersa 4;
2) Ztobek Nr 2 przy al. 3 Maja 78;
3) Ztobek Nr 3 przy ul. Lukasiewicza 4.

2. Zespotem Ztobkéw Miejskich w Shupsku i Ztobkiem Nr 1 kieruje Dyrektor, ktéry reprezentuje Zesp6t na
zewnatrz.

3. Ztobkiem Nr 2 i Ztobkiem Nr 3 kieruja Kierownicy, ktorzy podlegaja Dyrektorowi Zespotu.
4. Dyrektora Zespotu zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Stupska.
5. Pracownikow Zespotu zatrudnia i zwalnia Dyrektor Jednostki.

6. Dyrektor Zespolu dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa, udzielonego przez Prezydenta
Miasta Stupska.

7. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zespotu iponosi za
nie odpowiedzialnos¢.

8. Dyrektor Zespolu moze by¢ jednoczesnie kierownikiem jednego ze Ztobkéw wchodzacych w sktad
Zespotu.

9. Dyrektor i pracownicy Zespotu powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk
i pelnionych funkcji, okreslonych w odrgbnych przepisach.
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§ 10.

Organizacje wewnetrzng Zespolu oraz zadania poszczegolnych komoérek organizacyjnych, podziat
czynnosci 1 odpowiedzialno$ci osdb petnigcych funkcje kierownicze isamodzielne okresla ,,Regulamin
Organizacyjny” ustalony przez Dyrektora Zespotu i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Stupska.

§ 11.

1. W Zespole moze dziata¢ rada rodzicoOw stanowigca reprezentacj¢ rodzicow dzieci korzystajacych ze
$wiadczen zlobka.

2. Rada rodzicow wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.
3. Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogot rodzicow dzieci uczegszczajacych do danego ztobka.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci wewnetrzna
strukture i tryb pracy rady i ktory nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do Dyrektora Zespotuw/ Kierownika Zlobka z inicjatywami, wnioskami iopiniami we
wszystkich sprawach dotyczacych ztobka, wtym w szczegdlnosci w zakresie prowadzenia zajeé
edukacyjnych;

2) opiniowanie spraw organizacyjnych zlobka, w szczegélnosci w zakresie zmian regulaminu
organizacyjnego;

3) wglad, za posrednictwem przedstawicieli rady rodzicow, do dokumentacji dotyczacej speiniania norm
zywienia zgodnie z wymaganiami dla danej grupy wiekowe;j;

4) wizytacja przez przedstawicieli rady rodzicow pomieszczen ztobka iw przypadku dostrzezenia
nieprawidlowosci zgloszenie ich do Dyrektora Zespotuw/ Kierownika Ziobka, a w razie nieusunigcia
nieprawidlowos$ci do Prezydenta Miasta Stupska.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej zlobka rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rada rodzicéw okresla
w regulaminie, o ktorym mowa w ust. 4.

7. Fundusze, o ktoérych mowa w ust. 6, mogg by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez radg rodzicow.

8. W ztobku moze dziata¢ tylko jedna rada rodzicow.

9. Rada rodzicow zobowigzana jest do niezwlocznego poinformowania o wyborze lub zmianie swoich
przedstawicieli Dyrektora Zespotu/ Kierownika Ztobka. Dyrektor Zespotu/ Kierownik Zlobka umozliwia
wszystkim rodzicom dzieci uczgszczajacych do ztobka zapoznanie si¢ ze sktadem rady rodzicow.

10. Dyrektor Zespotu/ Kierownik Zlobka umozliwia rodzicom dzieci uczgszczajacych do ztobka
zorganizowanie zebrania majacego na celu wybranie sktadu rady rodzicéw oraz uchwalenie regulaminu rady
rodzicow, w szczegdlnosci przez udostepnienie miejsca na zebranie oraz poinformowanie rodzicOw o jego
terminie. Zebranie rodzicow odbywa si¢ co najmniej raz w roku.

§ 12.

Rodzice dziecka maja prawo do udziatu w zajeciach prowadzonych w Ztobku pod warunkiem
wcze$niejszego uzgodnienia z Dyrektorem Zespotu/ Kierownikiem Zlobka terminu oraz stosowania sie do
zalecen kadry opiekunczej $wiadczacej opieke nad dzie¢mi w trakcie prowadzonych zajge¢. Rodzice
nie ponosza z tego tytutu dodatkowych kosztow.

Rozdzial 4.
Majatek i Gospodarka Finansowa Zespoltu Zlobkéw Miejskich w Stupsku

§ 13.
Majatek Zespotu Ztobkéw Miejskich jest whasno$cig Miasta Stupska.
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§ 14.

Zespot realizujac cele statutowe, gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym inieruchomym,
stanowigcym wlasno$¢ miasta Stupska.

§ 15.

Wyposazenie pomieszczen nie stanowigce srodkow trwatych, wyposazenie pracownikéw w odziez robocza,
ochronna, $rodki czystosci i inne Ztobek zakupuje ze srodkéw finansowych okreslonych w planie finansowym,
kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 16.
1. Sprzedaz lub kasacja srodkow trwalych wymaga zgody Prezydenta Miasta Stupska.

2. Likwidacje wyposazenia w uzytkowaniu, Zespot przeprowadza na zasadach ogolnie obowiazujacych,
a decyzje o skresleniu ze stanu podejmuje Dyrektor na wniosek Komisji Likwidacyjnej powotanej w Zespole.

§17.
1. Zespot prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o ustawe o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan dochodow i wydatkéw zwany planem
finansowym.

3. Zespot prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa ipokrywa swoje wydatki z budzetu Miasta,
a uzyskane dochody, pomniejszone o zwrot nadptat za Ztobek, odprowadza na rachunek budzetu Miasta.

4. Zespol prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie zobowigzujagcymi przepisami
dotyczacymi jednostek budzetowych.

5. Rodzice dzieci uczeszczajacych do ztobka, inne osoby, instytucje i podmioty gospodarcze moga, na
zasadzie dobrowolnosci, udziela¢ ztobkowi wszelkiego rodzaju pomocy w jego dziatalnosci.

§ 18.

W Zespole tworzy si¢ zakltadowy fundusz $wiadczen socjalnych na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

Rozdzial 5.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 19.

1. Do ztobka przyjmowane sg dzieci, ktére maja ukonczony 20 tydzien zycia. Ztobek zapewnia opieke do
ukonczenia roku ztobkowego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - do konca roku Zlobkowego, w ktérym dziecko
konczy 4 roku zycia. Rodzice sg zobowigzani do zlozenia Dyrektorowi Zespolu o$wiadczenia o przeszkodach
W objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

2. Do ztobka przyjmowane sg dzieci, ktorych rodzice zamieszkujg na terenie miasta Stupska.
3. Dzieci do ztobka przyjmowane sg na podstawie kart zgloszen dziecka przez rodzicow.
4. Nabor dzieci do ztobka odbywa si¢ raz w roku.

5. Termin skladania kart zgloszeh dziecka do ztobka okresla Dyrektor Zespotu Ztobkéw Miejskich
w Stupsku Zarzadzeniem, ktdrego tres¢ podaje si¢ do publicznej wiadomosci.

6. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w zlobku moze by¢, na wniosek rodzica,
wydtuzony za dodatkowg optatg.

7. W szczego6lnych przypadkach w miarg posiadania wolnych miejsc, dzieci przyjmowane sa do ztobka
przez caty rok.
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§ 20.
Pierwszenstwo w przyjeciu do ztobka maja dzieci:
1) z rodzin zamieszkatych na terenie miasta Stupska;
2) posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci;
3) samotnego rodzica pracujacego i/lub uczacego si¢ i/lub studiujagcego w systemie dziennym;
4) rodzicow pracujacych i/lub uczacych si¢ i/lub studiujgcych w systemie dziennym;

5) wychowywane przez rodzicow wobec ktorych obojga orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepeosprawnosci, badz rownowazny stopien niepetnosprawnosci;

6) ktorych jeden zrodzicow ma orzeczony znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, badz
roéwnowazny stopien niepetnosprawnosci;

7) korzystajace z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku lub innej instytucji i posiadajace
opini¢ o koniecznosci objecia opieka ztobkowa;

8) ktérych rodzenstwo zamieszkujagce wspoOlnie ma orzeczony znaczny lub umiarkowany stopien
niepetlnosprawnosci;

9) posiadajacych dwoje lub wigcej rodzenstwa zamieszkujacego wspolnie na stale;

10) posiadajgce obowigzkowe szczepienia ochronne.

§21.

1. W ramach naboru dzieci do ztobka rodzice sktadajg kartg zgloszenia dziecka do Zlobka. Rodzice moga
ztozy¢ do wybranego ztobka tylko jedng karte zgloszenia dziecka do Zlobka wybierajac jedna z trzech
placéwek ztobkowych. Karta zgtoszenia dziecka do ztobka moze by¢ ztozona roéwniez przez platformg e-puap.

2. Nabor dzieci do ztobka odbywa si¢ na podstawie dokumentéw zlozonych przez rodzicow:
1) karty zgloszenia dziecka do ztobka;
2) dokumentow okreslonych w § 21 ust. 8.

3. Karta zgloszenia dziecka do zlobka wydawana jest w zlobkach nalezacych do Zespotu Zlobkéw
Miejskich oraz udostepniona na stronie internetowej: http://zlobkislupsk.mojbip.pl/.

4. Karty zgtoszenia dziecka do zfobka 1 wymagane dokumenty weryfikowane sg przez komisj¢ rekrutacyjna
powotana zarzadzeniem Dyrektora Zespotu Ztobkéw Miejskich w Stupsku.

5. Dzieci nieprzyjete do zlobka z powodu braku wolnych miejsc umieszczane sa na liScie oczekujgcych na
przyjecie do ztobka. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca, dzieci przyjmowane sg do zlobka zgodnie
z kolejnoscia na licie oczekujacych na przyjecie.

6. Rodzice dzieci przyjetych do Zespotu Ztobkow Miejskich w Stupsku, pisemnie potwierdzaja wole
korzystania z ustug ztobka od 1 wrze$nia danego roku, w ktorym nastapit nabor dzieci do ztobka.

7. Dzieci uczeszcezajace do ztobka, ktore kontynuuja pobyt na kolejny rok nie biorg udziatu w naborze do
ztobka, o ktorym mowa w ust. 1. Rodzice pisemnie potwierdzaja wole kontynuacji oraz skladaja aktualng
dokumentacj¢ spetniajaca kryteria, o ktorej mowa w § 21 ust. 8.

8. Okresla si¢ kryteria i punkty naboru dziecka do Zlobka:

Lp. Kryteria Wartos¢ Dokumenty potwierdzajace dang
punktowa sytuacje
1. | Zamieszkanie dziecka 20 - kopia pierwszej strony zeznania podatkowego
wraz z rodzicem/ ztozonego za rok poprzedzajacy postepowanie
rodzicami (opiekunem rekrutacyjne w urzedzie skarbowym wiasciwym dla
prawnym) na terenie Miasta Shupska opatrzonego prezentatg urzedu
Miasta Stupska skarbowego wlasciwego dla Miasta Stupska, w
ktérym zostato ztozone zeznanie podatkowe w
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wersji papierowej lub

- zaswiadczenie z tego urzedu skarbowego
potwierdzajacego fakt zlozZenia zeznania lub

- urzgdowe poswiadczenie odbioru wydane przez
elektroniczng skrzynke podawcza systemu
teleinformatycznego administracji podatkowe;j
(UPO) i kopia pierwszej strony zeznania
podatkowego rodzicéw sporzadzona w wersji
elektroniczne;.

W przypadku o0so6b niepodlegajacych obowigzkowi
skladania zeznania podatkowego podstawa
przyznania punktow jest o§wiadczenie rodzica o
zameldowaniu wraz z dzieckiem na terenie Miasta
Stupsk 1 niepodleganiu obowigzkowi sktadania
zeznania podatkowego.

Dziecko rodzica/
rodzicow pracujacych

- zaswiadczenie z zakladu pracy
potwierdzajace zatrudnienie i wymiar czasu

w wymiarze pelnego 20 pracy,

etatu lub uczacych sig - za§wiadczenie ze szkoly lub uczelni

w systemie dziennym: potwierdzajacy nauke w systemie dziennym,

a) dwoje rodzicéw - w przypadku prowadzenia dziatalnos$ci

pracuje/uczy si¢ gospodarczej wydruk ze strony internetowej

b) samotny rodzic uczy Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnos$ci

si¢/pracuje Gospodarczej albo z Krajowego Rejestru Sadowego

Sytuacja socjalno- - decyzja Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie o

bytowa korzystaniu z pomocy lub inny dokument

rodzica/rodzicéw, w potwierdzajacy sytuacje bytowa,

tym osoba samotnie 20 - o$wiadczenie o statusie samotnego rodzica, (do

wychowujaca dziecko wgladu prawomocny wyrok sadu rodzinnego
orzekajacy rozwdd, separacje, prawomocny wyrok
sadu rodzinnego o przyznaniu alimentow,
prawomocny wyrok sadu rodzinnego o pozbawieniu
praw rodzicielskich, zaswiadczenie z Zaktadu
Karnego o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci,
akt zgonu)

Sytuacja zdrowotna - orzeczenie o niepetnosprawnosci znacznej

rodzica/rodzicow/ 10 lub umiarkowanej wydanej przez

rodzenstwa wobec Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania

ktérego orzeczono o Niepetosprawnosci lub rownowazny

znaczny lub stopien niepetnosprawnosci

umiarkowany stopien

niepetnosprawnosci

Rodzina zastgpcza - postanowienie sagdu o umieszczeniu

10 dziecka w rodzinie zastepczej lub

- za§wiadczenie z Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie o przebywaniu dziecka w rodzinie
zastepczej

Dzieci z rodzin - o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny, do

wielodzietnych — 10 wgladu oryginaly aktéw urodzenia dzieci

troje 1 wiecej dzieci

Obowigzkowe - o$wiadczenie o posiadaniu przez dziecko

szczepienia ochronne 10 obowigzkowych szczepien ochronnych zgodnie z
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kalendarzem szczepien (kopia karty uodpornienia
lub ksigzeczka zdrowia do wgladu) lub

- zaswiadczenie od lekarza o dlugotrwatym
odroczeniu obowigzkowego szczepienia ochronnego
okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z
dnia 27 wrze$nia 2023 r. w sprawie obowigzkowych
szczepien ochronnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2077).

§ 22.

Opieka nad dzieckiem w ztobku sprawowana jest na podstawie umowy o §wiadczenie ushug opiekunczych,
wychowawczych i1 edukacyjnych zawieranej pomi¢dzy rodzicami a Dyrektorem Zespotu.

Rozdzial 6.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku

§ 23.

Zakres ustug $wiadczonych przez ztobek, odptatno$¢ za pobyt dziecka oraz wyzywienie okresla Rada
Migjska w Stupsku w drodze uchwaty.

§ 24.
1. Wysokos¢ optaty w ztobku obejmuje:
1) optate statg za pobyt;
2) optate za wyzywienie;
3) dodatkowa optatg za godziny opieki wykraczajace poza 10 godzin dziennego pobytu dziecka w ztobku.

2. Nieobecnos¢ dziecka w ztobku nie zwalnia od obowiazku uiszczenia optaty statej za pobyt dziecka
w zlobku, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, z wyjatkiem nieobecnosci wynikajacej z czasu przerwy wakacyjnej
i remontowe;.

3. W przypadku miesi¢gcznej przerwy wakacyjnej, zawieszenia (zamknigcia) oraz ograniczenia dziatalnos$ci
ztobka rodzice nie ponosza oplaty statej za pobyt i wyzywienie dziecka.

4. Opfaty, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1-3 platne s do 15 kazdego miesigca za miesigc biezacy na konto
bankowe Zespolu Ztobkow Miejskich.

5. Opflata za pobyt dziecka okreslona w ust. 1 pkt 1 ulega zmniejszeniu proporcjonalnie za czas przerwy
wakacyjnej i remontowej i obliczana jest wedlug wzoru:

(A:B)xC
A - oplata stala za pobyt wnoszona przez rodzicow
B - liczba dni w miesigcu
C - liczba dni w miesigcu, w ktorym ztobek nie funkcjonowat

6. Za czas nieobecnosci dziecka w ztobku przyshuguje rodzicom zwrot kosztow wyzywienia. Zwrot
kosztow wyzywienia rozliczany jest w nastepnym miesigcu rozliczeniowym.

7. W przypadku nieobecnosci dziecka (co najmniej 1 miesigcznej) w ztobku Dyrektor Zespotu moze
przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z rodzicami
dziecka nowoprzyjetego.
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Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 25.

1. Nadzér nad Zespotem Ztobkow Miejskich w zakresie warunkow i jakosci $wiadczonej opieki sprawuje
Prezydent Miasta Stupska na podstawie planu nadzoru przyjetego przez Radg Miejska w Stupsku w drodze
uchwaly.

2. Zmiany statutu dokonuje si¢ w trybie okreslonym jak przy jego ustalaniu.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Stupsku

Pawel Szewczyk
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