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UCHWALA NR VI1/51/2024
RADY MIASTA MALBORKA

z dnia 10 wrzes$nia 2024 r.

w sprawie ustalenia statutu Zlobka Miejskiego ,,Szarotka” w Malborku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72024 1., poz. 609 z pdzn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 338 z p6zn. zm.), Rada Miasta Malborka uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie statut Ztobka Miejskiego ,,Szarotka” w Malborku w brzmieniu stanowiacym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Malborka.

§ 3. Traci moc wuchwata nr XL/413/2018 Rady Miasta Malborka zdnia 25 stycznia 2018r.
w sprawie uchwalenia statutu Ztobka Miejskiego ,,Szarotka” w Malborku iuchwata nr XII/113/2019 Rady

Miasta Malborka zdnia 29 sierpnia 2019 r. zmieniajagca uchwalew sprawie uchwalenia statutu Ztobka
Miejskiego ,,Szarotka” w Malborku.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 pazdziernika 2024 r.

Przewodniczacy Rady Miasta
Malborka

Jacek Markowski
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr VI/51/2024
Rady Miasta Malborka

z dnia 10 wrzes$nia 2024 r.

Statut
Zlobka Miejskiego ,,Szarotka” w Malborku

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdle

§ 1. 1. Ztobek Miejski ,,Szarotka” w Malborku, zwany dalej ,,Ztobkiem” jest samorzadowa jednostka
budzetowg Miasta Malborka.

2. Nazwa Ztobka brzmi: Ztobek Migjski ,,Szarotka” w Malborku.
3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Malborku przy ul. 17 Marca 17.
4. Ztobek obejmuje swoja dziatalnoscia teren Miasta Malborka.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 2. Ztobek zapewnia opieke dzieciom w wieku od 20 tygodnia do lat 3, ktérym rodzice/opiekunowie
prawni dziecka z powodu pracy zawodowej lub innych uzasadnionych przyczyn nie moga zapewni¢ jej we
wlasnym zakresie.

§ 3. Celem dzialalnoéci Ztobka jest zapewnienie dzieciom przebywajacym w placowce mozliwosci petnego
1 prawidlowego rozwoju fizycznego oraz rozwoju osobowosci z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka, aw przypadku dzieci niepelnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci oraz wspomaganie rodzicow/opiekunéw prawnych w wychowaniu dziecka.

§ 4. 1. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do domowych, zgodnie z jego potrzebami,
2) wlasciwa opieka pielegnacyjna,

3) dziatania opiekunczo-wychowawcze iedukacyjne, uwzgledniajace rozwoj psychomotoryczny dziecka,
prowadzenie zaj¢¢ zabawowych zelementami edukacji, zuwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb
dziecka,

4) rozwijanie samodzielno$ci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny osobistej,
5) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

6) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajagcego niezbedne sktadniki pokarmowe zgodnie
z obowigzujgcymi normami zywieniowymi.

2. Cele i zadania, o ktorych mowa w § 31 § 4 ust. 1, Ztobek realizuje poprzez:

1) tworzenie irealizacj¢ planow dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o nowoczesne metody pracy
z dzieckiem zuwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka, aw przypadku dzieci
niepetnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci,

2) tworzenie i realizacje programu adaptacji,
3) dziatania promujace zdrowie i prawidtowe odzywianie,
4) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka przez jego wtasna inicjatywe,

5) wspotprace z rodzicami /opiekunami prawnymi w zakresie organizacji zaje¢ adaptacyjnych i otwartych,
wlaczania w zajecia prowadzone w ztobku — oraz poprzez przekazywanie informacji o rozwoju
psychofizycznym dziecka, takze poprzez prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom,
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6) wspolprace ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczng i pedagogiczng w przypadku dzieci
niepetnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci.

§ 5. Rodzice majg prawo udzialu w zajeciach prowadzonych w Z%qbku, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 pkt 5,
pod warunkiem wczesniejszego uzgodnienie terminu z dyrektorem Zlobka oraz stosowania si¢ do zalecen
kadry opiekunczej §wiadczacej opieke nad dzie¢mi w trakcie zaje¢ w Ztobku.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla dzieci niepelnosprawnych oraz
z mozliwos$cia uwzglednienia preferencji dla dzieci z rodzin wielodzietnych

§ 6. 1. Naboru dzieci do Ztobka dokonuje dyrektor Ztobka.

2. Rekrutacji do Ztobka podlegaja dzieci zamieszkate na terenie Miasta Malborka, natomiast dziecko spoza
Miasta Malborka moze by¢ przyjete do Zlobka tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Miasta
Malborka i posiadania wolnych miejsc w Ztobku.

3. Zapisy do Zlobka prowadzone s3 przez caly rok, a nabor odbywa sie, gdy pojawia sie¢ wolne miejsca.
4. Dzieci przyjmowane s3 do Ztobka wedtug nastepujacych kryteriow:

1) oboje rodzice/prawni opiekunowie dziecka (albo rodzic samotnie wychowujacy dziecko) pozostaja
w zatrudnieniu w ramach pracowniczego stosunku pracy, wykonuja prace na podstawie umowy
cywilnoprawnej, ucza si¢ w trybie dziennym, prowadzg gospodarstwo rolne lub dziatalno$¢ gospodarcza,

2) dziecko posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci,
3) rodzic/opiekun prawny dziecka posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci,
4) dziecko wychowuje si¢ w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny

5. W pierwszej kolejnosci pod warunkiem spetnienia kryteriow, o ktérych mowa w ust. 4, przyjmowane sg
dzieci z rodzin wielodzietnych.

§7.W przypadku zgloszenia przez rodzicow/prawnych opiekunow nicobecnosci dziecka w Ztobku
trwajacej co najmniej 1 miesigc, dyrektor Zlobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

Rozdzial 4.
Organizacja i zarzadzanie

§ 8. 1. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor.
2. Z dyrektorem Ztobka stosunek pracy nawigzuje i rozwigzuje Burmistrz Miasta Malborka.
3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich pracownikéw Ztobka.

4. W sprawach zwyklego zarzadu dyrektor Zlobka dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Burmistrza Miasta Malborka.

5. Dyrektorowi Ztobka moga by¢ udzielane przez Burmistrza Miasta Malborka odrebne petnomocnictwa
w zakresie czynnosci przekraczajacych zwykty zarzad.

§ 9. Organizacj¢ wewnetrzng Ztobka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez dyrektora Ztobka.

§ 10. W Ztobku moze zostaé utworzona rada rodzicow, ktora reprezentuje ogét rodzicow/ opiekunow
prawnych dzieci ucz¢szczajacych do Ztobka.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa

§ 11. 1. Ztobek jest jednostka budzetowa, ktorej gospodarka finansowa prowadzona jest na zasadach
okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest plan finansowy, obejmujacy dochody i wydatki Ztobka,
zatwierdzony przez Burmistrza Miasta Malborka.

§ 12. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku s3 odptatne.
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2. Oplaty za pobyt dziecka w Ztobku wnoszone s3 w terminie do 20. dnia kazdego miesigca, za miesigc
poprzedni.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku optate za pobyt pobiera si¢ w catosci.

4. Oplate za wyzywienie dziecka w Zlobku wnosi sie¢ zdoli, do 20. dnia kazdego miesigca
kalendarzowego. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

5. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku nie pobiera si¢ oplaty za wyzywienie za kazdy dzien
nieobecnosci dziecka.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 13. Zmiany w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego ustalenia.

§ 14. Nadzér nad dziatalno$cig Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta Malborka.
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