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UCHWALA NR VI1/50/2024
RADY GMINY GNIEWINO

z dnia 25 pazdziernika 2024 r.
w sprawie przyjecia na 2025 rok Programu wspoélpracy Gminy Gniewino z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.2024 poz. 1465 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.2024 poz. 1491),

Rada Gminy Gniewino
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. [lekro¢ w niniejszym programie mowi si¢ o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.2024 poz. 1491),

2) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

3) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumiec tryb zlecania realizacji zadan publicznych

organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19 a ustawy,

4) programie — nalezy przez to rozumieé¢ Program wspoélpracy gminy Gniewino z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreSlonymi wart. 3 ust. 3 ustawy zdn. 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok,

5) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Gniewino wraz z jednostkami organizacyjnymi,
6) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Gniewino.

Rozdzial 1.
Cele programu

§ 2. Glownym celem niniejszego programu jest budowanie partnerstwa migdzy Gming, a organizacjami
pozarzadowymi dziatajagcymi na terenie Gminy w szczegolnosci poprzez rozwoj zakresu i form wspotpracy
finansowej i pozafinansowej Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 3. Cele szczegdtowe programu obejmuja:
1) tworzenie warunkow do zwigkszania lokalnej aktywnosci spolecznej;

2) zwigkszenie dostgpu do zintegrowanych uslug spotecznych, ktére odpowiadaja na potrzeby
spotecznosci lokalnej w oparciu o zasady kompleksowosci, podmiotowosci, jako$ci, powszechnosci,
wspoOlpracy, pomocniczo$ci oraz wzmacniania wiezi spotecznych
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3) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych poprzez wilaczenie wich realizacje
organizacji pozarzadowych,

4) zwigkszenie poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz kultywowanie
tradycji;

5) zwigkszenie wykorzystania narzgdzi promocji gminy do promowania projektow organizacji
pozarzadowych;

6) umacnianie lokalnych dziatan przez stworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

7) uzupetnienie dziatan gminy w zakresie nie objetym przez struktury samorzadowe.

Rozdzial 2.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 4. Program wspotpracy Gminy Gniewino z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3. ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io0
wolontariacie na 2025 rok zostat opracowany zgodnie z zasadami okre$lonymi w tej ustawie.

§ 5. Celem wspolpracy jest zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy Gniewino. Wspolpraca ma
umacniaé w spolecznej $wiadomosci poczucie odpowiedzialnosci za siebie 1otoczenie oraz budowac
spoteczenstwo obywatelskie, aktywizujac spoteczno$¢ lokalng.  Program okre§la zakres  ireguly
wspotdziatania.

§ 6. Opracowany przez Wojta projekt programu zostat zamieszczony na stronie bip.gniewino.pl (Biuletyn
Informacji Publicznej Gminy Gniewino) w dniu 10 pazdziernika 2024 r. Konsultacje prowadzone bylty
w formie zglaszania pisemnych uwag od dnia 10 pazdziernika 2024 r. do dnia 24 pazdziernika 2024 r. Do
projektu zostaly /nie zostaly wniesione uwagi.

§ 7. Program zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Gniewino w zakladce
”Gmina » Organizacje pozarzgdowe”.

Rozdzial 3.
Zasady i przedmiot wspolpracy

§ 8. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach: rownego dostgpu do
informacji, pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci:

1) zasada pomocniczosci oznacza, ze Gmina zleca realizacje zadan publicznych organizacjom
pozarzagdowym i innym podmiotom woéwczas, kiedy sa one zdolne do zrealizowania zadania publicznego,
a przekazanie zadania nie stoi w sprzecznosci z zasada efektywnosci;

2) zasada efektywnosci polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkow publicznych, ktory
zapewni celowos$¢ 1oszczedno$¢ kosztow realizacji zadania przy uzyskaniu najlepszych efektéw
z poniesionych naktadow;

3) zasada partnerstwa realizowana jest poprzez uczestnictwo organizacji pozarzagdowych i innych
podmiotow w rozeznawaniu i definiowaniu problemow mieszkancéw oraz w ich rozwiazywaniu;

4) zasada suwerennos$ci oznacza, ze stosunki pomigdzy Gming a organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami ksztaltowane beda z poszanowaniem wlasnej autonomii i niezaleznosci statutowe;;

5) zasada uczciwej konkurencji 1 jawnosci polega na udostgpnianiu przez Gming wspodtpracujacym z nig
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom informacje o zamiarach, celach i $rodkach
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami.

§ 9. Przedmiotem wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami jest
w szczegdlnosci:

1) realizacja zadan gminy okreslonych ustawami;
2) podwyzszanie skutecznosci i efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy;

3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;
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4) konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej
organizacji pozarzadowych i innych podmiotow;

5) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spoteczne;.

Rozdzial 4.
Formy i obszary wspolpracy

§ 10. Wspolpraca z organizacjami  pozarzagdowymi iinnymi podmiotami moze odbywaé si¢
w szczegolnosci w formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkdw;

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktdéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow;

4) udzielania przez Wojta patronatu dziataniom lub programom prowadzonym przez organizacje
pozarzadowe;

5) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym iinnym podmiotom, ktore ubiegajg si¢
o dofinansowanie z innych zrddet;

6) prowadzenia elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych realizujacych zadania
publiczne;

7) organizowania szkolen dotyczacych m.in. pozyskiwania srodkow na realizacje zadan publicznych oraz
prawidlowego rozliczania otrzymanych dotacji;

8) utrzymania przez gmin¢ poddomeny ,,Organizacje pozarzadowe” na gminnej stronie internetowej
gdzie zamieszczane sa informacje zwiazane z tym sektorem, m.in. o biezacych konkursach na dotacje,
formularze, wzory wnioskow, informacje na temat dziatan sektora;

9) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;
10)  uzyczania lub udostepniania na preferencyjnych warunkach nieruchomosci komunalnych;
11)  tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym.

§11.

1.Na 2025rok ustanowione zostaly priorytetowe obszary wspolpracy Gminy  z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami w odniesieniu do:

1) dziatan na rzecz 0sob z niepelnosprawnosciami;

2) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

3) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

4) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

5) kultury, sztuki, o$wiaty iedukacji, ochrony dobr kultury itradycji oraz dziedzictwa kulturowego
i historycznego;

6) dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw;
7) ochrony i promocji zdrowia;

8) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

9) dziatalno$ci wspomagajace rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
10)  dziatalnos$ci na rzecz senioréw.

2. Wymieniony w ust. 1 katalog zadan priorytetowych ma charakter otwarty inie ogranicza mozliwosci
organizacji pozarzadowych do sktadania ofert na realizacj¢ innych zadan publicznych w sferach okreslonych
w art. 4 ust. 1 ustawy.
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Rozdzial 5.
Sposéb realizacji programu

§ 12. Program bedzie realizowany przez jednostki organizacyjne gminy we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi, w szczego6lnosci poprzez:

1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz zudzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji poprzez oglaszanie otwartego konkursu ofert;

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji poprzez oglaszanie otwartego konkursu ofert;

3) zlecanie zadan z pomini¢ciem oglaszania otwartego konkursu w ramach trybu okreslonego w art. 19a
ustawy;,

4) zlecanie mieszkancom bezposrednio lub za posrednictwem organizacji pozarzadowych realizacje
inicjatywy lokalnej zgodnie z art. 19b ustawy;

5) wspolny udzial w wykonywaniu zadan o charakterze pozafinansowym.
§ 13. Ocena realizacji programu bedzie dokonywana na podstawie nastepujacych wskaznikow:
1) liczba ztozonych ofert dotyczacych realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe;
2) wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zleconych zadan;
3) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego;
4) liczba organizacji bioracych udziat w konkursach;
5) wysokos$¢ wktadu wlasnego organizacji pozarzadowych realizujacych zlecone zadania;
6) liczba beneficjentow, ktorzy skorzystaja ze zleconych do realizacji zadan,
7) liczba umow o wykonanie inicjatywy lokalne;.

§ 14. Program wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami bedzie realizowany
od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r.

§ 15. Na realizacje zadan objetych Programem planuje si¢ kwote nie mniejszg niz 700.000 zi. Szczegdtowe
okreslenie wysokos$ci srodkoéw przeznaczonych na realizacje Programu zawiera¢ bedzie uchwata budzetowa
Rady Gminy Gniewino na 2025 r.

Rozdzial 6.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 16.
1. Komisje konkursowa i jej sktad osobowy powotuje Wojt w drodze zarzadzenia.
2. W skiad komisji wchodzi przewodniczacy, sekretarz oraz pozostali cztonkowie w liczbie do 5 0sob.

3. W sktad Komisji konkursowej wchodzi minimum jedna osoba wskazana przez organizacje
pozarzadowe z wylgczeniem  0sOb  reprezentujagcych — organizacje pozarzadowe  biorgce  udziat
w konkursie.

4. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe
w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2 d ustawy.

5. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na cztonkéw Komisji konkursowej oglasza Wojt.
Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Gminy na okres nie krotszy niz 7 dni.

6. Wybor cztonkow Komisji konkursowej nastapi na podstawie kwalifikacji kandydatéw na czlonkow
Komisji konkursowej z uwzglednieniem rekomendacji organizacji dziatajacych na terenie Gminy Gniewino.

7. Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powolania.
8. Komisja prowadzi prace zgodnie z przepisami ustawy.

9. Prace Komisji organizuje oraz kieruje nimi przewodniczacy.
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10. W razie nieobecnosci przewodniczacego, prace Komisji organizuje oraz kieruje nimi cztonek Komisji
wskazany przez Wojta, przejmujac prawa i zadania przewodniczacego w prowadzonym konkursie.

11. Czlonek Komisji, nie zgadzajac si¢ z rozstrzygnieciami przyjetymi przez Komisje, sktada niezwlocznie
pisemne uzasadnienie swojego stanowiska przewodniczacemu Komisji.

12. Do zadan przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:
1) wyznaczanie termindw posiedzen Komisji oraz ich prowadzenie,
2) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami postgpowania konkursowego,
3) nadzorowane prawidlowosci sporzadzenia protokotu,
4) prowadzenie negocjacji z oferentami,
5) informowanie Wojta o okolicznosciach powodujacych wykluczenie cztonka Komis;ji z jej sktadu,
6) informowanie Wojta o problemach zwigzanych z pracami Komisji.
13. Sekretarz Komisji sporzadza protokot z konkursu oraz przechowuje dokumentacje konkursowa.

14. Kazdy czlonek Komisji, na pierwszym posiedzeniu, sktada pisemne o$wiadczenie o nie pozostawaniu
z zadnym z oferentow w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa albo innym stosunku prawnym lub
faktycznym, ktory moglby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci. W zakresie wylaczania
cztonka Komisji stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postgpowania administracyjnego w zakresie wylgczania pracownika. Cztonek Komisji, ktory nie ztozy
o$wiadczenia albo pozostaje w stosunku, o ktorym mowa powyzej zostaje wykluczony z Komisji.

15. Czlonkowie Komisji zobowigzani sa wykonywac¢ swoje obowiazki bezstronnie.

16. W sprawach dotyczacych oceny ztozonych ofert Komisja podejmuje decyzje, jezeli na posiedzeniu
obecnych jest co najmniej 3 cztonkow.

17. Komisja podejmuje decyzje wigckszoscia glosow. W razie réwnej liczby oddanych glosow decydujacy
jest glos Przewodniczacego.

18. W zakresie kazdego zadania, moze by¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.
19. Przy opiniowaniu ofert uwzglednia si¢ kryteria okreslone w ustawie i ogloszeniu konkursowym.

20. Komisja przedstawia Wojtowi propozycje wyboru ofert, wraz ze wskazaniem kwot dotacji dla
poszczegdlnych ofert. W uzasadnieniu Komisja ustosunkowuje si¢ do spelniania przez oferentdow wymogow
okreslonych w ustawie 1 w ogloszeniu konkursu.

21. Proponowana wysokos¢ dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana.

22. W przypadku przyznania oferentowi przez Wojta nizszej kwoty dotacji od wnioskowane;,
przewodniczacy komisji prowadzi z oferentem negocjacje w sprawie zakresu i kosztorysu zadania wskazanego
w ofercie. Zmiana zakresu, ani kosztorysu zadania nie moze wprowadzaé istotnych zmian z punktu widzenia
kryteriow oceny ofert.

23. W przypadku niepodpisania przez oferenta umowy na realizacje zadania publicznego, komisja moze
zaproponowa¢ Wojtowi wybor oferty z pozostatych ofert, ktore nie otrzymaty dofinansowania.

24. Komisja konczy swoja dzialalno§¢ w dniu podpisania uméw z oferentami.
§ 17. Program zostanie zamieszczony w BIP w zaktadce ,,Organizacje pozarzadowe”.

§ 18. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi.
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§ 19. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krystian Treder
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