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UCHWALA NR V1/48/2024
RADY GMINY SOMONINO

z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Somonino z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na
rok 2025 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2024r. poz.1465) oraz art.5a  ust lustawy  zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491).

Rada Gminy Somonino uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspolpracy Gminy Somonino z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025 w brzmieniu jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Somonino.
§ 3. 1. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Soltysek
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr V1/48/2024
Rady Gminy Somonino

z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

Roczny program wspoétpracy Gminy Somonino
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie
na 2025 rok

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

a) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491).

b) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspotpracy Gminy Somonino

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025,

¢) Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,
d) Konkursie — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i w art. 13 ustawy.

e) Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530).

2. Program okre§la zakres, formy izasady wspotpracy Gminy Somonino, atakze priorytety zadan
publicznych, ktorych realizacja zwigzana bedzie z udzielaniem pomocy publiczne;j.

Rozdzial 2.
Cele programu

1. Celem gtéwnym Programu jest rozwijanie wspotpracy Gminy Somonino
z Organizacjami.
2. Cele szczegotowe Programu to:
a) podnoszenie skutecznosci i efektywno$ci realizacji zadan publicznych,
b) budowa spoteczenstwa obywatelskiego i1 aktywizacja spotecznosci lokalnej,
¢) wspieranie rozwoju Organizacji;
d) przygotowanie i realizacja projektow partnerskich zgodnie z art. 28a ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 324 z p6zn. zm.).,
e) zwickszenie udziatu mieszkancow w rozwiazywaniu problemow lokalnych,
f) poprawa jakosci zycia mieszkancow obszaréw wiejskich,
g) pomoc i wspolpraca z Organizacjami w aktywnym pozyskiwaniu srodkéw z UE lub

z innych zrodet zewnetrznych, stuzaca zrownowazonemu rozwojowi gminy.
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Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

1. Podstawowym kryterium decydujacym o podjgciu wspotpracy z Organizacjami jest prowadzenie przez
nie dziatalnosci na terenie Gminy Somonino lub na rzecz jej mieszkancow.

2. Wspolpraca zrealizowana jest w oparciu o:
a) zasade pomocniczo$ci przy suwerennosci stron — gmina, respektujagc odrebnosé

i suwerenno$¢ zorganizowanych wspolnot obywateli, uznajac ich prawo do samodzielnego definiowania
1 rozwigzywania problemow, podejmuje z nimi wspotprace i wspiera ich dziatania

b) zasade jawnosci — informacje o zamiarach, celach isrodkach przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych umieszcza si¢ na stronach internetowych gminy, zachowujagc wymogi okreslone
w art. 33 i art. 35 ustawy o finansach publicznych,

c) zasade efektywnosci - dbamy o to, by poniesione naktady na realizowane zadania przynosity jak najlepsze
rezultaty,

d) zasade uczciwej konkurencji - wszystkie podmioty majg takie same szanse
w dostepie do realizacji zadan publicznych,

e) zasad¢ partnerstwa — obie strony wspotdziataja na rzecz gminy i jej mieszkancow, wspolnie okreslaja cele
1 ponosza odpowiedzialnos¢ za ich realizacje,

f) zasadg legalnosci — wszelkie dziatania odbywajg si¢ w granicach i na podstawie przepisow prawa.

g) zasade zroéwnowazonego rozwoju - podejmowane dziatania przyczyniaja si¢ do wzrostu gospodarczego,
zapewniaja rownomierny podzial korzysci, ochron¢ zasobow naturalnych, $rodowiska i dziedzictwa
kulturowego oraz rozwoj spoteczny.

Rozdzial 4.
Przedmiot wspélpracy i priorytetowe zadania publiczne

1. Przedmiot wspolpracy obejmuje sferg zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy, ktore
zwigzane sg z realizacja zadan wiasnych gminy.

2. W roku 2025 Gmina Somonino bedzie wspieraé lub powierza¢ Organizacjom realizacje zadan
w obszarze zadan priorytetowych:

2.1.Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania:

a) wspieranie dzialan wychowawczych i edukacyjnych poprzez organizacje aktywnych form spedzania czasu
wolnego (ze szczegbdlnym uwzglednieniem okresu wakacji letnich i zimowych),

b) dziatania wychowawcze, edukacyjne i integracyjne, wzmacniajace wigzi spoteczne,
w tym mi¢dzypokoleniowe,

¢) edukacja w zakresie nowych technologii, w tym wiedzy informatycznej, twdrczego, logicznego mys$lenia
oraz rozbudzania zainteresowan naukowych, w tym nauk $cistych i postaw badawczych,

d) dzialania edukacyjne dotyczace ruchu drogowego i/lub elementow zrownowazonego transportu
niezmotoryzowanego.

2.2.Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob:

a) ograniczenia marginalizacji i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
b) dziatalnosci na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe;,

c) promowanie aktywnosci spoteczno — zawodowej o0sOb niepelnosprawnych przez przedsigwzigcia
artystyczne, rekreacyjne, integracyjne, sportowe i kulturalne,

d) podnoszenie $wiadomos$ci 1 wrazliwo$ci spolecznej oraz tamanie barier i stereotypéw dotyczacych
postrzegania 0sob niepelnosprawnych poprzez szerokie dziatania informacyjno-kulturalne w $rodowisku
lokalnym.
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2.3. Ochrony i promocji zdrowia:

a) edukacja prozdrowotna i dziatania profilaktyczne majace na celu zmniejszenie otytosci i wad postawy wsrod
dzieci i mlodziezy,

b) promocja  zachowan  profilaktycznych izwigkszenie wiedzy mieszkancow na  temat
wplywu na wilasne zdrowie, skutkéw i przyczyn powstawania niektorych chorob,

¢) programy edukacyjne dotyczace uzaleznien, w szczegolnosci skierowane do dzieci
i mtodziezy,
d) promocja zdrowego odzywiania i higieny.

2.4. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) dziatalnos¢ kulturalna w tym organizacja réznego typu imprez dla grup odbiorcow
w réoznym wieku,
b) kultywowanie kultury kaszubskiej oraz promocja lokalnych tworcow,

¢) kultywowanie pamigci o zastuzonych dla gminy, regionu ikraju wybitnych postaciach, miejscach
1 wydarzeniach,

d) dziatanie w zakresie edukacji kulturalne;j.
2.5. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) organizacja imprez sportowych lub sportowo-rekreacyjnych na terenie gminy,
b) popularyzacja rekreacji ruchowej i aktywnych form spedzania czasu wolnego,
¢) szkolenia i wspotzawodnictwo sportowe.
2.6. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) dziatania edukacyjne w zakresie upowszechniania postaw odpowiedzialnosci
i aktywnosci na rzecz ochrony i poprawy stanu srodowiska,
b) edukacja w zakresie gospodarki odpadami, w tym dbania o srodowisko, nauka zasad segregacji $mieci,
¢) tworzenie $ciezek przyrodniczych,

d) zagospodarowanie lub aranzacja lokalnej przestrzeni publicznej, w szczegdlnosci powstawanie nowych
miejsc zieleni,

e) dziatania edukacyjne w zakresie ustawy o ochronie zwierzat,

f) dziatania na rzecz zwierzat bezdomnych,

g) wspolpraca w zakresie poprawy stanu siedlisk oraz ochrony ekosystemow.
2.7.Turystyki i krajoznawstwa:

a) organizacja dzialan dla mieszkancow na terenie gminy w wykorzystaniem infrastruktury turystycznej
i rekreacyjnej (m.in. przystanie kajakowe, szlaki piesze, rowerowe, Nordic Walking),

b) aranzacja lokalnej przestrzeni publicznej,
¢) promocja potencjatu turystycznego i przyrodniczego gminy,

d) poprawa jakos$ci przestrzeni publicznej poprzez dzialania integrujace spotecznos¢ lokalng i wzbogacajace
atrakcyjno$¢ turystyczng gminy,

e) tworzenie i promocja lokalnych produktow turystycznych.
2.8.Porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci:
a) organizacja imprez i konkurséw pozarniczych,

b) edukacja w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
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c¢) prowadzenie akcji i kampanii spotecznych zwiazanych z bezpieczenstwem,
d) szkolenia dla strazakéw OSP z ratownictwa i obstugi sprzetu.
2.9. Dzialalno$ci wspomagajacej rozwéj wspolnot i spotecznosci lokalnych:
a) aktywizacja lokalnej spotecznosci,
b) popularyzacja tradycyjnych metod wytwarzania produktow,
¢) budowa wigzi wsrdd spotecznosci lokalnych,
d) wzmocnienie miejscowych tradycji kulinarnych i rekodzielniczych.

2.10.Dofinansowania przez gmine wkladu wlasnego Organizacji do projektow wspotfinansowanych
ze srodkow UE lub innych zrédet zewnetrznych.

Rozdzial 5.
Formy wspoélpracy i sposob realizacja programu

1. Wspotdziatanie gminy z Organizacjami obejmuje wspotprace o charakterze finansowym

1 pozafinansowym.

2. Wspolpraca finansowa polega na zleceniu zadan gminy organizacjom pozarzadowym poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje,

b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czeéciowe dofinansowanie jego
realizacji.

3. Wspolpraca pozafinansowa polega na wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach
dziatalno$ci i wspotdziataniu w celu ich zharmonizowania, m.in. poprzez:

a) zamieszczanie na stronie internetowej gminy i portalu Facebook informacji dotyczacych wzajemnej
wspotpracy oraz podejmowanych przez organizacje dziatan,

b) wykorzystaniu lokalnych mediow, tablicy ogloszen i komunikacji elektronicznej Urzedu Gminy Somonino
w celu podawania biezacych informacji zwigzanych z realizacjg Programu,

¢) zapoznawaniu organizacji pozarzadowych z obszarami dziatan, w ktore moga si¢ wlaczy¢ jako realizatorzy
powierzonych przez gming zadan,

d) udostgpnianie budynkéw uzytecznosci publicznej do realizacji bezptatnych dzialan organizacji
pozarzadowych na rzecz mieszkancow,

e) udzielaniu pomocy w nawigzywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalne;j
i miedzynarodowej z partnerami o podobnym profilu dziatania, w szczegolnosci
z terenu gmin partnerskich,

f) realizacja wspolnych przedsiewzig¢, w tym finansowanych z UE,

g) szkolenia, doradztwo iudzielanie organizacjom pomocy merytorycznej w przygotowaniu projektow
1 pisaniu wnioskéw,

h) wspieraniu przez samorzad akcji promujacej przekazywanie 1,5% podatku dochodowego od osoéb fizycznych
lokalnym organizacjom,

1) wspolne realizowanie inicjatywy lokalnej przy spelnieniu warunkow, ktore okreslaja art. 19b-19h Ustawy.

Rozdzial 6.
OKkres realizacji Programu

1. Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.
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Rozdzial 7.
Sposéb realizacji Programu i postepowanie w sprawach udzielenia dotacji, w tym tryb powolywania
i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie konkursu ofert chyba, Zze przepisy odrgbne
przewiduja inny tryb zlecenia.

2. Konkursy sg oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy Ustawy i zapisy Programu.

3. Kazdorazowo przed podjeciem decyzji o wyborze ofert Wojt zasiegnie opinii Komisji Konkursowej,
powotywanej Zarzadzeniem Wojta.

4. W sklad Komisji Konkursowej wchodzi co najmniej dwoch przedstawicieli Urzedu Gminy Somonino
oraz co najmniej dwie osoby reprezentujace Organizacje (jezeli zglosza che¢ uczestnictwa w pracach komisji),
z wyltaczeniem osob reprezentujacych Organizacje biorace udziat w konkursie.

5. W przypadku, kiedy zadna organizacja nie wskaze osoéb do sktadu Komisji Konkursowej, to moze ona
sktadac si¢ wylacznie z przedstawicieli Urzedu Gminy Somonino.

6. W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze, w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy Konkurs.

7. Do cztonkow Komisji Konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572). dotyczace
wylaczenia pracownika.

8. Cztonkowie Komisji Konkursowej z tytutu pracy w komisji nie otrzymujg dodatkowego wynagrodzenia.
9. Oferty zlozone przez Organizacje podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formalnym

i merytorycznym.

10. Komisja konkursowa sprawdza oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym

i przedstawia Wojtowi swoje stanowisko w tej sprawie.

11. Prace Komisji Konkursowej sg protokotowane.

12. Ostateczna decyzje o wyborze podmiotow, ktore uzyskaja dotacje w ramach otwartego konkursu ofert
oraz o wysokosci dotacji podejmuje Wojt.

13. Wykaz organizacji pozarzadowych, ktorym przyznano dotacje, rodzaj zleconych zadan ikwoty
przyznane na ich realizacje sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej gminy
oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.

14. Podstawa do realizacji zleconego zadania publicznego jest podpisana umowa.

Rozdzial 8.
Wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacje Programu.

1. Na powierzenie wykonania zadan publicznych objetych niniejszym Programem planuje si¢ przeznaczy¢
srodki w wysokosci 85 000 zt zgodnie z projektem budzetu Gminy Somonino na rok 2025.

2. Ostateczna wysoko$¢ srodkdéw przeznaczonych na realizacj¢ programu, zostanie okreslona
w uchwale budzetowej Gminy Somonino na 2025 rok.

Rozdzial 9.
Sposob oceny realizacji Programu.

1. W zakresie oceny wspotpracy gminy z Organizacjami stosowane beda nastepujace wskazniki:
a) Liczba Konkursow.
b) Liczba obszaréw, na ktore ogtoszono konkursy ofert.
¢) Liczba ofert ztozonych w Konkursach.

d) Liczba zawartych umow na realizacj¢ zadan publicznych.
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e) Wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji.

f) Liczba oséb zaangazowanych w realizacje tych zadan.

g) Liczba odbiorcow dziatan.

h) I[lo$¢ odbytych zaje¢, warsztatow i1 innych form wsparcia.

2. Na podstawie powyzszych wskaznikow zostanie przygotowane coroczne sprawozdanie dotyczace
wspotpracy, ktore podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Somonino w zaktadce
»Organizacje pozarzgdowe” oraz na stronie http://www.somonino.pl w zakladce Organizacje Pozarzagdowe.

3. Wojt Gminy Somonino nie poézniej niz do dnia 31 maja kazdego roku przedktada Radzie Gminy
Somonino sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok poprzedni.

Rozdzial 10.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji.

1. Program byt konsultowany z Organizacjami, w oparciu o regulamin konsultacji

z organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, ktéry stanowi
zatgcznik do uchwaty nr 11/8/10 Rady Gminy Somonino z dnia 6 grudnia 2010 .

2. Konsultacje ogloszono Zarzadzeniem Wojta Gminy Somonino nr 118/2024 z dnia 27.09.2024

3. Raport z przeprowadzonych konsultacji zostat zamieszczony na stronie gminy.
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