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UCHWALA NR IXK/XVIII/190/2025
RADY MIASTA WEJHEROWA

z dnia 13 listopada 2025 r.

w sprawie nadania statutu Centrum Uslug Spolecznych w Wejherowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 2 pkt. 2, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z p6zn. zm.), art. 12 ustawy z dnia 19 lipca 2019 .
o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spolecznych (Dz. U. 22019 r. poz.1818 z pdzn. zm),
art. 12 ust. 2 zdanie pierwsze w zw. z ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 1530 z pdzn. zm.)

Rada Miasta Wejherowa
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Centrum Ustug Spotecznych w Wejherowie w brzmieniu okreslonym w zataczniku do
niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Wejherowa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Wejherowa

Pawel Formela
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Zatgcznik do uchwaty Nr IXk/XVIII/190/2025
Rady Miasta Wejherowa
z dnia 13 listopada 2025 r.

STATUT
CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH W WEJHEROWIE

§ 1.
Centrum Ustug Spotecznych w Wejherowie, zwane dalej CUS, jest jednostkg organizacyjng

Gminy Miasta Wejherowa, prowadzong w formie jednostki budzetowe;.

§ 2.
Statut CUS ustanawia Rada Miasta Wejherowa w drodze uchwaty.

§3.

Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig CUS sprawuje Prezydent Miasta Wejherowa.

§ 4.

Terenem dziatania CUS jest obszar Gminy Miasta Wejherowa.

§ 5.
Siedziba CUS znajduje si¢ w Wejherowie przy ul. J. Kusocinskiego 17

CELE I ZADANIA CUS

§ 6.
Centrum prowadzi swoja dzialalno$¢ na podstawie niniejszego Statutu oraz ustaw, w tym:
1. ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ushug
spotecznych;
2. ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej;
3. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej

oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych;
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2.

ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego;

ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych;

ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r. Prawo zamowien publicznych;

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych;

ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen

Spotecznych;

. ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003r.;

. ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i1 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r.;
12.
13.
14.
15.
16.
17.

ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw z dnia 7 wrzesnia 2007r.;
ustawy z dnia 15 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania administracyjnego;

ustawy z dnia 25 lutego 1964r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy;

ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j;

ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j;
ustawy z 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych;

ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”;
ustawy z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa;

innych ustaw zgodnie z katalogiem ustug przyjetych do realizacji przez centrum ustug

spotecznych.

§7.

Celem dziatania Centrum Ustug Spotecznych w Wejherowie jest:

1) Podejmowanie dziatan na rzecz oséb, rodzin, grup spotecznych, grup mieszkancoéw
lub og6tu mieszkancéw Gminy Miasta Wejherowa.

2) Tworzenie warunkow umozliwiajagcych mieszkancom Gminy Miasta Wejherowa
do samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania, w szczegolnosci
osobom samotnym, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych 0s6b oraz ich integracje ze spolecznosciag w stopniu adekwatnym do
indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb.

Centrum realizuje zadania, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.

o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spolecznych, a takze:
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1) wszystkie zadania, w tym ustugi spoleczne, wykonywane dotychczas przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie oraz nierealizowane przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie do dnia utworzenia Centrum z zakresu:

a) polityki prorodzinne;j,

b) wspierania rodziny,

c) systemu pieczy zastepczej,

d) pomocy spoteczne;,

€) promocji i ochrony zdrowia,

f) wspierania os6b niepetnosprawnych,

g) edukacji publicznej,

h) przeciwdzialania bezrobociu,

1) kultury,

J) kultury fizycznej i turystyki,

k) pobudzania aktywnos$ci obywatelskiej,

1) mieszkalnictwa,

m) ochrony srodowiska,

n) reintegracji zawodowej i spotecznej

podejmowane przez gming w celu zaspokajania potrzeb wspolnoty samorzadowej, Swiadczone
w formie niematerialnej bezposrednio na rzecz o0sob, rodzin, grup spolecznych, grup
mieszkancoOw o okreslonych potrzebach lub ogétu mieszkancow.

0) tworzenia warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej,
w tym rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej,

p) analiza oraz ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowania na §wiadczenia pomocy
spolecznej,

q) przyznawania i wyptacania przewidzianych przepisami $wiadczen,

r) pobudzania spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych osob 1 rodzin,

s) pracy socjalnej rozumianej jako dziatalno$¢ zawodowa majgca na celu pomoc
osobom 1 rodzinom we wzmacnianiu lub uzyskiwaniu zdolnosci
do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez speinienie odpowiednich rél
spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi;

t) prowadzenia rozeznania potrzeb 1 potencjalu wspoOlnoty samorzadowe]

w zakresie ustug spolecznych;
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u) opracowywania diagnozy potrzeb 1 potencjalu wspolnoty samorzadowe;j
w zakresie ustug spolecznych;

v) realizowania programu ustug spotecznych, w tym kwalifikowanie o0sob
zainteresowanych do korzystania z uslug spotecznych oraz opracowywanie
1 monitorowanie realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych;

w) realizowania innych niz ustugi spoteczne zadan przekazanych do realizacji
Centrum, w tym zadan z zakresu pomocy spolecznej;

Xx) podejmowania dziatan na rzecz integracji i wspierania rozwoju wspolnoty
samorzadowej z wykorzystaniem potencjalu tej wspdlnoty, w tym
organizowanie dziatan samopomocowych, wolontarystycznych i sasiedzkich
stanowigcych uzupetnienie ustug spotecznych;

y) podejmowania dzialan na rzecz rozwoju i koordynacji ushug spolecznych,
w tym przez nawigzywanie wspotpracy z organami administracji publicznej,
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, podmiotami wykonujacymi dzialalnos¢ lecznicza
w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnos$ci leczniczej oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

z) gromadzenie, aktualizowanie 1 udostepnianie informacji o ustugach
spotecznych realizowanych na obszarze Gminy Miasta Wejherowa.

3. Centrum realizuje zadania wlasne gminy oraz zadania z zakresu administracji rzadowe;j
zlecone gminie i inne natozone przepisami prawa oraz wykonywane na podstawie
umOw 1 porozumien z organami administracji rzadowej, innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz innymi podmiotami.

4. Centrum moze realizowac projekty systemowe lub inne programy, w tym programy
w ramach Funduszu Solidarnosciowego i inne rzadowe programy zwigzane
z dziatalno$cig statutowag Centrum, ktore majg na celu pomoc mieszkancom gminy.

5. Centrum realizujagc zadania statutowe wspolpracuje na zasadzie partnerstwa
z organizacjami pozarzagdowymi.

6. Centrum jest administratorem danych osobowych niezbednych w realizacji zadan
Centrum.

7. Centrum moze inicjowac i realizowac inne zadania, niz wymienione w § 7 ust. 2
statutu, gtownie programy 1 projekty, wynikajace ze strategii rozwigzywania

problemoéw spotecznych jak i z diagnozy problemdéw spolecznych oraz rozeznania
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potrzeb mieszkancow Gminy Miasta Wejherowo, z uwzglednieniem potencjatu
wlasnego jak tez przy wsparciu $rodkdw zewngtrznych (fundusze europejskie,
programy rzagdowe 1 inne).

8. W realizacji zadan, Centrum wspoéldziala w szczegolnosci z organami administracji
rzagdowej, samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, ko$ciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej oraz innymi podmiotami dziatajgcymi w obszarze polityki spotecznej,
ze szczegOlnym uwzglednieniem podmiotow ekonomii spoteczne;.

9. Przy wykonywaniu zadan Centrum bedzie kierowato si¢ zasadami powszechnosci,

podmiotowosci, jakosci 1 kompleksowosci.

ORGANIZACJA CENTRUM

§ 8.

1. W ramach struktury organizacyjnej Centrum wyodrebnia sig:
1) Stanowisko Dyrektora Centrum;
2) Stanowisko Zastepcy Dyrektora Centrum;
3) Zespo6t ds. organizowania ustug spotecznych;
4) Stanowisko organizatora spolecznosci lokalne;j;
5) Zespot ds. realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;j;
6) Zespol Finansowo-Ksiegowy;
7) Zespoét ds. przeciwdziatania przemocy domowe;j
8) Dzial Administracyjny
9) Dziat Swiadczen Rodzinnych
10) Dziat Funduszu Alimentacyjnego
2. Organizacje wewnetrzng CUS oraz szczegdlowy podzial zadan realizowanych przez
poszczegolne stanowiska, zespoty 1 dziaty oraz ich strukturg, w tym podziat na komorki
organizacyjne nizszego rzedu, okresla Dyrektor Centrum w regulaminie
organizacyjnym.
3. Pracg¢ Centrum Uslug Spotecznych organizuje Dyrektor CUS, ktory kieruje jego
dzialalnoscig oraz reprezentuje go na zewnatrz.
4. Dyrektor CUS dokonuje w imieniu Gminy Miasta Wejherowa czynno$ci prawnych
w zakresie tzw. zwyklego zarzagdu w sprawach okreslonych Statutem Centrum Uslug

Spotecznych oraz zastgpuje Gming Miasta Wejherowa w tychze sprawach przed
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wszystkimi sgdami powszechnymi, organami administracji rzadowej i samorzadowej na
podstawie petnomocnictwa udzielonego mu przez Prezydenta Miasta Wejherowa.

5. Dyrektor CUS posiada uprawnienia do wydawania zarzadzen wewnetrznych
regulujacych wszystkie istotne sprawy zwigzane z zabezpieczeniem prawidltowej
realizacji zadan.

6. W czasie nieobecnosci Dyrektora CUS, jego obowigzki przejmuje Z-ca Dyrektora CUS
lub inny pracownik wyznaczony przez Dyrektora na podstawie pisemnego
upowaznienia.

7. Dyrektor jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow zatrudnionych w CUS
1 wykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

8. Dyrektor realizuje zadania wiasne gminy oraz zadania zlecone i1 dziata w granicach
upowaznien do zawierania umow, porozumien oraz do wydawania decyzji
administracyjnych udzielonych przez wlasciwe organy Gminy Miasta Wejherowa.

9. Dyrektor CUS wydaje postanowienia i decyzje administracyjne z zakresu wykonywania
zadan wlasnych oraz zleconych z upowaznienia Prezydenta Miasta Wejherowa lub
Rady Gminy Miasta Wejherowa.

10. Prawa 1 obowiazki pracownikéw CUS oraz zasady ich wynagradzania okreslaja
przepisy ustawy Kodeksu pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych wraz z aktami
wykonawczymi, ustawy o pomocy spotecznej oraz regulamin wynagradzania ustalony

przez Dyrektora Centrum Ustlug Spotecznych.
§9.
CUS jest zaktadem pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.
§ 10.

Dyrektor CUS sktada Radzie Miasta Wejherowo coroczne sprawozdanie z dziatalnosci

CUS.
GOSPODARKA FINANSOWA
§11.

1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych
dla samorzadowych jednostek budzetowych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych oraz zgodnie z wlasciwymi przepisami dysponuje

samodzielnymi rachunkami bankowymi.
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2. Dziatalno$¢ Centrum Ustug Spotecznych jest finansowana na podstawie planu
finansowego zatwierdzonego przez Rade¢ Miasta Wejherowa ze $rodkéw budzetu
Gminy Miasta Wejherowa oraz dotacji przekazywanych na realizacj¢ zadan zleconych.

3. CUS moze korzysta¢c ze S$rodkéw pozabudzetowych, w szczegodlnosci moze
przyjmowa¢ 1 dysponowaé na cele statutowe darami rzeczowymi, S$rodkami
finansowymi oraz innymi $wiadczeniami spolecznymi.

4. Centrum prowadzi pelng rachunkowos¢ 1 sporzadza na jej podstawie sprawozdania
finansowe.

5. Wynagrodzenia pracownikow Centrum okresla Regulamin wprowadzony przez
Dyrektora zgodnie obowigzujagcymi przepisami dotyczacymi zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
samorzadu terytorialnego.

6. System kontroli zarzadczej w Centrum Ustug Spolecznych okresla regulamin nadanym
przez Dyrektora CUS.

7. Nadzor nad gospodarka finansowg Centrum sprawuje Prezydent Miasta Wejherowa.
GOSPODARKA MIENIEM
§ 12.

1. Mienie Centrum stanowi mienie Gminy Miasta Wejherowo.

2. CUS zarzadza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochron¢ 1 nalezyte
wykorzystanie.

3. Centrum uzyskuje dochody z tytulu odptatnosci za $wiadczenie ustug na rzecz
mieszkancow oraz z innych tytutow okre§lonych przepisami prawa.

4. Centrum zobowigzane jest do gospodarowania mieniem z nalezyta starannos$cia,
a w szczegbdlnosci wlasciwego jego wykorzystania, prowadzenia ewidencji

1 przeprowadzania okresowych inwentaryzacji.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 13.

Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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