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UCHWALA NR XXI1/232/2025
RADY MIEJSKIEJ RUMI

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzadowymi
i Podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2025r., poz. 1153), art. 5a ust. 114 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025r., poz. 1338) Rada Miejska Rumi uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ ,,Program Wspélpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzadowymi
i Podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2026 rok”.

2. Program stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Rada Miejska Rumi zapewni w budzecie miasta $rodki finansowe na realizacje zadan publicznych
realizowanych przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione w § 1 ust. 1.

2. Kwota zapisana w zatagczniku ma charakter szacunkowy i moze zosta¢ skorygowana w zaleznosci od
mozliwosci finansowych Gminy Miejskiej Rumia. Dokumentem okreslajacym wysoko$¢ srodkéw finansowych
na realizacj¢ zadan publicznych bgdzie uchwata budzetowa na rok 2026.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XX/209/2025 Rady Miejskiej Rumi z dnia 25 wrzesnia 2025r. w sprawie
przyjecia ,,Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzadowymi i Podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego io0
wolontariacie na 2026 rok”

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie zdniem opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Rumi

Krzysztof Wozniak
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Zatacznik do uchwaty nr XX11/232/2025
Rady Miejskiej Rumi
z dnia 27 listopada 2025 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIEJSKIEJ RUMIA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
I PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY

Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE NA 2026 ROK

WSTEP

Przyjmujac niniejszy dokument, Rada Miejska Rumi deklaruje wole wspotpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi, che¢ umacniania lokalnych dziatan, stwarzania warunkow do powstawania inicjatyw
i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej oraz wyraza intencje realizacji swych zadan
ustawowych w $cistym wspotdziataniu z Organizacjami Pozarzadowymi.

»Program Wspoélpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzagdowymi na 2026 rok” zostat
opracowany na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0
wolontariacie (tj. Dz.U. z2025r., poz. 1338). Przeprowadzona konsultacja programu z jego adresatami
powoduje, ze jego zapisy stajg si¢ wyrazem woli dwoch stron, ktdre zmierzaja do osiagnigcia wspdlnego
celu, jakim jest rozw6j Gminy Miejskiej Rumia i poprawa warunkow zycia jej mieszkancow.

INFORMACJE OGOLNE
Ilekro¢ w programie wspodtpracy Gminy Miejskiej Rumia z organizacjami pozarzagdowymi jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg¢ z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025r., poz. 1338);

2) programie — rozumie si¢ przez to ,,Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami
Pozarzagdowymi i Podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy”;

3) organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa o ktorej mowa
w art. 3 ust. 2 oraz art. 3 ust. 3 ustawy;

4) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 13 ustawy.
I. CELE PROGRAMU
1. Cel glowny

Celem gléwnym programu jest okreslenie zasad i form wspotpracy Gminy Miasta Rumi z organizacjami
pozarzagdowymi oraz budowanie i umacnianie wzajemnego partnerstwa, w szczegdlnosci:

1) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych,
2) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych,
3) rozwijanie partnerstwa publiczno — spotecznego,

4) wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystow irozwigzan zwigkszajacych $wiadomo$¢ spoteczenstwa
obywatelskiego.

2. Cele szczegbtowe
Celami szczegélowymi programu s3:

1) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Miejskiej Rumia poprzez petiejsze zaspokajanie ich potrzeb
spolecznych,

2) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie, w tym przestrzen
publiczna, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje,

3) promocja organizacji pozarzadowych dziatajacych w miescie,
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4) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne,
5) wspieranie i promocja dziatalnosci podmiotow ekonomii spoteczne;.
II. ZASADY WSPOLPRACY
Wspolpraca Gminy Miejskiej Rumia z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym oraz
wspieranie dziatania organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych
przez nie zadan publicznych,

2) suwerennosci stron — zagwarantowanie niezalezno$ci, rownosci oraz autonomii podmiotow realizujacych
Program w granicach przyznanych przez prawo,

3) partnerstwa — podejmowanie zadan we wspoOlpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelnosci
i zaufaniu oraz uznaniu rownorzednosci stron,

4) efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan i dazenie do osiggniecia wspolnie okreslonych celow,
podnoszenie efektywnosci w zakresie wzajemnej wspolpracy oraz minimalizacja kosztow ztym
zwigzanych,

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan w sposob transparentny i przejrzysty oraz opierajacy si¢ na
obiektywnych i rownych dla wszystkich stron kryteriach i zasadach,

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentnosci w zakresie wzajemnie podejmowanych dziatan
oraz zapewnienie dostepu do informacji o dziatalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych srodkach
finansowych,

7) rowno$ci szans — dbanie o wiaczanie wszystkich grup spotecznych, zapobiegajac dyskryminacji
i wykluczeniu do uczestnictwa w realizowanych zadaniach na rownych prawach

a wzajemne oddzialywania reguluja przepisy prawa.
III. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem wspoétpracy Gminy Miejskiej Rumia z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy. W 2026 roku Gmina Miejska Rumia bedzie zleca¢ na
zasadach okre$lonych wustawie lub odrgbnych przepisach organizacjom pozarzadowym realizacje
nastgpujacych zadan w priorytetowych obszarach wspolpracy:

1) pomocy spolecznej, wtym pomocy rodzinom iosobom wtrudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob:

a) organizacja pomocy rzeczowej i niematerialnej dla rodzin i oséb ubogich lub znajdujacych si¢ w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wspieranie rodzin wielodzietnych, samotnych matek i ojcow,

b) organizacja i prowadzenie punktu dystrybucji zywnosci dla potrzebujacych mieszkancéw Rumi,
¢) dzialalnos$¢ popularyzujaca ideg¢ wolontariatu,
d) prowadzenie tazni dla 0s6b w kryzysie bezdomnosci,
e) przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji i wykluczenia.

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej - prowadzenie placowek wsparcia dziennego;
a) prowadzenie centrum opiekunczo-mieszkalnego, domu dziennego pobytu,

b) wspieranie dziatan majacych na celu wzmacnianie wigzi rodzinnych wspierajacych rodzicow w procesie
wychowawczym i edukacyjnym

¢) zapewnienie realizacji ustug zwiazanych z przeprowadzeniem diagnoz pogitebionych zgodnie ze
wskazaniami wynikajacymi z diagnozy ogolnorozwojowej,

d) zapewnienie uslug wspierajacych rozwoj, kompensujacych opdznienia, niwelujacych deficyty,

e) psychoterapia dzieci i mlodziezy.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego -4 - Poz. 4427

3) ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dzialalno$ci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 450 ze zm.):

a) dzialalno$¢ rewalidacyjna, rehabilitacyjna, psychologiczna, samopomocowa organizowana przez osoby
niepelnosprawne oraz organizacja grup wsparcia dla osob chorych, wtym opieki paliatywno -
hospicyjnej, niepetnosprawnych i ich rodzin,

b) dzialalnos¢ profilaktyczna i edukacyjna w zakresie zdrowia ijego ochrony, promocja zdrowego stylu
zycia,
c) dziatalnos$¢ edukacyjna w zakresie zasad udzielania pierwszej pomocy,
d) dziatalno$¢ w zakresie promocji honorowego krwiodawstwa;
4) dzialalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) dziatania stuzace poprawie stanu fizycznego i psychicznego senioréw, miedzy innymi poprzez warsztaty,
grupy wsparcia, pomoc psychologiczna, dziatania profilaktyczne, usprawniajace i rehabilitacyjne oraz
organizacj¢ r6znorodnych form wypoczynku, prowadzenie klubu dla senioréw,

b) wsparcie idziatania na rzecz integracji izwigkszenia uczestnictwa w zyciu spolecznym seniorow
poprzez m.in. szkolenia, warsztaty, treningi, seminaria,

¢) rozwijanie wolontariatu wsrod senioréw, w tym miedzy innymi organizacja szkolen dla wolontariuszy,
warsztatow, konferencji, kampanii informacyjno-promocyjnych,

d) wlaczanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do zespotéw roboczych w obszarze zdrowia,
polityki senioralnej, funkcjonujacych w Gminie Miejskiej Rumi tj. m.in. Rumska Rada Seniorows;

5) dzialalno$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych:

a) dziatania stuzace wsparciu w zakresie potrzeb zdrowotnych, pielggnacyjnych, zapobiegania wtdrnym
powiktaniom, stymulowania i rozwijania sprawnosci ruchowej,

b) wsparcie w rozwijaniu kompetencji poznawczych oraz spotecznych migdzy innymi poprzez zapewnienie
ustug zamieszkiwania w ramach pobytu dziennego i calodobowego, warsztaty, grupy wsparcia, pomoc
psychologiczng, dziatania profilaktyczne,

c) wsparcie procesu integracji i wlaczenia spotecznego osdb z niepelnosprawnosciami oraz ich rodzin
poprzez zapewnienie opieki wytchnieniowej i zwigkszenie ich aktywizacji i udziatu w zyciu spolecznosci
lokalne;j,

d) rozwijanie wolontariatu na rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami, w tym miedzy innymi organizacja
szkolen dla wolontariuszy, warsztatow, konferencji, kampanii informacyjno-promocyjnych;

6) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania:

a) dziatania edukacyjne 1iwychowawcze na rzecz dzieci imlodziezy realizowane w formach
pozaszkolnych,

b) zapewnienie ustug wspierajacych rozwoj, kompensujacych opoznienia, niwelujacych deficyty np.
edukacyjne, rozwojowe, spoteczne, a takze uslug zwigzanych z przeprowadzaniem diagnoz,

¢) dziatania majace na celu rozwijanie aktywnosci obywatelskie;j,
d) organizacja zaje¢ edukacyjnych dla osob starszych;
7) dzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

a) wspieranie organizacji wypoczynku w formie zaje¢, potkolonii oraz wyjazddéw i dziatan edukacyjnych
dla dzieci i mtodziezy podczas ferii zimowych,

b) wspieranie organizacji wypoczynku w formie zaj¢¢, potkolonii oraz wyjazdow i dziatan edukacyjnych
dla dzieci i mlodziezy podczas wakacji letnich;

8) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) organizacja imprez kulturalnych, festiwali, koncertow, z uwzglednieniem dziatan na rzecz aktywizacji
dzieci i mlodziezy,
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b) dziatania z dziedziny kultury i sztuki promujgce aktywnosc¢ i tozsamo$¢ spotecznosci lokalnej zwigzanej
z miastem, regionem kaszubskim,

c¢) ochrona zabytkéw i1 opieka nad zabytkami;
9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) systematyczne szkolenie sportowe,
b) realizacja programéw szkolenia sportowego, w tym sfinansowanie wynagrodzenia kadry szkoleniowej,
¢) organizacja imprez, zawodow i rozgrywek sportowych, w tym dla oséb niepelnosprawnych;
10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) edukacja ekologiczna,
b) edukacja w zakresie ochrony praw zwierzat i przeciwdziatania ich bezdomnosci,

c) realizacja programu ochrony zwierzat w zakresie sterylizacji i kastracji wolno zyjacych i bezdomnych
kotéw oraz usypianie ich §lepych miotow;

d) wytapywanie bezdomnych zwierzat i zapewnienie im opieki w schronisku dla zwierzat;
11) turystyki i krajoznawstwa;

a) upowszechnianie turystyki jako sposobu integracji iaktywnego spedzania wolnego czasu wsrod
mieszkancow,

b) wspieranie i organizacja imprez o tematyce turystycznej i krajoznawczej (rajdy, festiwale, konkursy),

c) wspieranie przedsigwzie¢ promujacych miejsca atrakcyjne turystycznie znajdujace si¢ w granicach
administracyjnych miasta;

12) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) prowadzenie klubow mlodziezowych, $wietlic socjoterapeutycznych, profilaktyki s$rodowiskowej
idzialan edukacyjnych dla dzieci imlodziezy, wychowanie przez sport (poza systematycznym
szkoleniem sportowym),

b) realizacja dziatan integrujacych psychoprofilaktyke z aktywnoscia sportowg poprzez prowadzenie zajgé
sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy miasta Rumi w ramach profilaktyki irozwigzywania
problemoéw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii,

¢) realizacja dziatan integrujacych psychoprofilaktyke z dziataniami artystycznymi w ramach profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii,

d) prowadzenie psychoterapii indywidualnej i grupowej skierowanej do 0séb uzaleznionych oczekujacych
na podjecie terapii odwykowej,

e) poradnictwo dla 0s6b uzaleznionych i wspétuzaleznionych od alkoholu i narkotykow,
f) poradnictwo w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;j,

g) dziatania profilaktyczne, edukacyjne, informacyjne skierowane do oséb zagrozonych zazywaniem
alkoholu i narkotykow oraz osob uzaleznionych.

2. Lista zadan, wymienionych w ust. 1 nie stanowi jedynego kryterium podjecia wspotpracy. Do
pozostatych kryteriow naleza: jako$¢, wiarygodno$é, wykazana efektywnos¢ i skutecznos¢ w realizacji
zatozonych celéw oraz posiadane zasoby i srodki.

IV. FORMY WSPOLPRACY

1. Podstawowym kryterium decydujacym o wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja
przez nie zadan na rzecz Gminy Miejskiej Rumia lub jej mieszkancow.

2. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi bedzie miata charakter finansowy i pozafinansowy.
3. Do wspélpracy o charakterze finansowym nalezy:

1) zlecanie realizacji zadah publicznych, ktére moze przybiera¢ jedng z nastepujacych form:
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a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym jest
otwarty konkurs ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania (art. 11 ust. 216
ustawy).

Powierzenie i wsparcie przez Gming realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe
moze mie¢ charakter umowy wieloletniej, zawartej na czas okreslony nie dluzszy niz 5 lat. Umowy te
moga by¢ aneksowane kazdego roku po zabezpieczeniu w budzecie miasta srodkow finansowych na
realizacje zadan publicznych.

2) zakup ustug dotyczacych realizacji zadan publicznych na zasadach i w trybie okre$lonych w przepisach
o zamoOwieniach publicznych;

3) realizacja zadan publicznych w trybie art. 19a oraz Rozdziatu 2a ustawy.

4. Formy wspélpracy pozafinansowej:

1) wspoldziatanie w zakresie tworzenia dokumentoéw strategicznych, aktoéw prawa normatywnego i innych
programo6w dotyczacych wspolnoty lokalnej, majacych na celu dazenie do wypracowania wspolnych
plaszczyzn aktywnosci oraz funkcjonowania podmiotoéw ekonomii spolecznej,

2) udzielanie informacji o istnieniu innych zrdédet finansowania, zwlaszcza pochodzacych ze srodkow UE,
funduszy celowych i fundacji,

3) dziatania majace na celu wymiang doswiadczen oraz dobrych praktyk miedzy Gming Miejska Rumia,
a organizacjami pozarzadowymi, w tym w szczego6lnosci organizowanie spotkan, seminariéw i szkolen,

4) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan,

5) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych celem opiniowania
ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

6) wspieranie, rozwijanie i promowanie idei wolontariatu oraz ekonomii spoteczne;j,

7) mozliwo$¢ objecia patronatem przez wltadze Gminy Miejskiej Rumia projektow i inicjatyw realizowanych
przez organizacje pozarzagdowe na rzecz mieszkancéw miasta Rumi,

8) udzielanie przez Gmin¢ Miejska Rumia rekomendacji wnioskujacym o to organizacjom pozarzadowym,
jezeli koniecznos¢ ich uzyskania wiaze si¢ z dziatalno$ciag prowadzong przez te organizacje,

9) popularyzowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych, promowanie wspolpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi poprzez zamieszczanie informacji iogloszen dotyczacych ich biezacej dziatalnosci
w biuletynie, na stronie internetowej i mediach spotecznosciowych,

10) udostepnianie terenu i infrastruktury, sal, pomieszczen i sprzg¢tu technicznego w celu realizacji zadan
statutowych organizacji, w miar¢ mozliwosci Gminy,

11) funkcjonowanie pelnomocnika koordynujacego sprawy dotyczace organizacji pozarzagdowych,
12) tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym,

13) udzielanie informacji i pomocy merytorycznej przez pracownikéw Urzedu oraz miejskich jednostek
organizacyjnych wedtug ich kompetencji.

5. Burmistrz Miasta Rumi w przypadku stwierdzenia innych potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji
pozarzadowych moze w drodze zarzadzenia wskaza¢ inne niz okreslone w powyzszym programie zadania,
ktore wymagaja realizacji i oglosi¢ w tym zakresie otwarte konkursy ofert.

6. Zlecanie realizacji zadan:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywaé si¢ bedzie na zasadach
okreslonych w ustawie, w trybie otwartego konkursu ofert, oglaszanego przez wydziat lub referat
merytoryczny oraz migjskie jednostki organizacyjne, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb
zlecania zadania lub mozna je wykona¢ efektywniej w inny sposob,
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2) oglaszajac otwarty konkurs ofert w celu zlecenia realizacji zadan publicznych Burmistrz Miasta Rumi
opublikuje informacje onim w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen ina stronie
internetowej Urzedu Miasta Rumi. Ogloszenie moze takze nastapi¢ w inny sposob, zapewniajacy dostep
podmiotéw  zainteresowanych do informacji, w szczegélnosci poprzez wykorzystanie sieci
teleinformatycznej,

3) ostateczng decyzj¢ o wyborze organizacji, ktore uzyskajg dotacje, o wysokosci przyznanych $rodkow oraz
o wyznaczonych do sprawowania kontroli merytorycznej i finansowej nad realizacja zadan publicznych
wydzialach Urzedu Miasta Rumi oraz miejskich jednostek organizacyjnych, podejmuje Burmistrz Miasta
w formie zarzadzenia po zasigegnigciu opinii komisji konkursowej, ktorej tryb powotania i zasady dziatania
okreslone sg w niniejszym programie,

4) organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ Gminie Miejskiej Rumia oferte realizacji zadan
publicznych zgodnie z art. 12 ustawy,

5) Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy celowo$¢ zgloszonych zadan publicznych, biorac pod uwage
stopien, w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci
wykonania danego zadania, dostgpnos¢ srodkow finansowych na jego realizacj¢ oraz korzysci wynikajace
z realizacji tego zadania przez organizacje pozarzadowe,

6) zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom pozarzgdowym moze
nastgpi¢ w trybie art. 19a ustawy,

7) zadanie publiczne moze by¢ realizowane rowniez w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami
Rozdzialu 2a ustawy.

V. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Roczny program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.
VI. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizatorami Programu sa ze strony Gminy Miejskiej Rumia - Rada Miasta Rumi, Burmistrz Miasta
Rumi, jednostki organizacyjne, wydziaty merytoryczne wraz z Pelnomocnikiem Burmistrza Miasta Rumi ds.
Organizacji Pozarzadowych, ze strony organizacji pozarzadowych — zgloszone w rejestrach ich organy Iub
okreslony w regulaminie przedstawiciel reprezentujacy dany podmiot.

2. W celu realizacji programu Burmistrz Miasta Rumi wskazuje merytoryczne wydziaty ijednostki
organizacyjne zgodnie zich zakresem zadan organizujace konkursy iinne zadania wynikajace z ustawy.
W drodze zarzadzenia okre$la si¢ szczegdtowe warunki konkurséw, powoluje komisje konkursowe i dokonuje
rozstrzygnigcia konkursu. Za tres¢ i forme¢ ogloszenia o konkursie oraz powotanie i prace komisji do oceny
formalnej 1 merytorycznej ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych
w poszczegodlnych zakresach, odpowiedzialne sg wilasciwe merytorycznie wydzialy Urzedu lub jednostki
organizacyjne.

3. Wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Rumi oraz miejskie jednostki organizacyjne podejmuja
i prowadza bezposrednig wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, w tym:

a) przygotowuja i prowadza konkursy ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych,

b) sporzadzaja  sprawozdania finansowe ipozafinansowe zzakresu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

c) sktadajg propozycje zadan priorytetowych, w ramach obszaréw mieszczacych si¢ w zadaniach wiasnych
miasta, do corocznie przygotowywanego Programu Wspodtpracy,

d) zapewniaja umieszczenie w projektach budzetu miasta srodkéw finansowych na ich realizacje,
d) sporzadzaja i rozliczaja umowy, prowadza nadzér merytoryczny i kontrolg nad wykonywanymi zadaniami,

e) uczestniczg, poprzez swoich przedstawicieli, w spotkaniach i szkoleniach w zakresie wzajemnej wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi.

4. Wykaz organizacji, ktorym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwote przyznana na ich realizacje, oglasza
Burmistrz Miasta Rumi poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Rumi oraz jego
publikacje na stronie internetowej Urzgdu Miasta Rumi i w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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5. Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert Gmina Miejska Rumia zawiera umowe o wsparcie lub
powierzenie realizacji zadania publicznego z organizacja pozarzadowa.

VII. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysokos¢ srodkéw finansowych planowanych w budzecie miasta na realizacj¢ Programu Wspotpracy
Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzagdowymi na 2026 rok wynosi 700 000,00 z1.

2. Ostateczna wysoko$¢ srodkdéw na realizacje programu w Rumi zostanie okreslona w uchwale budzetowej
Rady Miejskiej Rumi na 2026 rok.

VIIL. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Realizacja Programu podlega ocenie.
2. Ocena bedzie dokonywana m.in. wedlug nast¢pujacych kryteriow:
a) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert na zadania publiczne,
b) liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi,
¢) liczby umow zawartych w trybie art. 19a ustawy oraz warto$¢ srodkdw przekazanych na ten cel,

d) tacznej wysokosci srodkow finansowych gminy zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych, zleconym
organizacjom pozarzagdowym,

e) informacji z realizacji wspotpracy o charakterze pozafinansowym.

3. Burmistrz Miasta Rumi, nie p6zniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, przedlozy organowi
stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego sprawozdanie zrealizacji programu wspotpracy za rok
poprzedni.

4. Uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace biezacej realizacji Programu moga by¢ zglaszane w formie
pisemnej, elektronicznej lub ustne;j.

5. Wszystkie wydziaty i miejskie jednostki organizacyjne wspodtpracujace z organizacjami pozarzagdowymi
w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie, przedktadaja informacje¢ z realizacji Programu.

IX. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACJI

1. Projekt ,,Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzagdowymi na 2026 rok”
powstal na bazie Programu Wspolpracy na 2025 rok.

2.Za przygotowanie Programu odpowiedzialny jest Pelnomocnik Burmistrza Rumi ds. Organizacji
Pozarzadowych dzialajacy w strukturze Referatu Kultury i Sportu we wspoétpracy z wydziatami Urzedu Miasta
Rumi oraz miejskimi jednostkami organizacyjnymi.

3. Informacj¢ o rozpoczeciu prac nad projektem programu przekazano za posrednictwem Biuletynu
Informacji Publicznej, strony internetowej Urzgdu Miasta Rumi: www.rumia.eu, na Facebooku na profilu
Petnomocnika Burmistrza ds. Organizacji Pozarzagdowych oraz na tablicy ogloszen. Zaproszenie do konsultacji
zostato przestane mailowo organizacjom pozarzadowym z wykorzystaniem bazy kontaktowej urzedu.

4. Projekt ,,Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzagdowymi na 2026 rok”
konsultowany byt w okresie od 18.08.2025r. do 01.09.2025r. zorganizacjami pozarzadowymi
funkcjonujgcymi na terenie Gminy Miejskiej Rumia, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 648/291/2025 Burmistrza
Miasta Rumi z dnia 14.08.2025 roku w sprawie przeprowadzenia konsultacji spolecznych dotyczacych
projektu uchwaly Rady Miejskiej Rumi w sprawie przyjecia ,,Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Rumia
z Organizacjami Pozarzadowymi na 2026 rok”.

5. Projekt programu zamieszczony byl w BIP, na stronie internetowej Urzedu Miasta Rumi:
www.rumia.eu oraz na tablicy ogloszen. Dodatkowo przestany zostal za posrednictwem poczty elektroniczne;j
do organizacji pozarzadowych, ktorych adres poczty elektronicznej jest znany.

6. Propozycje 1iopinie do projektu programu mozna byto zgtasza¢ do 01.09.2025r. na formularzu
konsultacyjnym stanowigcym zalacznik do ww. Zarzadzenia za posrednictwem poczty elektronicznej lub
osobiscie w Biurze Obstugi Mieszkancow. Sprawozdanie z konsultacji zostalo zamieszczone na stronie
internetowej samorzadu oraz w BIP.
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7. Projekt Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Miasta Rumi z Organizacjami Pozarzadowymi na rok
2026 zostal opracowany na podstawie zdefiniowanych przez wydziaty Urzgdu Miasta Rumi, miejskie jednostki
organizacyjne oraz organizacje pozarzagdowe potrzeb i oczekiwan mieszkancow.

X. TRYB POWOLYWANIA [1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Postanowienia ogélne

1) Konkurs przeprowadzany w trybie ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie sktada si¢
z nastgpujacych etapow:

a) w pierwszym etapie nastepuje ocena formalna, dokonywana przez pracownikéw wydziatow, referatow
lub jednostek organizacyjnych miasta odpowiedzialnych za przeprowadzenie konkursu,

b) w drugim etapie komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej, wybiera najkorzystniejsze oferty
proponuje podziat srodkow i przedktada propozycje do zatwierdzenia Burmistrzowi,

¢) ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.
2) Wiasciwe wydzialy i jednostki organizacyjne organizujgce konkursy zapewniaja:

a) obstuge techniczno-organizacyjna komisji konkursowej,

b) organizowanie posiedzen komisji konkursowej,

¢) sporzadzanie protokotdw z posiedzen komisji, jak réwniez innych dokumentéw zwigzanych z praca
komisji konkursowe;.

3) Celem dziatania komisji konkursowej, zwanej dalej komisja, jest:

a) weryfikacja wynikow oceny formalnej ofert dokonanej przez wydziat lub referat merytoryczny, z ktorej
sporzadzany jest protokot,

b) ocena merytoryczna ofert spetniajacych kryteria formalne na podstawie kryteriow wymienionych
w ust. 4. pkt. 2)

¢) przedstawienie propozycji wysokosci podziatu srodkow finansowych na poszczegdlne oferty.
4) Burmistrz Miasta Rumi, przed podj¢ciem decyzji o przyznaniu dotacji, zasi¢ga opinii komisji konkursowe;.

5) Do kazdego konkursu powolywana jest odrgbna komisja konkursowa zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Rumi. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert w formie zdalnej lub stacjonarne;.

6) O posiedzeniu komisji konkursowej jej cztonkowie powiadamiani sg telefonicznie lub za posrednictwem
poczty elektroniczne;.

7) Do cztonkow komisji konkursowej, bioragcych udziat w opiniowaniu ofert, stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. 2024 r., poz. 572 ze zm.)
dotyczace wylaczenia z postgpowania konkursowego.

8) Komisja podejmuje decyzje zwykta wickszoscia gtosow. W przypadku réwnej ilosci gtoséw decyduje glos
Przewodniczacego lub Zastepcy.

9) Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

10) W pracach komisji konkursowej, za zgoda Przewodniczacego komisji konkursowej, moga bra¢ udziat
z glosem doradczym takze inne osoby, posiadajgce specjalistyczng wiedz¢ z dziedziny obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

11) Decyzje o wyborze podmiotow, ktéore uzyskaja dotacje w ramach otwartego konkursu ofert oraz
o wysokosci dotacji, podejmuje Burmistrz Miasta Rumi w formie zarzadzenia.

2. Skilad komisji konkursowej

1) komisj¢ konkursowa powoluje si¢ w sktadzie 4 — 9 0s6b dla zaopiniowania ofert ztozonych w konkretnym
konkursie, wtym: 2 — 4 przedstawicieli Burmistrza Miasta Rumi oraz 2 — 5 os6b wskazanych przez
organizacje pozarzadowe,
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2) pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy komisji wyznaczony przez Burmistrza Miasta Rumi
sposrod cztonkow komisji. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego pracami komisji konkursowej
kieruje inna wyznaczona przez Burmistrza osoba,

3) w przypadku wylaczenia z postgpowania lub nieobecnosci ktoregokolwiek z cztonkéw komisji, posiedzenie
odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie zgodnie z zapisami art. 15 ust. 2da ustawy.

3. Ocena formalna projektu

Wydziat lub referat merytoryczny oraz miejskie jednostki organizacyjne organizujace konkursy
weryfikujg ztozone oferty pod wzgledem formalnym, tzn.:

1) otwieraja koperty z ofertami, sporzadza ich liste i odczytuje istotne elementy nadestanych ofert, wypetia
»Formularz oceny formalnej”.

2) ustalaja, ktore z ofert spetniajg warunki formalne okre§lone w ogloszeniu o konkursie,
3) odrzuca oferty niespetniajace warunkow formalnych lub zgloszone po wyznaczonym terminie,
4) sporzadza protokoét z oceny formalnej ztozonych ofert.

4. Ocena merytoryczna projektu

1) w drugim etapie konkursu, merytorycznym, Gmina Miejska Rumia moze zaprosi¢ przedstawicieli kazdego
projektu w celu dokonania autoprezentacji projektu. Po autoprezentacji cztonkowie komisji majg prawo do
zadawania dodatkowych pytan dotyczacych projektu

2) komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej projektow, w tym:
a) ocenia mozliwo§¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

¢) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa bedzie realizowac zadanie publiczne,

d) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, uwzglednia planowany przez organizacje¢
pozarzadowa udzial Srodkéw finansowych wlasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zZrédel na
realizacje danego zadania publicznego (potwierdzenie pozyskiwania srodkéw na zadanie z innych zrodet
niz gminne, podnosi warto$¢ merytoryczng oferty),

e) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

f) uwzglednia analiz¢ 1iocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowych, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, bioragc pod uwage
rzetelno$¢ 1 terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

3) ocena koncowa projektu umieszczona jest przez kazdego z czlonkdéw komisji w indywidualnym arkuszu
ocen, przygotowanym przez pracownikéw wydziatu. Kazdy arkusz oceny musi zosta¢ podpisany przez
cztonka komisji.

4) z prac Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokol, ktéry dla swojej waznosci powinien by¢ podpisany
przez wszystkich obecnych cztonkéw Komisji Konkursowe;.

5. Zasady ocen punktowych projektow

1) kazdy zcztonkéw komisji dokonuje indywidualnej oceny kazdej zakwalifikowanej oferty, w skali
punktowej od 1 do 10, oceniajac wedtug kryteriow wymienionych w pkt. 4 ust. 2). Swoja ocen¢ umieszcza
w oznaczonym miejscu w arkuszu ocen, ktory poza tym zawiera nr oferty, nazwe organizacji, nazwe
projektu, miejsce na oceng oraz nazwisko i podpis oceniajacego.

2) oceny dokonane przez czionkéw komisji sa jawne i beda opublikowane na stronie internetowej Urzedu
Miasta.

6. Zasada okreslenia wysokoSci przyznanej dotacji

1) komisja wskazuje najkorzystniejsze oferty na podstawie kryteriow wymienionych w ust. 4 pkt. 2),
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2) komisja proponuje wybor najkorzystniejszych ofert na podstawie oceny dokonanej przez cztonkow komisji,
po zapoznaniu si¢ z informacjami zawartymi w ofercie i dokonaniu indywidualnej oceny,

3) komisja moze zaproponowaé¢ kwote dofinansowania, podejmujac rozstrzygniecia zwykla wiekszo$cia
glosow, a w przypadku rownej liczby glosow, decyduje gltos Przewodniczacego Komisji,

4)w przypadku, gdy ztozone oferty nie wyczerpuja zapotrzebowania Gminy na realizacj¢ danego,
ogloszonego w konkursie zakresu zadan, cztonkowie komisji moga podja¢ decyzj¢ o pozostawieniu
w rezerwie srodkow finansowych na ten cel,

5) niewykorzystane $rodki pozostaja do dyspozycji Burmistrza, ktory moze wykorzysta¢ je w tym lub
w nastepnych konkursach,

6) w przypadku, gdy suma wnioskowanych przez organizacje dotacji w danym zakresie jest wyzsza niz kwota
zaplanowana w danym rozdziale budzetu, wysoko$¢ proponowanych przez komisje dotacji zmniejsza sig,

7) pozytywne zaopiniowanie oferty nie jest rtOwnoznaczne z przyznaniem dotacji,

8) przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert oraz propozycja rozstrzygni¢cia konkursu zostanie
przedstawiona Burmistrzowi Miasta, ktoéry dokona ostatecznego wyboru ofert i zdecyduje o wysokosci
dotacji.

7. Postanowienia koncowe

1) rozstrzygnigcia koncowe komisji, w tym oceny dokonane przez poszczegélnych cztonkow komisji, sg
jawne, i bedg opublikowane na stronie internetowej Urzedu Miasta,

2) oceny komisji sg oceng pomocnicza dla ostatecznej decyzji Burmistrza o wysokosci dotacji nie przyshuguje
od nich odwotanie,

3) komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.
XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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	lit. a w zał.1 ust. 1 pkt 9
	lit. b w zał.1 ust. 1 pkt 9
	lit. c w zał.1 ust. 1 pkt 9

	pkt 10 w zał.1 ust. 1
	lit. a w zał.1 ust. 1 pkt 10
	lit. b w zał.1 ust. 1 pkt 10
	lit. c w zał.1 ust. 1 pkt 10
	lit. d w zał.1 ust. 1 pkt 10

	pkt 11 w zał.1 ust. 1
	lit. a w zał.1 ust. 1 pkt 11
	lit. b w zał.1 ust. 1 pkt 11
	lit. c w zał.1 ust. 1 pkt 11

	pkt 12 w zał.1 ust. 1
	lit. a w zał.1 ust. 1 pkt 12
	lit. b w zał.1 ust. 1 pkt 12
	lit. c w zał.1 ust. 1 pkt 12
	lit. d w zał.1 ust. 1 pkt 12
	lit. e w zał.1 ust. 1 pkt 12
	lit. f w zał.1 ust. 1 pkt 12
	lit. g w zał.1 ust. 1 pkt 12


	cyf. rz. IV w zał.1
	ust. 3 w zał.1
	pkt 1 w zał.1 ust. 3
	lit. a w zał.1 ust. 3 pkt 1
	lit. b w zał.1 ust. 3 pkt 1

	pkt 2 w zał.1 ust. 3
	pkt 3 w zał.1 ust. 3

	ust. 4 w zał.1
	pkt 1 w zał.1 ust. 4
	pkt 2 w zał.1 ust. 4
	pkt 3 w zał.1 ust. 4
	pkt 4 w zał.1 ust. 4
	pkt 5 w zał.1 ust. 4
	pkt 6 w zał.1 ust. 4
	pkt 7 w zał.1 ust. 4
	pkt 8 w zał.1 ust. 4
	pkt 9 w zał.1 ust. 4
	pkt 10 w zał.1 ust. 4
	pkt 11 w zał.1 ust. 4
	pkt 12 w zał.1 ust. 4
	pkt 13 w zał.1 ust. 4

	ust. 5 w zał.1
	ust. 6 w zał.1
	pkt 1 w zał.1 ust. 6
	pkt 2 w zał.1 ust. 6
	pkt 3 w zał.1 ust. 6
	pkt 4 w zał.1 ust. 6
	pkt 5 w zał.1 ust. 6
	pkt 6 w zał.1 ust. 6
	pkt 7 w zał.1 ust. 6

	cyf. rz. V w zał.1
	cyf. rz. VI w zał.1
	lit. a w zał.1 ust. 3
	lit. b w zał.1 ust. 3
	lit. c w zał.1 ust. 3
	lit. d w zał.1 ust. 3
	lit. e w zał.1 ust. 3

	cyf. rz. VII w zał.1
	cyf. rz. VIII w zał.1
	lit. a w zał.1 ust. 2
	lit. b w zał.1 ust. 2
	lit. c w zał.1 ust. 2
	lit. d w zał.1 ust. 2
	lit. e w zał.1 ust. 2

	cyf. rz. IX w zał.1
	ust. 7 w zał.1
	cyf. rz. X w zał.1
	pkt 4 w zał.1 ust. 3
	lit. a w zał.1 ust. 4 pkt 2
	lit. b w zał.1 ust. 4 pkt 2
	lit. c w zał.1 ust. 4 pkt 2
	lit. d w zał.1 ust. 4 pkt 2
	lit. e w zał.1 ust. 4 pkt 2
	lit. f w zał.1 ust. 4 pkt 2

	pkt 1 w zał.1 ust. 5
	pkt 2 w zał.1 ust. 5
	pkt 8 w zał.1 ust. 6
	pkt 1 w zał.1 ust. 7
	pkt 2 w zał.1 ust. 7
	pkt 3 w zał.1 ust. 7

	cyf. rz. XI w zał.1
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