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UCHWALA NR XXIV/147/25
RADY GMINY RZECZENICA

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspélpracy Gminy Rzeczenica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2026 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2025 1. poz. 1436) oraz art. 5 austawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338).

Rada Gminy Rzeczenica uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny program wspotpracy Gminy Rzeczenica z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok™, stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Uchyla si¢ uchwate nr XXI1/140/25 Rady Gminy Rzeczenica z dnia 29 pazdziernika 2025 r.

W sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspolpracy Gminy Rzeczenica z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rzeczenica.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Irena Bytner
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Zatacznik do uchwaty nr XXIV/147/25
Rady Gminy Rzeczenica
z dnia 26 listopada 2025 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY

GMINY RZECZENICA

Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok
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WSTEP

Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wladzy publicznej oraz wykonuje przystugujaca mu
w ramach ustaw istotng cze$¢ zadan publicznych o charakterze regionalnym, nie zastrzezonych ustawami na
rzecz organow administracji rzgdowe;j.

Podstawowym aktem prawnym okre$lajacym ramy wspoéldziatania organéw administracji rzadowe;j
i samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi dla realizacji zadan nalezacych do sfery zadan
publicznych, wtym w szczegdlnosci prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje
pozarzadowe 1 korzystanie ztej dziatalnoSci przez organy administracji publicznej jest ustawa z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie (t.j. Dz. U. z2025r.,
poz. 1338).

Zgodnie zart. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (t.j. Dz. U. z2025r., poz.1338) organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego
zobowigzany jest do uchwalenia rocznego programu wspotpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu. Majac na
uwadze prawidtowa realizacje powyzszego zadania oraz biorac pod uwage konieczno$¢ okreslenia zasad oraz
obszaré6w wspolpracy pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi opracowany zostal ,,Roczny program
wspolpracy Gminy Rzeczenica z orgamizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0o wolontariacie na 2026 rok”.
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Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w teks$cie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338),

2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego,

3) programie — Roczny program wspotpracy Gminy Rzeczenica z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”

4) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 Ustawy.
5) stronie internetowej — rozumie si¢ przez to strong¢ www.rzeczenica.p!
6) Wojcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Rzeczenica.

7) Radzie — rozumie si¢ Rade Gminy Rzeczenica.

8) Gminie - rozumie si¢ Gmin¢ Rzeczenica.

§ 2. 1. Program obejmuje wspolprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy dziatajagcymi na rzecz Gminy Rzeczenica w zakresie zadan publicznych realizowanych
w 2026 roku.

2. Program okresla cele, formy, zasady, zakres przedmiotowy i priorytetowe obszary wspotpracy

z organizacjami pozarzagdowymi, formy wspolpracy, sposéb realizacji programu, wysoko$¢ srodkow
finansowych planowanych na jego realizacj¢, podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ Programu, sposoby oceny
jego wykonania oraz tryb powotywania izasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

) Rozdzial 2. )
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Nadrzgdnym celem wspoOlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi 1iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest lepsze zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz podnoszenie
poziomu zycia mieszkancow regionu.

2. Celami szczegotowymi wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami sg m.in.:

1) ksztaltowanie spoteczenstwa obywatelskiego w regionie, poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla
powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnos$ci obywatelskiej mieszkancéw Gminy, umacnianie
w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnos$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz
Jej tradycje;

2) promocj¢ postaw obywatelskich i prospotecznych, przeciwdziatanie dyskryminacji
i wykluczeniu spotecznemu;
3) poprawa jakos$ci zycia mieszkancoéw, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

w szczegolnosci w zakresie aktywnosci fizycznej — sportu i turystyki, zdrowia, pomocy spotecznej, edukacji,
kultury;

4) wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych iinnych podmiotow prowadzacych dziatalno$é
pozytku publicznego do realizacji programow stuzacych rozwojowi Gminy;

5) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych;

6) wykorzystanie potencjatu i mozliwos$ci organizacji pozarzadowych.
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Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

Wspolpraca z organizacjami w Gminie Rzeczenica odbywa si¢ w oparciu o nastepujace zasady:

1) pomocniczos$ci - oznaczajacej uporzadkowanie wzajemnych relacji oraz podzialu zadan miedzy sektorem
publicznym, a sektorem obywatelskim ukierunkowane na umacnianie obywateli, ich wspdlnot i organizacji
oraz ograniczanie ingerencji panstwa i administracji lokalnej;

2) suwerennos$ci stron - polegajacej na prawie stron do niezaleznosci iodrgbno$ci w samodzielnym
definiowaniu oraz poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow i realizacji zadan;

3) partnerstwa - oznaczajacej podejmowanie wspotpracy w identyfikowaniu oraz definiowaniu problemow
i zadan, wspdtdecydowaniu o alokacji srodkéw na ich realizacje, wypracowywaniu najlepszych sposobow
ich realizacji traktujgc si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach;

4) efektywnosci - polegajacej na wspdlnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji oraz jawnosci - zakladajacych ksztaltowanie przejrzystych zasad wspoélpracy,
opartych na rownych ijawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu
rownego dostgpu do informacji;

Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy zorganizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie;

2) konsultacje spoteczne w sprawach zastrzezonych ustawowo i innych w zakresie pozytku publicznego;
3) zwigkszenie skutecznosci dziatan podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb lokalnych;
4) promocja Gminy Rzeczenica otwartej na inicjatywy spotecznosci lokalne;.

2. Program ma na celu w szczego6lnosci:

1) efektywne wykonywanie zadan publicznych Gminy poprzez wlaczenie wich realizacje organizacji
pozarzadowych;

2) ksztattowanie $rodowiska lokalnego poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracja publiczna
a organizacjami pozarzadowymi;

3) wspieranie integracji podmiotow pozarzadowych i samorzadowych realizujacych wspolne cele;

4) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia wspottworzenia i wspotodpowiedzialnosci za spotecznose
lokalng, za realizacje jej potrzeb irozbudowg zasobow lokalnych, budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego w oparciu o wszystkie grupy spoteczne;

5) promocja aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy, w tym dziatan wolontarystycznych.

Rozdzial 5.
FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie w nastepujacej formie:
1. WSPOLPRACA FINANSOWA

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych
w ustawie (w tym w sposéb okreslony w art. 16a ustawy), w formie:

a) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
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2) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.

3) udzielanie organizacjom pozarzadowym pozyczek na podstawie uchwaly budzetowej oraz zgodnie
z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

2. WSPOLPRACA POZAFINANSOWA

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci 1 wspoéldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

2) konsultowania z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatalnosci, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowych tych organizacji;

3) tworzenia wspdlnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publicznej;

4) udzielenia pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktorych tematyka wigze si¢
Z programem;

5) udzielania pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych z innych zrodet
niz dotacja Gminy;

6) rekomendowania projektow realizowanych przez podmioty programu;
7) obejmowania honorowym patronatem Wjta inicjatyw realizowanych przez podmioty programu.

Rozdzial 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspélpracy finansowej Gminy z organizacjami na 2026 rok sa
w szczegdlnosci:

‘PRIORYTET 1:

Kultura fizyczna i sport:
a) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu pitka nozna,
b) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu pitka siatkowa,
c¢) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu lekkoatletyka,
d) upowszechnianie kultury fizycznej w sztukach walki,
e) integracja 0sob niepetnosprawnych poprzez zajecia sportowe,
f) organizacja zawodow i turniejow sportowych,
g) organizacja rajdow i imprez sportowo — rekreacyjnych,
h) organizacja i koordynacja przedsiewzie¢ sportu szkolnego.
‘PRIORYTET 2:
Edukacja publiczna, o$wiata i wychowanie:
a) organizacja konkursow edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
b) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy,

¢) dziatania na rzecz podnoszenia poziomu wyksztatcenia mieszkancow Gminy Rzeczenica poprzez udzielenie
pomocy materialnej dla uczacej si¢ mlodziezy oraz wyrownywanie szans w dostepie do edukacji,

d) wspomaganie rozwoju i uzdolnien dzieci i mlodziezy.
‘PRIORYTET 3:
Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) przygotowanie i realizacja imprez, wydarzen, przedsiewziec i dziatan w zakresie kultury,

b) kultura dla wszystkich — realizacja dzialan majgcych na celu zwigkszenie dostepnosci mieszkancéw gminy
Rzeczenica, w tym 0s6b z niepelnosprawnosciami do kultury,
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¢) przygotowanie miejsc spotkan mitosnikow kultury.
‘PRIORYTET 4:
Dzialalno$¢é wspomagajaca rozwéj wspoélnot i spotecznosci lokalnych:

a) wsparcie informacyjne, szkoleniowe, techniczne i finansowe oddolnych inicjatyw mieszkancéw za pomoca
zlecenia realizacji lokalnego konkursu grantowego dla organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych.

2. Dopuszcza si¢ rozszerzenie katalogu zadan wymienionych w pkt 1 w przypadku zwigkszenia §rodkow
finansowych na realizacje programu lub niewykorzystania w cato$ci $rodkéw na dofinansowanie zadan
wymienionych w pkt 1.

Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny program wspoélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok obowigzuje od
01.01.2026 do 31.12.2026 1.

1) Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych oglaszane beda nie wezesniej niz po uchwaleniu przez Rade
Gminy budzetu na dany rok albo po przedstawieniu projektu budzetu.

2) Realizacja zadan publicznych z pominigciem zasad otwartego konkursu ofert, prowadzona bedzie przez
okres obowigzywania niniejszego programu lub do wyczerpania srodkow zaplanowanych w budzecie.

Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 1. 1. Wojt Gminy Rzeczenica okre$li, w ramach zadan priorytetowych wymienionych w niniejszym
programie, szczegotowe rodzaje zadan publicznych przewidzianych do zlecenia, forme¢ zlecenia oraz wysoko$¢
srodkéw na poszczegodlne zadania. Wspieranie oraz powierzanie wykonywania zadan bedzie odbywac si¢ po
przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert wedlug nastepujacych zasad:

1) Zlecanie realizacji zadan organizacjom, obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, ktore program okresla
jako zagadnienia priorytetowe iodbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze
przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania lub dane zadanie moze realizowa¢ efektywniej w inny
sposob okreslony w przepisach odrebnych;

2) Otwarte konkursy oglaszane bedg w oparciu o przepisy ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje organéw Gminy;

3) Dla potrzeb zaopiniowania pod wzgledem merytorycznym ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow
Wéjt powoluje komisje konkursowa.

2. Gmina Rzeczenica moze, na wniosek organizacji, zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego z pominigciem
otwartego konkursu ofert. Szczegdétowe warunki oraz tryb przyznawania dotacji okresla art. 19 a ustawy.

] Rozdzial 9.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Ustala si¢ nastepujace mierniki oceny realizacji programu:
1) Liczba ogloszonych otwartych konkursow,
2) Liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach,
3) Liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
4) Liczba organizacji korzystajacych z matych dotacji,
5) Liczba organizacji korzystajacych z dotacji po raz pierwszy,

6) Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych zbudzetu Gminy dla organizacji pozarzadowych na
realizacj¢ zadan publicznych;

7) Liczba organizacji, ktorym zlecono realizacje zadan publicznych;

8) Liczba form wspotpracy Gminy z organizacjami o charakterze pozafinansowym.
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2. Nie pozniej niz do dnia 31 maja 2027 roku, Wojt przedtozy Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji
niniejszego programu.

Rozdzial 10.
TRYB POWOLANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DOOPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

10.1 Tryb powolania komisji konkursowych

1. Do opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych, Wéjt Gminy Rzeczenica powotuje w drodze
zarzadzenia komisj¢ konkursowa w skladzie:

- Sekretarz Gminy - jako przewodniczacy
- Przedstawiciele - co najmniej dwoch organizacji pozarzadowych;
- Co najmniej dwoch merytorycznych pracownikow Urzedu.

2. Wojt Gminy Rzeczenica oglaszajac otwarty konkurs ofert, oglasza rowniez nabor na cztonkéw komisji
konkursowej z organizacji pozarzagdowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy.

3. Informacja o naborze do komisji konkursowej zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowe;.

4. 7Z glosem doradczym w pracach komisji mogg bra¢ udziat osoby posiadajace specjalistyczna wiedze
w dziedzinie, w jakiej organizowany jest konkurs.

5. Kandydatem na czlonka komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji pod
warunkiem, ze organizacja ktora reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie.

6. Zgloszen do udzialu w komisji przedstawiciele organizacji pozarzadowej lub podmiotu dokonuja
w formie pisemnej lub drogg elektroniczng na wskazany w naborze adres mailowy.

7. Zgloszenia dokonuje si¢ na formularzu stanowigcym zatacznik do zarzadzenia o ogloszeniu konkursu
oraz naborze do komisji konkursowe;j.

8. Wyboru przedstawicieli organizacji oraz pracownikoéw urzedu dokonuje Wojt.
9. Komisja Konkursowa moze dziata¢ bez udzialu os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe, jezeli:
a) zadna organizacja nie wskaze 0so6b do sktadu komisji konkursowe;,
b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej,
c) osoby powotane w sktad komisji konkursowej, podlegaja wykluczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f.

10. Pracownik realizujacy konkurs, zobowigzany jest do przekazania informacji o otwartym konkursie ofert
poprzez zamieszczenie informacji:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej (http://ug.rzeczenica.ibip.pl/public/);
b) na tablicy ogloszen w Urzedu;
¢) na stronie internetowej (Www.rzeczenica.pl);

11. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z2025r., poz. 769)
dotyczace wylaczenia pracownika.

10.2 Zasady dzialania komisji konkursowych

1. Zadaniem komisji jest opiniowanie zlozonych ofert na realizacj¢ zadan zleconych przez Gming
Rzeczenica.

2. Weryfikacja zlozonych ofert sktada si¢ z dwoch etapow:
Etap I — ocena formalna

Etap II - ocena merytoryczna
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§ 1. 3. W pierwszym etapie konkursu komisja:

a) Stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe zgtoszonych ofert;

b) Otwiera koperty z ofertami;

¢) Odrzuca oferty nie spetniajagce warunkow i niezwlocznie zawiadamia o tym oferentow.
4. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowe;j jest spelnienie wymogoéw formalnych, zawartych
w ogloszeniu o konkursie ofert.

5. Oferty na realizacje¢ zadan publicznych, o ktorych mowa w ustawie podlegaja procedurze uzupehiania
brakéw formalnych.

6. Uzupetnienie brakow formalnych dotyczy¢ moze wytacznie:

1) uzupehienia brakujacych podpisow pod oferta, w przypadku gdy nie zostala ona podpisana przez
wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciggania zobowigzan majatkowych;

2) ztozenia podpisu pod zalacznikami do oferty przez osobe uprawniona statutowo do zaciggania zobowiazan
majatkowych;

3) poswiadczenia za zgodnos$¢ z oryginalem ztozonych dokumentéw przez osobg uprawniona statutowo do
zaciggania zobowigzan lub inna upowazniona do tego celu osobg;

7. Wykaz wszystkich ofert, ktore wptynelty w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie wraz

z informacja o wynikach oceny formalnej imozliwo$ci uzupelnienia brakéw formalnych podlega
zamieszczeniu na tablicy ogloszen Urzedu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowe;j
w terminie ustalonym w ogltoszeniu o konkursie.

8. Braki formalne podlegajgce uzupelnieniu, organizacje moga uzupelnia¢ w terminie 3 dni od daty
zamieszczenia listy.

9. W przypadku nieusunigcia brakow formalnych oferty w oznaczonym terminie, oferta zostanie odrzucona
z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupehienia.

10. Ocena formalna dokonywana bedzie na formularzach oceny ofert stanowigcych zatgcznik
nr 1 do programu.
§ 2. 11. W drugim etapie konkursu komisja konkursowa:
a) Analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert
b) Wybiera najkorzystniejsze oferty i decyduje o wysokosci srodkow przyznanych na realizacje zadania gminy.

12. Ocena merytoryczna dokonywana bedzie wedhuig kryteriow okreslonych w formularzu oceny ofert
stanowigcych zatgcznik nr 2 do programu.

13. Przeprowadzona przez Komisje Konkursowa ocena ofert zostanie przedstawiona Wojtowi, ktory
dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokos$ci dotacji.

14. Komisja Konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.

15. Wykaz organizacji, ktorym przyznano dotacje, rodzaj zadan ikwote przyznana na ich realizacje,
zostanie zamieszczony na tablicy ogloszen Urzedu Gminy oraz jego publikacj¢ na stronie internetowej, BIP
w terminie 30 dni od dnia zakonczenia postgpowania konkursowego, nie pdzniej jednak niz 3 miesiace od daty
jego ogloszenia.

16. Dotacja jest przyznawana do wysokosci srodkéw zaplanowanych w uchwale budzetowej na ten cel.
17. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:
1) zakup nieruchomosci;

2) finansowanie kosztéw dziatalno$ci gospodarczej podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku
publicznego;

3) dziatalno$¢ polityczna lub religijna.
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18. Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert, Wojt zawiera umowe o wsparcie lub powierzenie

realizacji zadania publicznego z organizacja.

19. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne

trzy lata, liczac od dnia stwierdzenia nieprawidlowego wykorzystania dotacji,

z wylaczeniem dotacji celowych przyznawanych jednostkom samorzadu terytorialnego. Nieztozenie

w okre$lonym terminie sprawozdania z wykonania zadan, na ktére organizacja lub inny podmiot otrzymata
dotacjg, moze spowodowa¢ nieprzyznanie dotacji na rok nastepny.

Rozdzial 11.
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢ srodkow przeznaczona na realizacj¢ programu zostanie okreslona w uchwale budzetowej
Gminy Rzeczenica na rok 2026. Wydatki zwigzane zrealizacja zadan, o ktérych mowa w programie
nie moga przekroczy¢ kwoty §rodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie.

Planowana kwota na realizacj¢ zadan publicznych w 2026 roku wynosi co najmniej 15 000,00 zt.

. Rozdzial 13.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

Roczny  Program Wspdilpracy Gminy z organizacjami poddany zostal konsultacjom, ktore
przeprowadzone zostaly w sposob okreslony w uchwale Nr L/366/10 Rady Gminy Rzeczenica z dnia
29 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dzialalnosci statutowej tych organizacji.
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Zalacznik nr 1
do Rocznego programu wspoélpracy
Gminy Rzeczenica

FORMULARZ OCENY OFERT
(ocena formalna)

Nazwa zadania publicznego, na realizacj¢ ktorego sktadana jest
oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzagdowe;j

Whioskowana kwota dotacji

OCENA FORMALNA

Lp. | Weryfikowany element TAK NIE Uwagi

1 | Czy oferta wptyneta w terminie wskazanym w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert?

2 | Czy oferta ztozona zostata wedtug obowiazujacego
formularza?

3 | Czy formularz oferty zawiera wszystkie wymagane
informacje?

Czy do oferty zataczono wszystkie wymagane zataczniki?

5 | Czy oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do
reprezentacji organizacji pozarzadowej?

6 | Inne (nalezy wskaza¢ inne elementy weryfikowane podczas
oceny formalnej)

OCENA SPELNIANIA WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU REALIZACJI ZADANIA

Lp Weryfikowany element TAK NIE Uwagi

1 | Czy oferte ztozyl podmiot uprawniony do uczestnictwa
w otwartym konkursie ofert?

2 | Czy zadania statutowe organizacji pozarzadowej obejmuja
zadanie publiczne bedace przedmiotem oferty?

3 | Czy zadanie wskazane w ofercie wpisuje si¢ w zadanie
publiczne bedace przedmiotem otwartego konkursu ofert?

4 | Czy oferta jest zgodna z warunkami realizacji zadania
wskazanymi w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert?

Podpisy czlonkow Komisji
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FORMULARZ OCENY OFERT

(ocena merytoryczna)

Zalacznik nr 2

do Rocznego programu wspoélpracy

Gminy Rzeczenica

Nazwa zadania publicznego, na realizacj¢ ktorego sktadana
jest oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzadowej

Whioskowana kwota dotacji

OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

Lp

Weryfikowany element

Maksymalna liczba
punktow

Przyznana liczba
punktow

Uwagi

1

Zakres realizacji zadania (w tym adekwatno$¢
wnioskowanej kwoty dotacji do zakresu
podejmowanych dziatan i ilosci beneficjentow,
zakladane efekty ilosciowe i jako$ciowe, trwatosé
efektow po zakonczeniu realizacji zadania itp.)

20

Znaczenie dla spotecznosci lokalnej (w tym zgodnos$é
ze zdefiniowanymi potrzebami spotecznos$ci lokalnych,
ranga przedsiewzigcia itp.)

10

Mozliwos¢ realizacji zatozonego zadania (w tym
celowo$¢ realizacji zadania, adekwatno$¢ dziatan do
zatozonych celow, spdjnosé poszczegodlnych elementow
oferty itp.)

30

Jako$¢ zadania (w tym zaplanowane zasoby rzeczowe
i kadrowe, dostgpnos¢ dla beneficjentéw, poziom
realizowanych ushug itp.)

20

Udziat finansowych $rodkow wlasnych
(niepochodzacych z dotacji) organizacji pozarzadowe;j
w odniesieniu do tacznej kwoty przeznaczonej na
realizacj¢ zadania z uwzglednieniem zakresu
planowanych dziatan

10

Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow
organizacji

Sposob realizacji dotychczasowych zadan publicznych
zleconych organizacji pozarzadowej (W tym rzetelnosé
i terminowo$¢ realizacji i rozliczenia zadania
publicznego itp.)

RAZEM:

PROPONOWANA KWOTA DOTACJI:

Podpisy cztonkéw komisji konkursowej:
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