DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Gdansk, dnia 16 grudnia 2025 r. Podpisany przez:
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UCHWALA NR XXX1/206/2025
RADY GMINY CHOCZEWO

z dnia 15 grudnia 2025 r.

w sprawie uchwalenia na 2026 rok programu wspélpracy Gminy Choczewo z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. samorzadzie gminnym ( tj. Dz U.
72025 1. poz. 1153 z pézn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sig¢ na 2026 rok program wspotpracy Gminy Choczewo z organizacjami pozarzadowymi oraz
z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3, ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie, ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Choczewo.

§ 3. Traci moc uchwata nr XXIX/193/2025 Rady Gminy Choczewo z dnia 20 listopada 2025 w sprawie
uchwalenia na 2026 rok programu wspolpracy Gminy Choczewo z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§ 4. Uchwala podlega ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego i wchodzi w zycie
z dniem 01 stycznia 2026 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marzena Drewa-
Kierznikiewicz
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Zatacznik do uchwaty Nr XXX1/206/2025
Rady Gminy Choczewo
. ia 1 ia 2025 1.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CHOCZEWO Z ORGA 1A fodma e b A w ¥ v
ORAZ Z PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. USTAWY O DZIALANOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE W ROKU 2026

WSTEP

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego sg trzecim sektorem dziatajacym na rzecz
dobra publicznego. Stanowig one baze¢ dla rozwoju lokalnej spoteczno$ci, sa waznym partnerem dla samorzadu
przy rozwigzywaniu problemow spotecznych, przy opracowaniu oraz wdrazaniu roznych programow
i projektow majacych na celu rozwdj aktywnosci lokalnej. To one skupiajg najaktywniejszych dziataczy, osoby
wrazliwe
na sprawy obywateli, najlepiej znajace dazenia i potrzeby srodowiska lokalnego. Podejmujg dziatania dla dobra
mieszkancéw oraz integruja iaktywizuja spoteczno$¢ lokalna, dlatego tez, bardzo waznym i istotnym jest
zapewnienie wlasciwych warunkéw funkcjonowania organizacji, wspierania przez samorzad podejmowanych
przez te organizacje inicjatyw w celu ich umocnienia. Budowa partnerskich relacji z trzecim sektorem stanowi
wigc wazny element polityki lokalnej Gminy Choczewo, polityki zmierzajacej do zapewnienia im jak
najlepszych mozliwosci do dziatania, rozwoju oraz wzajemnej wspotpracy.

Program okresla cele, zasady, zakres i formy wspotpracy Gminy Choczewo z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takze priorytetowe zadania publiczne, ktérych realizacja zwigzana bedzie z ich
finansowaniem lub dofinansowaniem z budzetu gminy.

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. llekro¢ w programie jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie;

b) programie -nalezy przez to rozumie¢ ,,program wspotpracy Gminy Choczewo z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy i dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na rok 2026 ";

¢) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;

d) organizacji/podmiocie programu - nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

e) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Choczewo;
f) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Choczewo;
g) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Choczewo;

h) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan zleconych przez Gming
Choczewo;

i) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

§ 2. CELE PROGRAMU

1. Celem glownym wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego jest budowanie iumacnianie partnerstwa przy
realizacji zadan publicznych w taki sposdb, aby coraz lepiej zaspokajac potrzeby mieszkancow gminy.

2. Celami szczeg6lnymi programu sg:
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a) wpieranie dzialan na rzecz umacniania istniejagcych organizacji ipobudzania inicjatyw zwigzanych
Z powstawaniem nowych organizacji pozarzadowych w Gminie, dzialajacych dla dobra lokalnej
spotecznosci;

b) umacnianie w spotecznej §wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za rozwoj lokalnego srodowiska;

c) zwickszenie wplywu sektora pozarzadowego i spotecznosci lokalnych na kreowanie polityki spotecznej
1 gospodarczej w gminie;

d) podniesienie jako$ci zycia ipetniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy poprzez zwigkszenie
aktywno$ci organizacji;

e) otwarcie na innowacyjnos$¢ i konkurencyjnosci w wykonywaniu zadan publicznych;
f) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne;
g) promowanie organizacji pozarzadowych;
h) racjonalne wykorzystanie publicznych §rodkéw finansowych;
§ 3. ZASADY WSPOLPRACY
Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

a) pomocniczos$ci - oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan wlasnych, a organizacje
zapewniaja ich wykonanie w sposoéb ekonomiczny, profesjonalny iterminowy; samorzad udziela
organizacjom pomocy w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowej;

b) suwerennosci stron - oznacza to, ze stosunki pomig¢dzy Gming, a organizacjami ksztaltowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dzialalno$ci statutowe;j;

¢) partnerstwa - oznacza to dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotow w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow;

d) efektywnosci - oznacza to wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najwigkszych efektow realizacji zadan
publicznych;

e) uczciwe] konkurencji - oznacza to wymodg udzielenia tych samych informacji odnosnie wykonywanych
dziatan, zardbwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych
kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odno$nie ich finansowania;

f) jawnosci - oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspolpracy gminy z organizacjami sg powszechnie wiadome
i dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowanych decyzji;

§ 4. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Zakres przedmiotowy wspotpracy Gminy z organizacjami obejmuje dziatalno$¢ pozytku publicznego
w sferze zadan publicznych Gminy okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym oraz w art. 4 ustawy, ktorych realizacja zwigzana bedzie z finansowym wsparciem ze S$rodkow
budzetu Gminy badz inng niefinansowang forma wsparcia.

2. Zlecenie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwsze] kolejnosci te zadania, ktdre
program okresla jako zadania priorytetowe.

3. Podstawowym trybem przekazywania §rodkéw finansowych organizacjom jest otwarty konkurs ofert.
W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu, w szczegolnosci trybu
okreslonego w art. 19a ustawy.

§ 5. FORMY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami w realizacji zadan publicznych bedzie prowadzona poprzez:
1) powierzanie wykonywania zadan wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspieranie wykonywania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
3) wzajemng wymian¢ informacji o planowanych kierunkach wspotdziatania poprzez:

a) prowadzenie na stronie internetowej gminy zaktadki po$wi¢conej organizacjom pozarzadowym;
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b) przekazywanie organizacjom informacji o przewidywanych lub realizowanych zadaniach z sfery
budzetowej;

2. Inne formy wspdlpracy moga obejmowac w szczegolnosci:

a) wspotorganizowanie i wspotfinansowanie imprez, narad, szkolen, konferencji, seminariéw, forow wymiany
doswiadczen w celu podniesienia sprawno$ci funkcjonowania organizacji;

b) organizowanie otwartych spotkan pomie¢dzy podmiotami uczestniczacymi w programie, a przedstawicielami
samorzadu i spotecznoscia lokalna;

c) realizacj¢ projektow w partnerstwie;
d) oddelegowanie pracownikéw do wspdtpracy przy realizacji projektow;
¢) udostepnienie sprzetu czy lokalu;

f) informowanie organizacji pozarzadowych o mozliwosciach pozyskania pozabudzetowych $rodkow
finansowych oraz wspotdziatanie w pozyskiwaniu srodkow finansowych z funduszy Unii Europejskie;j;

g) obejmowanie Patronatem Wojta niektorych imprez organizowanych przez organizacje pozarzadowe oraz
fundowanie nagrod Wojta;

h) udzielenie zgody na wykorzystanie herbu i logo Gminy podczas imprezy oraz w publikacjach organizacji
pozarzadowych dotyczacych przedsiewzie¢ o charakterze co najmniej gminnym;

i) promocje¢ dobrych praktyk organizacji pozarzadowych.

§ 6. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE I WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH
PRZEZNACZONYCH NA ICH REALZIACJE

1. Rada na podstawie corocznie sktadanych przez organizacje wnioskéw oraz dotychczasowego przebiegu
wspoOltpracy z organizacjami uznaje, ze do zadan priorytetowych w 2026 r. naleza:

a) wpieranie 1 upowszechnianie kultury fizyczne;j;

b) wspieranie 1iupowszechnianie dziatalno$ci kulturalnej, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego;

¢) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju §wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;

d) turystyka i promocja , w tym promowanie lokalnych produktow;

e) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 1. poz. 450, 620, 6371 1211);

f) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania.

2. Okresla si¢ planowang wysokos$¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje priorytetowych
zadan publicznych w 2026 r. w kwocie 200 000 zt.

§ 7. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
1. Niniejszy program bedzie realizowany w okresie od 1 lutego 2026 r. do 30 listopada 2026 .
2. Termin realizacji poszczego6lnych zadan okreslony bedzie w umowie na realizacj¢ zadania publicznego.

3. Konkurs na realizacje zadan publicznych beda oglaszane nie wezesniej niz po przyjeciu i przekazaniu
Radzie Gminy projektu budzetu na 2026 rok przez Wéjta Gminy Choczewo.

4. W miarg potrzeb i mozliwosci finansowych, moga by¢ oglaszane kolejne konkursy ofert na realizacje
zadan publicznych w 2026 roku.

§ 8. SPOSOB REALZIACJI PROGRAMU
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1. W realizacji programu uczestnicza:

a) Rada, ktora uchwala program oraz okresla wysoko$¢ srodkdéw przeznaczonych na dofinansowanie zadan
realizowanych przez podmioty, jako organ stanowigcy i kontrolny gminy;

b) Wojt, ktory realizuje biezaca wspotprace z podmiotami programu, jako organ wykonawczy Gminy;
¢) organizacje pozarzadowe.

2. Wojt realizuje program przy pomocy komodrek organizacyjnych urzedu gminy i jednostek
organizacyjnych Gminy biezaco wspodlpracujac z organizacjami pozarzadowymi.

3. Biezaca wspotpraca polega w szczegdlnosci na:
a) przygotowaniu i przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert;
b) przygotowaniu umow na realizacje zadan publicznych zleconych przez samorzad;
¢) kontroli realizacji zadan publicznych;
d) analizie sprawozdan z realizacji zadan publicznych;
e) sporzadzaniu informacji na temat wspotpracy samorzadu z podmiotami programu.
4. Za koordynacj¢ dziatan objetych programem odpowiada Wojt .
§ 9. TRYB POWOLYWANIA I ZASAD DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

1. Do oceny formalno-prawnej i merytorycznej ofert ztozonych w odpowiedzi na ogloszony konkurs Wojt,
w drodze zarzadzenia powotuje komisj¢ konkursowa.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzi od 3 do 6 osob, tj.:
a) jeden lub dwoch przedstawiciel/i Rady Gminy;

b) przedstawiciel organizacji, wybierany przez Wojta Gminy sposrod kandydatow zgloszonych przez
organizacje, z wylaczeniem osob reprezentujacych organizacje biorace udziat w konkursie;

¢) jeden lub dwoch przedstawicieli Urzedu Gminy lub gminnej jednostki organizacyjnej;

3. W pracach komisji mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacym zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

4. Do czlonkow komisji konkursowej stosuje si¢ przepisy ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. -Kodeks
Postepowania Administracyjnego dotyczace wylaczenia pracownika.

5. Komisja konkursowa pracuje zgodnie zasadami okreslonymi w ustawie, tj.:

a) posiedzenie komisji konkursowej zwotuje oraz jej pracami kieruje przewodniczacy komisji, a w przypadku
jego nieobecnosci - wiceprzewodniczacy komisji;

b) posiedzenia komisji sg wazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej potowa sktadu;

¢) komisja moze obradowac bez udzialu osoby wskazanej przez organizacje pozarzadowe jezeli:
- zadna organizacja pozarzadowa nie wskaze osob do sktadu komisji,
- wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komis;ji,

- wszystkie powotane w sktad komisji osoby podlegaja wykluczeniu na podstawie art. 15 ust. 2 lit. d Iub
art. 15 ust. 2 fustawy,

d) za udzial w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot kosztéw podrozy;

e) kazdy czlonek komisji przed rozpoczgciem jej dziatalnosci zobowigzany jest do zlozenia pisemnego
oswiadczenia o bezstronnosci. W przypadku niepodpisania o§wiadczenia decyzje o wykluczeniu cztonka
komisji zjej prac podejmuje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci - wiceprzewodniczacy
komisji;

f) komisja dokonuje oceny kompletnosci oraz zgodno$ci ztozonych ofert z wymogami formalnymi. Nastepnie
przedmiotem prac komisji jest ocena merytoryczna ofert kompletnych pod wzgledem formalnym,;

4
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g) po analizie spetnienia wszystkich kryteriow i zsumowania uzyskanych przez oferentow punktow, komisja
ustala ranking ofert wedlug uzyskanej przez nie punktacji jako zalgcznik do protokotu, ktory podpisuja
wszyscy jej cztonkowie obecni na posiedzeniu;

6. Oferty oceniane sa punktowo zgodnie z przyjetymi kryteriami, ktore sg zamieszczone w ogloszeniu
o konkursie, w szczegolnosci pod katem:

a) merytorycznym (stopien, w jakim oferta odpowiada warunkom realizacji zadania, zasi¢g dziatania,
nowatorstwo);

b) finansowym ( oferowany wktad rzeczowy, oferowany wktad osobowy);
¢) organizacyjnym ( zasoby kadrowe - do§wiadczenie i profesjonalizm kadry);

d) oceny dotychczasowej wspolpracy, m.in. rzetelnego oraz terminowego wykonywania irozliczania zadan
zleconych w ubiegtych latach;

7. Po analizie spelnienia wszystkich kryteriow izsumowania uzyskanych przez oferentow punktow,
komisja ustala ranking ofert wg punktacji i wybiera najlepsze oferty, proponujac wysokos¢ dotacji.

8. Ze swoich prac komisja sporzadza protokol, ktory przedktadany jest Wojtowi.

9. Konkurs rozstrzyga WOojt po zapoznaniu si¢ zopinia komisji konkursowej. O podjetej decyzji
nie przyshuguje odwotanie.

§ 10. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Okresla si¢ planowang wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu w 2026 r.
w kwocie 200 000 zt.

2. Szczegodtowe okreslenie wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych objetych niniejszym programem zawiera¢ bedzie uchwata budzetowa Rady Gminy Choczewo na
2026 rok.

§ 11. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI
1. Prace nad przygotowaniem programu obejmuja:

a) zebranie informacji co do zakresu, form wspolpracy oraz propozycji do projektu programu z jednostek
gminy i komorek organizacyjnych Gminy prowadzacych wspotprace z organizacjami;

b) skierowanie projektu do konsultacji spotecznych na zasadach okreslonych w uchwale Rady Gminy
Choczewo nr XXXVII/413/2010 z dnia 10 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdélowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow programow;

¢) przyjmowanie pisemnych opinii i uwag o wprowadzenie zmian w programie wraz z podaniem uzasadnienia;

d) wylozenie do publicznego wgladu projektu programu w sekretariacie Urzedu Gminy Choczewo przy ul.
Pierwszych Osadnikow 17, 84-210 Choczewo, zamieszczenie go na stronie Gminy Choczewo oraz na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej;

e) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag powstatych w wyniku konsultacji;
f) skierowanie projektu programu pod obrady Rady.

2. Po uchwaleniu przez Rade pogram zostanie opublikowany na stronie internetowej Gminy i w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy.

§ 12. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Koordynatorem wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest pracownik na stanowisku ds.
Obstugi Biura Rady Gminy i Wyborow.

2. Miernikiem efektywnosci realizacji programu sg w szczegdlnosci nastepujace informacje:

a) liczba organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaty dotacje na realizacje zadania publicznego;
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b) wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadan przez organizacje
pozarzadowe;

¢) liczba 0s06b, bedacych adresatami poszczegdlnych dziatan publicznych;
d) liczba wspolnych przedsigwzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i gming;

e) wysokos¢ srodkow finansowych pozyskanych wspolnie przez organizacje pozarzadowe i gming ze zrodet
zewngtrznych.

§ 13. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Organizacja, w okresie realizacji zadania publicznego z udziatem $rodkéw finansowych przyznawanych
z budzetu Gminy jest zobowigzana do zamieszczania w swoich materiatach informacyjnych, promocyjnych
oraz dokumentach finansowych zapisu o dofinansowaniu lub finansowaniu zadania przez Gmin¢ Choczewo.
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