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UCHWALA NR 73/XI11/2025
RADY GMINY PRZECHLEWO

z dnia 30 stycznia 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Przechlewie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
2024 poz. 1465 ze zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (. Dz. U. 2024r. poz. 338 ze zm.)

§ 1. Zmianie ulega zalacznik nr 1do uchwaly nr 71/XIV/2015r. Rady Gminy Przechlewo z dnia
23 listopada 2015r. w sprawie utworzenia Gminnego Ztobka w Przechlewie w brzmieniu okreslonym
w zalaczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Przechlewo.

§ 3. Traci moc uchwata nr 43/VI/2024 RADY GMINY PRZECHLEWO 2z dnia 27 wrze$nia 2024r.
w sprawie zmiany uchwaty w sprawie utworzenia Gminnego Ztobka w Przechlewie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr inz. Tomasz Prus
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 73/XI111/2025
Rady Gminy Przechlewo
z dnia 30 stycznia 2025 1.

STATUT
GMINNEGO ZLOBKA SMYKOLANDIA W PRZECHLEWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Ztobek Smykolandia w Przechlewie, zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ( t.j. Dz.U.2024.338 ze zm.)
2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz.U.2024.1465 ze zm.)
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych (t.j. DZ.U.2024, poz. 1530 ze zm.)
4) niniejszego statutu

2. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
1) Ustawie, rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3;

2) Rodzicach, rozumie si¢ przez to rodzicow, opickundow prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyt
sprawowanie opieki nad dzieckiem,;

3) Dyrektorze, rozumie si¢ przez to Dyrektora Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie
4) Wojcie rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Przechlewo.
5) Statucie rozumie si¢ przez to Statut Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie.

§ 2. 1. Ztobek jest gminng jednostka budzetowa nie posiadajaca osobowosci prawnej, wpisang do rejestru
ztobkow i klubow dziecigcych prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Gminy Przechlewo.

2. Siedziba Ztobka znajduje sie w Przechlewie, os. Juzkowa 1A, na dzialce nr 1226/11 o powierzchni
0,2033 ha zabudowanej budynkiem i jest miejscem prowadzenia Ztobka.

3. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Przechlewo.

4. 71obek funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze od poniedziatku do pigtku z wylgczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ przerwe w pracy Zlobka w porozumieniu
z Wéjtem.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Podstawowym celem dziatania Zlobka jest prowadzenie dziatalnoéci opiekunczej wychowawcze;
i edukacyjnej, wspomagajacej wyroOwnanie szans rozwoju dzieci, w sposob umozliwiajacy prawidtowy rozwoj
psychiczny i fizyczny oraz wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci.

§ 4. 1. Ztobek realizuje zadania ustawowe, poprzez:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajgc
zabawowych  zelementami  edukacji  zuwzglednieniem indywidualnych potrzeb irozwoju
psychomotorycznego dziecka,
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3) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolnosci dzieci odpowiednio do ich wieku i/lub rodzaju oraz
stopnia niepelnosprawnosci;

4) zapewnienie dzieciom warunkéw do prawidlowego rozwoju psychicznego i fizycznego stosownie do ich
wieku i potrzeb;

5) zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zgodnie z normami zywieniowymi,
6) rozwijanie samodzielnos$ci dzieci oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie réwiesniczej;

7) rozwijanie uzdolnien dzieci, wyobrazni iwrazliwosci estetycznej poprzez rozne formy dziatalnosci
i dbatos¢ o estetyke otoczenia;

8) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku;

9) wspotpraca z Rodzicami oraz ich wspomaganie w wychowaniu dzieci w oparciu o ich indywidualne
potrzeby;

2. W przypadku dzieci niepetnosprawnych zadaniem Ziobka, oprécz zadah wymienionych wust. 1 jest
zapewnienie specjalistycznej opieki 1pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wtym logopedycznej,
dostosowanej do rodzaju deficytow spowodowanych niepetnosprawnoscia dzieci, przez stymulowanie ich do
prawidtowego rozwoju, uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym réwniez
wyrabianie umiejetnosci zachowania si¢ w kontaktach z otaczajgcym srodowiskiem.

§ 5. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:

1) prowadzenie  zaj¢¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych, uwzgledniajacych  rozwoj
psychomotoryczny dzieci, wtasciwych do ich wieku, w oparciu o roczny plan pracy;

2) sprawowanie opieki, wychowanie i edukacje¢ z zapewnieniem zasad bezpieczenstwa
3) wspieranie procesu usamodzielniania si¢ dzieci w miar¢ wieku i mozliwos$ci

4) rozktad dnia zapewniajacy dzieciom wtlasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem fizycznym,
umystowym i odpoczynkiem;

5) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci,

6) wspolprace z rodzicami, ktéra obejmuje:

a) prowadzenie konsultacji iudzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju, wychowania
i edukacji dzieci ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci niepelnosprawnych,

b) przekazywanie informacji o dzieciach, postgpach lub trudnosciach rozwojowych przez opiekunow
Ztobka,

¢) mozliwo$¢ uczestnictwa rodzicow z dzieémi w zajeciach prowadzonych w Ztobku, w tym adaptacyjnych
1 otwartych,

d) wlaczanie rodzicow w dziatalno$é Ztobka.
7) zapewnienie dzieciom mozliwos$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,
8) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;
9) zapewnienie dzieciom wlasciwego zywienia oraz spozywania positkow w higienicznych warunkach.

Rozdzial 3.
Organizacja Zlobka

§ 6. 1. Ztobek stanowi zaktad pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.

2. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor, na podstawie i w granicach petnomocnictwa
udzielonego przez Wojta.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec dyrektora wykonuje Wojt.
4. Dyrektor jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikow.

5. Dyrektor jest odpowiedzialny za realizacj¢ zadan okreslonych w § 4 statutu.
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6. Dyrektor jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:
1) kierowanie biezaca dziatalnoscia Ztobka;
2) realizacje zadan statutowych;
3) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Ztobka i usprawnianie jego organizacji;
4) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka;
5) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka;
6) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka;
7) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;
8) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych warunkéw pracy;

9) prowadzenie stalego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych przez podleglych
pracownikow;

10) prowadzenie wspotpracy z Rodzicami;

11) wspotdzialanie z organem prowadzacym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami,
12) dokonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Ztobka;
13) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdétowych.

7. Dyrektor Ztobka moze upowaznia¢ pracownikow Ztobka do wykonywania okreslonych czynnosci
w zakresie funkcjonowania Ztobka.

8. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastgpstwo petni wskazany przez niego pracownik Ztobka.
9. W Ztobku dopuszcza sie:
a) mozliwos$¢ pracy wolontariuszy;

b) odbywanie praktyk przez studentow kierunkéw pedagogicznych, nauczycielskich, medycznych
i pielegniarskich.

§ 7. Szczegdlowa organizacje pracy Ztobka, zakres isposob realizacji zadan statutowych okresla
Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora i zatwierdzony przez Wojta.

§8.1.W Ziobkg moze zosta¢ powotana Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogél rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka, wybierana na ogélnym zebraniu rodzicow.

2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla w szczegdlno$ci wewnetrzng
strukture 1 tryb pracy rady.

3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do dyrektora z inicjatywami, wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych
Ztobka, w tym w szczegodlnosci w zakresie prowadzenia zajg¢ edukacyjnych;

2) opiniowanie spraw organizacyjnych Zlobka, w szczegdlnoSci w zakresie zmian regulaminu
organizacyjnego;

3) wglad do dokumentacji dotyczacej spelniania norm zywienia,
4) wizytacja pomieszczen Ztobka i w przypadku dostrzezenia nieprawidlowosci zgloszenie ich Dyrektorowi.

4. W celu wspierania dzialalnosci statutowej zlobka, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrodet.

§ 9. 1. Rodzice dziecka objetego opieka w Ztobku zobowigzani s3 do:
1) przestrzegania postanowien Statutu Ztobka,
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong pisemnie przez siebie
osobg, zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,
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4) terminowego uiszczania odptatno$ci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku,
5) przyprowadzania do Ztobka wylacznie dziecka zdrowego,

6) informowania o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bezpieczenstwo i prawidtowe
funkcjonowanie w grupie, azwlaszcza niezwlocznego zawiadamiania o zatruciach pokarmowych
i chorobach zakaznych atakze o chorobach przewlektych zagrazajacych zyciu dziecka i postgpowaniu
w stanach krytycznych (alergia, dychawica oskrzelowa, choroby serca, cukrzyca, itp.).

7) utrzymywania kontaktu z personelem Ztobka w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych,

8) przekazywania aktualnych danych kontaktowych w Karcie Informacyjnej Dziecka (Ztobek musi mieé
zawsze mozliwo$¢ skutecznego skontaktowania si¢ z Rodzicami, zwtaszcza poprzez telefon),

9) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do i ze Zlobka,

10) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka,

11) bezposredniego przekazywania dziecka opiekunowi Ztobka i odbierania dziecka z rak opiekuna Ztobka.
§ 10. 1. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka maja w szczegolnosci prawo do:

1) znajomosci zatozen wynikajacych z realizacji zadan Ztobka,

2) rzetelnej informacji o dziecku ijego rozwoju oraz zachowaniu w grupie z poszanowaniem prawa do
prywatnosci,

3) biezacej informacji o niepokojacych objawach zachowania si¢ dziecka,

4) pomocy ze strony Zlobka w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, uzyskiwania od opiekunéw
porad i wskazoéwek odnosnie przyczyn trudno$ci wychowawczych i sposobow udzielania dziecku wsparcia,

5) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnej zich potrzebami w miarg
mozliwosci Ztobka,

6) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze¢ psychologiczno-pedagogiczna,
7) konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy opiekunéw ztobka lub rodzicéw,
8) uczestniczenia w zebraniach ogdlnych, grupowych,

9) zglaszania wlasnych propozycji zaje¢ dodatkowych oraz dodatkowej oferty opiekunczej, wychowawczej
i rekreacyjnej,

10) zgtaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy Ztobka.

11) uczestnictwa ~ w zajeciach  integracyjnych  (otwartych) 1adaptacyjnych oraz — uroczystosciach
okoliczno$ciowych organizowanych w Ztobku, na zasadach okre§lonych w niniejszym Statucie.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 11. 1. Do Ztobka uczeszczajg dzieci, ktore spetniajg kryterium wieku okreslone w ustawie.

2. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zamieszkiwanie Rodzica/Rodzicow na terenie Gminy
Przechlewo z zastrzezeniem wypadkow okreslonych w § 12 ust. 11 statutu.

3. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest ztozenie wniosku o przyjecie do Ztobka oraz podpisanie
umowy cywilnoprawnej pomigdzy Rodzicami, a Dyrektorem, ktérych wzory sa okreslane w  regulaminie
organizacyjnym Ztobka.

4. Dyrektor prowadzi rejestr ztozonych wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka.

§ 12. 1. Dzieci przyjmowane sa do Zlobka na wniosek rodzicow, po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

2. Szczegodtowe informacje oraz termin rekrutacji na dany rok szkolny podaje do publicznej wiadomosci
Dyrektor w drodze zarzadzenia.

3. Naboru dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor.
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4. W przypadku gdy liczba dzieci zgtoszonych do Ztobka jest wicksza niz liczba miejsc, pierwszehstwo
przyjecia do Ztobka maja dzieci:

a) z rodzin wielodzietnych (troje 1 wiecej dzieci);

b) posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci;

¢) ktoérych co najmniej jedno z rodzicow jest osobg niepelnosprawna;

d) rodzicow samotnie wychowujacych dziecko/dzieci;

e) ktorych oboje rodzice pracuja w pelnym wymiarze czasu pracy lub uczg si¢/studiujg w systemie dziennym;
f) ktorych rodzenstwo uczeszcza juz do Ztobka.

5. Weryfikacji spetnienia kryteriow pierwszenstwa opisanych w § 12 ust. 4 statutu dokonuje dyrektor na
podstawie dokumentdw potwierdzajacych ich spelnienie przedtozonych przez Rodzicow w terminie
wskazanym przez Dyrektora. W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw we wskazanym terminie, przyjmuje
si¢ ze kryterium nie jest spelnione.

6. Dyrektor Ztobka informuje rodzicéw o przyjeciu/nieprzyjeciu dziecka do Ztobka w sposob zwyczajowo
przyjety.

7. Dzieci nie przyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczane sg na liscie oczekujacych na
przyjecie do Ztobka i przyjmowane w miarg zwalniania si¢ miejsc w Zlobku. W takim przypadku Dyrektor

zawiadamia Rodzicow kolejnego dziecka z listy oczekujacych o mozliwoéci przyjecia do Ztobka i uzgadnia
termin jego przyjecia.

8. W przypadku dysponowania wolnymi miejscami pomig¢dzy terminami kolejnych rekrutacji i w sytuacji
braku dzieci oczekujacych na przyjecie do Ztobka, Dyrektor moze przyja¢ dziecko na podstawie kolejnosci
zgloszen.

9. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy cywilnoprawnej zrodzicami dziecka
przyjetego do Zlobka po zakonczeniu rekrutacji, najpézniej w dniu rozpoczecia korzystania przez dziecko
zuslug Zlobka. Niepodpisanie umowy Ww wyznaczonym terminie jest rdwnoznaczne z rezygnacja
z uczeszczania dziecka do Ztobka i skutkuje skre$leniem z listy dzieci przyjetych.

10. W przypadku udokumentowanej nieobecnosci dziecka w Ztobku powyzej 30 dni Dyrektor moze
przyja¢ na jego miejsce, na czas jego nieobecnosci, inne dziecko, na podstawie umowy z rodzicami dziecka.
W takim przypadku Dyrektor zawiadamia Rodzicow kolejnego dziecka z listy oczekujacych na przyjecie do
Ztobka o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin jego przyjecia.

11. W przypadku pozostawania wolnych miejsc w Zlobku moga zostaé przyjete dzieci, ktérych
Rodzic/Rodzice nie zamieszkujg na terenie Gminy Przechlewo, wedlug kolejnosci z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w ust. 4 niniejszego §.

12. Dzieci uczeszczajace juz do 'Ziobka przyjmuje si¢ na kolejny rok automatycznie, na podstawie
deklaracji o kontynuowaniu pobytu w Zobku.

Rozdzial S.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 13. 1. Pobyt w Ztobku jest platny. Rodzice sa zobowigzani do ponoszenia oplat za pobyt i wyzywienie
dziecka w Ztobku.

2. Wysoko$¢é optat za pobyt iwyzywienie w Zlobku ustalana jest na podstawie uchwaly Rady
Gminy Przechlewo.

3. Oplata za pobyt dziecka w Ztobku nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.

4. Oplata miesigczna za wyzywienie dziecka w Zlobku ustalana jest jako iloczyn stawki zywieniowe;
dziennej oraz liczby dni pobytu dziecka w zlobku w danym miesigcu.

5. Rodzice nie ponoszg optat za wyzywienie dziecka w Ziob'ku za kazdy dzien jego nieobecnosci,
poczawszy od dnia, w ktorym do godz. 8.00 skutecznie powiadomili Ztobek o nicobecnosci dziecka w Ztobku.
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Rozdzial 6.
Zasady udzialu Rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 14. 1. Rodzice dziecka objetego opieka w Ztobku sa uprawnieni do udzialu w zajeciach integracyjnych
(otwartych) i adaptacyjnych oraz uroczystosciach okoliczno$ciowych organizowanych w Ztobku.

2. Warunkiem udziatu Rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora. Dyrektor
wyraza zgode na udzial Rodzicow w zajeciach, bioragc pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz ich komfort
psychiczny i emocjonalny.

3. Kazde dziecko przyjete do Ztobka i Rodzic ma prawo do okresu adaptacyjnego.

4. Dni adaptacyjne oraz zabawy integracyjne organizowane sa w Zlobku w kazdej grupie wiekowej, po
uprzednim poinformowaniu Rodzicow o ich terminie.

5. Okres adaptacyjny dziecka odbywa si¢ w indywidualnie ustalony z Rodzicami sposob, pod kierunkiem
Opiekuna/-ki. Jeden Rodzic moze w tym czasie przebywa¢ w Ztobku z dzieckiem, jednak nalezy mie¢ na
uwadze, ze celem okresu adaptacyjnego jest stopniowe przyzwyczajenie dziecka do braku obecnosci
Rodzicow.

6. W czasie pobytu Rodzica w Ztobku ma on obowigzek podporzadkowania si¢ do zalecen opiekundw
sprawujacych opieke nad dzie¢mi w trakcie zaj¢¢ oraz przestrzeganie przepisOw sanitarno-epidemiologicznych.

Rozdzial 7.
Nadzor i gospodarka majatkowo — finansowa

§ 15. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Wojt.
2. Nadzor o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci nadzor nad:
1) warunkami higieniczno-sanitarnymi, bezpieczenstwem i jako$cig $wiadczonej opieki nad dzie¢mi w Ztobku
2) realizacja zadan statutowych
3) prawidlowoscig gospodarowania mieniem
4) gospodarka finansowa
5) zgodno$cig danych zawartych w rejestrze Ztobkéw ze stanem faktycznym
§ 16. 1. Majatek Ztobka jest wlasno$cia Gminy Przechlewo.
2. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o ustawe o finansach publicznych.

3. Podstawg gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan dochodéw i wydatkéw, zwany planem
finansowym.

4. Ztobek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa ipokrywa swoje wydatki zbudzetu Gminy,
a uzyskane dochody odprowadza na rachunek gminy.

5. Ztobek prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie zobowigzujacymi przepisami
dotyczacymi jednostek budzetowych.

6. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 17. Wydatki Ztobka realizowane sg z uwzglednieniem przepisdéw prawa zamowieh publicznych, ustawy
o finansach publicznych oraz innych powszechnie obowiazujacych przepiséw.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 18. 1. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tresci: ,, Gminny Ztobek Smykolandia w Przechlewie, os.
Juzkowa 1A, 77-320 Przechlewo”

2. Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania W zakresie
nieuregulowanym Statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.
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