
 
 

UCHWAŁA NR VII/X/77/25 
RADY POWIATU WEJHEROWSKIEGO 

z dnia 31 stycznia 2025 r. 

w sprawie określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli 
korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków i sposobu ich przyznawania 

Na podstawie: art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 107 ze zm.) oraz art. 72 ust. 1 i 4 w związku z art. 91b ust.1 i 91 d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. z 2024 r. poz. 986 ze zm.), 

Rada Powiatu Wejherowskiego 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Określa się rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli 
korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposób ich przyznawania w formie Regulaminu 
przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych, dla 
których organem prowadzącym jest Powiat Wejherowski, stanowiącego załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Wejherowskiego. 

§ 3. Traci moc uchwała Nr III/XI/98/07 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 28 września 2007 r. 
w sprawie przyjęcia regulaminu określającego zasady pomocy zdrowotnej dla nauczycieli w szkołach 
prowadzonych przez Powiat Wejherowski. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2025 roku i podlega ogłoszeniu w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Pomorskiego. 

   

Przewodniczący Rady 
Powiatu Wejherowskiego 

 
 

Krzysztof Bober 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO

Gdańsk, dnia 10 marca 2025 r.

Poz. 944



 
 

REGULAMIN 
Przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych oraz nauczycieli emerytów, 

rencistów oraz pobierających nauczycielskie świadczenie kompensacyjne w szkołach, placówkach 
prowadzonych przez Powiat Wejherowski  

 
Rozdział 1. 

Postanowienia ogólne 
 

§ 1. 
 
Niniejszy regulamin określa: 
1) rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystających            

z opieki zdrowotnej, 
2) warunki przyznawania świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej, 
3) sposób przyznawania świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej. 
 

§ 2. 
Wysokość środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli określa corocznie 
uchwała budżetowa Powiatu Wejherowskiego. 
 

§ 3. 
Pomoc zdrowotna przyznawana jest w danym roku budżetowym jako jednorazowe bezzwrotne świadczenie 
pieniężne udzielone w formie zapomogi zdrowotnej, jako refundacja poniesionych przez nauczyciela 
kosztów związanych z: 
 
1) chorobą zawodową, przewlekłą chorobą, szczególnie wynikającą z wykonywanej pracy, 
2) długotrwałym leczeniem szpitalnym, z koniecznością dalszego leczenia, 
3) długotrwałą rehabilitacją lub wypadkiem, zdarzeniem losowym. 
 
 

Rozdział 2. 
Rodzaje świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej 

 
§ 4. 

1. Świadczenie w ramach pomocy zdrowotnej może być przyznane na pokrycie (refundację) kosztów: 
1) zakupu leków związanych z chorobą będącą podstawą wystawienia zaświadczenia, o którym mowa w § 

6 i zleconych przez lekarza, z wyłączeniem suplementów diety, paramedykamentów, 
2) badań diagnostycznych, konsultacji i hospitalizacji, 
3) rehabilitacji lub zakupu sprzętu, umożliwiającego pracę oraz niezbędnego do przeprowadzenia 

zaleconego przez lekarza leczenia lub rehabilitacji, 
4) leczenia sanatoryjnego lub uzdrowiskowego przysługującego na podstawie skierowania wystawionego 

przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego np. turnusy rehabilitacyjne, 
5) dodatkowej opieki nad chorym w domu, korzystania z usług pielęgnacyjno-opiekuńczych, 
6) zakupu szkieł korekcyjnych (nie częściej niż raz na dwa lata), 
7) usług protetyki dentystycznej ze względów zdrowotnych, 
8) refundacji kosztów dojazdu, zakwaterowania i wyżywienia na terenie kraju – w przypadku leczenia 

chorób przewlekłych. 
2. Wysokość przyznanego świadczenia uzależniona jest od wysokości poniesionych przez nauczyciela 

uzasadnionych i udokumentowanych kosztów leczenia. 
 

Rozdział 3. 
Warunki i sposób przyznawania świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej 

Załącznik do uchwały Nr VII/X/77/25 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 31 stycznia 2025 r.

Dziennik Urzędowy Województwa Pomorskiego – 2 – Poz. 944



 
§ 5. 

Warunkiem przyznania świadczenia zdrowotnego jest złożenie przez nauczyciela wniosku, którego wzór 
zostanie uchwalony przez Zarząd Powiatu Wejherowskiego wraz z dokumentacją, o której mowa w § 6.  
 

§ 6. 
Do wniosku o przyznanie świadczenia zainteresowany przedkłada: 
1) aktualne (z ostatnich 6 miesięcy) zaświadczenie lekarskie wystawione przez lekarza pierwszego 

kontaktu lub lekarza specjalistę, potwierdzające chorobę lub leczenie, o których mowa w § 3, 
2) kserokopię lub oryginały imiennych faktur, imiennych rachunków potwierdzających poniesione przez 

nauczyciela koszty leczenia za okres do 12 miesięcy przed złożeniem wniosku, 
3) zaświadczenie dyrektora szkoły potwierdzające fakt zatrudnienia, 
4) w przypadku nauczycieli emerytów, rencistów otrzymujących nauczycielskie świadczenie 

kompensacyjne zaświadczenie dyrektora szkoły, w której byli zatrudnieni przed przejściem na 
emeryturę, rentę, nauczycielskie świadczenie kompensacyjne, 

5) w przypadku likwidacji szkoły, będącej ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela zaświadczenie 
dyrektora szkoły, w której jest naliczany odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych dla tego 
nauczyciela (emeryta, rencisty bądź pobierającego nauczycielskie świadczenie kompensacyjne). 

 
§ 7. 

1. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej wraz z załącznikami, o których mowa w § 5 i § 6 należy 
złożyć w Biurze Obsługi Interesanta Starostwa Powiatowego w Wejherowie, ul. 3 Maja 4, 84-200 
Wejherowo, osobiście lub drogą pocztową w zamkniętej kopercie  z dopiskiem „Wniosek o przyznanie 
świadczenia z funduszu zdrowotnego nauczycieli – NIE OTWIERAĆ” w następujących terminach: 

1) do dnia 31 maja danego roku kalendarzowego, 
2) do dnia 31 października danego roku kalendarzowego. 
       Decyduje data wpływu do Starostwa Powiatowego w Wejherowie. 
2. Złożone wnioski będą rozpatrywane w terminie 30 dni od dnia upływu terminu składania wniosków, o 

których mowa w ust. 3. 
3. Nauczyciel może ubiegać się o pomoc zdrowotną ze środków funduszu zdrowotnego nauczycieli jeden 

raz w danym roku kalendarzowym. 
4. Wnioski niekompletne, które nie zostaną uzupełnione w wyznaczonym terminie pozostawia się bez 

rozpatrzenia. 
 

§ 8. 
1. Decyzje o przyznaniu oraz wysokości świadczenia lub decyzję odmowną podejmuje Starosta. 
2. Refundacji nie podlegają wydatki, które zostały sfinansowane ze środków publicznych przeznaczonych  

na ten cel (np. NFZ). 
3. O przyznaniu pomocy zdrowotnej i jej wysokości lub odmowie powiadamia się wnioskodawcę 

pisemnie. 
4. Wypłata świadczenia przyznanego nauczycielowi w ramach pomocy zdrowotnej dokonywana jest na 

rachunek bankowy wskazany przez wnioskodawcę. 
 

§ 9. 
Klauzula informacyjna 

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) zw. dalej RODO, informujemy, iż:  

 
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Wejherowski, z którym można 
skontaktować się: 

 korespondencyjnie na adres: Starostwo Powiatowe w Wejherowie, ul. 3 Maja 4,  
84-200 Wejherowo;  
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 telefonicznie: (+48) 58 572 94 11, fax: (+48) 58 572 94 02;  
 e-mail: starostwo@powiat.wejherowo.pl;  
 skrytka epuap: /59ut3k1bll/SkrytkaESP 

Inspektor ochrony danych 
We wszystkich sprawach dotyczących ochrony danych osobowych, ma Pani/Pan prawo kontaktować się z 
naszym Inspektorem ochrony danych na adres mailowy: iod@powiatwejherowski.pl  

Cel przetwarzania 
Dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji uprawnień do uzyskania pomocy zdrowotnej dla 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 
Powiat Wejherowski.  

Podstawa przetwarzania danych 
Podstawą przetwarzania danych są przepisy prawa na podstawie: 
- art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w związku z ustawą z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela; dotyczy 
przetwarzania danych osobowych zwykłych, gdy jest ono niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego 
ciążącego na administratorze, tj. finansowania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki 
zdrowotnej oraz określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunków i 
sposobu ich przyznawania; 
- art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w związku art.72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela; dotyczy 
przetwarzania danych osobowych „szczególnych kategorii” (dane  
o zdrowiu), gdy jest ono niezbędne do wypełnienia obowiązków i wykonywania szczególnych praw przez 
administratora lub osobę, której dane dotyczą w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia społecznego i 
ochrony socjalnej. 

Obowiązek podania danych 
Podanie danych osobowych jest niezbędne do skorzystania z pomocy zdrowotnej dla nauczycieli. Odmowa 
ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia tych świadczeń. 

Okres przechowywania danych 
Państwa dane osobowe będą przechowywane przez 5 lat od zakończenia roku rozliczeniowego, w którym 
udzielono świadczenia. 

Odbiorcy danych 
Odbiorcami danych są: podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa lub świadczące dla nas usługi 
na podstawie podpisanych umów.  

Prawa osób 
Macie Państwo prawo do: ochrony swoich danych osobowych, dostępu do nich, uzyskania ich kopii, 
sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania, powiadomienia o ich sprostowaniu, kontaktu z IOD, 
odszkodowania za szkodę majątkową lub niemajątkową oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl ).  
 

§ 10. 
Szkoły i placówki prowadzone przez Powiat Wejherowski, jako administratorzy danych osobowych osób 
składających wnioski o udzielenie świadczenia zdrowotnego, zobowiązani są do wypełnienia obowiązków 
wynikających z RODO. W szczególności do spełnienia obowiązku informacyjnego oraz zapewnienia 
bezpieczeństwa danych osobowych w związku z realizacją zapisów zawartych w przedmiotowym 
Regulaminie. 
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