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UCHWALA NR 1X/70/2024
RADY GMINY CZARNA DABROWKA

z dnia 16 grudnia 2024 r.

w sprawie przyjecia ,,Diagnozy potrzeb i potencjalu spolecznos$ci w zakresie ustug spolecznych”

Na podstawie art.18 wust.2 pkt 15ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(Tj. Dz. U. 22024 r. poz. 1465; zm.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1572), art. 4 ust. 1 i ust. 2, art. 13 ust. 1 pkt 3 oraz
art. 21 ust. 2,3,5 ustawy zdnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ushug
spotecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1818), Rada Gminy Czarna Dabrowka uchwala co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Diagnoze potrzeb i potencjatu lokalnej spotecznosci w zakresie ustug spotecznych’
Gminy Czarna Dabrowka stanowiaca zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarna Dabrowka.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Czarna Dabrowka

Tomasz Naderza
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1. WPROWADZENIE

Zgodnie z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych, ustugi spoteczne oznaczajg dziatania podejmowane przez gmine, $wiadczone w
formie niematerialnej w celu zaspokajania potrzeb wspdlnoty samorzadowe] na rzecz oséb,
rodzin, grup spotecznych, grup mieszkancéw o okreslonych potrzebach Iub ogdtu
mieszkancow.

Diagnoza potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzgdowej w zakresie ustug spotecznych
opracowywana jest na podstawie art. 5 ust. 2 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu
ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych. Zgodnie z art. 21 cytowanej ustawy,
diagnoza ta konstruowana jest na podstawie wnioskéw wynikajgcych z rozeznania potrzeb i
potencjatu wspdlnoty, na okres 5- letni i podlega aktualizacji, w przypadku istotnej zmiany
whioskéw wynikajgcych z rozeznania. Diagnoza zawiera informacje o potrzebach mieszkancéw
w zakresie ustug spotecznych oraz danych o potencjale ustugowym srodowiska lokalnego.
Jednym z kluczowych efektéow przeprowadzonej diagnozy jest stworzenie i rozwdj bazy
informacji o dostepnych, na obszarze dziatania centrum, ustugach spotecznych.

Opracowanie pt. ,Diagnoza potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej w zakresie rozwoju ustug
spotecznych w Gminie Czarna Dabréwka” powstato w wyniku realizacji jednego z kluczowych
zadan, jakie wynikajg z idei Centrum Ustug Spotecznych, tj. diagnozy rzeczywistych potrzeb w
zakresie ustug spotecznych wystepujgcych w spotecznosci lokalnej. Pozyskanie takiej wiedzy
umozliwia bowiem zwiekszenie poziomu efektywnosci dziatan podejmowanych przez tego

rodzaju podmiot.

2. METODOLOGIA BADAN

2.1 CELE | OGOLNE ZAtOZENIA BADANIA

Diagnoza zostata przeprowadzona w oparciu o rekomendacje zawarte w broszurze Diagnoza
potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej w zakresie ustug spotecznych, wydanej przez
Kancelarie Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w ramach pakietu edukacyjnego Jak utworzy¢
i prowadzi¢ centrum ustug spotecznych? W Swietle tego opracowania diagnoza powinna

spetniaé nastepujgce warunki:
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1) Wieloaspektowos¢

e Diagnoza powinna uwzglednia¢ réznorodne

spotecznosci lokalnej, w tym:
<rodowiskowe,
-gospodarcze,

-spoteczne,

-demograficzne,

-kulturowe.

uwarunkowania

przejawy kondycji

* Powinna dostarcza¢ wiedze zarédwno na temat potrzeb spotecznych (popyt), jak i zakresu

oferowanych ustug spotecznych (podaz).

* Powinna analizowa¢ wzajemne oddziatywanie uwzglednionych aspektéw, sfer aktywnosci

czy sektoréw zycia spotecznego, np. zwigzek miedzy kondycjg lokalnych podmiotéw

gospodarczych a realnymi i potencjalnymi problemami spotecznymi.

2) Kompleksowos¢

Diagnoza powinna uwzgledniaé szeroki zakres dziatan ustugowych organizowanych przez

gmine.

Ustawodawca wskazuje nastepujace obszary (por. art. 2 ust. 1 ustawy o CUS):

e polityke prorodzinng,

e wspieranie rodziny,

e system pieczy zastepczej,

e pomoc spoteczna,

e wspieranie osob niepetnosprawnych,
¢ edukacje publiczng,

¢ przeciwdziatanie bezrobociu,
e promocje i ochrone zdrowia,
¢ edukacje publiczng,

e kulture,

e kulture fizyczng i turystyke,

¢ pobudzanie aktywnosci obywatelskiej,

4|Strona



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego -6 Poz. 60

3) Zréznicowanie metod badawczych

Diagnoza — jak juz stwierdziliémy — powinna opisywaé obserwowane zjawiska, uwzgledniajac
ztozone uwarunkowania i szeroki zakres potrzeb, a tym samym ustug. Aby ten stan rzeczy
0siggnac, trzeba zastosowac réznorodne metody i techniki badawcze. Zaleca sie w zwigzku z
tym:

e f3czenie analiz ilosciowych z jakosciowymi,

e tgczenie analizy danych zastanych i danych wywotywanych,

e zastosowanie analizy zawartosci mediéw,

e prowadzenie zaréwno wywiadéw indywidualnych, jak i wywiadéw grupowych,

e stosowanie metod i technik interaktywnych, partycypacyjnych (np. spacery badawcze,

warsztaty, panele eksperckie).

4) Partycypacja

Diagnoza dotyczy mieszkarncéw spotecznosci lokalnej, ich potrzeb, potencjatéw, jakosci zycia,
wzajemnych relacji, regut wspdlnego zycia i perspektyw rozwojowych. W zwigzku z tym
powinna mie¢ charakter partycypacyjny — to znaczy, ze powinna zapewniaé uczestnictwo i
wptyw spotecznosci na przebieg i rezultaty procesu.

Spetnienie tego warunku bedzie mozliwe dzieki przyjeciu nastepujgcych rozwigzan:

e aktywne i Swiadome uczestnictwo reprezentantéw kadry centréw ustug spotecznych iinnych
przedstawicieli gminy we wszystkich etapach diagnozy (planowanie — badanie — redagowanie
raportu);

e zastosowanie metod i technik interaktywnych, zapewniajgcych uwzglednienie potrzeb,
opinii i pomystéw poszczegdlnych grup mieszkancow;

e konsultowanie z mieszkaicami zasad przeprowadzenia i tresci diagnozy zaréwno przed
rozpoczeciem badan, jak i po ich zakofczeniu;

* wtaczenie niektdérych grup mieszkarncow do procesu diagnozowania jako wspotbadaczy (np.

seniorzy badajacy sytuacje senioréw).
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5) Praktycznos¢

Cel diagnozy jest praktyczny, jest nim — jak juz stwierdzilismy — dostarczenie wtadzom gminy
informacji o potrzebach mieszkancéw w zakresie ustug spotecznych. Informacje te powinny
sta¢ sie podstawg lokalnej polityki spotecznej, zdolnej do trwatego i kompleksowego
rozwigzywania problemoéw spotecznych i tworzenia warunkéw rozwoju lokalnego.

Aby to osiggnaé, diagnoza powinna spetniac¢ nastepujgce warunki:

* zawierac zestaw rekomendacji wynikajgcych z trafnego rozpoznania potrzeb i potencjatow;
e wskazywaé podmioty odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych zadan;

e by¢ uzupetniana i korygowana w sytuacji zmian wymagajacych interwencji.

Proces przeprowadzania badan diagnozujgcych potrzeby i potencjat spotecznosci lokalnej w
zakresie ustug spotecznych sktadat sie z kilku etapow, niezbednych do stworzenia rzetelnej
diagnozy, ktdra przyczyni sie do zaprojektowania dziatan wspierajgcych, swiadczonych przez
wspoélnote samorzadowgy, ktére w sposdb funkcjonalny bedg uzupetnia¢ ustugi spoteczne
realizowane przez podmioty dziatajgce w zakresie polityki spotecznej na terenie gminy Czarna
Dabréwka.

Przeprowadzone badanie, ktére diagnozuje potrzeby i potencjat spotecznosci lokalnej w

zakresie ustug spotecznych sktadato sie z kilku etapow. Zostaty one przedstawione ponizej.

Rysunek 1: Etapy procesu badawczego

Il etap: proces zbierania
danych,
przeprowadzenie
badan, analiza i
interpretacja danych

| Etap: planowanie
badania diagnozujacego
problemy, okreslenie
mozliwosci realizacji
diagnozy2

IV etap: sformutowanie
Il etap: okreslenie wnioskow i
problemoéw badawczych, rekomendacji,
wybdr metod i technik opracowanie raportu z
badawczych, badan
opracowanie
harmonogramu
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2.2. PROBLEMY | PYTANIA BADAWCZE

Okreslenie problemu badawczego jest punktem wyjscia badan. Inaczej istotne jest utworzenie
zespotu pytan, na ktére badanie ma dostarczy¢ odpowiedzi. Do wyjasnienia problemu
badawczego natomiast niezbedne sg pytania szczegétowe w celu utatwienia analizy catego
zagadnienia, w celu rozplanowania badan a takze w celu uchronienia badacza przed

pominieciem waznych aspektéw badanego problemu.

W niniejszej diagnozie sformutowano nastepujacy problem gtéwny:

»Jakie potrzeby w zakresie ustug spotecznych wystepuja w Gminie Czarna Dgbréwka?”

W oparciu o problem gtéwny wysunieto szereg pytan badawczych, skierowanych do dwéch
poddanych badaniom grup: dorostych mieszkaricow Gminy Czarna Dgbréwka oraz uczniom
klas VII i VIII ze szkét z terenu Gminy Czarna Dabréowka.

Pytania badawcze zawarte w ankiecie dla dorostych mieszkaricéw Gminy Czarna Dabréwka:
1) Jak ocenia Pan/Pani obecne warunki zycia mieszkancéw Gminy Czarna Dgbréowka?

2) Jakim osobom/grupom spotecznym zyje sie w Gminie Czarna Dgbréwka najtrudniej?

3) Z jakimi problemami/ trudnosciami zyciowymi zmagajq sie najczesciej rodziny w Gminie
Czarna Dabréwka?

4) Jakie bariery i problemy najbardziej utrudniajg funkcjonowanie osobom starszym i/lub z
niepetnosprawnosciami w Gminie Czarna Dgbréwka?

5) Jakie negatywne zjawiska dotyczace dzieci i mtodziezy z Gminy Czarna Dgbréwka
wystepujg najczesciej?

6) Jakich trudnosci doswiadczajg najczesciej osoby bezrobotne w Gminie Czarna Dabrowka?
7) Jakie dziatania sg najwazniejsze, aby aktywizowa¢ zawodowo osoby bezrobotne w Gminie
Czarna Dabrowka w najblizszych latach?

8) Jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dgbréwka sg najwazniejsze, aby
wspierac osoby starsze i/lub z niepetnosprawnosciami oraz ich rodziny?

9) Jakie dziatania sg najwazniejsze, aby wspieraé rodziny z dzie¢mi w najblizszych latach w
Gminie Czarna Dabrowka?

10) Jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dabrowka sg najwazniejsze, aby

promowac zdrowie, zdrowy tryb zycia?
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11) Jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dgbréwka sg najwazniejsze pod
katem profilaktyki uzaleznien oraz wsparcia oséb uzaleznionych i ich rodzin?
12) Jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dabrowka sg najwazniejsze, aby

wspierac rozwdéj aktywnosci spotecznej i obywatelskiej?

Pytania badawcze skierowane do ucznioéw klas VII i VIl z terenu Gminy Czarna Dabréowka:

1) Jak oceniasz warunki zycia mieszkancéw w Gminie Czarna Dgbréwka?

2) W jaki sposéb w ciggu ostatniego roku angazowates/as sie w zycie spotecznosci swojej
miejscowosci?

3) Czy uczeszczasz ( i ewentualnie jak czesto) na dodatkowe zajecia, np. muzyczne, sportowe,
plastyczne itp. organizowane w szkole?

4) Czy uczeszczasz ( i ewentualnie jak czesto) na dodatkowe zajecia, np. muzyczne, sportowe,
plastyczne itp. organizowane poza szkotg?

5) Jezeli na pytania nr 3 i 4 odpowiedziates/as ,,nie” to prosimy odpowiedziec z jakiego
powodu nie uczestniczysz w zajeciach dodatkowych?

6) Jak spedzasz czas wolny?

7) Jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dgbréwka uwazasz za najwazniejsze
dla rozwoju dzieci i mtodziezy?

8) Czy planujesz w przysztosci mieszka¢ w Gminie Czarna Dgbréwka?

9) Jesli na pytanie nr 8 odpowiedziates/as nie, dlaczego nie chcesz mieszka¢ w Gminie Czarna
Dabréwka?

10) Jesli na pytanie nr 8 odpowiedziates/as, ze nie chcesz mieszka¢ w Gminie Czarna

Dagbrowka, co mogtoby Cie tu zatrzymac?

2.3. ZASTOSOWANE METODY | TECHNIKI BADAWCZE

Najwazniejszym aspektem badania byto okreslenie potencjatu i potrzeb spotecznosci lokalnej
w zakresie szeroko pojetych ustug spotecznych. W tym celu zdecydowano sie na
przeprowadzenie komplementarnych badan, zrealizowanych wéréd dwdch grup spotecznych:

> dorostych mieszkaricdw Gminy Czarna Dgbréowka
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> uczniéw klas VIl i VIII szkét podstawowych z terenu Gminy Czarna Dgbréowka
Witgczanie w proces diagnozy przedstawicieli grup spotecznych w réznym przedziale wiekowym
umozliwito przyjrzenie sie potrzebom w zakresie ustug spotecznych i potencjatom stuzgcym ich
zaspokajaniu z réznych perspektyw.

Badania zostaty wykonane zaréwno zgodnie z metodologia jakosciowa, jak i metodologia
ilosSciowa. Zarowno w przypadku dorostych mieszkancow Gminy Czarna Dabréwka, jak i
niepetnoletnich uczniéw szkét podstawowych z terenu Gminy Czarna Dgbréwka wykorzystano
technike PAPI ( ang. Papier and Pen Personal Interview), ktéra opiera sie na na bezposrednim
wywiadzie kwestionariuszowym.

W ramach przeprowadzonych badan wykorzystano rowniez analize danych zastanych ( ang.
Desk Research), czyli technike badawczg polegajagcg na kompilacji, analizowaniu oraz
przetwarzaniu danych i informacji pochodzgcych z istniejgcych Zrddet, a nastepnie
formutowaniu na ich podstawie wnioskow dotyczgcych badanego problemu. Analizie poddane
zostaly dane z Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz programy wykonawcze, raporty,
sprawozdania i analizy w zakresie polityki spotecznej prowadzonej na terenie Gminy Czarna
Dabréwka.

Rysunek 2: Wykorzystane metody i techniki badawcze

METODY | TECHNIKI BADAWCZE

> ILOSCIOWE
Metoda

PAPI

Desk
> JAKOSCIOWE Research

Koncepcja badania uwzglednita zapewnienie trafnosci i rzetelnosci planowanych dziatan. W
tym celu konieczne byto pozyskanie informacji i danych z réznych srodowisk, zastosowanie
réznorodnych technik i metod badawczych. Dzieki temu udato sie uzyska¢ bardziej wiarygodne
oraz pogtebione wnioski, wszechstronny opis i wyjasnienie zjawisk zwigzanych z potrzebami i

potencjatem mieszkaricéw Gminy Czarna Dgbréwka w zakresie ustug spotecznych.
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2.4. DOBOR PROBY BADAWCZE)

Spoteczno$é, ktorg chcemy poddaé badaniu najczesciej jest zbyt liczna, aby mdc zbadaé

wszystkich jej cztonkdw, dlatego wybiera sie jej reprezentacje. Wystepuja dwa typy doboru

préby:
> losowy
> nielosowy

Podejmujgc decyzje o wyborze doboru préby, kierowano sie tym, jaki jest cel badan.
Wykorzystany w diagnozie losowy doboér proby umozliwit taki dobdr respondentéw, by

stanowili oni jak najbardziej warto$ciowe zrddto informacji o badanym zjawisku.

Badania prowadzone byty od czerwca 2024 r. do sierpnia 2024 r. Wzieto w nich udziat tgcznie
200 oséb, w tym 100 dorostych mieszkarncéw Gminy Czarna Dgbréwka, oraz 100 uczniéw szkot
podstawowych z terenu Gminy Czarna Dabréwka z klas VIl i VIII. Ponizej przedstawiona zostata

szczegbdtowa struktura proby badawczej.

Rysunek 3: Informacje dotyczace préby badawczej

PROBA BADAWCZA
DOROSLI UCZNIOWIE SZKOt
MIESZKANCY PODSTAWOWYCH KLAS VII | VIII
100 oséb 100 osdb

STRUKTURA BADANEJ PROBY WSROD DOROSLYCH MIESZKANCOW

W badaniu diagnozujgcym potrzeby mieszkancéw Gminy Czarna Dgbréwka w zakresie ustug
spotecznych wzieto udziat 100 dorostych mieszkaricdw Gminy Czarna Dabrowka oraz 100
ucznidéw z klasy VIl i VIII z terenu Gminy Czarna Dabréwka. Ponizej przedstawiona zostafa
struktura badanej préby ze wzgledu na pte¢. W danych dotyczgcych oséb dorostych mozna
zauwazy¢, ze pod wzgledem liczby wypetnionych ankiet, w badaniu znaczng przewage miaty
kobiety- stanowity one 73 % ogotu, natomiast mezczyzni- 27%. Wsrdd miodziezy dane

dotyczace pfci byty bardziej wyréwnane: 52% stanowity kobiety, 48% mezczyzni.
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Tabela 1: Ptec

Kobiety- 73% Mezczyini- 27%

Kobiety- 52% Meiczyini- 48%

Z oczywistych wzgleddw wsrdd danych zebranych w ankiecie skierowanej do mtodziezy z klas
VIl i VIl z terenu Gminy Czarna Dabréwka, 100 % ankietowanych znajduje sie w przedziale
wiekowym 13-15 lat. Analiza struktury badanej grupy oséb dorostych pokazuje, iz respondenci
sg mocno zroznicowani pod wzgledem wieku. Najliczniejszg grupe stanowig ankietowani
majgcy 18-29 lat (26%). Wsréd oséb biorgcych udziat w badaniu byli réwniez mieszkancy w
wieku 45-59 lat (22%) oraz w wieku 30-44 lata (21%). Mniejszy udziat w badaniu mieli

respondenci w wieku 60-74 lata (20%) a najmniejszy w wieku 75 i wiecej (11%).

Wykres 1: Wiek
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60-74 lata
|
45-59 lat
~ I
2
= 30-44 lata
I
18-29 lat
1

o
(€]

10 15 20 25 30
Udziat procentowy

Na ponizszym wykresie zaprezentowany zostat status zawodowy dorostych mieszkancéw
Gminy Czarna Dagbrowka. Najwiekszy udziat w badaniu miaty osoby o statucie emeryta/rencisty
(31%), natomiast kolejng najliczniejszg grupe stanowili ankietowani pracujgcy na umowe o
prace/zlecenie/dzieto (20%). Na identycznym poziomie w zakresie statusu zawodowego

klarowaty sie osoby niepracujgce (19%) i bezrobotne (19%). Najmniejsza grupe respondentéw
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stanowity osoby prowadzgce wtasng dziatalno$é gospodarczg (7%) oraz uczniowie i studenci

(4%).

Wykres 2: Status zawodowy
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2.5. NARZEDZIA BADAWCZE

Narzedzia badawcze to przedmiot stuzgcy do realizacji wybranej techniki badan. O ile technika
badawcza oznacza czynno$é, na przyktad obserwowanie, prowadzenie wywiadu, o tyle
narzedzia badawcze to instrument stuzgcy do technicznego gromadzenia danych z badan.
Badacze, ktérzy zajmujg sie tworzeniem narzedzi badawczych rozrdzniajg dwa typy
kwestionariusza:
» kwestionariusz ankiety, czyli gotowy formularz z pytaniami skierowanymi do
respondentéw; to wtasnie ten typ kwestionariusza wykorzystywany byt w

przeprowadzonych badaniach,

» kwestionariusz wywiadu skfada sie ze schematu pytan zadawanych przez ankietera,

ktory wezesniej na zaplanowang ich forme i kolejnos¢.

Kwestionariusz naszej ankiety skfadat sie z pytarn zamknietych jednego lub wielokrotnego
wyboru. Widniata w nim informacja o instytucji prowadzqgcej badania, instrukcji dotyczgcej
sposobu odpowiedzi na pytania, pytan wifasciwych oraz wzmianki o zapewnieniu

anonimowosci i podziekowanie respondentom za udziat w badaniu.
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3. OPIS OBSZARU OBJETEGO DIAGNOZA

3.1. POLOZENIE

Gmina Czarna Dabréwka to druga co do wielkosci gmina wiejska w Powiecie Bytowskim (298
km2), potozona w skrajnej, potnocno-wschodniej jego czesci, na pograniczu Pojezierza
Kaszubskiego i Wysoczyzny Polanowskiej. Gmina stanowi 13,6 % powierzchni powiatu.
Podziat administracyjny obejmuje 43 miejscowosci, ktére wchodzg w skfad 25 sotectw:
Bochowo, Bochéwko, Czarna Dabréwka, Deby, Jasien, Jerzkowice, Karwno, Kartkowo,
Kleszczyniec, Ktosy, Kotuszewo, Kozy, Mikorowo, Mydlita, Nozyno, Nozynko, Otnoga,
Osowskie, Podkomorzyce, Przylaski, Rokiciny, Rokitki, Rokity, Unichowo, Wargowo, ktére
zamieszkuje 5687 mieszkancéw (wg stanu na dzien 31 grudnia 2023 r.).

Miejscowosci tworzg ogniwa sieci jednostek osadniczych, gdzie w centrum gminy znajduje sie
najwyzszej rangi wies gminna Czarna Dabréwka z najwiekszg liczbg mieszkancéw, najwiekszg
ofertg ustugowa i miejsc pracy a takze siedzibg wtadz gminy i ustug publicznych. Gmina
graniczy z gminami: Borzytuchom, Bytéw, Parchowo (Powiat Bytowski), Potegowo, Debnica

Kaszubska (Powiat Stupski), Cewice (Powiat Leborski), oraz Sierakowice (Powiat Kartuski).

Rysunek 4: Potozenie gminy Czarna Dabréwka na terenie powiatu bytowskiego
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Rysunek 5: Mapa gminy Czarna Dgbrowka

3.2. UWARUNKOWANIA DEMOGRAFICZNE

Gmine Czarna Dabrédwka zamieszkuje 5 687 oséb ( stan na 31.12.2023 r.). Na przestrzeni lat

2021-2023 liczba mieszkancéw ulegata nieznacznym zmianom, co obrazuje ponizszy wykres.

Woykres 3: Liczba oséb zamieszkujacych gmine Czarna Dabréwka w latach 2021-2023
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Liczba kobiet zamieszkujgcych Gmine Czarna Dgbrdwka jest nieco mniejsza od liczby mezczyzn.
Na dzien 31 grudnia 2023 r. liczba kobiet wynosita 2 818 (49,55 %), a mezczyzn 2 869 ( 50,45
%).
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Wykres 4: Liczba kobiet i mezczyzn zamieszkujacych gmine Czarna Dabréowka w latach 2021-2023
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Przyrost naturalny, czyli réznica miedzy liczbg urodzen zywych, a liczbg zgondéw jest w Gminie

Czarna Dabrowka dodatni i na koniec roku 2023 wynosi 15. Na przestrzeni lat 2021-2023

przyrost naturalny w Gminie ulegat wahaniom, gdyz w 2021 roku byt dodatni i wynidst 4, w

2022 roku spadt do wartosci -3, a nastepnie w 2023 roku wzrdst do 15.

Tabela 2: Przyrost naturalny w Gminie Czarna Dgbrowka na przestrzeni lat 2021-2023

wyszczegdlnienie 2021 2022 2023
urodzenia zywe 78 59 72
zgony 74 62 57
przyrost naturalny 4 -3 15

Struktura ludnosci w Gminie Czarna Dabrowka wedtug ekonomicznych grup wieku w roku

2023 przedstawiata sie nastepujgco:

e 1394 mieszkancéw byto w wieku przedprodukcyjnym, co stanowi 24,52% wszystkich

mieszkancow;

e 3185 mieszkanncéw bylo w wieku produkcyjnym, co stanowi 56 % wszystkich

mieszkancow;
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e 1108 mieszkancow byto w wieku poprodukcyjnym, co stanowi 19,48 % wszystkich

mieszkancow.

Na przestrzeni lat 2021-2023 dostrzegalny jest stopniowy spadek udziatu oséb w wieku

produkcyjnym w ogdlnej liczbie ludnosci, natomiast na nieustannie podobnym poziomie

ksztattuje sie odsetek oséb w wieku przedprodukcyjnym. Jezeli chodzi o mieszkaricéw w wieku

poprodukcyjnym w ogdlnej liczbie ludnosci, tendencja jest rosnaca.

Kolejng analizowang kwestig jest saldo migracji wewnetrznych. W 2023 roku zarejestrowano

44 zameldowania w ruchu wewnetrznym oraz 61 wymeldowan, w wyniku czego saldo migracji

wewnetrznych, tak jak w latach poprzednich, byto ujemne i wyniosto -17.

Tabela 3: Saldo migracji wewnetrznych w Gminie Czarna Dabréwka w latach 2021-2023:

wyszczegolnienie 2021 2022 2023
zameldowania w ruchu wewnetrznym 51 52 44
wymeldowania w ruchu wewnetrznym 106 78 61
saldo migracji wewnetrznych -55 -26 -17
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4. PREZENTACJA WYNIKOW BADAN W GMINIE CZARNA DABROWKA

W niniejszej czesci okreslone zostaty zasoby Gminy Czarna Dabrowka zakresie ustug
spotecznych wraz z wynikami badan ankietowych przeprowadzonych wsréd dorostych
mieszkancéw oraz uczniéw klas VII i VIII z terenu gminy Czarna Dgbréwka, w podziale na
okreslone obszary:

1) Polityka prorodzinna oraz wspieranie rodziny,

2) System pieczy zastepczej,

3) Pomoc spoteczna,

4) Promocja i ochrona zdrowia,

5) Wspieranie 0séb z niepetnosprawnosciami i starszych,

6) Edukacja publiczna,

7) Przeciwdziatanie bezrobociu,

8) Kultura, kultura fizyczna oraz turystyka,

9) Aktywnos$é obywatelska.

Kazdy z powyzszych podrozdziatéw zostat podzielony na czesci:

=>» Analiza danych zastanych

=>» Potrzeby w zakresie ustug spotecznych w opinii dorostych mieszkancéw Gminy Czarna
Dabrowka
lub/i

=> Potrzeby w zakresie ustug spotecznych w opinii uczniéw klas VIl i VIIl z terenu Gminy

Czarna Dabréwka
Ponizsza analiza opierata sie na danych empirycznych pochodzacych z rdéinego rodzaju

dokumentdéw, sprawozdan i raportdow w zakresie polityki spotecznej. Postuzono sie takze

danymi Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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4.1. POLITYKA PRORODZINNA | WSPIERANIE RODZINY

Polityka rodzinna definiowana jest jako , dziatania rzadu na rzecz dzieci i ich rodzicow majace
na celu ksztattowanie, zgodnie z zasada pomocniczosci, odpowiednio korzystnej sytuacji
zyciowej rodzin posiadajgcych dzieci lub poszczegdlnych oséb spetniajacych role rodzinne”.
Wsparcie rodziny polega w szczegélnosci na: wzmocnieniu roli i funkcji rodziny, rozwijaniu
umiejetnosci opiekunczo- wychowawczych rodziny, podniesieniu Swiadomosci w zakresie
planowania oraz funkcjonowania rodziny, pomocy w integracji rodziny, przeciwdziataniu
marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny, dazeniu do reintegracji rodziny, pracy z

rodzing, pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

Analiza danych zastanych na podstawie Zrédet wtérnych

Analiza obszaru jakim jest polityka prorodzinna oraz wspieranie rodziny rozpoczeta zostata od
przedstawienia wskaznikdw dotyczgcych matzeristw mieszkaricow Gminy Czarna Dgbréwka, w
poréwnaniu do wartosci w catym wojewddztwie pomorskim oraz Polsce.

Jak wynika z zebranych danych w Gminie Czarna Dgbréwka liczba matzenstw na 1 000 ludnosci
na przestrzeni lat 2021-2023 ulegta zmniejszeniu, przyjmujgc w 2023 roku najnizszg wartos¢,
t.j. 4,4, ktéra byta jednocze$nie wyzsza niz na terenie catego wojewddztwa pomorskiego (4,1)

oraz Polski (3,9).

Tabela 4: Liczba matzenristw na 1 000 ludnosci w Gminie Czarna Dabréwka w poréwnaniu do wojewddztwa pomorskiego i

Polski w latach 20221-2023

Gmina Czarna Dabrowka

wyszczegdlnienie 2021 2022 2023

matzeristwa na 1 000 ludnosci 6,5 53 4,4

Wojewddztwo pomorskie

wyszczegdlnienie 2021 2022 2023

matzenstwa na 1 000 ludnosci 4,7 4,5 4,1
Polska

wyszczegdlnienie 2021 2022 2023

matzenstwa na 1 000 ludnosci 44 4,1 3,9

Wychowanie przedszkolne jest pierwszym szczeblem w systemie edukacji, gdzie w sposéb

Swiadomy i zaplanowany oddziatuje sie na dziecko. Wychowanie i nauczanie odbywa sie wg
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przyjetego programu dla kazdej grupy wiekowej, z uwzglednieniem form i sposobu ksztatcenia
do ogdlnego poziomu rozwoju psychicznego dziecka. W roku szkolnym 2023/2024
wychowaniem przedszkolnym objete zostaty dzieci od 2,5 do 5 lat. Odziaty przedszkolne
realizowaty programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe programowag
wychowania przedszkolnego, zapewniajgcg bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w
czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie.

W Gminie Czarna Dabréwka wg stanu na 30.09.2023 r. tgcznie 259 dzieci korzysta z
wychowania przedszkolnego. Biorgc pod uwage liczbe korzystajgcych z wychowania

przedszkolnego, gmina w 100 % zaspokajata potrzeby w tym zakresie.

Tabela 5: Dane o dzieciach w oddziatach przedszkolnych w Gminie Czarna Dgbréwka

Dane o dzieciach w oddziatach przedszkolnych w Gminie Liczba Liczba dzieci Ogétem
Czarna Dabréwka wg. stanu na 30.09.2023 r. oddziatow

Ponizej ,0” »0”
Oddziat przedszkolny w Cz. Dgbréwce 4 54 28 82
Oddziat przedszkolny w Rokitach 5 64 32 96
Oddziat przedszkolny w Nozynie 3 27 14 41
Oddziat przedszkolny w Jasieniu 3 26 14 40
Ogoétem 15 171 88 259

Wszystkie jednostki pomocowe dziatajgce na terenie Gminy Czarna Dgbréwka w okreslony
sposob zajmujg sie wspieraniem rodziny w rdéznych obszarach jej funkcjonowania, a ich
integralne, holistyczne oddziatywania pozwalajg uzyska¢ zamierzone efekty i wprowadzaé
istotne zmiany w zakresie funkcjonowania instytucji rodziny. Gtéwng jednostka organizacyjng
w Gminie Czarna Dabrowka zajmujgca sie szeroko rozumianym wspieraniem rodziny jest
Centrum Ustug Spotecznych w Czarnej Dgbréwce ( do dnia 31 grudnia 2023 r.- Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej), ktére stuzy pomocg rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej, prowadzi dziatania zmierzajgce do zaspokojenia ich niezbednych potrzeb i umozliwia

zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

W 2023 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czarnej Dgbrowce ( obecny CUS) objat
pomoca spoteczng 212 rodzin. W rodzinach, ktérym udzielono pomocy w formie $wiadczen z
pomocy spotecznej przebywato 851 tj. 14,40% ogdtu mieszkaricow gminy Czarna Dabréwka.

Bez wzgledu na rodzaj, forme, liczbe oraz zrdodto finansowania Swiadczenia przyznano decyzjg
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administracyjng dla 375 osbb, co pokazuje, ze w stosunku do ogdtu mieszkaricdw gminy
Czarna Dabréwka swiadczeniobiorcy stanowig 6,31%. W 2023 r. pracg socjalng pracownicy

socjalni objeli 136 rodzin, w ktérych przebywato 496 osdb.

Na przestrzeni lat 2021-2023 liczba rodzin, ktérym udzielono wsparcia w Gminie nieznacznie

malata, co obrazuje ponizszy wykres.

Woykres 5: Liczba rodzin objetych pomocg spoteczng w gminie Czarna Dabréwka w latach 2021- 2023
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W 2023r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czarnej Dabréwce realizowat wieloletni
program wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Positek w szkole i w domu"
na lata 2019-2023 (Uchwata nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r.). Celem
programu "Positek w szkole i w domu" jest zapewnienie positku dzieciom, uczniom i mtodziezy
oraz objecie pomocg o0sOb dorostych, zwtaszcza osdéb starszych, chorych lub
niepetnosprawnych i samotnych. Istotnym elementem programu jest takze zapewnienie
dzieciom i mtodziezy w wieku szkolnym zjedzenia gorgcego positku przygotowanego w
stotdwce szkolnej. Takie rozwigzanie daje bowiem wiekszg kontrole nad jako$cig kupowanych

produktow, z ktérych przygotowywane sg positki, oraz nad procesem ich przygotowywania.

W 2023 r. z programu "Positek w szkole i w domu" skorzystato 117 rodzin, w ktérych byto 578
osOb. Dozywianie byto zapewnione w formie jednego gorgcego positku dla 234 dzieci

uczeszczajgcych do Szkot Podstawowych w: Czarnej Dgbréwce, Nozynie i Rokitach.

Widoczny jest znaczny wzrost liczby dzieci korzystajgcych z positkow, w przypadku ogdtu osdb

objetych ta formg wsparcia, rdwniez dostrzegalna jest tendencja wzrostowa.
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Tabela 6: Liczba os6b korzystajacych z pomocy w formie positkow w latach 2021-2023

wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba oséb ogdtem 510 549 578
Liczba dzieci 215 236 234

W Gminie Czarna Dabréwka, przy wspoétpracy z Bankiem Zywnosci w Stupsku realizowano
Program Operacyjny ,Pomoc Zywnosciowa”, Podprogram 2021 wspétfinansowany z
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym, ktérego celem byto zapewnienie
najubozszym mieszkaricom Polski pomocy zywnosciowej oraz uczestnictwa w dziataniach w
ramach srodkéw towarzyszacych.

Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wydali 411 skierowan. tgcznie pomoc w

postaci zywnosci otrzymaty 1402 osoby z terenu Gminy Czarna Dabréwka.

Mieszkaricy Gminy mogg skorzystac takze z wsparcia na podstawie ustawy z dnia 4 listopada
2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”. Celem Programu jest udzielenie pomocy
kobietom w cigzy zagrozonej, a takze dzieciom, u ktdérych zdiagnozowano ciezkie i
nieodwracalne uposledzenie, badz nieuleczalng chorobe zagrazajacg ich zyciu w okresie
prenatalnym. Swiadczenie przystuguje jednorazowo, w wysokosci 4 000 zt jednemu z rodzicéw,
opiekunowi prawnemu lub faktycznemu dziecka. W Gminie Czarna Dabréwka w 2023 roku
wypfacono 1 $wiadczenie, w roku 2022 réwniez 1 Swiadczenie, w roku 2021 natomiast nie

wyptacono $wiadczen ,,Za Zyciem”.

Dla rodzin wielodzietnych z terenu Gminy Czarna Dgbréwka w ktérych wychowuje sie troje lub
wiece]j dzieci proponowane jest wsparcie w postaci Karty Duzej Rodziny. Karta Duzej Rodziny
to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin z trojgiem lub wiekszg liczbg dzieci
oferowanych zarowno w instytucjach publicznych, jak i firmach prywatnych. Jej posiadacze
majg mozliwos¢ tanszego korzystania z ofert instytucji kultury, sklepéw, srodkéw komunikacji,
punktéw ustugowych, osrodkdw sportowych i rekreacyjnych bedacych partnerami Karty. W

2023r. w Gminie Czarna Dabrowka wydano 194 Karty Duzej Rodziny.
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Na przestrzeni lat 2021-2023 liczba rodzin, ktérym udzielona zostata pomoc z powodu
bezradnosci w sprawach opiekunczo- wychowawczych klaruje sie na podobnym poziomie. W
2021 roku udzielono wsparcia z tego powodu 108 rodzinom, w 2022 roku- 111 rodzinom, a w

2023 roku 109 rodzinom.

Wykres 6: Rodziny, ktérym udzielono pomocy i wsparcia z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo- wychowawczych

w latach 2021-2023
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Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych w 2023 roku jako powdd udzielania
pomocy i wsparcia z pomocy spotecznej znajdowata sie na pierwszym miejscu. Rodziny
borykajace sie z problemem bezradnosci w sprawach opiekunczo- wychowawczych stanowity
az 51,41% ogodtu. Na przestrzeni lat 2021-2023 ich udziat ulegt znacznemu zwiekszeniu, gdyz w
2021 r. byto to 28,50 %, a w 2022 r.- 29,92 %.

Poprawa catosciowego funkcjonowania rodziny jest mozliwa dzieki wspierajgcej aktywnosci
asystenta rodziny, ktérego mozliwos¢ przydzielenia do danej rodziny wprowadzita ustawa z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W 2023r. w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Czarnej Dgbréwce zatrudniony byt jeden
asystent rodziny. Wsparciem asystenta rodziny objetych zostato 8 rodzin. W 2023r.
zakoniczono prace asystenta w 1 rodzinie ze wzgledu na zaprzestanie wspétpracy przez

rodzine.

Na przestrzeni ostatnich trzech lat liczba rodzin objetych asystentura ulegata wahaniom, co

przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 7: Dane dotyczace pracy asystenta rodziny na przestrzeni lat 2021-2023

wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba asystentow 1 1 1
Liczba rodzin objetych wsparciem 10 13 8
Liczba rodzin, z ktérymi zakoriczono wspoétprace 1 5 1

W 2023 roku w Gminie Czarna Dgbréwka nie byto rodzin wspierajgcych, ktérych zadaniem jest
niesienie pomocy rodzinie w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych ( zakres dziatan
obejmuje udzielanie wskazowek dotyczgcych sprawowania opieki i wychowania dzieci,
ksztattowania i wypetniania podstawowych rél spotecznych, organizacji czasu rodziny, pomocy
W nauce, racjonalnego prowadzenia budzetu domowego oraz prowadzenia gospodarstwa
domowego).
Kolejng analizowang kwestig sg dane dotyczgce zjawiska przemocy domowej, korzystajgcych
z pomocy z tego powodu rodzin oraz zasobow na terenie Gminy Czarna Dabréwka
umozliwiajgcych pomoc i przeciwdziatanie temu problemowi.
Dziataniami majgcymi na celu zmniejszenie skali zjawiska przemocy domowej oraz stworzenie
jednolitego , profesjonalnego systemu interwencji i wsparcia dla oséb zagrozonych lub
uwiktanych w przemoc domowg zajmuje sie Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania
Przemocy Domowej. Do zadan cztonkéw Zespotu nalezy miedzy innymi : uczestnictwo w
grupach roboczych w ramach realizowanych procedur ,Niebieskie Karty”, prowadzenie
wywiaddéw srodowiskowych w rodzinach objetych procedurg, diagnozowanie problemdw
wystepujacych w tych rodzinach oraz monitorowanie funkcjonowania rodzin dzieki kontaktowi
z innymi instytucjami.
W 2023r. Zespdt Interdyscyplinarny Gminy Czarna Dabréwka otrzymat 14 zgtoszen o
stosowaniu przemocy w rodzinie, w tym:

- liczba formularzy ,Niebieskiej Karty” wypetnionych przez pracownikéw socjalnych:

3NK;

- liczba formularzy ,,Niebieskiej Karty” wypetnionych przez inne jednostki i instytucje: 11

NK.
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W 2023r. liczba ofiar przemocy w rodzinie: 12 kobiet, 3 mezczyzn i 8 dzieci, natomiast liczba

sprawcow przemocy w rodzinie: 1 kobieta, 10 mezczyzn.

W 2023r. odbyto sie 5 posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego oraz 37 posiedzen grup

roboczych. Podczas posiedzen grup roboczych sporzadzono:

- 11 formularzy ,,Niebieska Karta- C”

- 10 formularzy ,Niebieska Karta- D”

Forma przemocy, ktéra byta najczesciej stosowana przez sprawcéw przemocy, to przemoc

psychiczna/emocjonalna i przemoc fizyczna.

W 2023 r. udzielono pomocy i wsparcia 33 osobom dotknietych przemoca w rodzinie, tym byto

19 kobiet, 5 meziczyzn i 9 dzieci. Udzielono réwniez 117 osobom pomocy w formie:

poradnictwa psychologicznego (34 porad), poradnictwa socjalnego (46 porad), poradnictwa

prawnego (9 porad) oraz poradnictwa pedagogicznego ( 28 porad).

Szczegotowe informacje dotyczgce ochrony i pomocy osobom dotknietym przemocg w

rodzinie przedstawia ponizsza tabela nr 13.

Tabela 8: Ochrona i pomoc osobom dotknietym przemocg w rodzinie w 2023r.

Podmiot
Rodzaj dziatania Wskazniki odpowiedzialny
Gmina
liczba utworzonych zespotéw interdyscyplinarnych 1
liczba posiedzen zespotéw 5
ogotem 34
ogdtem 13
w tym w tym niepetnosprawne 0
kobiety w tym starsze 1
ogdtem 13
liczba 0s6b objetych w tym w tym niepetnosprawne 0
pomoca zespotdéw mezczysni W tym starsi 1
interdyscyplinarnych ogétem 3
w tym dzieci | w tym niepetnosprawne 0
liczba utworzonych grup roboczych 14
Utworzenie liczba posiedzen grup 37
ogdtem 34
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i ogdtem 13
funkcjonowanie w tym w tym niepetnoprawne 0
zespotow kobiety w tym starsze 1
interdyscyplinarnych | liczba osdb objetych ogoétem 13
pomocg grup roboczych w tym w tym niepetnosprawni 0
mezczyzni w tym starsi 1
ogdtem 8
w tym dzieci | w tym niepetnospr 0

niepetnosprawne
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4.2. SYSTEM PIECZY ZASTEPCZE)

System pieczy zastepczej to to zesp6t osdb, instytucji i dziatarn majgcych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadku niemoznosci sprawowania opieki i
wychowania przez rodzicow. Piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci
zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicow. Formami pieczy zastepczej sa:
rodzina zastepcza (spokrewniona, niezawodowa, zawodowa, w tym zawodowa petnigca
funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna) oraz rodzinny dom dziecka, ktére

zapewniajq dziecku catodobowa opieke i wychowanie.

ANALIZA DANYCH ZASTANYCH NA PODSTAWIE ZRODEt WTORNYCH

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka gmina wiasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy
zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:
a) 10% wydatkdéw na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej;
b) 30% wydatkdw na opieke i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej;
c) 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w trzecim roku i nastepnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j.
W 2023r. $rodki finansowane wydatkowane na powyzszy cel to kwota 139 919,14 zt na 19

dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j.

Tabela 9: Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz koszt odptatnosci przez Gmine Czarna Dabréwka w latach

2021-2023
Woyszczegoélnienie 2021 2022 2023
Liczba dzieci 9 11 19
Koszt odptatnosci 80 467,44 zt 102 468,72 zt 139919,14 zt
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4.3. POMOC SPOtECZNA

Pomoc spoteczna jest instytucjq polityki spotecznej panstwa majacg na celu umoizliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 one w stanie
pokonaé, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Pomoc spoteczna wspiera
rodziny i osoby w formie ustug w celu zaspokojenia niezbednych potrzeb umozliwiajacych

im zycie w godnych warunkach.

ANALIZA DANYCH ZASTANYCH NA PODSTAWIE BADAN WTORNYCH

Gminne zadania z zakresu pomocy spotecznej, okreslone w ustawie o pomocy spotecznej oraz
innych przepisach realizowane byty do grudnia 2023 r. przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Czarnej Dabréwce, ktéry z dniem 1 stycznia 2024 r. przeksztatcony zostat w
Centrum Ustug Spotecznych w Czarnej Dabrowce. Jednym z dziatanh majgcych na celu pomoc
osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w
spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi jest praca socjalna. Planowana jest ona w oparciu o wywiad
srodowiskowy, dokonang ocene i diagnoze. Praca socjalna swiadczona jest na rzecz poprawy
funkcjonowania oséb i rodzin w ich srodowisku spotecznym. Prowadzona jest z osobami i
rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, a
takze ze spotecznoscia lokalng w celu zapewnienia wspdtpracy i koordynacji dziatan instytucji
i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkdéw spotecznosci. Polega nie tylko na
wsparciu finansowym, ale takze na monitoringu srodowiska, pomocy w kontakcie ze szkofa,
przedszkolem, stuzbg zdrowia, urzedami, organizacjami pozarzagdowymi, jak réwniez z rodzing
w celu zapewnienia wtasciwej pomocy i opieki.

W 2023 roku pracg socjalng byto 136 rodzin, w ktdrych znajdowato sie 496 oséb. Na

przestrzeni lat 2021-2023 poziom ten ulegat wahaniom.
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Wykres 7: Liczba rodzin korzystajacych z pracy socjalnej w latach 2021-2023
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Kontrakt socjalny jest umowa zawartg przez pracownika socjalnego z rodzing lub osobg
ubiegajacg sie o pomoc. Jego celem jest przezwyciezenie trudne sytuacji zyciowej i
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu. Jak obrazuje ponizszy wykres w latach 2021-2023

liczba zawartych kontraktéw socjalnych systematycznie malata.

Woykres 8: Liczba zawartych kontraktow socjalnych w latach 2021-2023
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Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy udzielanie schronienia osobom
tego pozbawionym. Nastepuje to poprzez przyznanie tymczasowego schronienia w
noclegowni, schronisku dla o0séb bezdomnych albo schronisku dla oséb bezdomnych z
ustugami opiekunczymi.

Bezdomni mieszkancy z terenu Gminy Czarna Dagbréwka mogli skorzystaé ze schronienia
oferowanego przez Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynnosci w Gdyni, z ktorym
GOPS/CUS w Czarnej Dabréwce podpisat porozumienie na $wiadczenie ustug w zakresie

zapewnienia tymczasowego miejsca noclegowego w formie:
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e Schroniska dla bezdomnych kobiet i mezczyzn w Wielu
e Schroniska dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi w Dobrucie

e Schroniska dla uzaleznionych od alkoholu mezczyzn w Gdyni

POTRZEBY W ZAKRESIE UStUG SPOLECZNYCH NA TERENIE GMINY CZARNA DABROWKA

W niniejszej czesci diagnozy przedstawione zostaty wyniki badan ankietowych wsrdd dorostych
mieszkancéw Gminy Czarna Dgbréwka. Pytania zawarte w kwestionariuszu miaty na celu
wskazanie potrzeb mieszkarnicow Gminy Czarna Dabréwka w zakresie ustug spotecznych w
sferze wspierania rodziny oraz wszelkich dziatan na jej rzecz.

W jednym z pierwszych pytan mieszkancy mieli wskazaé¢ na gtéwne problemy/trudnosci
zyciowe, z ktérymi ich zdaniem zmagajg sie rodziny w Gminie Czarna Dabréwka. Badani
najczesciej wskazywali na brak statego zatrudnienia (35%), niskie zarobki/emerytura/renta
(27%), choroby i problemy zdrowotne (24%), niepetnosprawnosc¢ cztonka rodziny (23%) a takze
uzaleznienie cztonka rodziny, np. od alkoholu, narkotykéw, internetu, hazardu (21%). nieco
mniej ankietowanych wskazato na przemoc domowg (15%), brak pieniedzy na biezgce wydatki
(14%), konflikty rodzinne/matzenskie (13%), zadtuzenie rodziny, np. kredyty, pozyczki (11%),
trudnosci wychowawcze/ konflikty z dzieckiem (10%) oraz zte warunki mieszkaniowe/brak
wtasnego mieszkania (9%). Najmniej ankietowanych wskazato natomiast na problemy
zwigzane z konfliktem z prawem cztonkédw rodziny (3%). Natomiast 1% ankietowanych
zadeklarowato, ze rodziny w Gminie Czarna Dabrowka nie doswiadczajg probleméw i trudnosci

zyciowych.
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Wykres 9: Z jakimi problemami / trudnosciami zyciowymi zmagaja sie najczesciej rodziny w Gminie Czarna Dgbréwka?
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W dalszej kolejnosci poproszono dorostych mieszkaricdéw Gminy Czarna Dabréwka o okreslenie
jakie dziatania sg najwazniejsze, aby wspierac rodziny z dzie¢mi w najblizszych latach w Gminie
Czarna Dabréwka. Az potowa respondentéw wskazata zapewnienie pomocy psychologicznej
(50%), w nastepnej kolejnosci wskazano zajecia wspierajgce rozwdj dzieci i mtodziezy (39%),
zapewnienie poradnictwa specjalistycznego (27%), zapewnienie opieki dla dzieci do lat trzech
(26%). Nieco mniej ankietowanych wskazato na zajecia integracyjno- edukacyjne dla rodzin
(19%), zapewnienie wsparcia terapeutycznego (18%), dziatania edukacyjne stuzgce
wzmocnieniu kompetencji rodzicielskich (17%), dziatania w zakresie profilaktyki zdrowotnej
dla rodzicow i dzieci (14%) oraz prowadzenie placdwek wsparcia dziennego (12%). Najmniej
ankietowanych wskazato na wsparcie asystenta rodziny (9%), samopomocowe grupy wsparcia
i rodziny wspierajace (7%) oraz realizacje kampanii spotecznych (3%). Natomiast 2 %

respondentdw nie ma zdania na ten temat.

30|Strona



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego -32- Poz. 60

Wykres 10: Jakie dziatania s3 najwazniejsze, aby wspiera¢ rodziny z dziecmi w najblizszych latach w Gminie Czarna

Dabrowka?
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W ankiecie skierowanej do uczniéw klas VIl i VIII z terenu Gminy Czarna Dgbréwka, zapytano z
kolei mtodziez, jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dgbréwka uwazajg za
najwazniejsze dla rozwoju dzieci i mtodziezy? Najwiecej, bo az ponad potowa ankietowanych
wskazata na zajecia rozwijajace pasje i zainteresowania (54%) oraz zajecia sportowe (52%).
Ponad jedna trzecia respondentéw wskazata stworzenie miejsc spotkan dla mtodziezy (38%)
Natomiast blisko jedna trzecia ankietowanych uczniéw wskazata na wsparcie wyjatkowo
uzdolnionych uczniéw (32%) oraz pomoc dzieciom i mtodziezy z rodzin, ktére majg problemy (
finansowe, wychowawcze, inne). Cze$¢ ucznidw jako wazne dziatanie uznata rozwdj

wolontariatu mtodziezy (19%) oraz zajecia/spotkania/warsztaty dla rodzin z dzie¢mi (13%).
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Wykres 11: Jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dgbréwka uwazasz za najwazniejsze dla rozwoju dzieci i

miodziezy?
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4.4. PROMOCIA | OCHRONA ZDROWIA

Zgodnie z definicjg Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) pojecie zdrowie oznacza stan
»fizycznego, psychicznego i spotecznego dobrostanu bedacego wynikiem interakcji jednostki
i sSrodowiska”. Ochrona zdrowia wigze sie w szczegdlnosci z opieka zdrowotng, dziatalnoscig

prewencyjng, informacyjng oraz promocjg zdrowia.

ANALIZA DANYCH NA PODSTAWIE ZRODEt WTORNYCH

Problem dtugotrwatej choroby dotyczy osdb, ktére z powodu posiadanego schorzenia
pozostajg przez ditugi czas pod opieka lekarska, a choroba, na ktdrg cierpig, czesto nie jest
mozliwa do catkowitego wyleczenia, a jedynie minimalizowane sg jej objawy. Ciezka choroba
jest definiowana jako taka, ktéra zagraza zyciu cztowieka. Dtugotrwata lub ciezka choroba byta
na przestrzeni ostatnich trzech lat jednym z gtdwnych powoddw przyznawania pomocy
spotecznej mieszkancom Gminy Czarna Dabrowka, jednakze w omawianym okresie dostrzec
mozna systematyczny spadek liczby beneficjentéw w tym zakresie. W 2023 roku wsparcie w
tym zakresie otrzymato 80 rodzin, w 2022 roku- 101 rodzin, natomiast w roku 2021 byto to 117
rodzin.

Wykres 12: Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu diugotrwatej lub ciezkiej choroby na przestrzeni lat
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Dtugotrwata lub ciezka choroba w 2023 roku jako powdd udzielania pomocy i wsparcia z
pomocy spotecznej znajdowata sie w Gminie Czarna Dabrowka na drugim miejscu. W tym

samym roku liczba rodzin korzystajagcych z pomocy spotecznej wyniosta 80, w ktérych
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znajdowato sie 270 oséb a wiec rodziny borykajace sie z problemem dtugotrwatej lub ciezkiej

choroby stanowity 37,73% ogétu.

Na koniec 2023 r. w Gminie Czarna Dgbrowka funkcjonowata jedna przychodnia zdrowia. Jest
to duza nizsza warto$¢ niz w poréwnaniu do catego wojewddztwa pomorskiego, gdzie na
koniec 2023 r. jedna przychodnia przypadata na 1685 mieszkaricow, oraz Polski, gdzie jedna
przychodnia przypada na 1413 mieszkancow. W 2023 r. w Gminie Czarna Dabréwka
funkcjonowata jedna apteka, co réwniez znacznie odbiega od norm w skali wojewddztwa i
kraju, gdzie srednie te ksztattujg sie nastepujgco: w wojewddztwie pomorskim jedna apteka
lub punkt apteczny przypada na 3424 mieszkaicow, natomiast w skali kraju jedna apteka lub

punkt apteczny przypada na 2996 mieszkaincow.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez Gmine nalezy
organizacja i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuiczych dla dzieci oraz
specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. W 2023r. Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Czarnej Dabréwce w ramach specjalistycznych ustug
opiekunczych korzystat z ustug 2 specjalistow (logopedy i pedagoga z doswiadczeniem do pracy
z dzie¢mi autystycznymi i zaburzonymi psychicznie). Ustugami objeto dwoje dzieci, ktérym
zapewniono ustugi specjalistyczne w wymiarze zalecanym przez lekarza specjaliste. Kwota
Swiadczen wydatkowana na ten cel wyniosta 24 760,00 zt. Od 2024 roku, teraz juz Centrum
Ustug Spotecznych przystgpito réwniez do realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych dla
dorostych 0séb z zaburzeniami psychicznymi. Ustugi te przeznaczone sg dla oséb dorostych,
wykazujgcych zaburzenia wymienione w art. 3 ustawy o ochronie zdrowia psychicznego:
chorych psychicznie (wykazujgcych zaburzenia psychotyczne), uposledzonych umystowo, oséb
wykazujgcych inne powazne zakidcenia czynnosci psychicznych, ktére zgodnie ze stanem
wiedzy medycznej zaliczane sg do zaburzen psychicznych, a osoba ta wymaga formy pomocy i
opieki niezbednej do zycia w srodowisku rodzinnym lub spotecznym. W 2024 roku CUS w
Czarnej Dagbrowce zatrudnit na umowe zlecenie dwie wykwalifikowane opiekunki, ktére

Swiadczg w/w ustugi wsrdd potrzebujgcych mieszkaricow Gminy Czarna Dabréwka.

Ponizsza analiza opiera sie na danych dotyczacych problemu uzaleznien. W 2023 r. z pomocy
GOPS w Czarnej Dgbréwce z powodu uzaleznienia od alkoholu skorzystato 15 rodzin, w ktérych
znajdowato sie 47 osdb. Mozna zauwazy¢, ze na przestrzeni lat 2021-2023 liczba rodzin

korzystajacych z pomocy i wsparcia z powodu alkoholizmu ulegta spadkowi. W omawianym
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okresie rodziny z terenu Gminy korzystaty rowniez z pomocy i wsparcia z powodu narkomanii.

W 2023 roku ich liczba wyniosta 1 i tym samym byta taka sama, jak w 2022 i 2021 roku.

Alkoholizm w 2023 roku jako powdd udzielania pomocy i wsparcia z pomocy spotecznej
znajdowat sie na széstym miejscu wsrdd mieszkaricow Gminy Czarna Dgbréwka. W tym samym
roku liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej wyniosta 15, a wiec rodziny borykajgce
sie z problemem alkoholizmu stanowity 7,07% ogdtu. Na przestrzeni lat 2021-2023 ich udziat
ulegt zmniejszeniu, gdyz w 2021 roku byto ich 29, natomiast w 2022 roku réwniez 29. Rodziny
borykajgce sie z problemem narkomanii w 2023 roku stanowity 0,47% ogétu rodzin
korzystajacych z pomocy i wsparcia — to tyle samo co w 2022 roku oraz mniej niz w 2021 roku
(0,4%).

Wykres 13: Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu i narkomanii na przestrzeni lat 2021-

2023
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Alkoholizm ™ Narkomania

Wazng role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom odgrywajg dziatania podejmowane
przez Gminng Komisje ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, w ramach
przystugujgcych jej uprawnien. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w
Czarnej Dabréwce dziata w oparciu o ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2023 r. poz. 2151) oraz Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania

Narkomanii dla Gminy Czarna Dgbréwka uchwalonego przez Rade Gminy. Realizujgc program
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komisja w 2023 r. odbyta 9 posiedzen. W ramach swojej dziatalnosci Komisja opiniowata
whioski o zgodnos¢ lokalizacji punktéw, ktorych wtasciciele wystgpili o wydanie zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych. Wydano 3 pozytywne opinie w tej sprawie, w formie
Postanowienia. Cztonkowie Komisji upowaznieni przez Wojta Gminy dokonali kontroli
przestrzegania zasad i warunkdéw korzystania z zezwolen na sprzedaz alkoholu w 3 punktach
sprzedazy. Podczas kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci. W roku 2023 Punkt
Konsultacyjny dla Osdéb Uzaleznionych i Wspoétuzaleznionych pracowat w sktadzie: Pedagog,
Psycholog, Radca prawny. Praca w Punkcie Konsultacyjnym polegata na petnieniu dyzuréw w
kazdg Srode miesigca w godzinach od 16-18. W tych godzinach mieszkancy naszej gminy mieli
mozliwo$¢ skorzystania z pomocy i wsparcia w/w specjalistow. Udzielane byty porady w
zakresie szeroko rozumianej problematyki uzaleznienl. Zapraszane byty osoby uzaleznione oraz
osoby wspodtuzaleznione (partnerzy osob uzaleznionych), cztonkowie ich rodzin. Z ustug Punktu
skorzystaty rowniez osoby potrzebujgce wsparcia w depresji i po sytuacjach traumatycznych.
tacznie w roku 2023 z pomocy specjalistdw skorzystato 19 osdb. Przeprowadzono 62 rozmowy
wspierajgce i motywujace. Z terapii psychologicznej (dtugoterminowej) skorzystato 8 oséb, z

porad prawnych skorzystato 5 0séb, 2 osoby zostaty pokierowane na leczenie farmakologiczne.

W ramach dziatan polegajgcych na organizowaniu lokalnych dziatan profilaktycznych, kampanii
edukacyjnych o charakterze rozrywkowym, sportowym, kulturalnym itp. dla dzieci i mfodziezy

oraz osob dorostych (w szkotach, na terenie Sotectw) GKRPA dofinansowata:
1. Uczniowski Klub Sportowy ,,NEPTUN” w Rokitach - zakup torby medyczne;.

2. Szkota Podstawowa w Jasieniu — warsztaty profilaktyczne dla uczniéw (zajecia sportowe pn.
,Lubie to, jestem w tym dobry”, przedstawienia teatralne o tematyce profilaktycznej, konkurs

prozdrowotny pt.: ,Warzywa owoce wyciskaj, radoscig tryskaj”).

3. Szkota Podstawowa w Jasieniu- warsztaty dla ucznidw, nauczycieli i rodzicéw (ok. 100 osdb)-
tematyka: uzaleznienia od telefonu, konsekwencji tego uzaleznienia i pokazanie rozwigzan na

wystepujace juz zagrozenia oraz warsztaty z psychologiem.

4. Szkota Podstawowa w Jasieniu- spektakl szkolny (Jasetkowy) dla mieszkancéw miejscowosci

Jasien.
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5. Szkota Podstawowa w Nozynie — warsztaty profilaktyczne dla uczniéw, spotkania ze
specjalistg (tematyka: radzenie sobie ze stresem, agresjg i przemoca oraz uzaleznienia

behawioralne).

6. SP Rokity- warsztaty profilaktyczne dla ucznidéw (tematyka: zachowania ryzykowne
miodziezy, prawa dziecka, przemoc réwiesnicza, hejt w sieci, wykluczenie spoteczne, depresja,

substancje psychoaktywne, pasja w zyciu).
7. SP w Rokitach — organizacja 3 Turniejow Pitki Siatkowe] (udziat. ok. 150 oséb).
8. SP Rokity- warsztaty dla uczniéw pn.: ,NIE JESTES SAM”.

9. SP Rokity — warsztaty dla ucznidow pn.: ,BARBIE — film jako socjologiczna obserwacja

wspotfczesnego Swiata”.
10. GCKiB w Czarnej Dgbréwce- impreza plenerowa pn.: ,,Rodzinne powitanie wakacji”.
11. GCKiB w Czarnej Dgbréwce- swietlice Srodowiskowe.

12. Sotectwo Rokity- dziatanie profilaktyczne pn.: ,,Aktywni — Akcja reanimacja” (udziat ok. 130

0s0Ob- dzieci, mtodziez, dorosli).

13. Sfinansowano udziat matki z nieletnim synem w Ogdlnopolskich Spotkaniach

TrzezwosSciowych w Gietrzwatdzie.

14. Dofinansowano zakup nagréd dla laureatéw Powiatowego Konkursu Wiedzy ,HIV/AIDS-

podaj reke, nie zarazisz sie”.

15. Przeprowadzenie wyktadéw dla ucznidow klas VII-VIII Szkoty Podstawowej w Rokitach,
Nozynie i Czarnej Dabréwce. Wyktady prowadzili cztonkowie ,Wspdlnoty Cenacolo” na
podstawie wiasnych przezy¢ zwigzanych z walkg z natogiem oraz trudnej drodze do gtebokiej

przemiany.
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POTRZEBY W ZAKRESIE UStUG SPOLECZNYCH NA TERENIE GMINY CZARNA DABROWKA W
OPINII JEGO MIESZKANCOW

W niniejszej czesci diagnozy przedstawione zostaty potrzeby dorostych mieszkancéw Gminy

Czarna Dabrowka w zakresie ustug spotecznych w sferze promocji i ochrony zdrowia.

W jednym z pytan zapytano badanych, jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna

Dabrowka sg najwazniejsze, aby promowac zdrowie, zdrowy tryb zycia®?

Najwieksza grupa badanych odpowiedziata, ze organizacja zaje¢ sportowych i innych
wzmacniajgcych aktywnos¢ fizyczng (40%), okoto jedna trzecia badanych stwierdzita, ze
konieczne s3 dziatania edukacyjne propagujace zdrowe odzywianie i zdrowy tryb zycia (34%)
oraz zwiekszenie dostepu mieszkancow do badan przesiewowych w kierunku choréb
cywilizacyjnych (32%). Nieco mniej ankietowanych wskazato na profilaktyke prdéchnicy u dzieci
(27%). Pozostate dziatania wskazane przez respondentdéw to udziat w kampaniach i akcjach
edukacyjno- profilaktycznych (21%). Az 11 % badanych zdeklarowato, ze nie wie badZ nie ma
zdania na ten temat.

Wykres 14: Jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dabréowka s3 najwazniejsze, aby promowac zdrowie,

zdrowy tryb zycia?
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W kolejnym pytaniu mieszkaricy mieli wskazac¢ jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie
Czarna Dagbréwka s najwazniejsze pod katem profilaktyki uzaleznien oraz wsparcia oséb

uzaleznionych i ich rodzin?

Blisko potowa ankietowanych wskazata na wsparcie psychologiczne (46%) oraz koniecznosé
realizacji programow profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy szkolnej (41%). Jedna czwarta
respondentdw wskazata na potrzebe tworzenie warunkéw do rozwoju klubéw abstynenckich i
grup AA (25%). Ankietowani wskazali rowniez na konieczno$¢ poradnictwa specjalistycznego
(22%) oraz tworzenia grup wsparcia (20%) i profilaktyki skierowanej do oséb dorostych (18%).
Niewielka ilos¢ ankietowanych uznata za konieczne prowadzenie kampanii informacyjnych

(8%), a 8% ankietowanych nie ma zdania na ten temat.

Wykres 15: Jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dabréwka s3 najwazniejsze pod katem profilaktyki

uzaleznien oraz wsparcia osob uzaleznionych i ich rodzin?
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4.5. WSPIERANIE OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI | STARSZYCH

Dla potrzeb Diagnozy wykorzystano elementy definicji osoby z niepetnosprawnosciami z
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych i
przyjeto, ze: osoby niepetnosprawne to osoby, ktdérych stan fizyczny, psychiczny lub
umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz uniemozliwia wypetnienie rol

spotecznych, a w szczeg6lnosci do wykonywania pracy zawodowe;j.

Procesy zwigzane z wydtuzajacym sie czasem trwania zycia oraz ciggte zmiany w strukturze
demograficznej ludnosci stawiajg przed spoteczernstwem nowe wyzwania spoteczne, t;j.
projektowanie polityki spotecznej wobec osdb starszych oraz wdrozenie rozwigzan, ktére

zapewnia godng, bezpieczng i aktywng starosc.

ANALIZA DANYCH NA PODSTAWIE ZRODEt WTORNYCH

Pierwszg analizowang kwestig dotyczacg osdb z niepetnosprawnosciami jest liczba rodzin,
ktérym zostata udzielona pomoc i wsparcie z GOPS Czarna Dabréwka z powodu
niepetnosprawnosciami. Na przestrzeni lat 2021-2023 liczba rodzin ulegata wahaniom, gdyz w

2021 roku udzielono wsparcia 106 rodzinom, w 2022 roku — 74, a w 2023 roku — 75 rodzinom.

Wykres 16: Rodziny, ktérym zostata udzielona pomoc i wsparcie z powodu niepetnosprawnosci w latach 2021-2023
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Niepetnosprawnos¢ w 2023 roku jako powdd udzielania pomocy i wsparcia z pomocy

spotecznej znajdowata sie na trzecim miejscu w Gminie Czarna Dagbrowka. W tym samym roku
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liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z powyzszego powodu wyniosta 75, a wiec

rodziny borykajace sie z problemem niepetnosprawnosci stanowity 35,38% ogodtu.

Osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych
0s6b, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych. Swiadczone sg
one w formie zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych, opieki higienicznej, pomocy w
czynnosciach gospodarczych lub porzadkowych. Organizowanie i $wiadczenie ustug
opiekunczych jest zadaniem wtasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Pomoc spoteczna
w formie ustug opiekunczych przystuguje osobie samotnej, lub w rodzinie, ktéra z powodu

wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osdb, a jest jej pozbawiona.

W 2023 r. z pomocy w formie ustug opiekuriczych skorzystato 15 oséb. Pomoc w formie ustug
opiekunczych udzielana byta w wymiarze dostosowanym do indywidualnych potrzeb kazdego
podopiecznego, od 2 do 8 godzin dziennie. W 2022 roku ustugami opiekuriczymi objeto 23

osoby, w 2021 roku — 53, co oznacza regularny spadek w tym zakresie.

Tabela 10: Liczba os6b korzystajacych z ustug opiekunczych w latach 2021-2023

2021 rok 2022 rok 2023 rok

Liczba oséb 53 23 15

WSsrdd istotnych zasobdw oferujgcych wsparcie adresowane do 0séb z niepetnosprawnos$ciami
oraz ich rodzin nalezy wyszczegdlni¢ dziatajagce na terenie Gminy Czarna Dabréwka

Stowarzyszenie Sita Debu.

W Gminie Czarna Dabréwka, pod skrzydtami Centrum Ustug Spotecznych dziata réwniez
wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego, ktéra nieodptatnie wypozycza mieszkancom Gminy
Czarna Dabréowka sprzet rehabilitacyjny oraz wspomagajacy, w postaci m.in.: specjalistycznych
tézek rehabilitacyjnych, materacy przeciwodlezynowych, wozkéw inwalidzkich, schodotazéw,

podnosnikéw, przenosnych toalet, balkonikdw, kul, lasek itp. sprzetu.

Opiekunowie sprawujgcy bezposredniag opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami
zamieszkujgcy teren Gminy Czarna Dagbréwka mogli skorzysta¢ z programu ,Opieka

Wytchnieniowa - edycja 2023”, finansowanego z Funduszu Solidarnosciowego. Celem
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programu ,Opieka wytchnieniowa” -edycja 2023 bylo wsparcie cztonkdw rodzin lub

opiekundw sprawujacych bezposrednig opieke nad:

1) dzie¢mi posiadajacymi orzeczenie o niepetnosprawnosci

2) osobami posiadajgcymi:

a) orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

b) orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
W ramach programu ustugami opieki wytchnieniowej w gminie Czarna Dgbréwka zostaty
objete 3 rodziny- 2 osoby doroste posiadajgce znaczny stopien niepetnosprawnosci oraz 1
dziecko posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Limit ustug opieki wytchnieniowej wynidst ok. 40 godzin miesiecznie, rocznie 460 godzin.
Opieka wytchnieniowa miata za zadanie odcigzenie cztonkéw rodzin lub opiekunéw oséb
niepetnosprawnych poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie
czasowego zastepstwa.

Dzieki temu wsparciu osoby zaangazowane na co dzied w sprawowanie opieki nad osobami z
niepetnosprawnoscia mogly przeznaczyé czas na odpoczynek i regeneracje, jak réwniez na

zatatwienie niezbednych spraw.

W ramach wsparcia spotecznego oraz dazenia do poprawy funkcjonowania osoby z
niepetnosprawnoscig w jej srodowisku, Gmina Czarna Dabréwka brata w 2023 roku réwniez
udziat w programie ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig- edycja 2023”,
finansowanym ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.
Program zapewnia ustuge asystenta w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym, dedykowang osobom niepetnosprawnym o
umiarkowanym i znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Cele programu:
- wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogdlnodostepnego wsparcia dla
petnoletnich osdb niepetnosprawnych;
- mozliwo$é skorzystania przez osoby niepetnosprawne z pomocy asystenta przy

wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym;
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ograniczenie skutkdw niepetnosprawnosci oraz stymulowanie osoby niepetnosprawnej
do podejmowania aktywnosci i umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego
zycia;

- przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osdb niepetnosprawnych, umozliwienie
osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci, np. poprzez
udziat w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych, rozrywkowych
Ustugi asystenta w szczegdlnosci polegajg na pomocy asystenta w:

- zatatwianiu spraw urzedowych;

- nawigzaniu kontaktu/wspétpracy z réznego rodzaju organizacjami;

- korzystaniu z débr kultury;

- wyjsciu i powrocie na rehabilitacje oraz zajecia terapeutyczne;

- wspieraniu w zyciu codziennym.

W 2023r. z ustugi ,Asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej” skorzystato 5 osdb

niepetnosprawnych, 4 ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci i 1 z umiarkowanym.

Gmina Czarna Dabrowka realizuje réwniez dowéz 6 dzieci z orzeczeniem o

niepetnosprawnosci wiasnym transportem do Osrodka Szkolno- Wychowawczego w Bytowie.

Na przestrzeni ostatnich lat mozna zauwazyé wzrost udziatu osoéb, ktére ukonczyty 60 lat
w populacji ogdlnej. Zjawisko to nazywane starzejgcym sie spoteczenstwem ma miejsce
zaréwno w Polsce, jak i w wiekszosci uprzemystowionych krajéw. Niesie to za sobg koniecznos¢
intensyfikacji dziatan skierowanych w strone wsparcia i integracji seniorow. W Gminie Czarna
Dabréwka odsetek oséb bedgcych w wieku poprodukcyjnym w 2023 roku wyniost 19,48%, co
oznacza wzrost w stosunku do 2021 roku o0 1,56%. Na przestrzeni lat 2021-2023 udziat oséb w
wieku poprodukcyjnym w ogdlnej liczbie mieszkancdw Gminy ulegat regularnemu wzrostowi.

Szczegdtowe dane w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 17: Rodziny, ktérym zostata udzielona pomoc i wsparcie z powodu niepetnosprawnosci w latach 2021-2023
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W roku 2023 pomoca spoteczng objeto 25 emerytow i rencistéw, tj. 6,22% ogdlnej liczby rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej. W grupie rodzin emerytédw i rencistéw przewazajg
gospodarstwa jednoosobowe. Na przestrzeni lat 2021-2023 dostrzec mozna wahania w
zakresie ogolnej liczby korzystajgcych z pomocy spotecznej mieszkaricéw Gminy bedgcych w

wieku poprodukcyjnym, co obrazuje ponizszy wykres:

Wykres 18: Liczba oséb w wieku poprodukcyjnym korzystajacych z pomocy spotecznej w latach 2021-2023
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W Gminie Czarna Dgbrowka dziatajg 3 miejsca spotkan oséb starszych: w Czarnej Dgbrowce,
w Jasieniu i w Nozynie -zajecia odbywajg sie minimum raz w miesigcu i prowadzone sg przez

pracownikdéw Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Czarnej Dgbréwce.

Kolejnym zadaniem wtasnym gminy o charakterze obowigzkowym jest kierowanie do domu
pomocy spotfecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu. Prawo
do umieszczenia w domu pomocy spotecznej przystuguje osobie wymagajgcej catodobowej
opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie
funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnic¢ niezbednej pomocy w formie
ustug opiekunczych.

Na terenie Gminy Czarna Dgbréwka nie funkcjonujg domy pomocy spotecznej. W 2023 r. w
domach pomocy spotecznej ogétem z terenu Gminy Czarna Dabréowka przebywaty 4 osoby, za
ktore Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej ponosit odptatnos¢. Kwota $wiadczen na te forme
opieki wyniosta 201 095 zi.

Mieszkancy przebywali w 5 réznych domach pomocy spotecznej tj. w:

1) Dom Pomocy Spotecznej w tosienicach - 1 osoba;

2) Dom Pomocy Spotecznej w Machowinie - 1 osoba;

3) Dom Pomocy Spotecznej w Szpegawsku - 1 osoba;

4) Domu Pomocy Spotecznej w Leborku - 1 osoba;

Na przestrzeni lat 2021-2023 liczba mieszkancéw przebywajgcych w DPS, za ktérych Gmina
Czarna Dabréwka ponosita odptatnos¢ nie ulegta zmianie, wzrosta natomiast wysokos$é

odptatnosci co obrazuje ponizsza tabela:

Tabela 11: Liczba oséb przebywajacych w domach pomocy spotecznej oraz odptatnos¢ w latach 2021-2023

wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba oséb przebywajacych w DPS 4 4 4
Odptatnos¢ 155 826 zt 170011 zt 201 095
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POTRZEBY W ZAKRESIE UStUG SPOtECZNYCH NA TERENIE GMINY CZARNA DABROWKA W OPINII JEJ
MIESZKANCOW

W niniejszym podrozdziale przedstawione zostaty problemy i potrzeby poszerzenia oferty

wspierania 0s6b z niepetnosprawnoscia oraz oséb starszych z Gminy Czarna Dgbréwka.

W pierwszym pytaniu mieszkancy mieli wskazac jakie bariery i problemy najbardziej utrudniaja
funkcjonowanie osobom starszym i/lub z niepetnosprawnosciami w Gminie Czarna Dgbréwka?
Najczesciej badani wskazywali utrudniony dostep do placdwek rehabilitacyjnych (49%),
utrudniong mozliwos¢ korzystania ze Srodkéw transportu (37%), utrudniony dostep do ustug
opiekunczych (24%) a takze trudnosci finansowe (20%). Nieco mniej respondentdéw wskazata
jako problem choroby (18%), samotnos$¢ (16%), brak opieki lub niewystarczajgca opieka ze
strony rodziny (12%). Najmniej ankietowanych wskazato na bariery architektoniczne (10%),
brak akceptacji w srodowisku lokalnym (10%), brak poczucia bycia potrzebnym (9%), brak pracy
(9%), brak oferty (lub niewystarczajgca oferta) aktywizacji zawodowej (5%), utrudniony dostep
do edukacji (3%), brak oferty (lub niewystarczajgca oferta) aktywnosci spotecznej, kulturalnej
i rekreacyjnej (1%). Wsréod badanych 2% wskazato, ze nie doswiadczajg Zzadnych

barier/problemdw, a az 8% nie wie, nie ma zdania na ten temat.

Wykres 19: Jakie bariery i problemy najbardziej utrudniajag funkcjonowanie osobom starszym i/lub z

niepetnosprawnosciami w Gminie Czarna Dabréwka?

nie wiem/nie mam zdania 8
nie do$wiadczajg zadnych barier/probleméw 2
utrudniony doste do edukacji 3
brak oferty aktywnosci spotecznej, kulturalnej,... 4
brak oferty aktywizacji zawodowe;j 5
brak pracy 9
brak poczucia bycia potrzebnym 9
samotnos¢ 16
brak opieki lub niewystarczajgca opieka ze strony rodziny 12
choroby 18
trudnosci finansowe 20
utrudniona mozliwosc¢ korzystania ze srodkéw transportu 37
utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych 49
brak akceptacji w sSrodowisku lokalnym 10
utrudniony dostep do ustug opiekunczych 24
bariery architektoniczne 10
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W kolejnym pytaniu mieszkancy mieli wskaza¢, jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie
Czarna Dabréwka sg najwazniejsze, aby wspiera¢ osoby starsze i/lub z niepetnosprawnosciami
oraz ich rodziny? Az potowa respondentdw wskazata na zapewnienie lepszego dostepu do
lekarzy specjalistow (50%). Ponadto niezwykle istotne dla mieszkanicow Gminy jest
zwiekszenie/utatwienie dostepu do rehabilitacji (36%), zapewnienie wiekszego dostepu do
ustug opiekunczych (26%), zapewnienie pomocy psychologicznej (24%), utatwienie dojazdu do
miejsc Swiadczenia ustug spotecznych (22%), zapewnienie catodobowej opieki (20%). Poza tym
ankietowani wskazali rowniez na potrzebe zapewnienia opieki wytchnieniowej dla rodzin
(16%), integracje oséb z niepetnosprawnosciami i/lub starszych oraz ich rodzin ze
srodowiskiem lokalnym (14%), tworzenie nowych zaktadéw aktywnosci zawodowej dla oséb z
niepetnosprawnosciami (14%), kursy i szkolenia dla opiekundéw faktycznych, w tym w zakresie
pielegnacji, dietetyki (12%), zapewnienie poradnictwa psychologicznego (12%).
Zadeklarowano réwniez potrzebe wsparcia w postaci asystentéow oséb z
niepetnosprawnosciamii/lub asystentéw osdb starszych (11%), organizacje roznorodnych form
spedzania czasu wolnego (9%), potrzebe likwidacji barier architektonicznych (8%),
zorganizowanie ogdlnodostepnego miejsca spozywania cieptego positku za niewielkg
odpfatnoscia/ utatwienie dostepu do takiego miejsca (5%). 3 % ankietowanych nie ma miejsca
na ten temat.

Wykres 20: Jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dgbréwka sg najwazniejsze, aby wspiera¢ osoby starsze

i/lub z niepetnosprawnosciami oraz ich rodziny?

nie wiem/nie mam zdania 3
zorganizowanie ogoélnopolskiego miejsca spozywania... 5
tworzenie nowych zaktadéw aktywnosci zawodowej dla... 14
integracja 0séb z niepetnosprawnosciami i/lub... 14
utatwienie doojazdu do miejsc Swiadczenia ustug... 22
likwidacja barier architektonicznych 8
zapewnienie poradnictwa specjalistycznego 12
zapewnienie pomocy psychologicznej 24
organizacja réznorodnych form spedzania czasu wolnego 9
wsparcie asystentow osdb z niepetnosprawnosciami 11
kursy i szkolenia dla opiekunéw faktycznych 12
zapewnienie opieki wytchnieniowej dla rodzin 16
zapewnienie catodobowej opieki 20
zapewnienie wiekszego dostepu do ustug opiekunczych 26
zwiekszenie/utatwienie dostepu do rehabilitacji 36
zapewnienie lepszego dostepu do lekarzy specjalistéw 50
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4.6. EDUKACJA PUBLICZNA

EDUKACJA ODGRYWA NIEZWYKLE ISTOTNA ROLE W ZYCIU KAZDEGO MtODEGO
CZLOWIEKA. GEOWNA JEJ FUNKCIJA JEST PRZYGOTOWANIE GO DO ZYCIA W CIAGLE
ZMIENIAJACYM SIE SWIECIE. KSZTALTUJE ONA JEGO OSOBOWOSC, POZWALA NA ROZWO)
ZAINTERESOWAN ORAZ NABYCIE UMIEJETNOSCI RADZENIA SOBIE W TRUDNYCH,
STRESUJACYCH SYTUACJACH. EDUKACJA PRZYCZYNIA SIE TAKZE DO PROCESU SOCJALIZACII
WSROD UCZNIOW, PONIEWAZ DOSTARCZA WIEDZY NA TEMAT NORM SPOLECZNYCH.

ANALIZA DANYCH NA PODSTAWIE ZRODEt WTORNYCH

W Gminie Czarna Dabréwka funkcjonujg 4 szkoty podstawowe ktérych gmina jest organem

prowadzacym:

> Szkota Podstawowa im. 27 Wotynskiej Dywizji Piechoty Armii Krajowej w Czarnej Dgbrowce
> Szkota Podstawowa im. Gryfa Pomorskiego w Rokitach

> Szkota Podstawowa w Nozynie Im. Sw. Jana Pawta I

> Szkota Podstawowa w Jasieniu

Przy 4 szkotach podstawowych dziatajg oddziaty przedszkolne. Obstuga finansowo ksiegowa
jednostek budzetowych dziatajgcych w zakresie oswiaty, jest zapewniana przez Zespét
Ekonomiczno Administracyjny w Czarnej Dgbrowce. We wszystkich placéwkach oswiatowych
zapewniona jest obstuga administracyjna i organizacyjna. Poziom zatrudnienia pracownikow

administracji i obstugi w szkotach bedzie przedstawione w dalszej czesci informac;ji.
Szkoty podstawowe:

Szkoty podstawowe sg placowkami obwodowymi. Nauka w szkole podstawowej jest

obowigzkowa.
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Tabela 12: Dane o uczniach w szkotach podstawowych w Gminie Czarna Dabréwka wg. stanu na 30.09.2023 r.

Nazwa Liczba Liczba dzieci

jednostki oddziatéw
| || ][] [\ \") Vi Vil Vil ogoétem

SP Czarna 15 17 27+1%* 28 31 38 29 32 12 214+1*
Dabréwka
SP Rokity 11 19 34+1* 23 19 29+2* 18 19+1* 14 175+4*
SP Nozyno 8 15+1* 13 8 11 14 8 6 6 81+1*
SP Jasien 8 11 5 2 6 6 8 5 5 48

Ogoétem 42 62+1* 79+2* 61 67 87+2% 63 62+1* 37 518+6*

*. dzieci z Ukrainy

Oddziaty przedszkolne:

Wychowanie przedszkolne jest pierwszym szczeblem w systemie edukacji, gdzie w sposéb

Swiadomy i zaplanowany oddziatuje sie na dziecko. Wychowanie i nauczanie odbywa sie wg

przyjetego programu dla kazdej grupy wiekowej, z uwzglednieniem form i sposobu ksztatcenia

do ogdlnego poziomu rozwoju psychicznego dziecka. W roku szkolnym 2023/2024

wychowaniem przedszkolnym objete zostaty dzieci od 2,5 do 5 lat. Odziaty przedszkolne

realizowaty programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe programowa

wychowania przedszkolnego, zapewniajgcg bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w

czasie nie krétszym niz 5 godzin dziennie. W Gminie Czarna Dgbréwka zapewniony jest dostep

do opieki przedszkolnej dla dzieci wg stanu na 30.09.2023 r. tgcznie 259 dzieci korzysta z

wychowania przedszkolnego. Biorgc pod uwage liczbe korzystajgcych z wychowania

przedszkolnego, gmina w 100 % zaspokajata potrzeby w tym zakresie.

Tabela 13: Dane o dzieciach w oddziatach przedszkolnych w Gminie Czarna Dabréwka wg. stanu na 30.09.2023 r.

Nazwa jednostki Liczba oddziatéw Liczba dzieci Ogétem
Ponizej ,0” »,0”

Oddziat przedszkolny Czarna Dabréwka 4 54 28 82

Oddziat przedszkolny Rokity 5 64 32 96

Oddziat przedszkolny SP Nozyno 3 27 14 41

Oddziat przedszkolny SP Jasien 3 26 14 40

Ogotem 15 171 88 259
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Zatrudnienie nauczycieli:

Nauczyciele, zatrudnieni w gminnych jednostkach o$wiatowych, posiadajg odpowiednie
kwalifikacje oraz, dzieki wypracowanym systemom doskonalenia, w przewazajgcej wiekszosci
uprawnienia do nauczania wiecej niz jednego przedmiotu. Stan zatrudnienia wynika z
organizacji roku, a ta scisle zwigzana jest z liczbg oddziatéw na kazdym poziomie nauczania,
liczbg godzin wynikajgcg z podziatu na grupy np. na zajeciach z wychowania fizycznego,
jezykéw obcych, informatyki oraz liczbg godzin dla poszczegdlnych przedmiotéw okreslong w
rozporzadzeniu w sprawie ramowych plandw nauczania. W roku szkolnym 2023/2024
zatrudnienie wynosi 95,45 etatu (stan na 30.09.2023 r.). Zmiany w strukturze zatrudnienia w
trakcie roku szkolnego powodowane s3 koniecznoscig zatrudnienia pracownikéw na
zastepstwo w przypadku dtugotrwatej choroby Iub macierzynstwa oraz przebywania
nauczycieli na urlopach zdrowotnych. W roku szkolnym 2023/2024 - 5 nauczycieli przebywato

na rocznym urlopie dla poratowania zdrowia, 3 nauczycieli na urlopie macierzyriskim.
Zatrudnianie pracownikéw administracji i obstugi:

Aby zapewni¢ bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki oraz Swieze positki
dla dzieci i mtodziezy, w jednostkach o$wiatowych zatrudnia sie pracownikéw administracji i
obstugi. Stan zatrudnienia pracownikéw niepedagogicznych w szczegélnosci uwarunkowany
jest potrzebami wynikajgcymi z liczby uczniéw, powierzchni do sprzatania, liczby wydawanych
positkdw, koniecznosci wspierania pracy nauczycieli w opiece nad uczniem z orzeczeniami o
specjalnej organizacji nauki itp. Zatrudnianie pracownikéw administracji i obstugi utrzymuje
sie mniej wiecej na tym samym poziomie. Dyrektorzy korzystajg z mozliwosci darmowych
umoéw stazowych z urzedu pracy, a jednym z ich punktow jest zatrudnianie na czas okreslony

po odbytym stazu.
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4.7. PRZECIWDZIAtANIE BEZROBOCIU

WSROD GLOWNYCH ZJAWISK KRYZYSOWYCH ZACHODZACYCH W SFERZE SPOLECZNEJ JEST
BEZROBOCIE. BEZROBOCIE, W SZCZEGOLNOSCI DtUGOTRWALE (PRZEKRACZAJACE 12
MIESIECY), JEST BARDZO NIEKORZYSTNE SPOLECZNIE, GDYZ WPLYWA NEGATYWNIE
ZAROWNO NA WARUNKI BYTOWE JEDNOSTKI LUB RODZINY (DLUGOTRWALY BRAK STALEGO
WYNAGRODZENIA, UZALEZNIENIE OD WSPARCIA Z SYSTEMU POMOCY SPOLECZNEJ), JAK
ROWNIEZ KONDYCJE PSYCHOFIZYCZNA (ZABURZENIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO,
DOLEGLIWOSCI PSYCHOSOMATYCZNE) ORAZ SPOLECZNA ( POGLEBIAJACA SIE IZOLACIA
SPOLECZNA, SPADEK AKTYWNOSCI OSOBY POZOSTAJACEJ BEZ PRACY).

ANALIZA DANYCH NA PODSTAWIE ZRODEt WTORNYCH

Pod koniec 2023 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zarejestrowanych byto tgcznie
240 mieszkancow Gminy Czarna Dgbrowka. Oznacza to wzrost w odniesieniu do roku
poprzedniego o 31 osdb, z kolei w stosunku do 2021 roku jest to wzrost o 21 o0sob.
Pozostajgcych bez pracy kobiet pod koniec 2023 roku byto w Gminie wiecej niz mezczyzn —

stanowity one 66,25% ogotu (159 osdb), natomiast mezczyzni —33,75% (81 oséb).

Wykres 21: Mieszkaricy Gminy Czarna Dabréwka zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy z podziatem na pte¢ na

przestrzeni lat 2021-2023
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Ponizsza tabela przedstawia liczbe osdb dtugotrwale bezrobotnych z Gminy Czarna Dgbrowka
zarejestrowanych w PUP na przestrzeni lat 2021-2022. Ze zjawiskiem dtugotrwatego
bezrobocia mamy do czynienia w przypadku osoby zarejestrowanej w urzedzie pracy jako
bezrobotnej przez okres powyzej 12 miesiecy. Jest to zjawisko niekorzystne z punktu widzenia
rynku pracy, poniewaz najczesciej Swiadczy o tym, ze bezrobotny nie ma zamiaru czy
mozliwosci podjecia zatrudnienia badZ uzyskuje dochody z nielegalnych Zrédet. Pod koniec
2023 roku dtugotrwale bezrobotni mieszkaricy Gminy Czarna Dabréwka stanowili 51,66%
wszystkich mieszkancow zarejestrowanych w PUP. Na przestrzeni ostatnich trzech lat mozna
zatem zaobserwowac spadek w zakresie liczby osob dtugotrwale bezrobotnych, jak iich udziatu
w ogdle oséb pozostajgcych bez zatrudnienia.

Tabela 14: Liczba ditugotrwale bezrobotnych mieszkancow Gminy Czarna Dabréwka oraz ich udziat w liczbie

zarejestrowanych w PUP mieszkancow w latach 2021-2023

kategoria 31 grudnia 2021 31 grudnia 2022 31 grudnia 2023

Liczba oséb % Liczba oséb % Liczba oséb %

dtugotrwale bezrobotni

154 70,32 120 57,41 124 51,66

Rozpatrujgc kwestie liczby bezrobotnych oséb z podziatem na grupe wiekowg mozna
zauwazy¢, ze w latach 2021-2023 udziat oséb do 25 roku zycia oraz do 30 roku zycia w ogdlne;j
liczbie zarejestrowanych w PUP mieszkarnicéw Gminy Czarna Dabréwka ulegat wzrostowi.
Osoby do 25 roku zycia w 2023 roku stanowity 25,42% wszystkich oséb zarejestrowanych w
PUP —to 0 2,45 % wiecej niz w 2022 roku oraz o 5,33% wiecej niz w 2021 roku. Osoby do 30
roku zycia w 2023 roku stanowity 40% wszystkich oséb zarejestrowanych w PUP —to 0 0,29%
wiecej niz w 2022 roku oraz o0 5,75 % wiecej m niz w 2021 roku. Spadek dostrzegalny jest
natomiast w przypadku oséb powyzej 50 roku zycia, ktory uksztattowat sie w 2023 roku na
poziomie 17,92%- to 0 2,65 % mniej wzgledem 2022 roku oraz o 4,45% mniej w poréwnaniu

do 2021 roku.
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Tabela 15: Liczba zarejestrowanych bezrobotnych mieszkaricow Gminy Czarna Dgbréwka w podziale na wiek oraz ich udziat

w ogodlnej liczbie zarejestrowanych w PUP mieszkaricow w latach 2021-2023

Kategoria wiekowa 31 grudnia 2021 31 grudnia 2022 31 grudnia 2023

Liczba oséb | % Liczba oséb | % Liczba oséb | %
Do 25 roku zycia 44 20,09 48 22,97 61 25,42
Do 30 roku zycia 75 34,25 83 39,71 96 40,00
Powyzej50 roku zycia 49 22,37 43 20,57 43 17,92

W 2023 roku liczba rodzin korzystajgcych ze wsparcia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Czarnej Dgbréwce z powodu bezrobocia ksztattowata sie na poziomie 57. Na przestrzeni lat

2021-2023 mozna zauwazy¢ spadek liczby rodzin korzystajgcych z pomocy i wsparcia z tego

powodu, przy czym w 2022 roku osiggneta ona najwyzszg wartosc.

Wykres 22: Liczba rodzin, ktérym zostata udzielona pomoc i wsparcie z powodu bezrobocia w latach 2021-2023
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Bezrobocie w 2023 roku jako powdd udzielania pomocy i wsparcia z pomocy spotecznej

znajdowato sie na czwartym miejscu. W tym samym roku liczba rodzin korzystajgcych z pomocy

spotecznej wyniosta 57, w ktorych znajdowaty sie 233 osoby, a wiec rodziny borykajace sie z

problemem bezrobocia stanowity 26,89% ogodtu. Na przestrzeni lat 2021-2023 ich udziat ulegt

zmniejszeniu.
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POTRZEBY W ZAKRESIE UStUG SPOLECZNYCH NA TERENIE GMINY CZARNA DABROWKA W
OPINII JEJ MIESZKANCOW

Niniejszy podrozdziat przedstawia potrzeby wskazane przez dorostych mieszkaricéw Gminy

Czarna Dabrowka w zakresie rynku pracy oraz aktywizacji zawodowe;.

W pierwszej kolejnosci zapytano respondentéw jakich trudnosci doswiadczajg najczesciej
osoby bezrobotne w Gminie Czarna Dabrowka? Najwieksza ilos¢ ankietowanych wskazata na
brak motywacji do znalezienia zatrudnienia (27%) oraz nieche¢ do podejmowania pracy (24%).
W pozostatej kolejnosci badani wskazali na nieumiejetnos¢ poszukiwania pracy (17%),
kwalifikacje nieadekwatne do potrzeb rynku pracy (16%), niewystarczajaca liczbe miejsc pracy
(16%), brak dostosowania ofert pracy do kwalifikacji oséb bezrobotnych (14%). Wedtug
respondentdow pojawity sie réwniez takie odpowiedzi jak: zbyt wysokie aspiracje osob
bezrobotnych odnosnie do oferty dostepnej na rynku pracy i wynagrodzenia (12%),
niewystarczajgce mozliwosci odbycia kurséw, szkolen i stazy zawodowych (12%). 11%

ankietowanych nie wie badz nie ma zdania.

Wykres 23: Jakich trudnosci doswiadczajg najczesciej osoby bezrobotne w Gminie Czarna Dabréwka?

nie wiem/nie mam zdania 11

niechec¢ do podejmowania pracy 04
brak dostosowania ofert pracy do kwalifikacji oséb
bezrobotnych 14

niewystarczajacae mozliwosci odbycia kurséw, szkolen i
stazy zawodowych 12

zbyt wysokie aspiracje 0sdb bezrobotnych odnosnie
oferty dostepnej na rynku pracy i wynagrodzenia 12

niewystarczajgca liczba miejsc pracy 16

brak motywacji do znalezienia zatrudnienia 27

nieumiejetnos¢ poszukiwania pracy 17

kwalifikacje nieadekwatne do potrzeb rynku pracy 16
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Kolejne pytanie zadane badanym brzmiato: Jakie dziatania sg najwazniejsze, aby aktywizowac
zawodowo osoby bezrobotne w Gminie Czarna Dabrowka w najblizszych latach? Najwieksza
ilos¢ ankietowanych opowiedziata sie za organizacjg szkolen i kurséw zawodowych (39%),
organizacjg stazy zawodowych (37%), aktywizacja zawodowg oséb w wieku 50+ (22%),
aktywizacjg zawodowa kobiet (21%) oraz inicjowanie powstawania nowych miejsc pracy (20%).
Ankietowani wskazali réwniez takie dziatania jak organizowanie doradztwa zawodowego dla
dorostych i mtodziezy (17%), aktywizacje zawodowg 0sdb z niepetnosprawnoscig (16%) oraz
realizacje kompleksowych programéw aktywizacji zawodowej (10%). 8% ankietowanych nie

wie lub nie ma zdania na ten temat.

Wykres 24: Jakie dziatania sg najwazniejsze, aby aktywizowa¢ zawodowo osoby bezrobotne w Gminie Czarna Dabréwka w

najblizszych latach?

nie wiem/nie mam zdania

organizowanie doradztwa zawodowego dla dorostych i
miodziezy 17

inicjowanie powstawania nowych miejsc pracy 20

aktywizacja zawodowa oséb 50+ oy

aktywizacja zawodowa 0sdb z niepetnosprawnosciami 16

aktywizacja zawodowa kobiet 2

realizacja kompleksowych programoéw aktywizacji
zawodowej 10

organizacja stazy zawodowych 37

organizacja szkolen i kurséw zawodowych 39
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4.8. KULTURA, KULTURA FIZYCZNA ORAZ TURYSTYKA

KULTURA, SPORT | REKREACJA TO NIEZWYKLE ISTOTNE ELEMENTY ZYCIA MIESZKANCOW
KAZDEJ GMINY. W OSTATNICH LATACH SUBIEKTYWNE OCENY ILOSCI CZASU WOLNEGO
PRZEZ POLAKOW SA RACZEJ STABILNE. WEDLUG BADAN Z 2018 ROKU POLACY NAJCHETNIE!
SPEDZAJA SWOJ WOLNY CZAS PRZEGLADAJAC INTERNET (75%) ORAZ OGLADAJAC TELEWIZIE
(66%). KOBIETY CZESCIEJ NIZ MEZCZYZNI UCZESTNICZA W KULTURZE. DO NAJCZESTSZYCH
AKTYWNOSCI KULTURALNYCH, JAKIE MINIMUM RAZ W ROKU PODEJMUJA POLACY JEST
CZYTANIE KSIAZEK (48%), UDZIAt W WYDARZENIACH PLENEROWYCH (37%) | SEANSY
KINOWE (37%).

ANALIZA DANYCH ZASTANYCH NA PODSTAWIE ZRODEt WTORNYCH

Dziatalnos$¢ w zakresie sportu, turystyki i rekreacji na terenie Gminy prowadzi Gminne Centrum

Kultury i Biblioteka w Czarnej Dgbrowce. GCKiB swoje cele statutowe realizuje za pomoca:

> o$rodkéw kultury — Wiejskiego Domu Kultury w Jasieniu, Domu Ludowym w Nozynie, Domu
Pracy Tworczej i Rzemiosta Dawnego w Mikorowie, Swietlic srodowiskowych (w Czarnej

Dabréwce, Jerzkowicach, Kleszczyricu, Bochowie, Bochéwku, Karwnie)

> gminnej biblioteki publicznej wraz z filig mieszczacg sie w Wiejskim Domu Kultury w

Jasieniu, dbajgcy o upowszechnianie czytelnictwa oraz dbato$é o dostep do literatury

Oferta GCKiB twdrczo uzupetnia rozumienie gminy jako ,matej ojczyzny” z wyodrebnionym
poczuciem tozsamosci regionalnej, wtasnej kultury, réznorodnosci, innosci i wspdlnoty. Misja
GCKiB powinna prowadzi¢ do rozwoju mieszkancdw, poszerzania horyzontéw, stwarzania
mozliwos$ci rozwoju niezaleznie od wieku, a jednocze$nie jest wytawianie tworzgcej sie
indywidualnosci kulturowej naszego regionu. Upowszechnianie czytelnictwa, dbato$é o dostep
do literatury, zadania w zakresie promocji dziedzictwa i dorobku kulturowego gminy, jej
promocja wizerunkowa oraz upowszechnianie sportu i turystyki stojg na réwni z innymi

zadaniami kulturowymi GCKiB.

WSsrdd preznie dziatajgcych sekcji i kot zainteresowan w 2023 r. znalazty sie:
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> Nauka gry na instrumentach (gitara, akordeon, pianino, perkusja) — Cz. Dgbréwka, Nozyno,

Jasien > Dziecieca grupa tanica wspotczesnego (grupa mtodsza i starsza)
> Klub Seniora grupa w Jasieniu, w Czarnej Dgbrowce i Nozynie (120 osdb tacznie)
> Grupa mtodziezowa ,Pierwsi Lepsi” (28 oséb tgcznie) - Czarna Dabréwka

> Grupa wokalna — (19 oséb tacznie) Czarna Dabréwka > Animatornia — zajecia
eksperymentalne dla dzieci > Sensoryczna piaskownica dla smyka- zajecia sensoryczne dla

dzieci > Zajecia ceramiczne > Grupa fitness — Czarna Dabréwka
> Kreatywna plastyka — Czarna Dabréowka

> Superliderzy — grupa sktadajaca sie z dzieci i mtodziezy (w sumie blisko 10 oséb).

Na terenie gminy Czarna Dgbréwka funkcjonuje 10 swietlic, w ktérych zajecia prowadza
animatorzy GCKiB Czarna Dgbréowka: Karwno, Jerzkowice, Kleszczyniec, Unichowo, Nozyno,
Czarna Dabréwka, Bochowo, Bochéwko, Mikorowo, Jasier:. Swietlice stuza mieszkaricom gminy
i sg ogdélnodostepne. Dziatalnos¢ swietlic wiejskich ma na celu integracje sSrodowiska lokalnego,
inicjowanie aktywnosci mieszkarncéw dziatajgcych na rzecz wsi, wspieranie inicjatyw lokalnych
oraz prowadzenie dziafalnosci kulturalno — oswiatowe] i sportowo — rekreacyjnej. Na
Swietlicach realizowano takie zajecia jak: przerdzne formy za baw zabaw i animacji, zajecia

plastyczne, eksperymentalne, zajecia kreatywne, bale karnawatowe, mikofajki.

Dziatalnos¢ GCKiB to rowniez dziatania poswiecone celebracji wazniejszych dat
kalendarzowych, tworze nia okazji do pokazania sie mtodych twdrcéw, talentéw oraz
oferowanie ciekawych zjawisk zakorzenionej w gatunkach réznych sztuk. Wsréd wazniejszych
inicjatyw kulturalnych zrealizowanych w roku 2023 znalazty sie: Realizacja XXXI Finatu Wielkiej
Orkiestry Swigtecznej Pomocy, Oblicza Kobiety Twdrczej — stanowigcej odpowiedZ na
ogolnopolski ,Dzien Kobiet”, Uroczyste Obchody 11 Listopada, Festiwal Talentéw, Mikotajki-
spektakl dla dzieci przygotowany przez grupe mtodziezows i spotkanie z Mikotajem, Bliskie
Spotkania Teatralne- zostaty rozszerzone do dwdch dni, zorganizowanie przy wspodtpracy Teatru
PlanetaM. W ramach bliskich Spotkan Teatralnych odbyty sie spektakle, monodramy, warsztaty

dla dzieci, mtodziezy i dorostych, recitale i koncerty, Dyskoteka PRL, Bal Seniora.
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POTRZEBY W ZAKRESIE UStUG SPOLECZNYCH NA TERENIE GMINY CZARNA DABROWKA W
OPINII UCZNIOW KLAS VII | VIl SZKOt PODSTAWOWYCH

W niniejszym podrozdziale przedstawione zostaty potrzeby ucznidw klas VII i VIII z terenu

Gminy Czarna Dabréwka w zakresie aktywnosci kulturalnej, sportowej oraz rekreacyjne;.

W pierwszym pytaniu zapytano miodziez czy uczeszcza (i ewentualnie jak czesto) na
dodatkowe zajecia, np. muzyczne, sportowe, plastyczne itp. organizowane w szkole?
Wiekszo$¢ ucznidw odpowiedziata, ze nie korzysta z takich form aktywnosci ( 37%).
Odpowiedzi: tak, czesto udzielito 25% ankietowanych; tak, czasami 20 % ankietowanych;
natomiast — tak, rzadko 18 % ankietowanych.

Wykres 25: Czy uczeszczasz (i ewentualnie jak czesto) na dodatkowe zajecia, np. muzyczne, sportowe, plastyczne itp.

organizowane w szkole?

nie
37
tak, rzadko
18
tak, czasami
20
tak, czesto
25
0 5 10 15 20 25 30 35 40

Udziat procentowy

W kolejnym pytaniu zapytano mtodziez czy uczeszcza (i ewentualnie jak czesto) na dodatkowe
zajecia, np. muzyczne, sportowe, plastyczne itp. organizowane poza szkotg? Wiekszosé
uczniéw odpowiedziata, ze nie korzysta z takich form aktywnosci ( 41%). Odpowiedzi: tak,
czesto udzielito 20% ankietowanych; tak, czasami 24 % ankietowanych; natomiast — tak, rzadko

15 % ankietowanych.
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Wykres 26: Czy uczeszczasz (i ewentualnie jak czesto) na dodatkowe zajecia, np. muzyczne, sportowe, plastyczne itp.

organizowane poza szkotg?

nie
41
tak, rzadko
15
tak, czasami
24
tak, czesto
20
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Udziat procentowy

W kolejnym pytaniu zapytano natomiast mtodziez o powody nieuczestniczenia w zajeciach
dodatkowych wymienionych w dwdch powyiszych pytaniach. Wiekszo$¢ ankietowanych
wskazata brak zaje¢ dostosowanych do moich potrzeb, pasji, zainteresowan (37%), brak

pieniedzy (13%) oraz brak zgody rodzica (5%).

Wykres 27: Powody nieuczestniczenia w zajeciach dodatkowych wymienionych w dwéch powyiszych pytaniach

brak zgody rodzica/opiekuna

brak pieniedzy
13

brak zaje¢ dostosowanych do moich potrzeb,pasji,
zainteresowan 37

Udziat procentowy

Kolejng kwestig z ktérg zwrdcono sie do mtodziezy byto pytanie: jak spedzasz czas wolny?

Ponad potowa respondentéw wskazata uprawianie sportu i spacerowanie jako forme
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spedzania czasu wolnego (58%), potowa badanych wskazata na spotkania ze znajomymi (50%),
a blisko potowa zadeklarowata, ze w wolnym czasie jest aktywna w mediach
spotecznosciowych (43%). Pozostate formy spedzania czasu wolnego wykazane w ankiecie to:
granie w gry komputerowe (36%), ogladanie filméw- zaréwno kino, jak i telewizja (33%),

czytanie ksigzek/stuchanie audiobookdéw (22%), i granie w planszowki (20%).

Wykres 28: Jak spedzasz czas wolny?

ogladam filmy (kino,telewizja) 33

czytam/stucham audiobookéw 2

spotykam sie ze znajomymi 50

gram w gry komputerowe 36

jestem aktywny w mediach spotecznosciowych 43

| dwki
gram w planszéwki 20

uprawiam sport/spaceruje 58
0 10 20 30 40 50 60 70

Udziat procentowy
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4.9. AKTYWNOSC OBYWATELSKA

AKTYWNOSC OBYWATELSKA TO WSZELKIE DZIAtANIA NA RZECZ DOBRA WSPOLNEGO
MIESZKANCOW. LOKALNA AKTYWNOSC OBYWATELSKA MOZE OBEJMOWAC TAKIE
DZIALANIA JAK: GROSOWANIE W WYBORACH, CZY BUDZECIE OBYWATELSKIM, JAK ROWNIEZ
BYCIE CZLONKIEM ORGANIZACJI POZARZADOWEJ, WYPELNIENIE ANKIETY DOTYCZACEJ
SPRAW LOKALNYCH, UDZIAt W KONSULTACJACH SPOLECZNYCH, BYCIE WOLONTARIUSZEM,
JAK ROWNIEZ ORGANIZOWANIE LOKALNEJ INICJATYWY.

ANALIZA DANYCH ZASTANYCH NA PODSTAWIE ZRODEt WTORNYCH

Narastanie nieréwnosci spotecznych wptyneto na koniecznos¢ intensyfikacji oddolnych dziatan
podejmowanych przez srodowiska dotkniete nimi, na podstawie czego zainicjowany zostat
ruch spoétdzielczy, umozliwiajgcy catym grupom spotecznym zaspokojenie podstawowych
potrzeb, a u jego podstaw lezata podmiotowos¢ jednostki oraz wartos¢ pracy indywidualne;.
Przestanki te doprowadzity do powstania ekonomii spotecznej, skoncentrowanej na jednostce
i oddziatywaniu spotecznym, zarzadzanej w sposdb autonomiczny i partycypacyjny oraz
wykazujgcej nadrzednos¢ swiadczenia ustug dla cztonkéw, pracownikéw lub wspdlnoty ponad

bezwzglednym zyskiem.

Ekonomia spoteczna prowadzona jest przez szereg podmiotow, wsrdd ktérych znajdujg sie
organizacje pozarzgdowe wskazane w art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie, tj. stowarzyszenia, fundacje i prowadzone przez nie jednostki reintegracyjne, a
takze w art. 3 ust. 3, w tym spétdzielnie socjalne, spétki non profit, stowarzyszenia jednostek

samorzgdu terytorialnego, itp.

Podmioty ekonomii spotecznej prowadzg szerokg dziatalnos$é na rzecz lokalnej spotecznosci i
grup zagrozonych lub doswiadczajacych wykluczenia spotecznego. W dotychczasowych
praktykach wiodgcg formg wspotpracy miedzyinstytucjonalnej w tym obszarze byto zlecanie
zadan publicznych oraz ustug spotecznych odpowiednim fundacjom i stowarzyszeniom. Wraz z
rozwojem sektora ES zasadne jest wigczenie wszystkich jego podmiotéw do tworzenia
lokalnych rozwigzan, w tym w zakresie rozpoznawania problemdéw spotecznych,
opracowywania dokumentdw strategicznych, wdrazania dziatan i ich oceny. W swietle ustawy

o ekonomii spotecznej rozszerzona zostata sfera zadan publicznych mozliwych do realizacji
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przez organizacje pozarzgdowe, ktora data im mozliwos¢ dziatalnosci na rzecz podmiotow
ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych, z kolei ustawa 98 Diagnoza potrzeb i
potencjatu spotecznosci lokalnej w zakresie rozwoju ustug spotecznych w Gminie Skarszewy o
realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych uregulowata kwestie
obszaréw ustug mozliwych do realizacji przez PES w ramach otwartych konkurséw ofert,
matych grantdw oraz w oparciu o prawo zamowien publicznych. Wsrdd dziatan i inicjatyw
mozliwych do podjecia przez PES w ramach realizacji zadan publicznych i ustug spotecznych,
znajduje sie 14 obszaréw ustug oraz 43 sfery zadan. Zdefiniowane ponizej ustugi spoteczne sg

Scisle zwigzane z katalogiem zadan w ramach pozytku publicznego.

Na terenie Gminy Czarna Dgbréwka w 2023 roku zarejestrowanych byto 26 organizacji pozytku

publicznego , w tym stowarzyszen i organizacji spotecznych.

Istotng kwestig obrazujgcg aktywnos¢ obywatelskg jest udziat w wyborach. W 2023 r. w Polsce
odbyty sie wybory parlamentarne. W Gminie Czarna Dgbréwka frekwencja wyborcza wyniosta

69,67 %. Liczba wyborcow uprawnionych do gtosowania w Gminie Czarna Dabréowka — 4 280

° Liczba wyborcéw, ktérym wydano karty do gtosowania — 2 982
. Liczba gtoséw niewaznych - 72
° Liczba gtoséw waznych - 2 910

POTRZEBY W ZAKRESIE UStUG SPOLECZNYCH NA TERENIE GMINY CZARNA DABROWKA W
OPINII JEJ MIESZKANCOW

W niniejszym podrozdziale zapytano dorostych mieszkancéw Gminy Czarna Dgbréwka, jakie
dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dabrédwka sg najwazniejsze, aby wspierac
rozwdj aktywnosci spotecznej i obywatelskiej? Najwieksza liczba ankietowanych wskazata
rozwdj pomocy sasiedzkiej (29%), dziatania integrujagce mieszkancéw (36%), rozwaj
wolontariatu wéréd mtodziezy, oséb dorostych i senioréw (29%) oraz zwiekszenie wptywu
mieszkancow na kreowanie polityk publicznych (13%). 13% ankietowanych nie wie, bgdz nie

ma zdania na ten temat.
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Wykres 29: Jakie dziatania w najblizszych latach w Gminie Czarna Dabréwka s3 najwazniejsze, aby wspiera¢ rozwoj

aktywnosci spotecznej i obywatelskiej?

nie wiem/nie mam zdania

13
zwiekszenie wptywu mieszkaricdw na kreowanie polityk
publicznych 13
rozwoj pomocy sasiedzkiej
39
rozwoj wolontariatu wsréd mtodziezy, oséb dorostych i
senioréow 29

dziatania integrujgce mieszkancéw
36
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POTRZEBY W ZAKRESIE UStUG SPOLECZNYCH NA TERENIE GMINY CZARNA DABROWKA W
OPINII UCZNIOW KLAS VII | VIl SZKOt PODSTAWOWYCH

W niniejszym podrozdziale zapytano mtodziez klas VIl i VIII z terenu Gminy Czarna Dabréwka
w jaki sposéb w ciggu ostatniego roku angazowali sie w zycie spotecznosci swojej
miejscowosci? Najwiekszy odsetek ankietowanych wskazat pomoc réwiesnikom (39%) oraz

pomoc przy organizacji imprez/udziat w wydarzeniach lokalnych (38%).

Wykres 30: W jaki sposob w ciggu ostatniego roku angazowali sie w Zycie spotecznosci swojej miejscowosci?

pomoc rowiesnikom

39
pomoc sgsiadom
23
dbanie o estetyke i czystosc najblizszego otoczenia
28
pomoc przy organizacji imprez/udziat w wydarzeniach
lokalnych 38
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5. WNIOSKI

Celem przeprowadzonego badania byto zidentyfikowanie potrzeb i potencjatu lokalnej
spotecznosci w zakresie ustug spotecznych na terenie Gminy Czarna Dabréwka. Cel ten zostat
osiggniety w toku weryfikacji zebranego materiatu badawczego, bedacego podstawa do
opracowania wnioskéw i rekomendacji. Przeprowadzona diagnoza oraz analiza danych

zastanych umozliwita:

v wskazanie i okreslenie uwarunkowan spotecznosci lokalnej,
v rozpoznanie potrzeb w zakresie ustug spotecznych,
v zidentyfikowanie grup mieszkancow w Gminie Czarna Dabréwka, ktére powinny w

szczegblnosci zostaé objete wsparciem w ramach ustug spotecznych.
W oparciu o dokonang analize wynikéw badan, sformutowane zostaty rekomendacje. Ponizej
znajdujg sie wnioski z badania diagnozujgcego potrzeby, zasoby i potencjat w zakresie

poszerzania ustug spotecznych na terenie Gminy Czarna Dabréwka wraz z rekomendacjami.

Problemy dotykajace rodziny. Z przeprowadzonych badan wynika, ze mieszkancy biorgcy
udziat w badaniu do gtownych probleméw dotykajgcych rodzin zaliczajg brak statego
zatrudnienia, niskie zarobki, choroby i problemy zdrowotne, niepetnosprawnos¢ cztonka
rodziny, uzaleznienia cztonka rodziny, przemoc domowa oraz konflikty rodzinne.

Oferta dziatan na rzecz wspierania rodziny. Wyniki badan przeprowadzonych wsréd dorostych
mieszkancéw Gminy Czarna Dgbréwka wskazujg, ze najczesciej wymienianymi potrzebami w
zakresie wspierania rodzin sg kolejno wedtug liczby wskazan: poradnictwo psychologiczne,
zajecia wspierajgce rozwaj dzieci i mtodziezy, poradnictwo specjalistyczne, zapewnienie opieki
dla dzieci do lat 3, zajecia integracyjno- edukacyjne dla rodzin, dziatania edukacyjne stuzace

wzmocnieniu kompetencji rodzicielskich, zapewnienie wsparcia terapeutycznego.

Potrzeby w zakresie dziatan na rzecz promocji i ochrony zdrowia. Wyniki badania

ankietowego wskazujg, iz wiekszos¢ mieszkaricow Gminy Czarna Dgbréwka dostrzega potrzebe
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organizacji zaje¢ sportowych i innych wzmacniajgcych aktywnos¢ fizyczng, potrzebe dziatan
edukacyjnych propagujacych zdrowe odzywianie, zdrowy styl zycia, potrzebe zwiekszenia
dostepu mieszkancow do badan przesiewowych w kierunku chordéb cywilizacyjnych, potrzebe
profilaktyki préchnicy u dzieci, oraz potrzebe organizacji kampanii i akcji edukacyjno-
profilaktycznych.

Profilaktyka uzaleznien. Najwieksza cze$¢ mieszkancéw, w zakresie dziatan podejmowanych w
celu wyeliminowania lub ograniczenia zjawiska uzaleznien dostrzega koniecznos$¢ dostepu do
wsparcia psychologicznego i specjalistycznego, udziatu w programach profilaktycznych dla
dzieci i mtodziezy, tworzenia warunkéw do rozwoju klubéw abstynenckich i grup AA i tworzenia

grup wsparcia.

Problemy osob starszych i 2z niepetnosprawnoscia. Analiza wynikow badania
przeprowadzonego pod katem osdéb starszych i z niepetnosprawnoscig pozwala stwierdzié, ze
gtownymi problemami powyzszych grup sg: utrudniony dostep do placdwek rehabilitacyjnych,
utrudniona mozliwosé korzystania ze srodkéw transportu, utrudniony dostep do ustug
opiekunczych, trudnosci finansowe, choroby, samotnos¢, brak opieki lub niewystarczajgca
opieka ze strony rodziny, brak akceptacji w srodowisku lokalnym.

Potrzeby w zakresie oferty wsparcia na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami oraz starszych.
W ramach dziatan na rzecz powyiszych grup najwiekszy odsetek opowiedziat sie za
zapewnieniem lepszego dostepu do lekarzy specjalistow, zwiekszeniem/ utatwieniem dostepu
do rehabilitacji, zapewnieniem wiekszego dostepu do ustug opiekuniczych, zapewnieniem
pomocy psychologicznej, utatwieniem dojazdu do miejsc $wiadczenia ustug spotecznych,
zapewnieniem zapewnieniem opieki wytchnieniowej dla rodzin, organizowaniem kurséw i
szkolen dla opiekundéw faktycznych w zakresie pielegnacji i dietetyki, wsparciem asystentéw
0s0b z niepetnosprawnosciami i asystentéw osdb starszych, tworzeniem nowych zaktaddw
aktywnosci zawodowej dla o0séb z niepetnosprawnosciami, integracjag o0séb z

niepetnosprawnosciami i starszych oraz ich rodzin ze srodowiskiem lokalnym.
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Problemy o0séb bezrobotnych. Do gtéwnych problemdéw o0sdb pozostajgcych bez zatrudnienia
w Gminie Czarna Dgbréwka mieszkancy zaliczyli: brak motywacji do znalezienia zatrudnienia,
niecheé do podjecia pracy, nieumiejetnosé poszukiwania pracy, niewystarczajgca liczba miejsc
pracy, kwalifikacje nieadekwatne do potrzeb rynku pracy, brak dostosowania ofert pracy do
kwalifikacji oséb bezrobotnych, zbyt wysokie aspiracje osdb bezrobotnych odnosnie do oferty
dostepnej na rynku pracy i wynagrodzenia, niewystarczajgce mozliwosci odbycia kurséw,

szkolen i stazy zawodowych.

Dziatania na rzecz wyeliminowania lub ograniczenia problemu bezrobocia. Wyniki uzyskane
w badaniu wskazujg, iz najwiekszy odsetek respondentéw dostrzega potrzebe organizowania
szkolen i kurséw zawodowych, organizowania stazy zawodowych, aktywizacji zawodowej oséb
50+, aktywizacji zawodowe] kobiet, inicjowania powstawania nowych miejsc pracy,

organizowania doradztwa zawodowego dla dorostych i mtodziezy.

Dziatalnos$¢ spoteczna. Wsréd ankietowanych, ktdrzy zostali zapytani jakie dziatania sg
najwazniejsze, aby wspieraé¢ rozwdj aktywnosci spotecznej i obywatelskiej dominujg rozwdj
pomocy sgsiedzkiej, dziatania integrujgce mieszkancow, rozwdj wolontariatu wsréd mtodziezy,
0sO6b dorostych i seniorow, zwiekszenie wplywu mieszkaiicow na kreowanie polityk

publicznych.

Dostepno$é¢ do aktywnosci kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej. Bazujgc na uzyskanych
wynikach dotyczacych pytan czy i na jakie zajecia dodatkowe ( typu muzyczne, sportowe,
plastyczne itp.) uczeszcza mtodziez z klas VIl i VIII z terenu gminy Czarna Dgbréwka, mozna
stwierdzi¢, ze okoto 1/3 mtodziezy nie uczeszcza na zadne zajecia dodatkowe zaréwno w szkole,
jak i poza szkotg, okoto 1/4 uczeszcza na zajecia dodatkowe czesto, natomiast okoto 1/5

ucznidw uczeszcza czasami.
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6. REKOMENDACIE

W oparciu o dokonang analize potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej w zakresie ustug
spotecznych zostaty sformutowane rekomendacje co do dalszych dziatan na terenie Gminy

Czarna Dabrowka, ktére znajduja sie ponize;j.

1. Jednym z priorytetowych obszaréw, ktéry powinien byé rozwijany i finansowany w opinii
dorostych mieszkancéw, jest promocja i ochrona zdrowia. W zakresie projektowania szeroko
pojetych dziatan prozdrowotnych, szczegbdlng uwage nalezy zwrdci¢ na kwestie zdrowia
psychicznego oraz uzaleznien od substancji. W toku prowadzonych badani ilosciowych
proponowanymi dziataniami w tym zakresie s3:

* poprawa dostepnosci do opieki psychologicznej, psychiatrycznej oraz terapeutycznej na
terenie Gminy;

* podejmowanie dziatan zwigzanych z promocjg zdrowia w zakresie edukacji i profilaktyki
zdrowotnej, ksztattowanie odpowiednich postaw prozdrowotnych oraz promowania zdrowego
stylu zycia;

= zwiekszenie bazy specjalistow

= przeprowadzenie lokalnej kampanii informacyjnej dotyczgcej negatywnych skutkéw
zdrowotnych, spotecznych i prawnych wynikajagcych z naduzywania substancji
psychoaktywnych, a takze mechanizméw uzaleznienia;

= dystrybucja ulotek i innych materiatéw profilaktycznych na temat mozliwych form pomocy w
przypadku doswiadczania problemdéw z uzaleznieniem od alkoholu lub innych substanc;i
psychoaktywnych.

= poszerzenie kadry placéwek wspierajgcych osoby uzaleznione oraz ich rodziny o specjalistow
z zakresy psychologii, terapii uzaleznien, itp.

» zapewnienie specjalistycznej pomocy np. psychologa, pedagoga, logopedy oraz poradnictwa
specjalistycznego np. prawnego, psychologicznego i rodzinnego dla rodzin z terenu Gminy.

Zaleca sie rozwijanie dziatalnosci Punktu Konsultacyjnego;
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= systematyczne przeprowadzanie szkolen/warsztatéw dla rodzicéw oraz wychowawcow, na
temat rozpoznawania i reagowania w przypadku zazywania przez dzieci i mtodziez srodkow
psychoaktywnych;

* rozw0j szerokiej dziatalnosci edukacyjnej, informujacej o konsekwencjach spotecznych,

zdrowotnych i prawnych zazywania narkotykow i dopalaczy.

2. Gtéwne problemy spoteczne dotykajagce mieszkancow Gminy Czarna Dagbréwka
zidentyfikowane zostaty w obszarze wsparcia senioréw i 0séb z niepetnosprawnosciami. W
zwigzku z powyzszym zaleca sie:

» dalsze organizowanie spotkan, wydarzen, zajec¢ dla senioréw, ktére postuzg zapobieganiu
poczucia osamotnienia lub wykluczenia spotecznego, a takie podtrzymywaniu kontaktow
miedzyludzkich oraz aktywizacji spoteczenstwa lokalnego w rozwijaniu dziatan na rzecz
seniorow;

» zwiekszanie $wiadomosci i wrazliwosci spotecznej w zakresie niepetnosprawnosci i wieku
starczego poprzez organizowanie kampanii spotecznych dla mieszkancow Gminy, a takze
podejmowanie inicjatyw na rzecz wiaczania spoftecznego tych grup i integracji
miedzypokoleniowej;

*» dazenie do eliminowania czynnikdw wykluczajgcych senioréw oraz osoby z
niepetnosprawnosciami ze spotecznosci lokalnej oraz dostepu do rdinego rodzaju ustug.
Dziatania powinny by¢ skierowane na systematyczne w miare mozliwosci finansowych Gminy
dostosowywanie infrastruktury gminnej do potrzeb oséb o ograniczonej mobilnosci,
podnoszenie kompetencji cyfrowych senioréw, dostosowywanie transportu publicznego do
potrzeb wymienionych grup spotecznych;

» kontynuowanie dziatalnosci podmiotéw i realizacji programéw na rzecz senioréw i oséb z
niepetnosprawnosciami z terenu Gminy Czarna Dabréwka, w tym: programu ,Opieka
Wytchnieniowa” i ,,Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej”, itp.;

* zapewnienie transportu publicznego dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz starszych
dostosowanego do ich potrzeb;

» pozyskiwanie Srodkéw finansowych na rozwadj bezptatnych form spedzania czasu wolnego dla
senioréw, 0séb z niepetnosprawnos$ciami oraz ich opiekunéw,

» poszerzenie oferty ustug opiekunczych dla oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz starszych o

dotrzymywanie towarzystwa, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, posredniczenia z
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lekarzem, przygotowania lub dostarczenia positkdw, utrzymaniu higieny osobistej oraz zakupu
artykutéw spozywczych;

» poszerzenie oferty dorainego wsparcia ustugowego dla osdéb starszych oraz z
niepetnosprawnosciami o zapewnienie transportu, drobne ustugi remontowe, ustugi
porzgdkowe oraz pomoc przy naprawie rzeczy codziennego uzytku;

» zwiekszenie infrastruktury wsparcia dziennego dla oséb zaleznych przez tworzenie $wietlic,
oraz organizowanie w nich zaje¢ dziennych;

* rozwijanie form wsparcia faktycznych opiekunéw oséb niesamodzielnych, np. poprzez udziat
w projektach na rzecz wsparcia 0séb niesamodzielnych i ich opiekundéw;

* tworzenie warunkéw do rozwoju zawodowego 0sdb z niepetnosprawnosciami, poprzez
prowadzenie szkolen i kurséw zawodowych dostosowanych do ich potrzeb oraz mozliwosci;

* przystgpienie Gminy Czarna Dabréwka oraz promowanie programu Ogdlnopolska Karta

Seniora wsrod mieszkancow.

3. Problemami rodzin z Gminy Czarna Dabréwka zdaniem mieszkancéw okazaty sie m.in. brak
statego zatrudnienia, niskie zarobki, choroby i problemy zdrowotne, niepetnosprawnos¢
cztonka rodziny, uzaleznienia cztonka rodziny, przemoc domowa oraz konflikty rodzinne,
uzaleznienie od substancji psychoaktywnych, ograniczony dostep do pomocy specjalistycznej,
oraz trudnosci opiekunczo-wychowawcze rodzicéw. W odpowiedzi na zidentyfikowane
trudnosci z jakimi zmagajg sie rodziny z Gminy Czarna Dgbréwka, rekomenduije sie:

* kontynuowanie realizacji programow i projektéw na rzecz wspierania rodzin, takich jak:
asystent rodziny, ,,Positek w szkole i w domu”, Program Operacyjny Pomoc Zywnoéciowa, Karta
Duzej Rodziny;

» zapewnienie poradnictwa specjalistycznego np. prawnego, psychologicznego, rodzinnego,
prowadzenie terapii dla dzieci i mtodziezy oraz par/matzenstw;

= organizowanie grup wsparcia/grup samopomocowych dla rodzin z rdéinego rodzaju
problemami np. uzaleznienia, przemoc, zaburzenia psychiczne;

= utworzenie niepublicznej placéwki opieki nad dzie¢mi do lat 3;

= utworzenie klubu rodzica lub innej grupy wsparcia skierowanej do rodzicow dzieci, ktérej
celem bedzie zwiekszenie kompetencji opiekunczo-wychowawczych oraz zapobieganie

negatywnym zjawiskom spotecznym (przemoc, uzaleznienia, umiejetnosci spoteczne i
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emocjonalne, itp.) poprzez organizowanie prelekcji ze specjalistami oraz innych dziatan na
rzecz rodzin z Gminy;

» organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy oraz
rodzin. Rozwijanie dziatalnosci placdwek wsparcia dziennego w formie Swietlic dla dzieci i
mtodziezy oraz doposazenie ich w celu zwiekszenia atrakcyjnosci i zachecenia do uczestnictwa
w zajeciach przez nich organizowanych;

» zwiekszenie dostepnosci do poradnictwa prawnego, socjalnego i terapeutycznego dla oséb
doznajacych przemocy domowej oraz umozliwienie im uczestnictwa w grupach wsparcia;

» prowadzenie akcji informacyjnych majacych na celu podniesienie Swiadomosci spotecznosci
lokalnej w zakresie przemocy domowej, a takze motywowanie do przetamywania tzw. ,,zmowy
milczenia” w srodowisku rodzinnym i sgsiedzkim;

» tworzenie mieszkalnictwa chronionego dla oséb doswiadczajgcych przemocy domowej, ktére
sg formg pomocy spotecznej przygotowujgcg pod opiekg specjalistow osoby w nim
przebywajace do prowadzenia samodzielnego zycia lub wspomagajace te osoby w codziennym

funkcjonowaniu.

4. Wsrod priorytetowych obszaréw zdaniem mieszkarncéw i pracownikéw znalazto sie réwniez
przeciwdziatanie bezrobociu w Gminie Czarna Dgbréwka. W odniesieniu do zidentyfikowanych
trudnosci na tym polu proponuje sie:

* kontynuowanie wspétpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Bytowie w zakresie
angazowania 0sOb pozostajgcych bez zatrudnienia do korzystania z aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu ofertowanych przez PUP, np. prace interwencyjne, roboty
publiczne, prace spotecznie uzyteczne, staze, zwrot kosztéw przejazdu i zakwaterowania itp.;
= wykorzystywanie w pracy socjalnej kontraktéw socjalnych w celu mobilizacji oséb
bezrobotnych do podjecia zatrudnienia;

= aktywizacje zawodowg poprzez organizowanie szkolen podnoszgcych kwalifikacje zawodowe
mieszkancéw oraz pomoc w poszukiwaniu pracy;

» organizowanie doradztwa zawodowego ws$rdd osdb dorostych, mtodziezy oraz oséb z
niepetnosprawnosciami;

» upowszechnienie wolontariatu — przygotowywanie wolontariuszy i zapewnianie im

mozliwosci pracy w zakresie swiadczenia pomocy mieszkaricom Gminy;
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» dostosowywanie oferty edukacyjnej w Gminie do aktualnego i przysztego zapotrzebowania
na rynku pracy;

» wspieranie oséb w rozpoczeciu wtasnej dziatalnosci gospodarczej;

» zachecanie lokalnych przedsiebiorcéw do wdrazania elastycznych form zatrudnienia, takich
jak praca na cze$é etatu czy praca zdalna;

» aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciami.

5. Gwarantem ustug spotecznych bedzie wspdtpraca, szczegdlnie miedzysektorowa, rozwijana
w oparciu o zasade partnerstwa. Partnerstwo miedzysektorowe rozumiane jest jako forma
wspotdziatania na rzecz wspdlnego celu, w ktérej wszyscy uczestnicy dziatajg na réwnych
prawach, korzystajg ze wspdlnych zasobdéw oraz ponoszg odpowiedzialnos¢. Rekomendowane
jest partnerstwo JST i NGO, ktére powinno mie¢ charakter staty i by¢ budowane na zasadzie
wieloletniej wspotpracy. Wspodtpraca na zasadach partnerstwa daje mozliwos¢
kompleksowego i innowacyjnego podejscia do problemu, a takze angazuje do dziatania
przedstawicieli kilku réznych grup. Powinna uwzgledniaé najwazniejsze zasady: rownorzednos¢
partneréw wobec siebie, wspdlne rozwigzywanie problemow, planowanie i podejmowanie

decyzji.

Autorzy:
Jolanta Bork- Dyrektor CUS
Katarzyna Chrzan- inspektor ds. kadr i Swiadczen rodzinnych

Agnieszka Treder- referent ds. Swiadczen
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