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UCHWALA NR XXV1/173/2026
RADY POWIATU MALBORSKIEGO

z dnia 22 czerwca 2026 r.

w sprawie szczegélowych zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach oswiatowych
oraz szczegolowych zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
7 2025 r. poz. 1684) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2026 1. poz 515 ze zm.)

§ 1. Szczegdtowe zasady udzielania i rozmiary obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, zespotach szkdt i placéwkach
o$wiatowych oraz szczegétowe zasady zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okresla zatacznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXX/294/2009 Rady Powiatu Malborskiego z dnia 15 kwietnia 2009 r.

w sprawie szczegotowych zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach o§wiatowych oraz
szczegdlowych zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Malborskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r. i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Malborskiego

Andrzej Rychlowski
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Zatacznik do uchwaty Nr XXV1/173/2026
Rady Powiatu Malborskiego

z dnia 22 czerwca 2026 r.

Szczegélowe zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach,
zespolach szkol i placowkach oswiatowych oraz szczegélowe zasady zwalniania od
obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach/zespotach szkot i
placéwkach oswiatowych obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 z po6zn. zm.),
o liczbe zaje¢ stanowigca rdéznice miedzy obowigzujagcym nauczyciela tygodniowym
wymiarem zaje¢ a wymiarem okreslonym w nastgpujacej tabeli:

Tygodniowy
Lp. Stanowisko kierownicze wymiar
pensum
1. | Dyrektor szkoty kazdego typu/zespotu szkot, liczacych:
e do 6 oddzialow 10
e 7-11 oddziatow 7
e 12 - 16 oddziatow 5
e 171 wiecej oddzialow 3
Wicedyrektor szkoly kazdego typu/zespotu szkot, liczacych:
o 12-16 oddziatow 9
e 17 wiecej oddzialéw 7
2. | Dyrektor Centrum Edukacji Zawodowe;] 4
Wicedyrektor Centrum Edukacji Zawodowej 6
3. | Kierownik szkolenia praktycznego w szkole kazdego typu/zespole
szkot, liczacych:
e 6— 15 oddziatow 8
e 16 —20 oddziatow 6
e 21 i wiecej oddziatéw 4
4. | Kierownik internatu 15
5. | Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 10
6. | Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego 4
Wicedyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego 8
Kierownik internatu w Specjalnym Osrodku Szkolno - 10
Wychowawczym
7. | Dyrektor Powiatowego Ogniska Plastycznego 10
8. | Dyrektor Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego 4
Wicedyrektor Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego 8
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Kierownik internatu w Mlodziezowym Osrodku 8
Wychowawczym

9. | Dyrektor Specjalnego Osrodka Rewalidacyjno —
Wychowawczego dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem

2. Dyrektor 1 wicedyrektor szkoty, zespotu szkét lub placowki oswiatowej moze,
w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach — o ile pozwalajg na to $rodki budzetowe:
a) mie¢ zmniejszony tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
b) by¢ zwolniony z realizacji ustalonego obowigzkowego pensum godzin.
3. Zmniejszenie lub zwolnienie z realizacji obowigzkowego pensum godzin moze nastapic¢
Z uwagi na:
a) wielkos¢ szkoty/zespotu szkoét lub placowki,
b) typ szkoly (szkot w zespole) lub placowki,
c) warunki pracy szkoly/zespotu szkét lub placowki
d) inne zadania wynikajace z zajmowanego stanowiska
4. Zmniejszenie lub zwolnienie z realizacji pensum nastgpuje na wniosek dyrektora, za zgoda
Zarzadu Powiatu.
5. Wymiar zaj¢¢ ustalony zgodnie z pkt. 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska.
6. Wymiar zaj¢¢ ustalony zgodnie z pkt. 1 obowiazuje nauczycieli zastepujacych nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze, od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym powierzono nauczycielowi zastepstwo.
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