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Poz. 200

UCHWALA NR XIX/198/2025
RADY GMINY CHMIELNO

z dnia 17 grudnia 2025 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Gminy Chmielno z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z2025r., poz. 1153) wzw. zart. 5a ust. 1 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1338),

Rada Gminy Chmielno, uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Roczny program wspotpracy Gminy Chmielno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2026, w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Chmielno.

§ 3. Traci moc uchwata nr XVIII/178/2025 z dnia 12 listopada 2025 roku w sprawie przyjecia Rocznego
programu wspotpracy Gminy Chmielno z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie na
2026 rok.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2026 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanislaw Klimowicz
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Zafacznik do uchwaty
nr XI1X/198/2025

Rady Gminy Chmielno
z dnia 17.12.2025 roku

Roczny program wspotpracy Gminy Chmielno
z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

na 2026 rok
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ROZDZIAL 1.
Informacje ogdlne i definicje

&1

Roczny program wspoétpracy Gminy Chmielno z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2026 rok obejmuje wspdtprace Gminy Chmielno z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2026
roku.
Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1. ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1338);
dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;
Gminie - rozumie sie przez to Gmine Chmielno;
innym podmiocie - rozumie sie przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy;

vk W

konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13

ustawy;

6. organizacji pozarzgdowej - rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowg w mysl art. 3
ust. 2 ustawy;

7. Programie - rozumie sie przez to Roczny program wspodtpracy Gminy Chmielno
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego;

8. urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Gminy w Chmielnie;

9. Woijcie — rozumie sie przez to Wojta Gminy Chmielno.

ROZDZIAL II.
Cele programu

§2

Celem gtéwnym programu jest okreslenie zasad i form wspdtpracy Gminy Chmielno
z organizacjami pozarzagdowymi oraz realizacja wspdélnych dziatan stuzgcych zaspokajaniu
potrzeb mieszkancow.
§3
Cele szczegoétowe programu:
1) podejmowanie réznych form wspétdziatania Gminy z organizacjami pozarzagdowymi dla
efektywnej realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego,
2) okreslenie obszarow i kierunkéw wspétpracy oraz udzielania pomocy organizacjom
pozarzgdowym przez samorzad gminy,
3) umacnianie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzgdowych,
4) realizacja programéw stuzgcych rozwojowi Gminy i zaspokajaniu potrzeb spotecznych
mieszkancow,
5) stworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw gminy.
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ROZDZIAL 111.
Zasady wspétpracy

§4
Wspotpraca przy realizacji zadan publicznych pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi
i innymi podmiotami a Gming odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczo$ci — Gmina wspiera dziatania organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do
efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadan publicznych,

2) suwerennosci — zaréwno organizacje, jak i Gmina, zachowujg niezaleznos¢ we
wzajemnych relacjach, ktére powinien cechowac szacunek obu stron wobec siebie;
strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu
i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania probleméw spotecznych,

3) partnerstwa — podejmowanie Scistej wspotpracy przy realizacji wspélnych celow na
rzecz spoteczenstwa oraz rozwigzywania problemoéw, traktujgc sie wzajemnie jako
podmioty réwnoprawne w tych procesach,

4) efektywnosci - wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw w
realizacji zadan publicznych, przy uwzglednieniu kryterium racjonalnosci i optymalizacji
kosztow
w wydatkowaniu srodkéw publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci - ksztattowanie przejrzystych zasad wspétpracy,
opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego.

ROZDZIAL IV.
Zakres przedmiotowy i formy wspétpracy

§5

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy i organizacji pozarzagdowych jest wspdlne wykonywanie
zadan publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania istniejgcych potrzeb
spotecznych, jesli zadania te nalezg do zadan wtasnych Gminy.

2. Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym
jest konkurs (art. 13 ustawy), chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

3. Wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi ma charakter finansowy lub pozafinansowy
oraz moze sie odbywac¢ w innej formie okreslonej w ust. 6.

4. Finansowe formy wspdtpracy polegaja na:

1) zlecaniu organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w wyzej wymienionej
ustawie w formach:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie catkowitych kosztéw ich realizacji,

b) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
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2) zlecaniu organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a
ustawy.
5. Pozafinansowe formy wspodtpracy dotyczg w szczegdlnosci sfer:
1) informacyjne;j:

a) publikowanie informacji dotyczacych dziatan podejmowanych przez Gmine, jak
i przez organizacje pozarzagdowe,

b) prowadzenie kalendarza wydarzen dotyczacych przedsiewzie¢ planowanych przez
organizacje pozarzadowe,

¢) informowanie o mozliwosci pozyskania srodkéw finansowych z innych zrédet,

d) doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzgdowym;

2) organizacyjnej:

a) konsultowaniu z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji,

b) udostepnianiu obiektéw gminnych do realizacji zadan publicznych na
preferencyjnych zasadach, w szczegdlnosci pomieszczen na siedzibe dla organizacji
pozarzgdowych,

c) udziale przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w pracach komisji
konkursowych powotywanych przez Wdijta.

6. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami
wynikajgcymi z ustawy.

ROZDZIAL V.
Priorytetowe zadania publiczne

§6
W 2026 roku jako zadania priorytetowe w zakresie wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzgdowymi planuje sie nastepujgce obszary:

1) Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie

a) Edukacja dzieci i mtodziezy w zakresie dziatalnosci na rzecz ochrony srodowiska,

b) Wspomaganie rozwoju i uzdolnied dzieci i mtodziezy, twdrczego myslenia
i rozbudzania zainteresowan naukowych,

c¢) Edukacja w zakresie poprawy bezpieczernstwa m.in. na wodzie, w ruchu
drogowym, udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej,

d) Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy zamieszkujgcych gmine,
zapewniajgcego w tym realizacjg programu profilaktycznego, opiekunczo —
wychowawczego i/lub socjoterapeutycznego,

e) Organizacja réznorodnych inicjatyw edukacyjnych: warsztatdw, konferencji,
seminariéw, szkolen dla mieszkaricéw Gminy Chmielno,

f) Organizacja obozéw, wyjazdow oraz kolonii naukowych dla dzieci i mtodziezy
z terenu Gminy Chmielno.
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2) Kultura, sztuka, ochrona débr kulturowych i dziedzictwa narodowego

a) Organizacja imprez kulturalnych na terenie Gminy majacych na celu zachowanie
jezyka kaszubskiego,

b) Organizacja wydarzern kulturalnych m.in. festiwali, przegladdéw, konkursdw,
wystaw, warsztatow i koncertow, dziatan w ramach edukacji kulturalnej
i historycznej,

c) Opracowanie materiatéw promujgcych Gmine (m.in.: album, informator,
kalendarz, kolorowanka dla dzieci, gra planszowa, produkt lokalny),

d) Kultywowanie dziedzictwa narodowego i rozwdj szeroko pojetej kultury
kaszubskiej poprzez film, muzyke, fotografie, literature, taniec i sztuke
rekodzielniczg, majace na celu promocje Gminy Chmielno.

3) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

a) Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez szkolenie i wspdétzawodnictwo
sportowe dzieci i mtodziezy,

b) Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych zapewniajgcych zagospodarowanie czasu
wolnego i rozwdj zainteresowan sportowych,

c) Popularyzacja aktywnosci fizycznej wsréd mieszkancow poprzez organizacje zajeé
ruchowych,

d) Organizacja imprez sportowych na terenie gminy Chmielno,

e) Upowszechnianie kultury fizycznej wraz z realizacjg programu profilaktycznego,

f) Organizacja obozéw, wyjazdéw oraz kolonii sportowych dla dzieci i mtodziezy
z terenu gminy Chmielno.

4) Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

a) Realizacja dziatan stuzgcych aktywizacji i integracji spotecznej oséb
z niepetnosprawnoscig zamieszkatych na terenie gminy Chmielno,

b) Upowszechnienie sportu w srodowisku oséb z niepetnosprawnoscig — organizacja
zawodoéw sportowych i imprez rekreacyjno-sportowych.

5) Dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym

a) Realizacja dziatan stuzgcych aktywizacji senioréow m.in. poprzez warsztaty,
spotkania, szkolenia, organizacje réznorodnych form wypoczynku i rekreacji
w $rodowisku lokalnym,

b) Realizacja dziatan stuzgcych integracji miedzypokoleniowe;j.

6) Ochrona i promocja zdrowia

a) Dziatania z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowego stylu zycia poprzez
organizacje kampanii spotecznych i innych wydarzen lokalnych skierowanych do
wszystkich mieszkarncdw Gminy lub wybranej docelowej grupy spoteczne;j.
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ROZDZIAL VI.
Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje Programu

§7

1. Na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje sie ogdlng
kwote srodkéw finansowych w wysokosci do 130 000,00 zt (stownie: sto trzydziesci
tysiecy ztotych 00/100 gr.).

2. Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje poszczegdlnych zadan
wymienionych w niniejszym programie, okresli uchwata budzetowa Gminy na 2026 rok.

3. Woydatki zwigzane z realizacjg zadan, o ktérych mowa w programie nie moga przekroczy¢
kwoty srodkéw finansowanych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2026.

ROZDZIAL VII.
Okres realizacji programu

§8

Roczny program obowigzuje w okresie od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r.

ROZDZIAL VIII.
Sposéb realizacji programu

§9

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym lub innym podmiotom,
odbywac sie bedzie na zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu
ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadania lub mozna je
wykonac¢ efektywniej w inny sposéb.

2. Konkursy ogtaszane sg i przeprowadzane przez Wéjta w oparciu o przepisy Ustawy
i zapisy Programu.

3. Wojt ogtasza Konkurs w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Urzedu
oraz w siedzibie Urzedu na tablicy ogtoszen.

4. W ogtoszeniu o konkursie podaje sie:
1) rodzaj zadan publicznych, na ktére mozna ztozy¢ oferty,
2) wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje tych zadan,
3) zasady przyznawania dotacji,
4) terminy i warunki realizacji zadan,
5) miejsce i terminie sktadania ofert,
6) tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonywania wyboru ofert,
7) osoby upowaznione do kontaktéw z wnioskodawcami,
8) warunki realizacji zadania,
9) informacje o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogtoszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego
rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami.
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5. Oferty nalezy sktada¢ na formularzu okreslonym w ogtoszeniu o Konkursie.

6. Oferty ztozone przez organizacje podlegajg sprawdzeniu pod wzgledem formalnym przez
pracownika Urzedu odpowiedzialnego za ogtoszenie Konkursu.

7. Oferty ztozone przez organizacje podlegajg ocenie merytorycznej przeprowadzonej przez
komisje konkursowa. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje sie
w szczegodlnosci kryteriami okreslonymi w art. 15 ust. 1 ustawy. Dodatkowe szczegétowe
kryteria wynikajgce z merytorycznej specyfiki danego zadania mogg by¢ zawarte
w ogfoszeniach konkursowych.

8. Zaopiniowane oferty komisja konkursowa przekazuje Wéjtowi, ktory dokonuje wyboru
ofert w terminie okreslonym w ogtoszeniu o Konkursie.

9. Opinia komisji konkursowej ma charakter doradczy dla Wéjta.

10. Wyniki Konkursu ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowe;j
www.chmielno.pl oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Chmielno.

11. Podstawg do realizacji zleconego zadania publicznego jest podpisana przez strony
umowa.

12. Organizacje, ktére uzyskaty dotacje zobowigzane sg do ztozenia sprawozdania z realizacji
zleconego zadania publicznego na wzorze okreslonym przepisami prawa.

13. Realizacja zadania publicznego podlega kontroli zgodnie z zasadami opisanymi w umowie
o dofinansowanie.

ROZDZIAL IX.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§10
Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzagdowe w ramach ogtoszonych przez Wéjta otwartych konkurséw.

§11

1. Wéjt w drodze zarzadzenia powotuje komisje konkursowa, w sktad ktérej wchodza
przedstawiciele organu wykonawczego Gminy oraz osoba reprezentujgca organizacje
z wyfaczeniem oséb reprezentujacych te organizacje, ktére biorg udziat w Konkursie,
celem opiniowania ofert sktadanych w ramach konkurséw na realizacje zadan publicznych
Gminy.

2. Wojt ogtasza na stronie internetowej Gminy oraz na tablicy ogtoszen Urzedu nabdr
cztonka do komisji konkursowej, reprezentujgcego organizacje pozarzgdowe z terenu
Gminy. Nabér ofert trwa min. 7 dni od dnia ogtoszenia.

3. W pracach komisji mogg réwniez uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan objetych konkursem.

4. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t.].
Dz.U.z 2024 r., poz. 572 ze zm.) dotyczace wytagczenia pracownika.
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5. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczgcy komis;ji.

6. Przewodniczgcym komisji konkursowej jest przedstawiciel organu wykonawczego.

7. W przypadku niewskazania przez zadng z organizacji oséb do skfadu komisji albo
wytgczenia lub nieobecnosci cztonka komisji, posiedzenie odbywa sie pod warunkiem, ze
bierze w nim udziat co najmniej 3 cztonkdw komisji.

8. Komisja konkursowa zatwierdza wyniki weryfikacji formalnej i przeprowadza ocene
merytoryczng ztozonych ofert.

9. Przewodniczgcy komisji konkursowej przedstawia propozycje rozstrzygniecia wraz
z proponowang wysokoscig dotacji Wojtowi Gminy Chmielno.

10. Ostateczng decyzje co do wyboru najkorzystniejszych ofert i okreslenia przyznanych

kwot dotacji na realizacje zadan podejmuje Wjt.

11. Przewodniczacy komisji konkursowej zobowigzany jest do przedstawienia Wojtowi
stanowiska komisji konkursowej wobec wszystkich ofert w terminie umozliwiajagcym
realizacje zadan.

12. Komisja dokumentuje swojg prace w formie protokotu, ktéry powinien zawieraé¢ co
najmnie;j:

1) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

2) liczbe zgtoszonych ofert,

3) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,

4) wskazanie ofert, ktére nie odpowiadajg warunkom konkursu lub zostaty zgtoszone po
terminie,

5) propozycje rozstrzygniecia,

6) podpisy cztonkdéw komisiji.

13. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
przed zawarciem umowy konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest
doprecyzowanie warunkéw i zakresu realizacji zadania.

14. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajgcych wymogoéw formalnych,
jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, bedg podawane do
publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Chmielnie oraz na stronie internetowe;j
Gminy.

ROZDZIAL X.
Ocena realizacji programu, sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§12
1. Z realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni sporzadza sie sprawozdanie, ktére
przygotowuje i przedstawia Wojtowi pracownik odpowiedzialny za wspdtprace
z organizacjami pozarzagdowymi.
2. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy publikowane jest w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz przedstawione zostaje przez Wéjta Radzie Gminy Chmielno w terminie do
31 maja 2027 roku.
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3. Realizacja programu wspodtpracy jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe
dziatania majace na celu ocene realizacji wykonania programu.

Mierniki efektywnosci programu oparte sg na informacjach dotyczgcych jego realizacji

W ciggu ostatniego roku, a w szczegdélnosci:

1) liczbie ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

2) liczbie umoéw zawartych na realizacje zadania publicznego,

3) liczbie umdw, ktére nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione),

4) ilosci zadan, ktdrych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym w oparciu o $rodki
budzetowe,

5) liczbie obszaréw zadaniowych,

6) wysokosci srodkéw finansowych przekazanych organizaciom w poszczegdlnych
obszarach zadaniowych,

7) liczbie osdb, ktore sg adresatami realizowanych zadan publicznych,

8) liczbie organizacji pozarzgdowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o $rodki
budzetowe.

4. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag o jego
realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny program wspotpracy.

5. Narzedziami wykorzystywanymi w ocenie programu beda:

1) analiza dokumentoéw sktadanych przez organizacje pozarzgdowe i inne podmioty,
2) monitorowanie dziatan prowadzonych przez organizacje pozarzgdowe.

6. Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego okres jego
obowigzywania. Pracownik odpowiedzialny za wspotprace z  organizacjami
pozarzgdowymi koordynujgcy przygotowanie projektu programu, przyjmuje wnioski na
temat propozycji zapisow do programu na rok nastepny oraz przeprowadza jego
konsultacje.

§13
1. Celem uzyskania uwag i propozycji do Programu przeprowadza sie jego konsultacje.
2. Konsultacje mogg by¢ prowadzone w formie:
1) zgtaszania uwag i opinii drogg elektroniczng na wskazany w ogtoszeniu adres,
2) przekazania projektu Programu do konsultacji ciatom doradczym i konsultacyjnym,
3) zebrania uwag i opinii podczas spotkania konsultacyjnego.
3. Projekt programu po rozpatrzeniu uwag i propozycji wniesionych przez organizacje
pozarzgdowe i inne podmioty przedktada sie na posiedzeniu Rady Gminy Chmielno celem
przyjecia programu.
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