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UCHWALA NR XVIII/110/2025
RADY MIEJSKIEJ W CZARNEJ WODZIE

z dnia 15 grudnia 2025 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Czarna Woda z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie - na 2026 r.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U. z2025r. poz. 1338), art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z2025r. poz. 1483) po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspotpracy Gminy Czarna Woda z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie - na 2026 rok, stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czarnej Wody.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Sebastian Schmidt
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Zatacznik do uchwaty nr XVIII/110/2025
Rady Migjskiej w Czarnej Wodzie
z dnia 15 grudnia 2025 r.
Roczny Program Wspélpracy Gminy Czarna Woda zorganizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie - na 2026 r.

Rozdzial 1.
Cel glowny i cele szczegotowe

§ 1. 1. Celem glownym programu jest zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy Czarna Woda,
wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, budowanie partnerstwa oraz wspieranie organizacji
pozarzadowych w realizacji waznych celéw spotecznych.

2. Celami szczegotowymi programu sa:

1) podniesienie jakosci zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy poprzez zwigkszanie
aktywnosci organizacji,

2) stworzenie warunkow do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej,
3) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych,

4) otwarcie na innowacyjnos$¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,

5) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne,

6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

7) racjonalne wykorzystywanie publicznych §rodkéw finansowych,

8) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu $rodkow pochodzacych z Unii Europejskiej lub innych zrodet
zewngtrznych, na realizacj¢ zadan wlasnych Gminy.

Rozdzial 2.
Zasady wspélpracy

§ 2. Wspotpraca Gminy Czarna Woda z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — co oznacza, ze Gmina powierza organizacjom realizacje zadan wlasnych, a organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennos$ci stron — co oznacza, ze stosunki pomigdzy Gming a organizacja ksztaltowane beda
z poszanowaniem wzajemnych autonomii i niezalezno$ci w swojej dziatalnosci statutowe;j,

3) partnerstwva — co oznacza dobrowolng wspotprace roéwnorzednych sobie podmiotéw w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych celow,

4) efektywnos$ci - co oznacza wspdlne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji — co oznacza wymog udzielania tych samych informacji odnos$nie wykonywanych
dziatan zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnos$cie ich finansowania,

6) jawnosci — co oznacza, ze wszystkie mozliwo$ci wspolpracy Gminy z organizacjami sg powszechnie
wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania
decyzji.

Rozdziat 3.
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne

§ 3. Przedmiotem wspotpracy Gminy Czarna Woda z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie, zwanej dalej ustawa, jest:
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1) realizacja zadan wlasnych gminy,
2) podnoszenie efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,
3) tworzenie systemowych rozwigzan w odniesieniu do waznych probleméw spolecznych,
4) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,
5) konsultowanie projektéw dotyczacych prawa lokalnego.
§ 4. Okresla si¢ nastgpujgce priorytetowe zadania publiczne:
1) edukacja, oswiata i wychowanie,
2) wypoczynek dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo,
3) prowadzenie profilaktyki rodowiskowej na rzecz dzieci i mtodziezy ze srodowisk patologicznych,

4) organizacja wydarzen kulturalnych i edukacyjnych, w szczegdlnosci koncertow, wystepow artystycznych,
spektakli, konkursow, wystaw oraz promocja lokalnej tworczosci artystycznej,

5) upowszechnianie kultury fizycznej,

6) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdéj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,
7) ratownictwo i ochrona ludnosci,

8) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom spolecznym,
9) promocja zdrowia,

10) dziatalnos$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym.

Rozdzial 4.
Formy wspélpracy

§ 5. 1. Wspodlpraca gminy zorganizacjami pozarzadowymi oraz zpodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy odbywa si¢ w formach : finansowej i pozafinansowe;j.

2. Finansowe formy wspolpracy obejmuja : zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie,
w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
3. Pozafinansowe formy wspolpracy obejmuja :

1) wspoldziatanie w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrédel, w szczegdlnosci z funduszy Unii
Europejskie;j,

2) udziat (w miar¢ mozliwos$ci) podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz organizacji
pozarzadowych w realizacji zadan programowych samorzadu,

3) uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali oraz udostgpnienie pomieszczen na
spotkania podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego i organizacji pozarzagdowych,

4) promowanie dziatalno$ci podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego 1 organizacji
pozarzadowych w mediach,

5) organizowanie przez Gmine bezplatnych konsultacji dla organizacji, np. w zakresie sporzadzania
sprawozdan finansowych, rozliczania projektow, tworzenia projektow w celu pozyskiwania funduszy oraz
regulacji prawnych dotyczacych dziatalnosci organizacji,

6) prowadzenie wspdlnych przedsiewzigé, np.: organizacja imprez kulturalno-promocyjnych dotyczacych
gminy, wspotorganizowanie konferencji, szkolen itp.

Rozdzial 5.
OKkres realizacji programu

§ 6. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.
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Rozdzial 6.
Wysoko$¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 7. 1. Wysoko$¢ srodkéw na realizacje programu w poszczegdlnych latach okresla uchwata budzetowa.
2. Dotacje, o ktérych mowa w ustawie, nie moga by¢ udzielone na:

1) dotowanie przedsigwzig¢, ktore sa dofinansowywane z budzetu gminy lub jego funduszy celowych na
podstawie przepisoOw szczegdlnych,

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzig¢ oraz refundacje kosztow,

3) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotow prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego 1 organizacji
pozarzadowych,

4) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
5) dziatalno$¢ polityczna i religijna.

Rozdzial 7.
Sposoéb realizacji programu i sposob oceny realizacji programu

§ 8. 1. Podstawa do zlecenia realizacji zadan organizacjom jest program wspoOtpracy, a samo zlecenie
realizacji zadan powinno wynika¢ z checi zwigkszenia efektywnosci wykorzystania srodkow publicznych.

2. Zlecenie realizacji zadan organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania, ktore program okresla
jako priorytetowe.

3. Realizacja zadania publicznego moze odbywac si¢ w trybie otwartego konkursu ofert oraz w trybie
pozakonkursowym, okreslonym w art. 19a ustawy.

4. Przeprowadzanie otwartego konkursu ofert odbywac¢ si¢ bedzie wedtug nastepujacych zasad:
1) otwarty konkurs ofert zawierajacy regulamin postgpowania konkursowego oglasza Burmistrz,
2) otwarty konkurs ofert ogtasza sie:
a ) w Biuletynie Informacji Publicznej,
b ) na stronie internetowej gminy www.czarna-woda.pl,
¢ ) na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Czarnej Wodzie, ul. Mickiewicza 7,

3) termin skladania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ostatniego ogloszenia,
o ktorym mowa w pkt 2,

4) konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza,

5)decyzje o wyborze ofert wytonionych przez Komisje iudzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz
w formie zarzadzenia, po zasiggnigciu opinii Komisji Konkursowej,

6) wydane zarzadzenie jest podstawa do zawarcia pomiedzy upowaznionymi przedstawicielami stron
podejmujacych wspotprace pisemnych umow okreslajacych sposob i termin przekazania dotacji oraz jej
rozliczania,

7) wyniki konkursu sg publikowane na stronie internetowej — www.czarna-woda.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu,

8) wspolna oferte w konkursie moga zlozy¢ dwie lub wiecej organizacji dzialajacych wspolnie, zgodnie
z art. 14 ust. 2 ustawy.

5. Zlecanie na wniosek organizacji z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, realizacji zadania publicznego
o charakterze lokalnym lub regionalnym, odbywac si¢ bedzie na zasadach itrybie okreslonych w art. 19a
ustawy.

§ 9. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:
1) liczba ogloszonych w roku objetym programem wspolpracy konkursow ofert,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
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3) liczba zawartych umoéw na realizacj¢ zadania publicznego,
4) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane z przyczyn zaleznych od organizacji,
5) wielko$¢ wlasnego wkladu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje zadan publicznych.

Rozdzial 8.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 10. Projekt rocznego programu wspoOtpracy Gminy Czarna Woda byt przedmiotem konsultacji
przeprowadzonych na spotkaniu w dniu 31 pazdziernika 2025r. z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.  Projekt programu zostal zamieszczony na stronie
internetowej Gminy www.czarna-woda.pl  oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego na co najmniej 7 dni
przed terminem konsultacji.

Rozdzial 9.
Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 11. 1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert powolywane sa przez Burmistrza, w drodze
zarzadzenia, odrgbnie dla kazdego ogloszonego konkursu ofert.

2. W sktad Komisji Konkursowej wchodza:
1) przedstawiciele Burmistrza,

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
z wylaczeniem osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3
ust. 3 ustawy, biorgce udziat w konkursie.

3. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

4. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udzialu osoba, ktorej powigzania ze sktadajacym ja
podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce posiedzenia
Komisji okresla Przewodniczacy.

7. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swojego grona Przewodniczacego.

8. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig gtosow, w obecnosci co
najmniej potowy petlnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gltos Przewodniczacego.

9. Rozstrzygnigcie Komisji nie jest wigzace dla Burmistrza.
10. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej czlonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Burmistrz w terminie do 31 maja roku nastepujacego po roku budzetowym przedlozy Radzie
sprawozdanie z realizacji Programu.

3. Sprawozdanie z realizacji Programu bgdzie opublikowane w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

4. Organizacja otrzymujaca $rodki finansowe w formie dotacji lub wspotfinansowania zobowigzania jest do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz dofinansowaniu przez Gming
Czarna Woda.

5. W imieniu Burmistrza kontrole¢ merytoryczng ifinansowa nad realizacja zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, sprawuja upowaznieni pracownicy
merytoryczni Urzedu Miejskiego poprzez:

1) wizytowanie organizacji i oceng sposobu realizacji zleconych zadan,
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2) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach i niniejszym programie,

3) analize iocen¢ przedkladanych przez podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego rozliczen
1 sprawozdan,

4) egzekwowanie od podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego wyjasnien, zwrotu srodkow
niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z umowa.

6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja odpowiednio przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego iwolontariacie, ustawy Kodeks cywilny, ustawy o finansach
publicznych, ustawy o zamowieniach publicznych oraz ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego.
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