
 
 

UCHWAŁA NR XXVI/285/26 
RADY GMINY NOWA WIEŚ LĘBORSKA 

z dnia 29 stycznia 2026 r. 

w sprawie rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli placówek 
oświatowych prowadzonych przez Gminę Nowa Wieś Lęborska oraz warunków i sposobu ich 

przyznawania 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2025 roku, poz. 1153 z późn. zm.), art. 72 ust. 1 i art. 91d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 roku, poz. 986 z późn. zm.) po uzyskaniu pozytywnej opinii związków 
zawodowych nauczycieli 

Rada Gminy Nowa Wieś Lęborska 
uchwala, co następuje 

§ 1. 1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie świadczenia pieniężnego w ramach środków finansowych 
przeznaczanych corocznie na ten cel w uchwale budżetowej Gminy Nowa Wieś Lęborska. 

2. Ze środków przeznaczonych na pomoc zdrowotną można korzystać jeden raz w roku kalendarzowym, 
a w szczególnie uzasadnionych przypadkach dwa razy w roku kalendarzowego. 

§ 2. 1. Świadczenie pieniężne obejmuje refundację kosztów: 

1) zakupu leków i materiałów medycznych, 

2) zakupu sprzętu rehabilitacyjnego lub ortopedycznego, 

3) badań specjalistycznych. 

2. Świadczenie pieniężne w ramach pomocy zdrowotnej przyznawane jest w związku z: 

1) przewlekłą lub ciężką chorobą bądź wypadkiem komunikacyjnym, 

2) długotrwałym leczeniem szpitalnym z koniecznością dalszego leczenia w domu, 

3) długotrwałym leczeniem specjalistycznym, 

4) koniecznością przeprowadzania kosztownych zabiegów leczniczych, 

5) rehabilitacją związaną z chorobami zawodowymi i powypadkową, 

6) zakupem leków i sprzętu medycznego zleconym przez lekarza i związanym z procesem leczenia, 
w szczególności: okularów, szkieł korekcyjnych, aparatów słuchowych, sprzętu rehabilitacyjnego, protez 
itp., 

7) pobytem na turnusie rehabilitacyjnym lub leczeniu uzdrowiskowym. 

3. Przyznanie pomocy zdrowotnej oraz jej wysokość, uzależnione są od: 
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1) rodzaju i przebiegu choroby, 

2) wysokości poniesionych i udokumentowanych kosztów leczenia w danym roku kalendarzowym, 

3) liczby złożonych, uzasadnionych wniosków, 

4) wielkości środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną. 

§ 3. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest złożenie uzasadnionego wniosku na druku, którego 
wzór stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

2. Do wniosku, o którym mowa w ust. 1 należy dołączyć: 

1) zaświadczenie wystawione przez lekarza specjalistę lub lekarza rodzinnego, potwierdzające: 

a) leczenie związane z przewlekłą lub ciężką chorobą, 

b) leczenie specjalistyczne, 

c) stosowanie protezy, sprzętu rehabilitacyjnego lub aparatury medycznej, 

2) imienną fakturę lub rachunek potwierdzający wydatek związany z leczeniem lub zakupem, o których mowa 
w § 2 ust. 1. 

3. Wniosek wraz z załącznikami o przyznanie pomocy zdrowotnej składany jest do dyrektora placówki, 
w której nauczyciel jest zatrudniony albo której jest emerytem lub rencistą lub z której przeszedł na 
nauczycielskie świadczenie kompensacyjne, w terminach: 

- do 31 marca, albo 

- do 30 września danego roku. 

4. W przypadku likwidacji placówki wniosek składa się do dyrektora placówki, w której jest naliczany 
odpis nauczyciela na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych. 

5. Dyrektor placówki opiniuje wniosek i w terminach: 

- do 15 kwietnia, albo 

- do 15 października danego roku przekazuje do merytorycznie właściwej komórki organizacyjnej Urzędu 
Gminy w Nowej Wsi Lęborskiej. 

6. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza się złożenie wniosku w innym terminie. 

7. Dyrektor placówki może ubiegać się o przyznanie pomocy zdrowotnej w terminach określonych w ust. 3, 
składając wniosek do Wójta Gminy Nowa Wieś Lęborska. 

8. Wnioski rozpatrywane są do końca: 

- kwietnia, albo 

- października danego roku. 

9. Nauczyciel, który posiada dokumenty, o których mowa w ust. 2 pkt 2), wystawione po 30 września 
danego roku kalendarzowego, może dołączyć je do wniosku składanego w następnym roku kalendarzowym. 

§ 4. 1. O przyznaniu pomocy zdrowotnej i jej wysokości lub odmowie przyznania pomocy zdrowotnej, 
wnioskodawca zawiadamiany jest w formie pisemnej. 

2. Świadczenie pieniężne udzielane ze środków na pomoc zdrowotną dla nauczycieli nie ma charakteru 
roszczeniowego. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Nowa Wieś Lęborska. 

§ 6. Traci moc uchwała nr XLV/353/13 Rady Gminy Nowa Wieś Lęborska z dnia 23 grudnia 2013 roku 
w sprawie rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół 
prowadzonych przez Gminę Nowa Wieś Lęborska oraz warunków i sposobu ich przyznawania. 
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§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego. 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
Nowa Wieś Lęborska 

 
 

inż. Roman Downar-
Zapolski 
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