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UCHWALA NR XIX.138.2026
RADY GMINY PARCHOWO

z dnia 7 kwietnia 2026 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego w Parchowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h w zwigzku z art. 7 ust. 1 pkt 16, art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990r.  osamorzadzie  gminnym  (tekst jednolity @ Dz.U. z2025r. poz. 1153ze zm.),
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U.
z 2025 r. poz. 1483 ze zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 798 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ jednostke budzetowa pod nazwg Ztobek Gminny w Parchowie, zwany dalej Ztobkiem.
§ 2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Parchowie przy ul. Tartaczne;j 8.
§ 3. Ztobkowi nadaje sie statut stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Ztobek wyposaza sie w mienie niezbedne do prawidtowego funkcjonowania, w postaci nieruchomosci
zabudowanej potozonej przy ul. Tartacznej 8 w Parchowie na dzialce nr 187/117 (obrgb ewidencyjny
Parchowo) z przeznaczeniem na siedzib¢ i prowadzenie dzialalno$ci statutowej wraz z mieniem ruchomym.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Parchowo.

§ 6. Traci moc Uchwata nr XVIL.119.2026 Rady Gminy Parchowo z dnia 13 lutego 2026 r. w sprawie
utworzenia Ztobka Gminnego w Parchowie (Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia 25 lutego 2026 r. poz. 828).

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Wiceprzewodniczaca Rady
Gminy

Monika Jakubek
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Zatacznik do uchwaty Nr XIX.138.2026
Rady Gminy Parchowo
z dnia 7 kwietnia 2026 r.

Statut Zlobka Gminnego w Parchowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Ztobek Gminny w Parchowie zwany dalej ,,Ztobkiem” dziala na podstawie obowigzujacych
przepiséw prawa, w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jednolity Dz. U. z2025 .
poz. 798 ze zm.);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze
zm.);

4) ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z2024r.
poz. 1135);

5) niniejszego statutu.
2. Ustalona nazwa Ztobka brzmi: Ztobek Gminny w Parchowie.
3. Miejsce prowadzenia Ztobka: ul. Tartaczna 8, 77-124 Parchowo.
4. 71obek jest ztobkiem publicznym i dziata w formie jednostki budzetowej Gminy Parchowo.

§ 2. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ rowniez opiekunoéw
prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial I1.
Cele i zadania zlobka oraz sposob ich realizacji

§ 3. 1. Ztobek zostaje powotany do sprawowania funkcji opiekuniczej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok
zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — do
ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 4 rok zycia.

2. Celem funkcjonowania Zzlobka jest zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju oraz
wspomagania rodzicow w wychowaniu dzieci.

§ 4. 1. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach zblizonych do warunkéw domowych,

2) zapewnienie dziecku wilasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, poprzez prowadzenie zaje¢c
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

3) prowadzenie zajg¢ opiekunczo-wychowawczych 1edukacyjnych, stymulujacych rozwdj dziecka,
dostosowanych do wieku dziecka,

4) rozwijanie samodzielno$ci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny osobistej,
5) ksztatcenie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej i wiasciwych zachowan spotecznych,
6) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

7) zapewnienie prawidtowego zywienia, dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie z obowigzujacymi
normami zZywieniowymi,

8) wspotpraca z Rodzicami oraz ich wspomaganie w wychowywaniu dziecka w oparciu o jego indywidualne
potrzeby,
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9) dbanie o zdrowie dziecka i jego sprawnos¢ fizyczna,

10) wspomaganie  indywidualnego, harmonijnego rozwoju dziecka, aw przypadku dziecka
niepetnosprawnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

11) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

2. Z1obek sprawuje opieke nad dzieckiem dostosowujac metody i sposoby oddziatywania odpowiednio do
wieku dziecka ijego mozliwosci rozwojowych, potrzeb s$rodowiskowych zuwzglednieniem warunkow
lokalowych.W przypadku dzieci z niepetnosprawno$ciami zadaniem Ziobka, oprocz zadah okreslonych
w ust. 1, jest zapewnienie wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka, odpowiedniego do rodzaju i stopnia
jego niepelnosprawnosci, Ww szczegoélnosci poprzez podejmowanie dziatan wspierajacych rozwoj
psychofizyczny, spoleczny i emocjonalny dziecka, rozwijanie umiej¢tnosci niezbednych do funkcjonowania
w srodowisku oraz do mozliwie samodzielnego zycia. Realizacja tych zadan moze odbywaé si¢
w szczegolnosci poprzez dostosowanie metod pracy, organizacje opieki oraz wspdlprace z rodzing dziecka,
atakze — wzalezno$ci od potrzeb — we wspolpracy zodpowiednimi specjalistami lub podmiotami
swiadczacymi wsparcie w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i terapeutycznej.

§ 5. Realizacja celoéw oraz zadan Ztobka nastepuje z uwzglednieniem, w szczegdInoscei:

1) zapewnienia wiasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku 1 potrzeb
rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka o odpowiednich kwalifikacjach,

2) realizowania programoéw opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych z uwzglednieniem nowoczesnych
metod pracy,

3) dziatan promujgcych zdrowie i prawidtowe odzywianie,

4) zapewnienia dziecku prawidlowej pielegnacji i warunkow sanitarnych, zapewnienia dzieciom fachowej
opieki przez personel zatrudniony w placéwce, zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi w ustawie z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

5) wspotdziatania z r6znymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka,
6) wspolpracy z rodzicami poprzez:

a) udziat rodzicow w procesie adaptacji dzieci w nowym srodowisku,

b) udziat w uroczystosciach okolicznosciowych, wedtug kalendarza imprez,

¢) udzial w zajeciach otwartych,

d) organizacj¢ indywidualnych i grupowych spotkan z rodzicami,

e) przekazywanie informacji na temat funkcjonowania dziecka w Ztobku,

f) prowadzenie konsultacji iudzielanie porad w zakresie rozpoznawania mozliwosci rozwojowych,
wspomagania rozwoju dziecka,

g) pozyskiwanie informacji na temat potrzeb i oczekiwan rodzicOw oraz poznanie ich opinii na temat
funkcjonowania Ztobka, poprzez réznorodne formy kontaktéw z rodzicami.

§ 6. Ztobek dziata na podstawie programu pracy okreslajacego rodzaje zaje¢ standardowych 1 dodatkowych,
zatwierdzonego przez dyrektora Ztobka.

Rozdziat I11.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 7. 1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest ztozenie przez rodzicow karty zgloszenia dziecka do
dyrektora Ztobka.

2. Termin sktadania kart i wzor karty zgloszenia ustala i podaje do publicznej wiadomosci dyrektor Ztobka.
3. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zamieszkanie dziecka na terenie gminy Parchowo.

4. Ustala sie nastepujace kryteria przyjecia dziecka do Zlobka oraz okresla sie liczbe punktéw za spehienie
kazdego z nich:

1) dziecko z rodziny wielodzietnej — 20 pkt,
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2) dziecko z orzeczeniem o niepelnosprawnosci — 20 pkt,

3) dziecko, ktorego oboje rodzice pracuja, lub studiuja/ucza si¢ w systemie dziennym — 25pkt,

4) dziecko matki lub ojca samotnie je wychowujacego — 10 pkt,

5) dziecko umieszczone w rodzinie zastgpczej lub w placéwcee opiekunczo — wychowawczej — 5 pkt,

6) dziecko, ktérego rodzenstwo uczgszcza do Ztobka lub szkoty prowadzonej przez Gming Parchowo — 5 pkt,
7) dziecko, ktorego jeden z rodzicéw pracuje lub studiuje lub uczy si¢ w systemie dziennym — 5 pkt.

8) dzieci z cigzy mnogiej — 5 pkt,

9) rodzic lub rodzenstwo posiadaja orzeczenie o niepetnosprawnosci — 5 pkt .

5.Na zadanie dyrektora Zlobka iw terminie przez niego ustalonym rodzice przedktadaja do wgladu
dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow, o ktérych mowa w ust. 4, w celu weryfikacji. W przypadku
nieprzedtozenia w terminie wskazanym przez dyrektora Ztobka dokumentéw, przyjmuje sie, ze odpowiednio
rodzic, rodzice lub dziecko, ktorego dotyczy wniosek, danego warunku lub kryterium nie spetniaja.

6. Do Zlobka przyjmowane sa dzieci, ktore uzyskaty najwyzsza liczbe punktow. W przypadku, gdy taka
samg liczbe punktow ustalono dla wigcej niz jednego wniosku — decyduje kolejnos¢ ztozenia wniosku.

7. W szczegolnych okolicznosciach, zwigzanych z sytuacjg kryzysowa rodziny, ktére w istotny sposob
uniemozliwiaja zapewnienie dziecku opieki, dyrektor Ztobka moze podja¢ decyzj¢ o przyjeciu dziecka do
Ztobka poza kolejnoscig. Trudng sytuacje rodziny nalezy potwierdzi¢ opinig wilasciwego Osrodka Pomocy
Spoteczne;j.

8. Do Ztobka dzieci moga by¢ przyjmowane w ciggu roku, pod warunkiem wolnych miejsc.

§ 8. W przypadku nicobecnosci dziecka w Ztobku wynoszacej co najmniej jeden miesiac kalendarzowy,
dyrektor Ziobka moze przyja¢ na czas jego nicobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy zawartej
z rodzicami. Do naboru dziecka na miejsce absencyjne stosuje si¢ zasady rekrutacji obowiazujace w Ztobku.

§ 9. Dzieci uczeszczajace do Ztobka nie podlegaja ponownej rekrutacii.

§ 10. Dyrektor moze przyjaé do Ztobka dzieci zamieszkate na terenie innych gmin, ktorych rodzice pracujg
na terenie gminy Parchowo pod warunkiem posiadania wolnych miejsc.

Rozdzial IV.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku

§11. 1. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Zlobku, oplaty za wyzywienie nie pobiera si¢ pod
warunkiem zgloszenia nieobecnosci dziecka. Optaty nie pobiera si¢ od dnia nastepnego po dokonaniu
powiadomienia.

2. Optata za pobyt dziecka w Ztobku nie podlega obnizeniu w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku,
z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej co najmniej jeden miesiac kalendarzowy, oplaty
za pobyt nie pobiera si¢ za kazdy pelny miesigc kalendarzowy nieobecnosci.

Rozdzial V.
Zasady udzialu rodzicéw zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 12. 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka moga uczestniczy¢:
1) w zajeciach adaptacyjnych dziecka do nowych warunkow,
2) w spotkaniach okoliczno$ciowych i festynach rodzinnych organizowanych w Ztobku,
3) w zajeciach tematycznych, w ktorych przedmiotem jest wspolna aktywnos$¢ rodzicow i dzieci.

2. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Zlobka moga uczestniczy¢ w innych zajeciach prowadzonych
w Ztobku niz wymienione w ust. 1 za zgoda dyrektora Zlobka. Dyrektor Ztobka wyraza zgode na udziat
Rodzicow w zajeciach, biorac pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.
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Rozdzial VI.
Organizacja Zlobka

§ 13. 1. Ztobkiem kieruje dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem i realizacje jego zadan, jest odpowiedzialny
za catoksztalt jego dziatalnosci oraz reprezentuje go na zewnatrz.

3. Do zadan dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy Ztobka w sposéb zapewniajacy realizacje zadan okre§lonych w ustawie z dnia4 lutego
2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2025 r. poz. 798 ze zm.);

2) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do domowych oraz wlasciwej opieki
pielggnacyjnej, wychowaweczej i edukacyjnej, z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb rozwojowych;

3) opracowanie regulaminu organizacyjnego Ztobka oraz nadzor nad jego realizacja;

4) organizowanie inadzorowanie pracy pracownikow Zlobka, wtym zapewnienie odpowiedniej liczby
personelu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

5) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Zlobka w imieniu pracodawcy,
w granicach upowaznienia udzielonego przez organ prowadzacy;

6) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w Ztobku;
7) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem dokumentacji Ztobka zgodnie z przepisami prawa;

8) organizowanie wspOlpracy zrodzicami lub opiekunami prawnymi dzieci oraz zapewnienie im biezacej
informacji o dziatalnos$ci Ztobka;

9) realizowanie uchwat i zarzadzen organu prowadzacego dotyczacych funkcjonowania Ztobka;
10) zapewnienie przestrzegania standardow opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

11) prawidlowe gospodarowanie powierzonym mieniem zgodnie =z przepisami ustawy o samorzadzie
gminnym oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezytg ochrong, jak rowniez jego
wlasciwe wykorzystanie;

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa oraz polecen organu prowadzacego.
4. Dyrektora Ztobka zastepuje w czasie jego nieobecno$ci wyznaczona przez niego osoba.
5. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, w dni powszednie (od poniedzialku do piatku).

6. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wprowadzenia przerw w pracy Ztobka, na wniosek dyrektora Ztobka, za zgoda
Woéjta Gminy Parchowo, w szczegdlnosci na czas:

1) przerwy wakacyjne;j,
2) przeprowadzenia prac remontowych.

Rozdzialt VII.
Gospodarka finansowa i mienie zZlobka

§ 14. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowej na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie o finansach publicznych oraz ustawie o rachunkowosci.

2. Podstawg gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy stanowigcy cze$é¢ budzetu Gminy
Parchowo uchwalonego przez Rad¢ Gminy Parchowo. Zmiany planu finansowego w ciggu roku mogg by¢
dokonywane wylacznie na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

3. Ztobek realizujac cele statutowe, korzysta z przekazanego mienia, zapewniajac jego nalezytg ochrone,
jak réwniez wlasciwe wykorzystanie.

4. Za gospodarowanie mieniem Ztobka odpowiada jego dyrektor.

Rozdzial VIII.
Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany Statutu dokonywane sa w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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