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UCHWALA NR X/78/2015

RADY MIEJSKIEJ W WOLBROMIU
z dnia 25 czerwca 2015 roku

w sprawie utworzenia Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Lobzowie
i nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jedn. Dz. U.z 2013 r. poz. 594 zpdzn. zm.), art. 5 ust. 5, art. 58 ust.1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz.U.z2004r. Nr 256, poz. 2572, zp6ézn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 21

ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z p6zn. zm.), Rada
Miejska w Wolbromiu uchwala:

§ 1. 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2015 r. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Lobzowie, zwany dalej
Zespotem, poprzez potaczenie:

1) Szkoty Podstawowej im. Oddzialu AL Bartosza Glowackiego w Lobzowie;
2) Przedszkola Publicznego w Lobzowie.
2. Akt zatozycielski Zespotu stanowi zatacznik Nr 1do niniejszej uchwaty.
3. Nadaje si¢ statut Zespolowi, stanowiacy zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Zespot wyposaza si¢ w skladniki majatkowe Szkoty Podstawowej w Lobzowie oraz Przedszkola
Publicznego w Lobzowie.

2. Zespot przejmuje wszelkie naleznosci i zobowigzania jednostek, o ktorych mowa w ust. 1.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Wolbrom.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego z mocg obowiazujgca od 1 wrzesnia 2015 1.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wolbromiu

Dariusz Gorgon
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Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr X/78/2015
Rady Migjskiej w Wolbromiu
z dnia 25 czerwca 2015 r.
AKT ZALOZYCIELSKI
ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO W LOBZOWIE
z dniem 1 wrze$nia 2015 roku
Zespol Szkolno-Przedszkolny w Lobzowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. 22013 r. poz. 594 z p6zn. zm.), art. 62 ust. 1d 1 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.)

z dniem 1 wrzesnia 2015 roku

tworzy si¢ poprzez potaczenie, szkoly podstawowej z przedszkolem majacym siedzibe na obszarze
objetym obwodem szkoty podstawowej, jednostke organizacyjng o nazwie:

Zespol Szkolno-Przedszkolny w Lobzowie

z siedzibg w Lobzowie Nr 220, 32-340 Wolbrom, w sktad ktorego wchodza:
1. Szkota Podstawowa im. Oddziatu AL Bartosza Glowackiego w Lobzowie;

2. Przedszkole Publiczne w Lobzowie.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wolbromiu

Dariusz Gorgon
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Zakacznik Nr 2 do Uchwaty Nr X/78/2015
Rady Migjskiej w Wolbromiu
z dnia 25 czerwca 2015 r.

STATUT ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO W LOBZOWIE

Rozdzial 1. Postanowienia ogo6lne

§ 1. 1. Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Lobzowie, zwany dalej Zespolem ma siedzibe w Lobzowie,
Lobzow nr 220, 32-340 Wolbrom.

2. W sktad Zespotu wchodza:
1) Szkota Podstawowa im. Oddziatu AL Bartosza Glowackiego w Lobzowie, Lobzoéw 220, 32-340 Wolbrom;
2) Przedszkole Publiczne w Lobzowie, L.obzow 220, 32-340 Wolbrom,

zwane dalej Jednostkami.

§ 2. Pelna nazwa Przedszkola brzmi: Przedszkole Publiczne w Lobzowie.

§ 3. Pelna nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Oddziatu AL Bartosza Glowackiego w Lobzowie.

§ 4. Organem prowadzacym Zespo6t jest Gmina Wolbrom.

§ 5. Zespot jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej Zespotu okres$lajg odrebne przepisy.

§ 6. Zespot dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr
256 poz. 2572 z poézn. zm.), zwanej dalej ustawa, oraz niniejszego statutu.

§ 7. Jednostki wchodzace w sklad Zespotu zachowuja dotychczasowe statuty, pod warunkiem ze nie sg one
sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

Rozdzial 2. Cele i zadania Zespolu

§ 8. Zespdl realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty, wydanych na jej podstawie
aktoéw wykonawczych oraz niniejszego statutu.

§ 9. Szczegodtowe cele, zadania oraz sposob ich realizacji okreslajg statuty jednostek wchodzacych w sktad
Zespohu.

Rozdzial 3. Organy Zespolu i ich kompetencje

§ 10. Organami Zespotu sa:
1) dyrektor Zespotu,
2) rada pedagogiczna Zespotu,
3) rada rodzicow.

§ 11. Dyrektora Zespotu powotuje i odwoluje ze stanowiska organ prowadzacy.

§ 12. Dyrektor Zespotu realizuje zadania okreslone w art. 39 ustawy, a szczegolnosci:
1) kieruje dziatalno$cig Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej Zespotu podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespolu iponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

5) wykonuje inne zadania wynikajace z ustawy i przepiséw szczegdétowych;
6) dba o powierzone mienie i ponosi za nie odpowiedzialnos¢;

7) odpowiada za dzialalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza, profilaktyczng, terapeutyczng i opiekuncza
Zespohu.
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§ 13. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli
i pracownikow pedagogicznych, w szczegolnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikdéw niepedagogicznych;
2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz pracownikom niepedagogicznym;

3) wystepuje z wnioskami, po zasiggnig¢ciu opinii rady pedagogicznej Zespotu w sprawach odznaczen, nagrod
1 innych wyréznien dla nauczycieli i innych pracownikow niepedagogicznych.

§ 14. Dyrektor Zespotu przy wykonaniu swoich zadan wspoétpracuje z rada pedagogiczng Zespotu oraz rada
rodzicéw Zespotu.

§ 15. W sktad rady pedagogicznej Zespolu wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.
§ 16. Przewodniczacym rady pedagogicznej Zespotu jest dyrektor Zespotu.

§ 17. Przewodniczacy prowadzi 1iprzygotowuje zebrania rady pedagogicznej Zespotu oraz jest
odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

§ 18. W pracach rady pedagogicznej Zespolu moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej Zespotu.

§ 19. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek: organu prowadzacego Zespot,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, przewodniczacego rady pedagogicznej Zespotu, albo co najmniej
1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

§ 20. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu, mogacych narusza¢ dobra osobiste uczniow, ich rodzicéw, atakze nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych Zespotu.

§ 21. Dyrektor Zespotu przedstawia radzie pedagogicznej Zespotu, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci Zespotu.

§ 22. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej Zespotu nalezy:
1) zatwierdzenie planow Zespotu,
2) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Zespole,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
4) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,
5) przygotowanie projektu statutu i uchwalanie jego zmian.
§ 23. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje¢ pracy Zespotu,
2) projekt planu finansowego Zespotu,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen i innych wyrdznien,
4) zestawy programdw nauczania realizowane w Zespole.

§ 24. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwal, niezgodnych z przepisami. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Zespdl oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

§ 25. Rada pedagogiczna Zespotu moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczycicla ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Zespole.

§ 26. Uchwaty rady pedagogicznej Zespolu sg podejmowane zwykla wickszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.

§ 27. W Zespole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicow wszystkich uczniow.

§ 28. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
Zespohu.
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§29. W celu wspierania dziatalnoSci statutowej Zespotu rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

§ 30. 1. Organy Zespolu wspotdziatajg w zakresie swoich kompetenc;i.

2. W celu wymiany informacji i wspotdziatania pomiedzy organami Zespohlu dyrektor Zespotu organizuje
spotkania z ich przedstawicielami. Spotkania moga odbywac si¢ na wniosek poszczegdlnych organow szkoty.

§ 31. Sposob rozwigzywania sytuacji konfliktowych pomigdzy organami ustala si¢ nastepujaco:
1) konflikty miedzy organami Zespotu rozwigzywane sa w drodze mediacji;

2) organy Zespotlu moga wystepowac¢ z wnioskami do instytucji iorganizacji, wspierajacych statutowa
dziatalno$¢ Zespotu, o prowadzenie mediacji w przedmiocie sporu.

Rozdzial 4. Zakres dzialan nauczyciela oraz innych pracownikéw Zespotu

§ 32. W Zespole zatrudnieni sa:
1) nauczyciele;
2) pracownicy niepedagogiczni.

§ 33. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest:
1) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu oraz regulaminéw obowigzujacych w Zespole;
2) realizacja zadan powierzonych przez dyrektora Zespotu;
3) punktualne rozpoczynanie zaje¢ dydaktycznych;
4) rzetelne przygotowanie si¢ do zajec;
5) prowadzenie dokumentacji szkolnej wedtug zasad okreslonych odrebnymi przepisami;
6) podnoszenie kwalifikacji i doskonalenie umiejetnosci zgodnie z potrzebami Zespotu;
7) udziat w zebraniach rady pedagogicznej;
8) pehienie dyzuréw w czasie przerw migdzylekcyjnych zgodnie z przyjetym harmonogramem,;

9) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych na terenie Zespotu i w
czasie zaje¢ organizowanych przez Zespodl poza jego siedziba;

10) wykonywanie innych polecen dyrektora.
§ 34. Nauczyciel ma prawo do:
1) wyboru programu nauczania;
2) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

3) uzyskanie pomocy merytorycznej od dyrektora Zespotu oraz instytucji wspierajacych Zespol w zakresie
realizacji jego zadan statutowych;

4) do pracy w bezpiecznych i higienicznych warunkach;
5) planowania i realizacji rozwoju zawodowego.
§ 35. Zadaniem nauczyciela jest:
1) realizacja statutowych celow Zespotu;
2) wspomaganie wszechstronnego rozwoju uczniow;
3) wspotpraca z rodzicami uczniéw;

4) realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow;

5) troska o bezpieczenstwo i zdrowie uczniow w tym ochrona przed przemoca i demoralizacja;

6) wlasciwa organizacja zajec;
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7) dbatos¢ o warsztat pracy 1 powierzone mienie;
8) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi Zespot.
§ 36. Obowigzkiem pracownikoéw niepedagogicznych jest:
1) punktualne rozpoczynanie i konczenie pracy;
2) przestrzeganie postanowien kodeksu pracy oraz regulaminow obowigzujacych w Zespole.
§ 37. Pracownicy niepedagogiczni majg prawo do:
1) pracy w bezpiecznych i higienicznych warunkach;
2) zglaszania dyrektorowi wnioskow dotyczacych istotnych spraw pracowniczych;
3) otrzymywania nagrod i wyrdznien zgodnie z odrebnymi przepisami.
Rozdzial 5. Organizacja pracy Zespolu

§ 38. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania iopieki okresla arkusz organizacyjny pracy
Zespotu zatwierdzony przez organ prowadzacy Zespot.

Rozdzial 6. Postanowienia koncowe

§ 39. 1. Zespol gromadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnosci iprzechowuje ja zgodnie z odrebnymi
przepisami.
2. Zespot moze posiada¢ wlasny sztandar, godlo i ceremonial szkolny.

3. Zespot uzywa pieczeci urzgdowej na podstawie odrebnych przepisow.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wolbromiu

Dariusz Gorgon
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