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RADY GMINY NIEDZWIEDZ

z dnia 26 czerwca 2015 roku

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin dla nauczycieli oraz ustalenia tygodniowego wymiaru
godzin zaje¢ pedagoga, logopedy i psychologa oraz nauczycieli realizujacych etat laczony

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r.
poz.191 z pézn. zm. oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm.) Rada Gminy w Niedzwiedziu uchwala co nastepuje:

§ 1.

I. Zasady udzielania i rozmiar znizek godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach.

1) Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony w art.42
ust.7 pkt 3 ustawy — Karta Nauczyciela(Dz.U.z 2014 r. poz. 191 z p6zn.zm.), wedtug nastepujacych norm:

L.p Stanowisko Obowiazkowy tygodniowy
wymiar zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych
1. Dyrektor szkoty (zespotu)
od 9-16 oddziatow 5
17 i wigcej oddziatow 3
2. Wicedyrektor szkoty(zespotu)
od 12-16 oddziatow 9
17 i wigcej oddziatow 7
3. Dyrektor przedszkola
1-oddziat 177222 lub 25
2-oddziaty 15722 lub 25
3-oddziaty 137222 lub 25
4-oddziaty 11722 lub 25

2) Wojt Gminy w ramach posiadanych $§rodkéw finansowych moze w uzasadnionych przypadkach zwolnié
dyrektora szkoty od realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonego w pktl. .
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3) Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z pkt 1 odnosi si¢ roéwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono to stanowisko z tym ze obowigzuje on tych
nauczycieli od dnia powierzenia stanowiska .

§ 2.

I1. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli — pedagogéw szkolnych, logopedow
i psychologéow szkolnych wedtug nastepujacych norm:

1. pedagog szkolny — 26 godzin,
2. logopedy — 26 godzin,
3. psychologa - 26 godzin.

4. inne zajecia specjalistyczne nie wymienione w art. 42 ust 3 karty nauczyciela- 20 godzin Za godzing pracy
nauczycieli wyzej wymienionych przyjmuje si¢ godzine zegarowa.

§ 3.

I1l. Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dla nauczycieli realizujacych
W ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin.

1. Nauczycielom realizujagcym etat taczony, tj. prowadzacym zajecia o réznym obowigzkowym wymiarze
godzin w ramach jednego etatu, ustala si¢ pensum proporcjonalnie w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych
przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowig godziny ponadwymiarowe, zgodnie
z art.35 ust.2 Karty Nauczyciela.

3. Przyktadowy sposdb naliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych stanowi
zatacznik do niniejszej uchwaty.

4. Obliczone pensum w utamku dziesigtnym zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposob, ze wielkoSci
nie przekraczajace 0,49 pomija si¢, a 0,50 i wigcej podwyzsza sie do pelnej liczby.

5. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wg stawki osobistego zaszeregowania danego nauczyciela
i ustalonego pensum.

6. Pensum dla nauczycieli realizujacych etat taczony ustala si¢ indywidualnie dla kazdego.

§ 4. Do taczenia w ramach etatu zaje¢ o réznym wymiarze pensum moze dochodzi¢ tylko w wyjatkowych
przypadkach, gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych rozwigzan przewidzianych przepisami Karty
Nauczyciela i wytacznie pod warunkiem posiadania przez nauczyciela wymaganych kwalifikacji do nauczania
danego przedmiotu.

§ 5. Uchwale stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Niedzwiedz.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Niedzwiedz.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Matopolskiego z moca obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2015 r. Zat. do Uchwaly Nr IX/67/15 Rady Gminy
Niedzwiedz z dnia 26.06.15 Przyktadowy sposéb naliczania pensum tgczonego nauczyciela:

1. Nauczyciel realizuje tacznie 20 godzin, w tym 9 wg pensum 18-godzinnego i 11 wg pensum 22-
godzinnego: 9/18 + 11/22 = 0,5 + 0,5 = 1,00, wiec tygodniowy wymiar godzin wynosi 20- brak godzin
ponadwymiarowych.

2. Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 6 godzin wg pensum 18-godzinnego i 21 godzin wg pensum
26-godzinnego: 6/18 + 21/26 = 0,33 + 0,81 = 1,14; jezeli 1,14 etatu stanowi 27 godzin, to proporcjonalnie 1 etat
stanowi 23,68 godziny, zaokraglajac do pelnych godzin- 24 godziny, a pozostale 3 stanowia godziny
ponadwymiarowe.
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3. Nauczyciel realizuje tacznie 25 godzin, w tym 15 godzin wg pensum18-godzinnego i 10 godzin wg pensum
26-godzinnego: 15/18 +10/26 = 0,83 + 0,39 = 1,22; jezeli 1,22 etatu stanowi 25 godzin, to proporcjonalnie 1 etat
stanowi 20,49 godziny, zaokraglajac do pelnych godzin- 20, a pozostate 5 godzin to godziny ponadwymiarowe.

Przewodniczacy Rady Gminy Niedzwiedz
Edward Krzysztofiak
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