
 

 

UCHWAŁA NR IX/160/2015 

RADY GMINY CHEŁMIEC 

z dnia 7 sierpnia 2015 roku 

w sprawie: określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, 
w tym nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 

tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz zasad udzielania i rozmiaru obniżek 
w obowiązkowym tygodniowym wymiarze godzin zajęć dla dyrektorów i wicedyrektorów szkół. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z póź. zm) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 

26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z późn. zm.), oraz art. 19 ustawy z dnia 

23 maja 1991r. o związkach zawodowych (j.t. Dz. U. z 2014r., poz. 167), Rada Gminy Chełmiec, uchwala, co 

następuje: 

§ 1. 1. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 

nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym 

obowiązkowym wymiarze godzin, ustala się według następującego wzoru: 

W = [x1 + x2 +....+ xn] : [(x1 : y1) + (x2 : y2)+...+ (xn : yn)] 

gdzie: 

W – oznacza tygodniowy  obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczyciela. 

x1, x2, ..., xn - oznacza liczbę godzin zajęć, przydzieloną nauczycielowi na danym stanowisku w arkuszu 

organizacyjnym szkoły. 

y1, y2, ..., yn - oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 

i opiekuńczych, określony dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz niniejszej 

uchwale. 

2.  Wymiar, o którym mowa w ust. 1 oblicza się w ułamku dziesiętnym i zaokrągla w ten sposób, że wielkości  

poniżej 0,5 pomija się, a wielkości 0,5 i więcej podwyższa się do pełnej godziny. 

3.  Godziny realizowane powyżej tak ustalonego pensum stanowią godziny ponadwymiarowe, zgodnie 

z art. 35 ust. 2 ustawy  Karta Nauczyciela. 

4.  Wartość godziny ponadwymiarowej oblicza się według stawki osobistego zaszeregowania i ustalonego 

pensum nauczyciela. 

5. Obowiązkowy pełny wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli 

zobowiązanych do pracy w innej szkole w celu uzupełnienia obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych ustala się według zasad określonych w § 1 ust. 1 i 2 niniejszej uchwały. 

6.  Przepisy § 1 ust. 1 stosuje się odpowiednio do określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęć nauczycieli zatrudnionych w niepełnym wymiarze czasu pracy, realizujących obowiązki określone dla 

stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin. 
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§ 2. 1. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla: 

1) pedagogów, psychologów, logopedów - 24 godziny, 

2) doradców zawodowych prowadzących zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu w celu 

wspomagania uczniów - 26 godzin, 

3) nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej, którzy współorganizują kształcenie 

integracyjne, zatrudnieni w szkołach ogólnodostępnych z oddziałami integracyjnymi (nauczycieli 

wspomagających) - 22 godziny. 

§ 3. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze tj. dyrektora i wicedyrektora w szkołach 

obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 

określony w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela do liczby godzin zajęć określonych w tabeli: 

  

L.p. Stanowisko 
Tygodniowa liczba godzin 

obowiązkowego wymiaru zajęć 

1. 

  

Dyrektor szkoły (zespołu szkół) liczącej : 

  

do 6 oddziałów 8 godzin 

od 7 do 11 oddziałów 6 godzin 

od 12 do 16 oddziałów 5 godzin 

od 17 oddziałów 3 godziny 

2 

  

Wicedyrektor szkoły (zespołu szkół) liczącej: 

  

od 12 do 16 oddziałów 12 godzin 

od 17 oddziałów 10 godzin 

2. Wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 3 ust. 1 niniejszej uchwały, odnosi się również do nauczycieli 

zajmujących stanowiska kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska, z tym, że 

wymiar zajęć obowiązuje tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym 

zlecono nauczycielowi zastępstwo. 

§ 4. Przepisy uchwały stosuje się do nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych dla których 

organem prowadzącym jest gmina Chełmiec. 

§ 5. Traci moc: 

- Uchwała Nr XLVI/593/2010 Rady Gminy Chełmiec z dnia 23 marca 2010 r. w sprawie udzielenia i rozmiaru 

zniżek w obowiązkowym tygodniowym wymiarze godzin zajęć dla dyrektorów i wicedyrektorów szkół oraz 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin dla pedagogów szkolnych i logopedów zatrudnionych 

w szkołach prowadzonych przez gminę Chełmiec; 

- Uchwała Nr XIX/309/2012 Rady Gminy Chełmiec z dnia 28 marca 2012 r. w sprawie określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy 

obowiązki określone dl stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin zatrudnionych 

w szkołach prowadzonych przez gminę Chełmiec. 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Chełmiec. 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku  Urzędowym  

Województwa  Małopolskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2015 r. 

  

 Przewodniczący Rady Gminy Chełmiec 

 

 

Józef Zygmunt 
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