
 

 

UCHWAŁA NR XIII/117/2015 

RADY GMINY MSZANA DOLNA 

z dnia 14 sierpnia 2015 roku 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXXVII/412/09 Rady Gminy Mszana Dolna z dnia 27 maja 2009 roku 
w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, w tym 

nauczycieli realizujących obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym 
wymiarze godzin, pedagogów i logopedów zatrudnionych w placówkach oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest Gmina Mszana Dolna. 

Na podstawie art. 42, ust. 7, pkt 3 w związku z art. 91d, pkt 1 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta 

Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2014 roku, poz. 191, z późn. zm.), zwaną dalej „Kartą Nauczyciela” w związku z art. 18, 

ust. 2, pkt 15, art. 40, ust. 1 i art. 41, ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. 

z 2013 roku, poz. 594, z późn. zm.) oraz art. 4, ust. 1 Ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogłaszaniu aktów 

normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (t.j. Dz.U. z 2011 roku: Nr 197, poz. 1172, z późn. zm.) - 

Rada Gminy Mszana Dolna uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku do Uchwały Nr XXXVII/412/09 Rady Gminy Mszana Dolna z dnia 27 maja 2009 roku 

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, w tym 

nauczycieli realizujących obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze 

godzin, pedagogów i logopedów zatrudnionych w placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym 

jest Gmina Mszana Dolna (Dz.Urz.Woj.Małop. Nr 444, poz. 3263) wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 3 otrzymuje brzmienie: 

„1. Nauczycielom realizującym etat łączony, tj. prowadzącym zajęcia o różnym obowiązkowym wymiarze 

godzin w ramach jednego etatu, ustala się pensum proporcjonalnie w odniesieniu do łącznej liczby 

realizowanych przez nauczyciela zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, według wzoru: 

P = (g1 + g2 + ….) : (g1 : p1 + g2 : p2 + …), gdzie: 

 

 

P – oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin nauczyciela, 

g1, g2, … - oznacza tygodniową ilość godzin poszczególnych zajęć przydzielonych 

nauczycielowi zgodnie z arkuszem organizacyjnym szkoły, 

p1, p2, … - oznacza pensum określone dla poszczególnych stanowisk odrębnym przepisami. 

2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczyciela, o którym mowa w ust. 1, oblicza się 

w ułamku dziesiętnym i ustala się w pełnych godzinach, w taki sposób, że czas zajęć w wymiarze 

nie przekraczającym 0,49 godziny  pomija się, a czas zajęć w wymiarze co najmniej 0,50 godziny 

przyjmuje się za pełną godzinę zajęć. 
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3. Godziny realizowane powyżej ustalonego w sposób określony w ust. 1 pensum stanowią dla nauczyciela 

godziny ponadwymiarowe, w rozumieniu art. 35, ust. 2 Karty Nauczyciela. Liczbę godzin 

ponadwymiarowych stanowi różnica między tygodniowym wymiarem godzin przydzielonych, 

a ustalonym tygodniowym obowiązkowym wymiarem godzin wynikającym z postanowień art. 42, ust. 7, 

pkt 3 Karty Nauczyciela. 

4. Wartość godziny ponadwymiarowej, o której mowa w ust. 3 oblicza się według stawki osobistego 

zaszeregowania nauczyciela i ustalonego dla niego tygodniowego pensum proporcjonalnego w sposób, 

o którym mowa w ust. 1. 

5. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepełnym wymiarze zajęć wymiar zatrudnienia wyliczony zgodnie 

z ust. 1 zaokrągla się do dwóch miejsc po przecinku. 

6. Dla wyliczenia tygodniowego pensum nauczycieli zobowiązanych na podstawie art. 22, ust. 1 Karty 

Nauczyciela do pracy w innej szkole lub placówce w celu uzupełnienia tego pensum,   stosuje się zasady 

określone w ust. 1. 

7. Pensum proporcjonalne – etat łączony dla nauczycieli realizujących obowiązki określone dla stanowisk 

o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin ustala się indywidualnie dla każdego 

nauczyciela na jeden rok szkolny lub w przypadku zmiany przydziału czynności wynikających ze zmiany 

organizacji pracy szkoły. 

8. Łączenie zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych o różnym tygodniowym 

obowiązkowym wymiarze godzin w ramach jednego etatu może mieć miejsce tylko w przypadku braku 

możliwości zatrudnienia nauczyciela w pełnym wymiarze godzin na jednym stanowisku.”; 

2) skreśla się § 4. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Mszana Dolna. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie czternastu dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Małopolskiego. 

  

 Przewodniczący Rady Gminy 

 

 

Aleksandra Kania 
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