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UCHWALA NR XI/127/15

RADY MIEJSKIEJ W DABROWIE TARNOWSKIEJ
z dnia 28 sierpnia 2015 roku

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Gminy Dabrowa Tarnowska pod nazwg ''Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej''.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22013 r.
poz. 594 z pézn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 2 2013 r. poz.885 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 17 ust. 1 pkt 18 1 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r., poz. 163, z p6zn. zm.) Rada Miejska w Dabrowie Tarnowskiej u
ch w ala co nastepuje:

§ 1. 1. Od dnia 1 stycznia 2016 r. tworzy si¢ jednostke budzetowa Gminy Dabrowa Tarnowska pod nazwa
,Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej”, zwany dalej ,,Osrodkiem”.

2. Siedzibg Osrodka jest miasto Dgbrowa Tarnowska.

3. Zakres dziatania, zasady gospodarki finansowej oraz organizacj¢ wewnetrzng O$rodka okres$la statut
stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Miejskiemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny przekazuje si¢ w zarzad mienie
likwidowanej jednostki budzetowej, o ktérej mowa w § 3 ust. 1.

§ 3. 1. Zdniem 31 grudnia 2015 r. likwiduje si¢ jednostke budzetowa Gminy Dgbrowa Tarnowska pod nazwag
,Miejsko — Gminy Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Tarnowskiej”, zwana dalej ,,MGOPS”.

2. Do dnia likwidacji MGOPS prowadzi dotychczasowa dzialalno$¢ i realizuje okreslone statutem zadania.

3. Mienie znajdujace si¢ w zarzadzie MGOPS w dniu likwidacji, zostaje przekazane nowo utworzonemu
Osrodkowi na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego.

4. Naleznosci i zobowigzania MGOPS przejmuje z dniem likwidacji Urzad Miejski
w Dabrowie Tarnowskie;j.

5. Czynnosci zwigzane z likwidacja MGOPS wykonuje Dyrektor MGOPS.

§ 4. Z dniem 31 grudnia 2015 r. tracg moc:

- uchwata nr VII/45/91 Rady Miasta i Gminy w Dabrowie Tarnowskiej z dnia 8 lutego 1991 roku w sprawie
funkcjonowania Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jako samodzielnej jednostki budzetowej,

- uchwata nr XXX1/320/97 Rady Miasta i Gminy w Dabrowie Tarnowskiej z dnia 30 grudnia 1997 roku
w sprawie zmiany statutu Miejsko - Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej,

- uchwata nr XVIII/196/12 Rady Miasta i Gminy Dabrowa Tarnowska z dnia 27 marca 2012 roku w sprawie
zmiany statutu Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dabrowy Tarnowskiej
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§ 6. 1. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego oraz poprzez
wywieszenie na tablicy ogloszen w tut. Urzedzie Miejskim.
2. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

mgr Jacek Sarat
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Zatacznik do Uchwatly Nr XI/127/15
Rady Miejskiej w Dabrowie Tarnowskiej
z dnia 28 sierpnia 2015 r.
Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej, zwany dalej "
Os$rodkiem" jest gminng jednostka organizacyjna nie posiadajacg osobowosci prawnej, dziatajacg w formie
jednostki budzetowej, stanowi wyodrebniony organizacyjnie zesp6t oséb, srodkéw majatkowych utworzonych
w celu realizowania zadan wtasnych i zleconych Gminie z zakresu pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego oraz wspierania rodziny i pieczy zastgpczej oraz innych zadan przewidzianych
przepisami prawa do realizacji przez jednostki pomocy spoteczne;j.

2. Osrodek zostat utworzony przez Rad¢ Miejska w Dabrowie Tarnowskiej, ktéra uchwala niniejszy statut
i moze dokonywa¢ w nim zmian.

3. Nadzdr celowy nad Osrodkiem w zakresie realizacji zadan wtasnych sprawuje Rada Miejska w Dabrowie
Tarnowskiej w zakresie zadan zleconych Wydzial Polityki Spotecznej Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Krakowie.

§ 2. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej dziata na podstawie

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.

22013 r., poz. 594 z p6zn. zm.).

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U.

22013 r., poz.885 z pézn. zm.).

3. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U.
22014 r., poz. 1202 z p6zn. zm.).

4. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2015 r., poz.163
z p6zn. zm.) oraz przepiséw wykonawczych do ustawy.

5. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 114 z p6zn. zm.)
oraz przepisow wykonawczych do ustawy.

6. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tj. Dz. U. z 2015 r., poz.
859 z p6zn. zm.) oraz przepiséw wykonawczych do ustawy.

7. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tj. Dz. U. z 2013 r., p0z.966 z p6zn. zm.)
oraz przepisow wykonawczych do ustawy.

8. Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (tj. Dz. U. z 2012 r., poz.1059 z p6zn. zm.)

9. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (tj. Dz. U. z 2015 r., poz.581 z pézn. zm.).

10. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. Nr 180, poz.
1493 z p6zn. zm. ) oraz przepiséw wykonawczych do ustawy.

11. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2015 r.
poz.332 z p6ézn. zm.) oraz przepisOw wykonawczych do ustawy.

12. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (Dz. .U. z 2014 r. poz.
567).

13. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2014 r. poz. 1863).
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14. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj.
Dz. U.z2012r., poz. 1356 z pézn. zm.).

15. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 124 z p6zn. zm.).
16. Innych przepiséw dotyczacych jednostek pomocy spotecznej i jednostek budzetowych.

17. Uchwaly Rady Miejskiej w Dabrowie Tarnowskiej Nr X1/127/15 z dnia 28 sierpnia 2015 r. w sprawie
utworzenia jednostki budzetowej Gminy Dgbrowa Tarnowska pod nazwa ,,Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
1 Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej.”

18. Niniejszego statutu oraz Regulaminu Organizacyjnego O$rodka i Regulaminu Pracy Osrodka.
19. Innych uchwat Rady Miejskiej w Dabrowie Tarnowskiej.

§ 3. Osrodek udziela $wiadczen pomocy spotecznej wylacznie przez osoby z odpowiednimi uprawnieniami
i kwalifikacjami zawodowymi okreslonymi w odrebnych przepisach.

§ 4. 1. Siedzibg Osrodka jest miasto Dgbrowa Tarnowska.
2. Dziatalnos¢ Osrodka obejmuje teren Gminy Dabrowa Tarnowska.

§ 5. Osrodek uzywa pieczeci podluznej o tresci zawierajacej nazwe Osrodka w petnym brzmieniu oraz adres
siedziby.

§ 6. Osrodek moze uzywac skréconej nazwy "MOPSiWR w Dabrowie Tarnowskie;j”.

Rozdzial 2.
Cele, zadania Osrodka

§ 7. 1. Podstawowym celem Osrodka jest:

1) wspieranie os6b i rodzin w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych , ktérych nie sg one w stanie
pokona¢ wykorzystujagc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) wspieranie 0séb i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb oraz umozliwienie
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz do ich integracji ze
srodowiskiem;

4) prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczeg6lnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicéw
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie;

5) wspieranie i praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
poprzez zaplanowane dziatania majace na celu przywrdcenie rodzinie zdolno$ci do wypetniania tych funkcji.

2. Dziatania Os$rodka winny by¢ nakierunkowane na pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzysyskiwaniu przez nie zdolnosci do funkcjonowania w spoleczefistwie oraz na tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi.

§ 8. 1. Osrodek realizuje nastepujace zadania wtasne Gminy z zakresu pomocy spoleczne;j:

1) koordynacja w opracowaniu i realizacji gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki

1 rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka;

2) przygotowanie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej;

3) udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych;
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6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $§wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwos$ci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktéra rezygnuje z zatrudnienia w zwigzku
z konieczno$cig sprawowania bezpos$redniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko chorym czionkiem
rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujagcymi matka,ojcem lub rodzefstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;

14) sprawianie pogrzebu,w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;

16) sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wlaSciwemu wojewodzie, rOwniez w wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego;

17) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych;

18) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

19) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego;

20) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki;

21) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

22) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych;

23) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze Ssrodkéw publicznych;

24) reintegracja spoteczna i zawodowa os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

25) wspdtpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informowanie
o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o
szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w przepisach o promocji
zatrudnienia i instytucji rynku pracy.

2. O$rodek realizuje zadania zlecone Gminie z zakresu pomocy spoleczne;j:

1) organizowanie i $§wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z kleska zywiotowa lub
ekologiczng;

3) prowadzenie i rozw¢j infrastruktury Srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej majacych na celu ochrone
poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia;
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5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielenie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art.5a ustawy;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych, a takze udzielenie schronienia, positku oraz niezb¢dnego
ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

3. Osrodek wspétdziata i wspétpracuje z organizacjami pozarzadowymi w Srodowisku lokalnym,
dziatajacymi na terenie gminy organizacjami spotecznymi, zaktadami pracy, organizacjami charytatywnymi,
sadami i ich organami pomocniczymi, Policja, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi, fundacjami,
osobami fizycznymi — w zakresie realizowania zadan pomocy spoteczne;j.

§ 9. Osrodek realizuje zadania zlecone Gminie Dgbrowa Tarnowska z zakresu $wiadczen rodzinnych :
1. Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkéw rodzinnych.
2. Przyznawanie i wyptacanie §wiadczen opiekunczych:

a) zasitek pielegnacyjny

b) $wiadczenie pielegnacyjne.

3. Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne oraz emerytalno—rentowe dla os6b otrzymujacych
$wiadczenie pielggnacyjne.

4. Przyznawanie i wyplacanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka.

5. Przyznawanie i wyplacanie zasitku dla opiekuna.

§ 10. Osrodek realizuje zadania zlecone Gminie z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
poprzez:

1. Prowadzenie postepowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.
2. Prowadzenie postepowan w sprawach przyznawania i wyplacania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

§ 11. Osrodek realizuje zadania wlasne Gminy z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
poprzez:

1. Wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny.
2. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.
3. Tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentdw rodziny.

4. Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem,w tym placéwek wsparcia dziennego, oraz praca
z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo —wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnoSci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

c¢) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.
5. Finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

b) kosztéw zwigzanych z udzieleniem pomocy, o ktérej mowa w art.29 ust.2 ustawy

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ponoszonych przez rodziny wspierajace.

6. Wspdtfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekuficzo
— wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo—terapeutycznej lub interwencyjnym os$rodku
preadopcyjnym.
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7. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo—finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym
mowa w art.187 ust.3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

8. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

§ 12. Osrodek realizuje ponadto zadania z zakresu Wsparcia Rodziny poprzez:

1) wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
ustawy o przeciwdziatlaniu narkomanii oraz ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
w szczegblnosci tych dotyczacych pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
w tym obstugi biurowo —administracyjnej Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
z wylaczeniem decyzji administracyjnych w tym zakresie.

2) koordynowanie Gminnych Programéw Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii i opracowywanie i koordynowanie Gminnego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w rodzinie i ochrony os6b poszkodowanych w wyniku przemocy w gminie Dabrowa Tarnowska;

3) prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oséb uwiktanych w przemoc domowa, punktu konsultacyjnego dla
0s6b uzaleznionych;

4) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie spotkan i zaje¢ warsztatowych w ramach dziatajacych na terenie
Osrodka klubu seniora, klubu integracji spotecznej, klubu wolontariatu;

5) prowadzenie banku zywnosci jako procesu dystrybucji artykutow spozywczych wsréd oséb najbardziej
potrzebujacych.

§ 13. Osrodek realizuje zadania wlasne z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

1. Opracowanie i realizacja gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony oséb
poszkodowanych w wyniku przemocy w rodzinie.

2. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie w szczegdlno$ci
poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekuficzych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

3. Zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.
4. Tworzenie i zapewnienie obstugi organizacyjno— technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 14. Ofdrodek realizuje zadania z zakresu $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych:

1. Wydawanie decyzji potwierdzajacej prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej osobom nieubezpieczonym
innym tytutem.

§ 15. Osrodek realizuje zadania z zakresu ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii poprzez:

1. Zwigkszenie dostepnoSci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych i oséb
zagrozonych uzaleznieniem.

2. Udzielenie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy narkomanii pomocy psychospolecznej
i psychologiczne;j.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania probleméw narkomanii, w szczegdélnosci dla dzieci i mtodziezy.

4. Wspomaganie dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych i 0séb fizycznych, stuzacych rozwigzywaniu
probleméw narkomanii.

5. Pomoc spoleczna osobom uzaleznionym i rodzinom oséb uzaleznionych dotknigtych ubdstwem
i wykluczeniem spolecznym i integrowanie ze §rodowiskiem lokalnym tych oséb z wykorzystaniem pracy
socjalnej i kontraktu socjalnego.

§ 16. Osrodek realizuje zadania z zakresu ustawy o Kracie Duzej Rodziny w szczegdlnosci poprzez:

1. Przyznawanie i wydawanie Karty Duzej Rodziny oraz jej duplikatu;
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2. Odmawianie przyznania Karty Duzej Rodzinie w formie decyzji administracyjne;j.

§ 17. Osrodek kieruje wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do organéw okreslonych odrebnymi przepisami;

§ 18. Osrodek wszczyna postgpowania o roszczenia alimentacyjne na rzecz obywateli za zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat 3
Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 19. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Osrodka, ktory organizuje i nadzoruje prace
Osrodka oraz odpowiada za realizacje powierzonych mu zadan.

2. Strukture organizacyjna osrodka tworzy Dyrektor Osrodka i podlegli mu pracownicy.

3. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora Osrodka, w tym w zakresie zatrudniania
1 zwalniania wykonuje Burmistrz Dabrowy Tarnowskiej

4. Dyrektor podejmuje wszelkie decyzje w sprawach dotyczacych merytorycznej dziatalnosci Osrodka.

5. Dyrektor Osrodka z upowaznienia Burmistrza Dabrowy Tarnowskiej wydaje decyzje administracyjne
w zakresie wykonywanych zadan wilasnych i zadan zleconych gminie.

6. Dyrektor realizuje zadania O$rodka w szczegd6lnosci przy pomocy : gtéwnego ksiggowego, pracownikow
socjalnych, pracownikéw ds. §wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych oraz innych pracownikéw Os$rodka.

7. Dyrektor Osrodka wydaje zarzadzenia wewngtrzne, polecenia stuzbowe oraz wprowadza regulaminy,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

8. W czasie nieobecnosci Dyrektora Osrodka decyzje administracyjne w zakresie zadan wilasnych i zadan
zleconych gminie podpisuje Burmistrz Dagbrowy Tarnowskiej lub na wniosek Dyrektora Osrodka inny pracownik
z upowaznienia Burmistrza Dgbrowy Tarnowskie;j.

9. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej jest pracodawca
w rozumieniu art. 3 k.p. dla swoich pracownikéw, w tym dla Dyrektora O$rodka.

10. Dyrektor Osrodka jest stuzbowym przetozonym pracownikéw Osrodka, ktérzy wykonuja zadania im
powierzone w zakresie ustalonym przez Dyrektora Osrodka.

11. Pracownicy O$rodka posiadajg status pracownikéw samorzadowych.
12. Dyrektor O$rodka okresla zakresy czynnosci dla poszczeg6lnych pracownikéw Osrodka.

13. Prawa i obowiazki pracownikéw zatrudnionych w Osrodku reguluja w szczegdlnosci przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych.

14. Dyrektor Os$rodka sktada Radzie Miejskiej w Dabrowie Tarnowskiej coroczne sprawozdanie
z dziatalnos$ci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w tym zakresie.

§ 20. 1. Strukture O$rodka tworzy:
a) Dziat pracy socjalnej,
b) Dziat $wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych,

c¢) Dziat Profilaktyki i Uzaleznien - Punkt Konsultacyjny dla oséb uzaleznionych i oséb uwiklanych w przemoc
w domowa,

d) Dzial Wsparcia Rodziny,
e) Ustugi Opiekuncze,

f) Samodzielne stanowiska.
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2. Dyrektor Osrodka okresla w Regulaminie Pracy strukture organizacyjna OSrodka oraz zakres zadan
pracownikéw na poszczegdlnych stanowiskach pracy.

3. Dyrektor O$rodka stosownie do potrzeb i w ramach posiadanych $rodkéw finansowych, moze tworzy¢
inne komdrki organizacyjne lub samodzielne stanowiska pracy.

4. Dyrektor O$rodka, na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Dabrowy Tarnowskiej,
wykonuje w imieniu Gminy czynnosci zwyklego zarzadu, sktada oswiadczenia woli oraz dokonuje czynno$ci
prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem Os$rodka, majacych na celu realizacj¢ zadah statutowych
i ustawowych Osrodka, a takze wystepuje przed sadami, organami egzekucyjnymi z prawem udzielania dalszych
petnomocnictw.

Rozdziat 4.
Gospodarka finansowa i majatek Osrodka

§ 21. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej jest jednostka
budzetows.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych w ustawie o finansach publicznych
oraz posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

3. Podstawa gospodarki finansowej Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny
w Dabrowie Tarnowskiej jest roczny plan finansowy.

4. Majatek Osrodka jest wlasnoscia Gminy Dabrowa Tarnowska. Dyrektor Osrodka wykonuje czynnosci
prawne w zakresie zwyklego zarzadu tym mieniem w ramach petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Dabrowy Tarnowskie;j.

5. Zrédtami finansowania dziatalnosci Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny
w Dabrowie Tarnowskiej s3:

a) $rodki z budzetu gminy,
b) $rodki z budzetu panstwa,
¢) inne zrédta okre$lone przepisami prawa.

6. Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ oraz sporzadza na tej podstawie sprawozdania zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

7. Dochody i wydatki Osrodka sg objete budzetem Gminy Dabrowa Tarnowska.

§ 22. Zasady przyznawania dotacji oraz sposob rozliczenia si¢ z budzetem okresla uchwata Rady Miejskiej
w Dabrowie Tarnowskie;j.

§23.1. § 23.1. Przekazywanie $rodkéw z budzetu Gminy nastgpuje w okresach miesigcznych
w wysokosci 1/12 kwoty przewidzianej w uchwale budzetowej na dany rok kalendarzowy.

2. Dokumenty i rachunki stanowiace podstawe¢ do wyptaty, pod wzgledem merytorycznym i formalnym
zatwierdza Dyrektor Osrodka.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 24. 1. Statut uchwala Rada Miejska w Dabrowie Tarnowskiej.
2. Zmiany w statucie wymagaja trybu wilasciwego dla jego ustalenia.

3. Sprawy nieuregulowane w statucie normujg ustawy, a szczegétowa organizacje wewnetrzng i tryb pracy
Osrodka, nieuregulowane w niniejszym statucie, okresla Regulamin Organizacyjny O$rodka, opracowany przez
Dyrektora Osrodka.
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