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UCHWALA NR X/161/2015

RADY MIEJSKIEJ W STARYM SACZU
z dnia 31 sierpnia 2015 roku

w sprawie: zatwierdzenia ,,Regulaminu przyznania nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia
dydaktyczno-wychowawcze”.

Na podstawie art.49 ust.2 oraz art. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U.z2014 1., poz. 191 z p6zn. zm.). Rada Miejska w Starym Saczu uchwala co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdza ,Regulamin przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia dydaktyczno-
wychowawcze” stanowigcy zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXV1/288/04 Rady Miejskiej w Starym Saczu z dnia 25 pazdziernika 2004 r.
w sprawie: zatwierdzenia ,,Regulaminu przyznania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze”.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Stary Sacza

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego z mocg obowigzujaca od 01 pazdziernika 2015 r.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Ewa Zielinska
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Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr X/161/2015
Rady Miejskiej w Starym Saczu
z dnia 31 sierpnia 2015 r.

REGULAMIN

Przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze.
I. WSTEP
1. Regulamin przyznawania nagrdod za osiagni¢cia dydaktyczno-wychowawcze ze specjalnego

funduszu nagréd wyodrebnionego w budzecie zwanej dalej nagroda obejmujg nauczycieli ze szkot
i przedszkola prowadzonego dla ktorych Gmina Stary Sacz jest organem prowadzacym.

2. Regulamin przyznawania nagréd zostal opracowany na podstawie art.49 ust.2 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22014 r., poz. 191 z pézn. zm.).

3. Nagroda bedzie przyznawana nauczycielom po przepracowaniu w szkole lub przedszkolu co najmniej
1 roku i posiadajacym aktualng wyrozniajgcg oceng pracy pedagogicznej.

4. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o pracy pedagogicznej rozumie si¢ przez to prace
dydaktyczna, opiekuncza, wychowawczg, a takze organizacyjng

5. Osiagnigcia bedace podstawa przyznania nagrody, winny mie¢ miejsce w okresie od otrzymania przez
kandydata poprzedniego wyrdznienia, nagrody Kuratora Oswiaty, Ministra Edukacji Narodowej resortow lub
panstwowych odznaczen z wyjatkiem nagrody dyrektora

6. Niezaleznie od nagrody Burmistrza Starego Sacza za osiagnigcia pedagogiczne nauczyciel moze
otrzymac¢ nagrod¢ Dyrektora szkoty.

7. Ustalona w budzecie Gminy Stary Sacz kwota funduszu nagrod na nagrody przeznaczona jest
a) 1/4 kwoty na nagrody Burmistrza dla nauczycieli (w tym nauczycieli petnigcych funkcje dyrektora)
b) 3/4 kwoty na nagrody Dyrektoréow Szkoét dla nauczycieli
II. TRYB I ZASADY ZGLASZANIA KANDYDATOW NA NAGRODY:
1. Burmistrz Starego Sacza moze przyzna¢ nauczycielowi nagrode z wlasnej inicjatywy lub na wniosek:
a) Dyrektora szkoty Iub przedszkola.
b) Zakladowych organizacji zwigzkowych
c¢) Rady Szkoly , Rady Pedagogicznej, lub Rady Rodzicow
2. Dyrektor Szkoty lub placéwki o§wiatowej moze przyznaé nagrode z wiasnej inicjatywy lub na wniosek:
a) Zaktadowych organizacji zwigzkowych
b) Rady szkoty, Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow
3. Wniosek o nagrode Burmistrza musi zawierac:
a) dane osobowe kandydata do nagrody,
b) informacje o ocenie ustalonej w ostatnich pigciu lat pracy pedagogiczne;.
¢) wyszczegolnienie dotychczasowych nagrod, odznaczen, wyrdznien
d) uzasadnienie zawierajgce osiggnig¢cia od czasu otrzymania ostatniego wyroznienia
e) opini¢ rady pedagogicznej wyrazong w gtosowaniu tajnym.

f) podpis wnioskodawcy
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4. Wnioski o nagrod¢ Burmistrza Starego Sacza nalezy ztozy¢ do organu prowadzacego w terminie 14 dni
przed planowanym terminem przyznania nagrody. Wnioski na podstawie, ktorych nie przyznano nagrod
nauczycielom zostaja odestane do szkoty lub przedszkola z uzasadnieniem. Kazdy nagrodzony otrzymuje
dyplom, ktérego odpis zamieszcza si¢ w aktach osobowych.

IL. KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGROD:

1. Do nagrody moze by¢ wytypowany nauczyciel, ktory posiada wyrdzniajacg oceng pracy pedagogicznej
ustalong w okresie pigciu ostatnich lat, aponadto spetlnia odpowiednio co najmniej 4 z nastepujacych
kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczno- wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki wnauczaniu potwierdzone w sprawdzianach iegzaminach ucznidéw,
przeprowadzanych przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania autorskich programéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniow do udziatu w zawodach
lub ogolnopolskich konkursach przedmiotowych, zajeciem przez ucznidéw (zespot uczniow) I-11I miejsca
w konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach wojewodzkich 1 ogolnopolskich oraz innych
konkursach o charakterze ponadszkolnym.

d) posiada udokumentowane osiggni¢cia w pracy zuczniami uzdolnionymi lub zuczniami majgcymi
trudno$ciami w nauce.

e) przygotowuje 1 wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub $rodowiskowe, migdzy innymi; nadanie
szkole lub przedszkolu imienia, wreczenie sztandaru, dni patrona szkoly lub przedszkola.

f) prowadzi znaczaca dzialalno§¢ wychowawcza w klasie, szkole lub placowce przez organizowanie
wycieczek, udziatu uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach i spotkaniach.

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne lub wypoczynkowe,
h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy.
i) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjne z uczniami.

2) W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej;

a) organizuje pomoc iopiekg uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej Iub
zyciowej pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych.

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdw patologii spotecznej wsrodd
dzieci i mlodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspolprace szkoty lub przedszkola zjednostkami systemu ochrony zdrowia, Policja
organizacjami 1istowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania iusuwania przejawow
patologii spolecznej dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub przedszkola, rozwija formy wspoldziatania szkoly lub
przedszkola z rodzicami

3) W zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoty lub przedszkola:
a) bierze udziat w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udziela w pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela,
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c) prowadzi aktywng dziatalnos¢ na rzecz edukacji

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Ewa Zielinska
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