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Poz. 6053
UCHWALA NR IX/84/2015

RADY GMINY NOWY TARG
z dnia 13 pazdziernika 2015 roku

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Targu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15i art. 40 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2015, poz. 1515) oraz art. 17 ust. 1 pkt. 18 i art. 110 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz.U. z 2015r. poz. 163, 693, 1045 - tekst jednolity z p6zn. zm.) —
Rada Gminy Nowy Targ postanawia:

§ 1. Uchwali¢ statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Targu dziatajacego jako jednostka
organizacyjna Gminy, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXI1I/234/2013 Rady Gminy Nowy Targ z dnia 27 lutego 2013 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Targu.

§ 3. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Wojtowi Gminy Nowy Targ.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
mgr Wiestaw Parzygnat
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Zatacznik

do Uchwaty Nr IX/84/2015
Rady Gminy Nowy Targ

z dnia 13 pazdziernika 2015 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W NOWYM TARGU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Targu zwany dalej Osrodkiem jest jednostka
organizacyjna Gminy Nowy Targ dzialajacym na podstawie:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r. p0oz.594 z p6zn. zm.).
2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz.885 z p6zn. zm.).

3) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.z 2014 r. poz. 1202 z p6zn.
zm.).

4) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz.U. z 2015r. poz.163, 693, 1045 z p6zn. zm.)
oraz przepisow wykonawczych do ustawy.

5) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2015 r., poz. 114 z p6zn.zm.) oraz
przepisow wykonawczych do ustawy.

6) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy 0sobom uprawnionym do alimentow (Dz.U. z 2015 r. poz. 859
Z p6zn.zm.) oraz przepisOw wykonawczych do ustawy.

7) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U.z 2013 r. poz. 966 z p6zn. zm.)
oraz przepisow wykonawczych do ustawy.

8) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz.581 z p6zn. zm.).

9) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.z2015r. poz. 1390
Z p6zn.zm.) oraz przepisOw wykonawczych do ustawy.

10) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.z 2015r.
poz. 332 z pdzn. zm.) oraz przepisOw wykonawczych do ustawy.

11) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (Dz.U. z 2014 r. poz. 567
Z p6zn. zm.)

12) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o0 systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
Z p6zn. zm.)

13) Innych przepiséw dotyczacych jednostek pomocy spotecznej i jednostek budzetowych.

14) Zarzadzenia Nr 7/90 Naczelnika Gminy Nowy Targ z dnia 18 maja 1990 r. w sprawie utworzenia Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowym Targu.

15) Niniejszego statutu.
16) Innych uchwat Rady Gminy Nowy Targ.

§ 2. Osrodek udziela $wiadczen pomocy spotecznej wylacznie przez osoby z odpowiednimi uprawnieniami
kwalifikacjami zawodowymi okre$lonymi w odrebnych przepisach.

§ 3. 1) Siedziba Osrodka jest Ludzmierz ul. Jana Pawta II 97.

2) Dziatalnos$¢ Osrodka obejmuje teren Gminy Nowy Targ.
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Rozdzial 2.
Cele, zadania, obszar dzialania

§ 4. 1. Osrodek realizuje nastepujace zadania wlasne gminy z zakresu pomocy spotecznej:

1) Opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

2) Przygotowanie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu 0 analiz¢ lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej.

3) Udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym.
4) Przyznawania i wyplacanie zasitkow okresowych.
5) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych.

6) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstaltych w wyniku zdarzenia
losowego.

7) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

8) Przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego.

9) Opfacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne irentowe za osobg, ktora rezygnuje z zatrudnienia
w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub ciezko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspodlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem.

10) Praca socjalna.

11) Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, wtym specjalistycznych w miejscu zamieszkania
w wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

12) Prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych.
13) Dozywianie dzieci.
14) Sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

15) Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu.

16) Sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez w Wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego.

17) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych.

18) Przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkéw, pozyczek oraz
pomocy w naturze.

19) Utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej w tym zapewnienia $rodkow na wynagrodzenia
pracownikow.

20) Pomoc osobom majacym trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego.

21) Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej iosrodkach wsparcia o zasiegu
gminnym oraz kierowanie do nich 0sé6b wymagajacych opieki.

22) Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych.

23) Przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw statych.

24) Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych
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25) Reintegracja spoteczna i zawodowa 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

26) Wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informowanie
o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o0 ustugach poradnictwa zawodowego 10
szkoleniach.

2. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu pomocy spoteczne;j:

1) Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi.

2) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska zywiotowa lub
ekologiczna.

3) Prowadzenie irozwdj infrastruktury $rodowiskowych domow samopomocy dla osob z zaburzeniami
psychicznymi.

4) Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow pomocy spotecznej majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia.

5) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielenie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art.5 ustawy.

6) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielenie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, ktoérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

7) Wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

3. Osrodek wspotdziata i wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim,
dziatajacymi na terenie gminy organizacjami spotecznymi, zakladami pracy, organizacjami charytatywnymi,
fundacjami, osobami fizycznymi — w zakresie realizowania zadan pomocy spoteczne;j.

§ 5. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu $wiadczen rodzinnych:
1. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow rodzinnych oraz dodatkow do zasitkéw rodzinnych.
2. Przyznawanie i wyptacanie $wiadczen opiekunczych:

1) Zasikek pielggnacyjny.

2) Specjalny zasitek opiekunczy.

3) Swiadczenie pielegnacyjne.

3. Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne oraz emerytalno — rentowe dla osob otrzymujacych
specjalny zasitek opiekunczy i $wiadczenie pielggnacyjne.

4. Przyznawanie i wyptacanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka.

5. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow dla opiekunow.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentow:
1. Prowadzenie postgpowan wobec dtuznikow alimentacyjnych.

2. Prowadzenie = postgpowan wsprawach przyznawania i wyptacania $wiadczen  z funduszu
alimentacyjnego.

§ 7. Osrodek realizuje zadania wtasne gminy z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:
1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.
2. Tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.

3. Tworzenie oraz rozw0j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego, oraz praca
z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych przez:

1) Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do
specjalistycznego poradnictwa.
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2) Organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych.

3) Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.
4. Finansowanie:

1) Kosztoéw szkolen dla rodzin wspierajacych.

2) Podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.

3) Kosztow zwiazanych z udzieleniem pomocy, o ktorej mowa w art.29 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej, ponoszonych przez rodziny wspierajace.

5. Wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo — wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo — terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym.

6. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wilasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym
mowa w art.187 ust.3 ustawy.

7. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci
W wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

8. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o ktorej mowa w art.193 ust. 8 ustawy.

§ 8. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej:
1. Wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programow z zakresu wspierania rodziny.

§ 9. Osrodek realizuje zadania wlasne z zakresu przeciwdziatania przemocy W rodzinie:

1. Koordynacja w opracowaniu i realizacji gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

2. Prowadzenie  poradnictwa i interwencji ~ w zakresie przeciwdzialania przemocy  w rodzinie
W szczegolnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

3. Prowadzenie terapii indywidualnych, grupowych i rodzinnych.
4. Zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.
5. Zapewnienie obstugi organizacyjno — technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego.

6. Prowadzenie szkolen dla pracownikow instytucji stykajacych si¢ z problemami dysfunkcji w rodzinie
i patologii spoteczne;j.

7. Odbieranie dziecka zrodziny, ktérego zycie lub zdrowie jest zagrozone iumieszczenie go U innej
nie zamieszkujacej wspolnie osoby najblizszej, rodzinie zastepczej lub w calodobowej placowce opiekunczo —
wychowawczej

§ 10. Osrodek realizuje zadania z zakresu dodatkow mieszkaniowych:
1. Przyznawanie i wyptacanie dodatkow mieszkaniowych

§ 11. O$rodek realizuje zadania z zakresu $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych:

1. Wydawanie decyzji potwierdzajacej prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej innym 0sobom
nieubezpieczonym.

§ 12. Osrodek realizuje $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

1. Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.
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Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 13. 1. Osrodek stanowi wyodrgbniony organizacyjnie zespdt osob i srodkow majatkowych utworzonych
w celu realizacji zadan wtasnych i zleconych.

2. Osrodkiem kieruje i reprezentuje na zewnatrz Kierownik Osrodka.
3. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy.
4. Kierownik podejmuje wszelkie decyzje w sprawach dotyczacych merytorycznej dziatalnosci Osrodka.

5. Kierownik O$rodka zupowaznienia Wdjta Gminy Nowy Targ wydaje decyzje administracyjne
w zakresie wykonywanych zadan wiasnych i zadan zleconych gminie.

6. W czasie nieobecnosci Kierownika Osrodka decyzje administracyjne w zakresie zadan wilasnych i zadan
zleconych gminie podpisuje Wojt Gminy Nowy Targ lub na wniosek Kierownika Os$rodka inny pracownik
z upowaznienia Wojta Gminy Nowy Targ.

7. Kierownik jest pracodawca Ww rozumieniu art. 3 kodeksu pracy w stosunku do pracownikéw
zatrudnionych w Osrodku.

8. Pracownicy Osrodka sa pracownikami samorzadowymi aich prawa iobowiazki okre$laja przepisy
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.

9. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dzialalno$ci oraz przedstawia
potrzeby w tym zakresie.

10. Nadzor celowy nad Osrodkiem w zakresie realizacji zadan wlasnych sprawuje Wojt Gminy Nowy Targ.
11. Nadzor w zakresie realizacji zadan zleconych sprawuje Wojewoda Matopolski.
§ 14. 1. Strukture O$rodka tworzy:

1) Zespot Pracownikéw Socjalnych.

2) Zespot Wspierania Rodziny.

3) Zespot Swiadczen Rodzinnych.

4) Zespot Ksiggowo-Kadrowy.

5) Zespot Administracyjny.

6) Samodzielne stanowiska.
2. Kierownik O$rodka wydaje w w drodze zarzadzenia:

1) Regulamin Organizacyjny O$rodka.

2) Regulamin Pracy.

3) Regulamin wynagradzania pracownikow.
3. Kierownik O$rodka zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcze;j.
§ 15. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka budzetowa.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz.885 z p6zn. zm.).

3. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy obejmujacy przychody i wydatki
zatwierdzony przez Rad¢ Gminy.

4. Osrodek samodzielnie prowadzi obsluge finansowo-ksiggowa, administracyjno-biurowa i kadrowa.
5. Zrodtami przychodu sa srodki finansowe pochodzace z:

1) Budzetu wojewody.

2) Budzetu gminy.
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6. Osrodek moze korzystaC ze s$rodkow pozabudzetowych, w szczegdlno$ci moze przyjmowaé
i dysponowaé na cele statutowe darami rzeczowymi. $rodkami finansowymi oraz innymi $wiadczeniami
spotecznymi.

7. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy.
8. Gospodarke kasowa Osrodka prowadzi bezptatnie Urzad Gminy Nowy Targ.

9. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ oraz sporzadza na tej podstawie sprawozdania zgodnie
Z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 16. 1. Statut uchwala Rada Gminy.
2. Zmiany w statucie wymagaja trybu wlasciwego dla jego ustalenia.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie obowiazujace przepisy aktow
prawnych.

Przewodniczacy Rady Gminy
mgr Wieslaw Parzygnat
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