DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Krakow, dnia 30 listopada 2015 r. Elektronicznie podpisany przez:
Artur Stowik; MUW
Data: 2015-11-30 15:25:03
Poz. 7032
UCHWALA NR XI1/63/2015

RADY GMINY PCIM
z dnia 20 listopada 2015 roku

w sprawie: zatwierdzenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pcimiu

Na podstawie art.18 ust 2, pkt. 9 lit. h oraz art. 18 ust. 2 pkt.15, art. 40 ust. 2 pkt.2 art. 41 ust.1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 17 ust.1 pkt.18 iart. 110 ust.1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz.U. w 2015 r. poz. 163 z p6zn. zm.) Rada Gminy Pcim
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ nowy Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pcimiu stanowiacy zatacznik nr 1
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata nr XVII/83/03 Rady Gminy Pcim zdnia 30 grudnia 2003 roku w sprawie
zatwierdzenia nowego Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pcimiu

§ 3. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Wojtowi Gminy Pcim.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego

Przewodniczacy Rady Gminy Pcim
Stanistaw Bzowski
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Zatacznik do Uchwaly Nr XI1/63/2015
Rady Gminy Pcim z dnia 20 listopada 2015 r.
STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W PCIMIU

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Pcimiu zwany dalej Os$rodkiem jest samodzielng jednostka
organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, dzialajaca jako wyodrgbniona jednostka budzetowa Gminy
Pcim utworzong w celu realizacji zadan Gminy Pcim w zakresie zadan wiasnych i zleconych gminie z zakresu
pomocy spotecznej oraz przewidzianych innymi przepisami do realizacji przez jednostki pomocy spolecznej.
Osrodek dysponuje pomieszczeniami tworzacymi Centrum Ustug Socjalnych zwanych dalej CUS.

2. Siedzibg Osrodka jest miejscowo$¢ Pcim, adres: 32-432 Pcim 563.

3. Siedzibg CUS jest miejscowos¢ Stroza, adres 32-431 Stréza 1.

4. Osrodek obejmuje swoim zasiggiem dziatania obszar Gminy Pcim.

5. Nadzér nad sprawnym dziataniem O$rodka sprawuje Wojt Gminy Pcim.
§ 2. 1. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Pcimiu dziala na podstawie:

1) Uchwaty Nr X1/52/90 Gminnej Rady Narodowej w Pcimiu z dnia 26 kwietnia 1990 r. w sprawie utworzenia
Osrodka Pomocy spotecznej i organizacji pomocy spotecznej na szczeblu podstawowym,

2) niniejszego Statutu i Regulaminu Organizacyjnego.
2. Ponadto Osrodek dziata w oparciu 0 wlasciwe przepisy prawne w tym:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym,

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych,

3) Kodeksu postgpowania administracyjnego,

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci ,

5) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej, wraz z przepisami wykonawczymi do tej ustawy.
3. Osrodek realizuje rowniez zadania wynikajace z:

1) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych,

2) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

3) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

4) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych,

5) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j,
6) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo Energetyczne,
7) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. Karcie Duzej Rodziny.
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Rozdzial 2.
Cele i zadania OS$rodka

§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest:

1) wspieranie o0sob irodzin w wysitkach zmierzajacych do =zaspokojenia niezbednych potrzeb oraz
umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

2) wspieranie 0sob i rodzin w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w Stanie sami
pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,

3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob irodzin oraz ich integracji
ze $rodowiskiem.

2. Dziatania Os$rodka winny by¢ skierowane na pomoc rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu przez
nie zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz na tworzeniu warunkow sprzyjajacych temu celowi.

§ 4. 1. Osrodek realizuje nastepujace zadania wlasne gminy z zakresu pomocy spoteczne;j:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka;

2) przygotowanie oceny zasobOw pomocy spotecznej w oparciu o0 analize lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na §wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwoséci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisow o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobeg, ktdra zrezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z koniecznos$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub ciezko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i swiadczenie ushug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;
16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

17) sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia
pracownikow;

19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych;
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21) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

22) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkéw, pozyczek oraz
pomocy W naturze;

23) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki;

24) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

25) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
owolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o0 ustugach poradnictwa zawodowego
i 0 szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w przepisach o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

26) reintegracja spoteczna i zawodowa 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
2. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu pomocy spoteczne;j.

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowg lub
ekologiczna;

3) prowadzenie irozwdj infrastruktury $rodowiskowych domow samopomocy dla osob z zaburzeniami
psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub
zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
§ 5. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j:
1. Opracowanie i realizacja 3- letnich gminnych programow wspierania rodziny.
2. Tworzenie mozliwos$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.

3. Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego, oraz praca
z rodzing przezywajaca trudnosci w wypeianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia ipomocy asystenta rodziny oraz dostepu
do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,

C) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.
4. Finansowanie:

a) kosztow szkolen rodzin wspierajacych,

b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.

5. Wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym o$rodku
preadobcyjnym.

6. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, 0 ktorym
mowa w art. 187 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
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7. Prowadzenie monitoringu dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezwyciezajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

§ 6. 1. Osrodek realizuje zadania zlecone Gminie Pcim z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej:

a) wykonywanie zadan wynikajacych z rzagdowych programow z zakresu wspierania rodziny.
§ 7. Osrodek realizuje zadania wlasne z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie:
1. Tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

1) opracowanie i realizacja gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie,

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie w szczego6lnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie,

3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsca w osrodkach wsparcia,
4) obstuga organizacyjno — techniczna zespotu interdyscyplinarnego.

§ 8. Ponadto do zadan GOPS nalezy:

1. Wytyczanie na rzecz obywateli powddztw o roszczenia alimentacyjne.

2. Kierowanie ~ wnioskow o ustalenie niezdolnoSci do pracy, niepelnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do organdow okreslonych odrebnymi przepisami.

3. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny.
4. Wykonywanie innych zadan, z zakresu pomocy spotecznej, wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i struktura organizacyjna

§ 9. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik Osrodka na podstawie udzielonego przez
Woéjta Gminy Pcim pelnomocnictwa.

2. Podczas nieobecnosci Kierownika jego obowigzki przejmuje inna przez niego upowazniona osoba.

3. Stosunek pracy z kierownikiem nawiazuje i rozwiazuje Wojt Gminy Pcim.

4. Zwierzchnikiem shuzbowym w stosunku do Kierownika jest Wo6jt Gminy Pcim.

5. Kierownik zatrudnia i zwalnia pracownikow GOPS i jest ich pracodawca w rozumieniu przepiséw prawa.

6. Kierownik sktada Radzie Gminy Pcim coroczne sprawozdanie z dziatalnosci GOPS i przedstawia potrzeby
w zakresie pomocy spoteczne;j.

7. Kierownik zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej poprzez
wydawanie stosownych zarzadzen.

8. Organizacj¢ wewnetrzng oraz szczegotowy zakres dziatania GOPS oraz komorki organizacyjnej zwanej
CUS okresla regulamin organizacyjny opracowany przez Kierownika, ktory to regulamin podlega zatwierdzeniu
przez Wojta Gminy Pcim.

9. Kierownik wustala zasady wynagradzania inagradzania pracownikoéw w formie Regulaminu
wynagradzania.

10. Kierownik wydaje decyzje administracyjne, w zakresie zadan GOPS, na podstawie upowaznienia
udzielonego przez Wojta Gminy Pcim.

11. W czasie nieobecnosci kierownika GOPS decyzje administracyjne w zakresie zadan wlasnych i zadan
zleconych gminie podpisuje Wojt Gminy Pcim lub na wniosek Kierownika GOPS inny pracownik z upowazniena
Wojta Gminy Pcim.
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Rozdzial 4.
Gospodarka Finansowa Osrodka

§ 10. 1. GOPS prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych w ustawie o finansach
publicznych i o rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej GOPS jest plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki na podstawie
uchwatly budzetowej Rady Gminy i zatwierdzonego przez Woéjta Gminy Pcim.

3. GOPS posiada wyodrebniony rachunek bankowy i wtasng obstuge finansowo-ksiegowa.
4. Obstuge kasowa prowadzi Urzad Gminy na mocy porozumienia.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 11. 1. Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Pcimiu uchwala Rada Gminy Pcim
2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy prawa ogolnie
obowiazujace.

Przewodniczacy Rady Gminy Pcim
Stanistaw Bzowski
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