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POROZUMIENIE
GMINY MIASTA TARNOWA | GMINY GNOJNIK

z dnia 25 listopada 2015 roku

zawarte pomigedzy Gming Miasta Tarnowa reprezentowang przez Prezydenta Miasta Tarnowa Pana
Romana Ciepiel¢ przy udziale Skarbnika Miasta Pana Stawomira Kolasinskiego zwang dalej ,,Miastem”,
a Gmina Gnojnik reprezentowang przez Wojta Gminy Gnojnik Pana Stawomira Paterka przy udziale
Skarbnika Gminy Pani Pauliny Brzyk zwang dalej ,,Gming”

§ 1. Stosownie do  zapisow  § 2 ust. 3rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej =z dnia
14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw i sSposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz.U. Nr 36, poz. 155 z p6zn. zm.), uwzgledniajac wniosek Kosciota Zielonoswiatkowego Zboru
,Drzewo Zycia” w Tarnowie w sprawie nauki religii w roku szkolnym 2015/2016 dla uczniéw pobierajacych
nauke w szkotach prowadzonych przez Gming Miasta Tarnowa i Gming Gnojnik, Strony porozumienia ustalaja
nastepujace zasady prowadzenia punktu katechetycznego:

1) nauka religii odbywa¢ sie bedzie zgodnie z obowiazujacym programem nauczania w dwoch grupach
pozaszkolnych po dwie godziny tygodniowo w nieodptatnie udostepnionym punkcie katechetycznym

Kosciota Zielono$wiatkowego Zboru ,,.Drzewo Zycia” w Tarnowie, przy ul. Gabriela Narutowicza 19,
w okresie:

a) od dnia 1 wrzesnia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 .,
b) od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2016 r.;

2) nauczanie religii prowadzi¢ bedzie nauczycielka stazystka skierowana przez Ko$ciol Zielonoswiatkowy
Zboru ,,Drzewo Zycia”, zatrudniona w Szkole Podstawowej nr 2 im. Stanistawa Konarskiego w Tarnowie
w wymiarze 0,22 etatu, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(Dz.U.z 2014 r., poz. 191 z p6zn. zm.).

§ 2. Koszty zatrudnienia nauczyciela, o ktérym mowa w § 1 pkt 2 niniejszego porozumienia obejmuja:
wynagrodzenia osobowe pracownika, dodatkowe wynagrodzenie roczne, sktadki na ubezpieczenia spoteczne,
sktadki na Fundusz Pracy, odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

§ 3. Catkowity koszt zatrudnienia nauczyciela, 0 ktorym mowa w § 2 niniejszego porozumienia wynosi:
1) w roku 2015 - 2.456,07 zi,
2) w roku 2016 - 5.246,07 zt.

§ 4. 1. W celu realizacji zadania, 0 ktorym mowa w § 1 niniejszego porozumienia, Gmina zobowiazuje sig
przekaza¢ Miastu w ramach dotacji celowych srodki w wysokosci stanowiacej 1/2 czg$¢ kosztu, o ktorym
mowa w § 3 niniejszego porozumienia, W nastepujacy sposob:

1) za okres od dnia 1 wrzesnia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r. w kwocie: 1.228,04 zt (stownie: jeden tysiac
dwiescie dwadziescia osiem ztotych 4/100) ptatnej w terminie do dnia 15 grudnia 2015,
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2) za okres od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2016 r. w kwocie: 2.623,04 zt (stownie: dwa tysiace
sze$éset dwadziescia trzy ztote 4/100) ptatnej w terminie do dnia 10 lutego 2016 r.

2. Miasto zobowiazuje si¢ do wykorzystania przekazanych $rodkéw finansowych zgodnie z celem, na jaki
je otrzymato.

3. Gmina przekaze dotacje celowe, o ktérych mowa w ust. 1 na rachunek bankowy Miasta nr: 69 1030
1250 0000 0000 8800 1001. W przypadku braku zaptaty w terminach okreslonych w ust. 1 zostana naliczone
odsetki ustawowe za kazdy dzien zwtoki.

§ 5. Kwoty wykazane w § 4 ust. 1 niniejszego porozumienia ulegna zmianie w przypadku zmiany
wysokosci sktadnikow wynagrodzenia nauczyciela, i/lub zmiany nauczyciela religii.

§ 6. 1. Wykorzystanie dotacji celowej okreslonej w § 4 ust. 1 pkt 1 niniejszego porozumienia nastapi do
dnia 31 grudnia 2015r., a dotacji celowej okreslonej w § 4 ust. 1 pkt 2 niniejszego porozumienia nastapi do
dnia 31 sierpnia 2016 r.

2. Rozliczenie dotacji celowej okreslonej w § 4 ust. 1 pkt 1 niniejszego porozumienia nastapi do dnia
10 stycznia 2016 r., a dotacji celowej okreslonej w § 4 ust. 1 pkt 2 niniejszego porozumienia nastapi do dnia
10 wrzesénia 2016 .

3. Podstawe rozliczenia dotacji celowej bedzie stanowi¢ sporzadzone przez Miasto sprawozdanie
merytoryczne i rozliczenie finansowe.

4. Zwrot niewykorzystanej cze$ci dotacji celowej, o ktorej mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 niniejszego
porozumienia nastapi do dnia 10 stycznia 2016 r., na rachunek bankowy Gminy: nr 75 9453 0009 0020
0200 0039 0002, aniewykorzystanej czeSci dotacji celowej okreSlonej w § 4 ust. 1 pkt 2 niniejszego
porozumienia nastapi do dnia 10 wrzesnia 2016 r. na rachunek bankowy Gminy: nr 48 9453 0009 0020
0200 0039 0003.

§ 7. Porozumienie obowiazuje od dnia podpisania, z moca od dnia 1 wrze$nia 2015 r. i podlega ogloszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego na wniosek Gminy.

§ 8. Wszelkie zmiany warunkéw porozumienia wymagaja zachowania formy pisemnej W postaci aneksu
pod rygorem niewaznosci.

§ 9. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2014 r., poz. 121 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U.z 2013r. poz. 885z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie warunkoéw isSposobu organizowania nauki religii
w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.U. Nr 36, poz. 155 z p6zn. zm.).

§ 10. Ewentualne spory powstale w zwiazku z zawarciem i wykonywaniem niniejszego porozumienia
Strony poddadza rozstrzygnigciu wlasciwego, ze wzgledu na siedzibg Miasta, sadu powszechnego.

§ 11. Porozumienie sporzadzono w pigciu jednobrzmiacych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze Stron
i jednym przeznaczonym do publikacji.

Gmina Miasta Tarnowa Gmina Gnojnik

Prezydent Miasta Tarnowa Wojt Gminy Gnojnik
Roman Ciepiela Stawomir Paterek
Skarbnik Miasta Skarbnik Gminy

Stawomir Kolasinski Paulina Brzyk
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