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UCHWALA NR XVI/113/15

RADY MIEJSKIE] W NOWYM WISNICZU
z dnia 27 listopada 2015 roku

zmieniajaca uchwale w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek oraz
szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, warunki
obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
wysoko$¢ i szczegolowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego a takze tryb
i kryteria przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli w szkotach
prowadzonych przez Gmine Nowy Wisnicz

Na podstawie art.18 ust 2 pkt 151 art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U.z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 30 ust. 61 6a, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7 w zwiazku z art. 91d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( t j.: Dz. U. z 2014 r. poz. 191 oraz z 2015 r. poz. 357 )
Rada Miejska w Nowym Wi$niczu, po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli,
uchwala co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie stanowigcym zalacznik do uchwaly Nr XXVI/206/09 Rady Miejskiej w Nowym
Wisniczu z dnia 20 kwietnia 2009 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek oraz
szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, wysoko§¢
1 szczegbtowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego a takze tryb i kryteria przyznawania
nagréd ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli w szkotach prowadzonych przez Gming Nowy Wisnicz
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie: "3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznawany jest trzy razy
w roku, na okresy: styczen — kwiecien, maj — sierpien, wrzesien — grudzien."

2) w § 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie: " 2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego ustala si¢ na czas okreS$lony
nie dtuzszy niz jeden rok szkolny."

3)w § 12 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 31 4 w brzmieniu: "3. Dodatek dla opiekuna stazu przyznaje si¢ na okres
odbywania stazu przez nauczyciela a w przypadku przedtuzenia okresu stazu, na okres tego przedtuzenia.

4. Nauczycielowi, ktéry z uwagi na realizowane dodatkowe zadania posiada prawo do dwdéch lub wigcej
dodatkéw funkcyjnych, o jakich mowa w § 12 ust. 1, dodatki te ulegajg sumowaniu."

4) w § 13 ust. 3 otrzymuje brzmienie: "3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresach, za ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesiacu, w ktérym nauczyciel zaprzestat z innych powodéw petnienia funkcji, do ktérych
przypisany jest ten dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia obowiazkow nastapito pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia."

5) w § 13 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu: "4. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w § 10 ust. 213 oraz w § 11 nie wylacza prawa do dodatku, o ktérym mowa w § 12 ust. 1."
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6) w § 17 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 41 5 w brzmieniu: "4. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mégt ich realizowac z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, a w szczegdlnos$ci
w zwiazku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw;
2) wyjazdem uczniéw na wycieczki szkolne;

3) rekolekcjami;

4) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie;

5) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbedny do wykonywania doraznej czynno$ci wynikajacej z jego
funkcji zwigzkowe;j;

- traktuje si¢ jako godziny faktycznie odbyte."

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach,
w ktorych zajecia rozpoczynajg si¢ lub koncza w Srodku tygodnia - za podstawe ustalenia liczby godzin
ponadwymiarowych przyjmuje si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zaj¢¢ okreslony w art. 42 ust 3 lub
ustalony na podstawie art 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy ) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy lub
dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystluguje wynagrodzenie
w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Wi$nicza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Mirostaw Chodur
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