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UCHWALA NR XII1/238/2015
RADY GMINY CHELMIEC

z dnia 8 grudnia 2015 roku

w sprawie: ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
W przedszkolach, szkotach i placowkach prowadzonych przez Gmine Chelmiec.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2015,
poz. 1515), oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U.z 2014,
poz. 191 ze zm.), Rada Gminy Chetmiec uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin ws. okreslenia kryteriow 1itrybu przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkach prowadzonych przez Gming Chelmiec, stanowiacy
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wzor wniosku 0 Nagrode Wojta Gminy Chetmiec/Dyrektora dla nauczyciela, w tym zajmujacego
stanowisko kierownicze za osiggni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
realizacji innych zadan statutowych stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Tracg moc uchwatly:

- nr XXVII/257/2004 Rady Gminy Chetmiec z dnia 16 grudnia 2004 r. w sprawie: ustalenia kryteriéw i trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli (Dz.U. Matop. z 2005 r., nr 105, poz. 696), wraz ze zmianami:

-nr VII/82/2011 Rady Gminy Chetmiec z dnia 17 marca 2011 r. w sprawie: zmiany uchwaly w sprawie
ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli (Dz.U. Matop. Z 2011 r., nr 209, poz. 1692),

- nr XIV/219/2011 Rady Gminy Chelmiec z dnia 15 listopada 2011 r. w sprawie: zmiany uchwaty w sprawie
ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli (Dz.U. Matop. z 2011 r., nr 555, poz. 5856).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Chetmiec.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Chetmiec
Joézef Zygmunt
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XI1I/238/2015
Rady Gminy Chelmiec
z dnia 8 grudnia 2015 r.
Regulamin ws. okreslenia kryteriéw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
W przedszkolach, szkolach i placowkach prowadzonych przez Gmin¢ Chelmiec.

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§ 1. Tlekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela
(Dz. U.z 2014 r., poz. 191 ze zm.):

2) szkole — rozumie si¢ przez to przedszkole, szkote, placowke oraz inne jednostki organizacyjne wymienione
w art. 1 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, prowadzone przez Gming Chetmiec,

3) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczyciela, wychowawce iinnego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w szkole, o ktorej mowa w pkt 2,

4) organizacji zwigzkowej — rozumie si¢ przez to zaktadowe i migdzyzaktadowe organizacje zwigzkowe
zrzeszajace nauczycieli i obejmujace swoim zasiggiem gminne jednostki organizacyjne dziatajace w zakresie
oswiaty,

5) laureacie — zgodnie z definicja regulaminu wlasciwego konkursu, olimpiady,

6) kwota bazowa — wysoko$¢ minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela mianowanego
z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagréd

§ 2. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod mogg by¢ przyznane z okazji:
a) Dnia Edukacji Narodowej,
b) waznych wydarzen w zyciu szkoty.
2. W uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznane w innym czasie.
3. Nagrody ze specjalnego funduszu maja charakter uznaniowy.

§ 3. 1. W budzecie Gminy Chelmiec planuje si¢ $rodki na nagrody dla nauczycieli za ich osiagnigcia
dydaktyczno — wychowawcze w ramach specjalnego funduszu nagrod w wysoko$ci co najmniej 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, z czego:

1) 60% $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty,

2) 40% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Wojta Gminy Chelmiec dla nauczycieli, w tym petniacych
funkcje kierownicze.

§ 4. 1. Przy przyznawaniu nauczycielom nagrod ze specjalnego funduszu nagrod bierze si¢ pod uwagg:

1) osigganie wyrozniajacych wynikéw w pracy z uczniami zdolnymi, w szczegolnosci z laureatami konkursow,
olimpiad, turniejow,

2) podnoszenie jako$ci pracy szkoly wynikajace m.in. z wdrozonych innowacji lub eksperymentéw
pedagogicznych oraz programow wilasnych,

3) wyrdzniajgce wyniki w pracy z dzieckiem o szczegdlnych potrzebach edukacyjno - wychowawczych,

4) wyrdzniajacg organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek dydaktycznych, imprez kulturalnych,
sportowych, rekreacyjnych, ktore stwarzaja mozliwosci poszerzania zainteresowan i rozwoju uzdolnien
wychowankow badz tez przeciwdziatajg formom patologii i wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy

5) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupetniajacej oferty zaje¢ i imprez dla uczniéw i srodowiska lokalnego,
dajacej mozliwo$¢ poszerzenia zainteresowan i rozwoju uczniow,
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6) aktywny udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli, rozwdj zawodowy nauczyciela
i podnoszenie kwalifikacji majace wptyw na poziom jakosci pracy,

7) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkolnej,
8) szczegolne zaangazowanie we wspolprace z rodzicami uczniow,
9) zaangazowanie w rozwigzywanie problemow uczniow wymagajacych szczegdlnej pomocy ze strony szkoty,

10) wspotprace z instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacj¢ programu dydaktyczno -
wychowawczego szkoty,

11) praca na rzecz srodowiska o§wiatowego,

§ 5. Przy przyznawaniu nagrod ze specjalnego funduszu nagréd nauczycielom zajmujacym stanowiska
kierownicze bierze si¢ pod uwage:

1) wysoka jako$¢ nauczania osiagang dzigki odpowiedniej organizacji pracy szkoty, wilasciwy dobor
programOéw nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru pedagogicznego — uzyskiwanie wysokich
wynikow egzamindw zewnetrznych przez uczniow,

2) dbatos¢ o uzyskiwanie wymiernych osiggnie¢ przez uczniow o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych,
3) wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym,
4) podnoszenie kwalifikacji, doskonalenie zawodowe, wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

5) racjonalne i oszczedne planowanie i wydatkowanie $rodkéw budzetowych oraz racjonalne pozyskiwanie
i wydatkowanie $rodkéw pozabudzetowych,

6) podejmowanie kreatywnych oraz efektywnych zadan w zakresie realizacji projektow edukacyjnych
finansowanych z funduszy zewngtrznych oraz zarzadzanie tymi projektami,

7) prawidlowg wspdtprace ze wszystkimi organami szkoty,
8) ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole,

9) wspolprace =z instytucjami i organizacjami wspomagajgcymi realizacje programu dydaktyczno -
wychowawczego szkoty,

10) wspotprace z organizacjami zwigzkowymi,
11) prace na rzecz o$wiaty na terenie dzielnicy lub catego miasta,

12) przestrzeganie prawa pracy, prawa oswiatowego, realizacj¢ uchwat Rady Gminy Chetmiec oraz zarzadzen
Wojta Gminy Chelmiec,

13) posiada wyrdzniajaca ocene pracy ustalong w ostatnich pigciu latach pracy pedagogicznej lub aktualng
pozytywna oceng dorobku zawodowego.

14) realizacje innych zadan zleconych przez organ prowadzacy.

§ 6. 1. Nagroda uzalezniona jest od spetnienia ww. kryteriéw i nie moze byc¢:
1) wieksza niz 200% kwoty bazowej,
2) mniejsza niz 20% kwoty bazowe;.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd moga by¢ przyznawane nauczycielowi po przepracowaniu
w szkole, co najmniej roku i dyrektorowi szkoty, ktory przepracowat na stanowisku dyrektora, co najmniej dwa
lata.

3. Nagrode Wojta Gminy Chelmiec moze otrzymaé nauczyciel, ktory posiada wyrdzniajac oceng pracy
ustalong w ostatnich pigciu latach pracy pedagogicznej lub aktualng pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego
i jest zatrudniony w szkole na co najmniej ¥ etatu.

Rozdziat 3.
Tryb przyznawania nagrod

§ 7. Prawo wystapienia z wnioskiem 0 przyznanie nagrody dla nauczyciela przystuguje:
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1) Wéjtowi Gminy Chelmiec,
2) organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny,
3) Dyrektorom szkot — dla nauczycieli zatrudnionych w kierowanych przez nich szkotach,

4) Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Radzie Szkoty —dla nauczycieli w ktorej Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow lub Rada Szkoty funkcjonuje,

5) zaktadowym i mi¢dzyzaktadowym nauczycielskim organizacjom zwigzkowym.

§ 8. 1. Wniosek 0 nagrode W¢jta Gminy Chetmiec lub Dyrektora szkoty, powinien zawierac:
1) dane osobowe kandydata do nagrody,
2) informacje o ocenie pracy pedagogicznej nauczyciela,

3) wyszczegodlnienie dotychczasowych nagrdod, odznaczen, wyrdznien obejmujacych okres od otrzymania
ostatniej Nagrody W¢jta Gminy Chetmiec,

4) uzasadnienie zawierajace osiggniecia od czasu otrzymania ostatniego wyrdznienia z zachowaniem kryteriow
zawartychw § 4 lub § 5.

5) opini¢ rady pedagogicznej lub rady szkoty w przypadku wniosku zgloszonego przez dyrektora szkoty,
6) podpis wnioskodawcy.

2. Wniosek 0 nagrode Wojta Gminy Chelmiec nalezy sktada¢ do Zespotu Obstugi Ekonomiczno-
Administracyjnej Szkot w Chelmcu, ul. Papieska 2, 33-395 Chelmiec, ktory prowadzi obstuge finansowo-
administracyjng wnioskow, w terminie do 20 wrze$nia danego roku kalendarzowego.

3. Brak danych we wniosku lub przekroczenie terminu sktadania wniosku powoduje jego odrzucenie
ze wzgledow formalnych.

4. Wnioski 0 nagrode Wojta Gminy Chetmiec opiniuje komisja powotana przez Wojta Gminy Chetmiec.

5. Do wniosku nalezy dolaczy¢ podpisane o$wiadczenie nauczyciela, ktoremu podmiot okre§lony
w § 7 wnioskuje przyznanie nagrody, 0 nastgpujacej tresci ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w Whniosku o0 przyznanie nagrody Woéjta Gminy Chelmiec/dyrektora, za osiggnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz realizacji innych zadan statutowych, zgodnie
zart. 23 ust. 1 pkt. 1 ustawy zdnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz.U. z2014r.,
poz. 1182 z p6zn. zm.), w zakresie niezbednym do jego rozpatrzenia.”

6. Wniosek o0 nagrod¢ Dyrektora szkoty nalezy sktada¢ do sekretariatu szkoty, w terminie do 20 wrze$nia
danego roku kalendarzowego.

§ 9. 1. Nagrody przyznaje:
1) Wéjt Gminy Chelmiec z puli $rodkow wskazanych w § 3 ust. 1 pkt. 2,
2) Dyrektor szkoty z puli srodkéw wskazanych w § 3 ust. 1 pkt. 1.

2. Wojt Gminy Chelmiec moze przyznaé nauczycielowi nagrode z wilasnej inicjatywy — bez uzyskania w tym
zakresie opinii komisji. Liczba nagrodzonych w tym trybie nauczycieli nie moze przekroczy¢ 10 osob.

3. Za osiagnigcia w pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczyciel moze otrzyma¢ nagrode Dyrektora
szkoly zgodnie z kryteriami okreslonymi w § 4.

4. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego odpis umieszcza sie w jego
aktach osobowych.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Niniejsze postanowienia dotyczace kryteriow i trybu przyznawania nagrod zostaty przedstawione
do zaopiniowania organizacjom zwigzkowym.
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2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy ustawy Karta
nauczyciela.

Przewodniczacy Rady Gminy Chelmiec
Jozef Zygmunt
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Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr XI111/238/2015
Rady Gminy Chelmiec
z dnia 8 grudnia 2015 r.

WNIOSEK

o przyznanie nagrody Wojta Gminy Chelmiec/Dyrektora, za osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz realizacji innych zadan statutowych.

Zgtaszam wniosek 0 przyznanie nagrody W¢jta Gminy Chelmiec / dyrektora:

1. Imig i nazwisko
nauczyciela:

2. Data i miejsce urodzenia:

3. Nazwa szkoty:

4. Wyksztalcenie:

5. Staz pracy zawodowej:

6. Stopien awansu
zawodowego:

7. Ostatnia ocena pracy (data
I stopien):

8. Otrzymane nagrody (od
kogo oraz rok otrzymania):

Uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego z uwzglednieniem zastug, osiagni¢¢ od otrzymania ostatniej

nagrody:

(miejscowo$¢ i1 data)

* dotyczy wniosku 0 nagrodg Wojta

(pieczgf)

Przewodniczacy Rady Gminy Chetmiec
Joézef Zygmunt
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