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UCHWALA NR XXI1.205.2016
RADY POWIATU TARNOWSKIEGO

z dnia 30 sierpnia 2016 roku

w sprawie okreSlenia szczegélowych zasad udzielania i rozmiaru znizek dyrektorom i wicedyrektorom
szkol oraz nauczycielom pelnigcym inne stanowiska kierownicze w szkolach i placéwkach opiekunczo —
wychowawczym oraz szczegélowych zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Na podstawie Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.
U. z 2016 r. poz. 814) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2) w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z pézn. zm.), Rada Powiatu Tarnowskiego, uchwala co
nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, o ktorych mowa w art. 3 pkt
2 ustawy — Karta Nauczyciela, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Tarnowski, obniza sig¢
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslonych
w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, do liczby godzin zaj¢é okreslonych w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy
wymiar zajeé
1. | Dyrektor w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Tuchowie
- do 5 oddziatéw 10
- od 6 do 8 oddziatow 8
- 0od 9 do 10 oddziatow 6
- od 11 do 15 oddziatéw 5
- od 16 do wigcej oddzialow 4
2. | *Wicedyrektor ds. ksztalcenia zawodowego 1 prozawodowego w Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
- od 6 do 10 oddziatow o ksztalceniu zawodowym 6
- od 11 do 15 oddziatéw o ksztatceniu zawodowym 5
- od 16 do wigcej oddzialdw 4
3. | Wicedyrektor ds. dydaktycznych i wychowawczych w Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego
- od 8 do 10 oddziatow 10
- od 11 do 15 oddziatéw 8
- od 16 do wigcej oddzialow 6
4. | Kierownik Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Centrum Ksztalcenia Zawodowego 8
i Ustawicznego
5. | **Kierownik Os$rodka Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego w Centrum 6
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
6. | Dyrektor w szkole/zespole szkot o liczbie:




Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -2- Poz. 5072
- do 5 oddzialow 12
- od 6 do 8 oddziatéw 10
- 0od 9 do 10 oddziatow 8
- od 11 do 15 oddziatéw 6
- od 16 1 wigcej oddzialow 4
7. | Wicedyrektor w szkole/zespole szkot o liczbie:
- od 12 do 15 oddziatéw 10
***_ od 16 i wigcej oddziatow 8
8. | Kierownik ds. ksztatcenia zawodowego w szkole/zespole szkot o liczbie:
- od 4 do 5 oddziatéw o ksztalceniu zawodowym 12
- od 6 do 8 oddziatéw o ksztalceniu zawodowym 10
- 0d 9 do 11 oddziatow o ksztatceniu zawodowym 8
- od 12 i wigcej oddzialéw o ksztalceniu zawodowym 6
9. | Kierownik internatu w szkole/zespole szkot o liczbie:
- do 140 wychowankow 15
- 0od 140 do 200 wychowankow 12
- powyzej 200 wychowankow 10
10. | Dyrektor w Specjalnym O$rodku Szkolno — Wychowawczym o liczbie:
- do 70 wychowankow 12
- powyzej 70 wychowankow 10
11. | Wicedyrektor w Specjalnym O$rodku Szkolno —-Wychowawczym o liczbie:
- powyzej 70 wychowankow 14
12. | Kierownik internatu w Specjalnym Osrodku Szkolno —Wychowawczym o liczbie:
- do 50 wychowankow 15
- powyzej 50 wychowankow 10
13. | Dyrektor Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej 12
14. | Kierownik filii w Powiatowej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej 15
15. | Dyrektor w Samorzadowym Centrum Edukacji w Tarnowie 6
16. | Dyrektor w Domu Wczaséw Dziecigcych 8
17. | ****Wicedyrektor w Domu Wczasow Dziecigcych 12
18. | Kierownik w Szkolnym Schronisku Mlodziezowym 15
- do 50 miejsc noclegowych 15
- od 51 miejsc noclegowych 10
19. | Kierownik hali sportowej ds. kultury fizycznej 9

*przez oddzial rozumie si¢ rowniez grupy uczniow z innych szkol uczestniczacych w zajgciach

ksztatcenia zawodowego w CKZiU;

**wicedyrektor ds. ksztalcenia zawodowego przejmuje zakres zadan kierownika ODiDZ jezeli nie

powotano;

***za zgoda organu prowadzacego powotuje si¢ drugiego wicedyrektora

****stanowisko wicedyrektora w DWD tworzy si¢ jezeli liczba 0sob uczestniczacych w turnusach w

DWD w roku poprzedzajacym byta wigksza niz 150.

2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z ust. 1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska

kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym, ze obowiazuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiagcu, w ktorym zlecono nauczycielowi
zastgpstwo.

§ 2. 1. Organ prowadzacy na wniosek dyrektora Wydzialu Edukacji, Kultury i Promocji moze zwigkszy¢

rozmiar znizki obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych okreslonego w niniejszej uchwale nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska dyrektorow
szkot lub placoéwek wymienione w tabeli w § 1 ust. 1.
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2. Organ prowadzacy na wniosek dyrektora szkoly lub placowki moze zwigkszy¢ rozmiar znizki
obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
okreslonego w niniejszej uchwale nauczycielom, ktorym powierzono inne stanowiska kierownicze wymienione
w tabeli w § 1 ust. 1.

3. Organ prowadzacy moze zwigkszy¢ rozmiar znizki obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych o ktorej mowa w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu na czas
realizacji zadania wykraczajacego poza zakres zwyktych obowiazkow zwiazanych z pelniona funkcja.

§ 3. Organ prowadzacy na wniosek dyrektora Wydzialu Edukacji, Kultury i Promocji moze zwolni¢
dyrektora szkoty lub placowki od obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajec,
okreslonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela na czas realizacji zadania wykraczajacego poza zakres
zwyktych obowiazkéw zwiazanych z petniong funkcja.

§ 4. Znizka godzin, o ktorej mowa § 1 lub zwolnienie z obowiazku realizacji tygodniowego
obowiazkowego wymiaru zaj¢é, o ktorym mowa w § 3, moga by¢ cofnicte w kazdym czasie, bez potrzeby
wypowiedzenia, jezeli ustana przyczyny uzasadniajace zwigkszenie znizki godzin Iub zwolnienie z obowiazku
realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych.

§ 5. Nauczycielom, korzystajacym ze znizki, godziny ponadwymiarowe i dorazne zastgpstwa przydziela si¢
tylko w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci realizacji tych godzin przez innego nauczyciela.

§ 6. 1. Znizki godzin obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych okre§lone w § 1 ust. 1. dotyczace stanowisk kierowniczych wymienionych w
pkt. 1 — 5 tabeli wchodza w zycie w roku szkolnym 2016/2017.

2. Znizki godzin obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych okreslone w § 1 ust. 1. dotyczace stanowisk kierowniczych wymienionych w pkt. 6 — 19 tabeli
obowiazuja od dnia 1 wrzesnia 2017 roku.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tarnowskiego oraz dyrektorom szkoét i placowek
opiekunczo — wychowawczych prowadzonych przez Powiat Tarnowski.

§ 8. Tarci moc Uchwata Nr XX/158/08 Rady Powiatu Tarnowskiego z dnia 30 pazdziernika 2008 roku w
sprawie okreslenia szczegdtowych zasad udzielania i rozmiaru znizek dyrektorom i wicedyrektorom szkoét oraz
nauczycielom petnigcym inne stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach opiekunczo — wychowawczych
oraz szczegdtowych zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 9. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Malopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Pawel Smolen
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