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UCHWALA NR XXI1/314/2016
RADY MIEJSKIEJ W MIECHOWIE

z dnia 14 wrze$nia 2016 roku

w sprawie Regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach os§wiatowych, prowadzonych przez Gmine Miechéw za ich osiagniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 1.
poz. 446) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karty
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Miechowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach os$wiatowych, prowadzonych przez Gmine Miechéw za ich osiagnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefnstwa
uczniom (dzieciom) w czasie zaje¢ organizowanych przez placowke o§wiatowa oraz realizacji innych zadan
statutowych placéwki o$wiatowej, ze specjalnego funduszu nagréd wyodrgbnionego w budzecie Gminy
Miechéw z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego oraz dyrektoréw placowek o$wiatowych,
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XIX/213/2008 Rady Miejskiej w Miechowie z dnia 24 czerwca 2008 r. w sprawie
Przyjecia Regulaminu Przyznawania Nagréd Burmistrza Gminy i Miasta dla nauczycieli za ich osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcze.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Miechéw.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Miechowie
Zenon Czekaj
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XX11/314/2016
Rady Miejskiej w Miechowie

z dnia 14 wrzes$nia 2016 1.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach oSwiatowych, prowadzonych przez Gming¢ Miechow za ich
osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Regulamin reguluje kryteria 1 tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich
osiggni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom (dzieciom) w czasie zajeé
organizowanych przez placowke o$wiatowa oraz realizacji innych zadan statutowych
placowki oswiatowej, ze specjalnego funduszu nagrod wyodrebnionego w budzecie Gminy
Miechoéw z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego oraz dyrektorow placowek
oswiatowych.

2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) gminie- nalezy przez to rozumie¢ Gming Miechow,
2) Burmistrzu- nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy i1 Miasta Miechow,

3) placowkach oswiatowych- nalezy przez to rozumie¢ szkoty, oddzialy przedszkolne w
szkotach podstawowych i przedszkola prowadzone przez gming,

4) nauczycielach- nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli 1 innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez gming,

5) Nagrodzie Burmistrza- nalezy przez to rozumie¢ nagrod¢ organu prowadzacego placowke
o$wiatowa,

6) Nagrodzie Dyrektora- nalezy przez to rozumie¢ nagrode dyrektora placowki oswiatowe;.

Rozdzial 2.
Sposéb podzialu Srodkow

§ 2. 1. W budzecie gminy tworzy si¢ corocznie specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli
w wysokosci co najmniej 1% ich planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z tym ze:

1) 70 % $rodkow funduszu przeznacza si¢ na Nagrody Dyrektora,
2) 30 % srodkoéw funduszu przeznacza si¢ na Nagrody Burmistrza.

2. Srodki funduszu na nagrody dzieli si¢ proporcjonalnie miedzy placowki o$wiatowe w
zaleznosci od wysokosci planowanych rocznych wynagrodzen osobowych w placdéwcee
oswiatowe;j.

3. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub innych waznych
uroczystosci szkolnych.
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Rozdzial 3.
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody

§ 3. 1. Nagroda Burmistrza przyznawana jest na wniosek:
1) dla dyrektora placowki:
a) sekretarza gminy
b) rady pedagogiczne;,
c¢) rady rodzicow,
d) zaktadowej organizacji zwigzkowej zrzeszajacej nauczycieli,
e) dyrektora Samorzadowego Zespotu Edukacji w Miechowie.
2) dla nauczyciela:
a) dyrektora placowki oswiatowe;j,
b) rady rodzicéw,
c) zaktadowej organizacji zwigzkowej zrzeszajacej nauczycieli;
2. Nagrode Dyrektora dla nauczycieli przyznaje dyrektor placowki o$wiatowej z wiasnej
inicjatywy
3. Wzér wniosku o przyznanie Nagrody Burmistrza lub Nagrody Dyrektora stanowi
zatgcznik nr 1 do regulaminu.

§ 4. 1. Wnioski o przyznanie nagréd, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 nalezy sktada¢ w
terminie:

1) do dnia 30 wrzesnia kazdego roku - w przypadku nagrod z okazji Dnia Edukacji
Narodowej na dziennik podawczy Urzedu Gminy i Miasta w Miechowie
(decyduje data wptywu).

3. Whnioski ztozone po terminie lub w ktoérych nie zostaty usunigte braki formalne w
terminie 7 dni od daty wezwania nie bedg rozpatrywane.

4. Wnioski o przyznanie Nagrody Burmistrza wymienione w § 3 ust. 1 pkt 2 wymagaja
wczesniejszego ich zaopiniowania przez rade pedagogiczng.

5. W uzasadnieniu wniosku o nagrody nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty
osiggane przez osobe¢ nominowang do nagrody.

Rozdzial 4.
Kryteria przyznawania nagrod nauczycielom

§ 5. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy i przyznawane
sg nauczycielowi lub dyrektorowi za szczegdlne oraz wybitne osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

2. Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana dyrektorowi lub nauczycielowi, ktéry
przepracowat co najmniej 1 rok w placowce oswiatowej, dla ktorej organem prowadzacym
jest Gmina Miechow, posiada wyr6zniajaca ocen¢ pracy pedagogicznej lub pozytywng ocene
dorobku zawodowego.

3. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory przepracowat co

najmniej 1 rok w danej placowce oswiatowej, posiada co najmniej dobrg ocen¢ pracy
pedagogicznej lub pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego.
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§ 6. 1. Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktdry spelnia warunki
okreslone w § 5 ust. 2 oraz co najmniej siedem z nastepujacych kryteriow w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom (dzieciom) w czasie zaje¢ organizowanych przez
placowke o$wiatowg oraz realizacji innych zadan statutowych:

1) osigga bardzo dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniéw, prowadzonych przez okr¢gowe komisje egzaminacyjne lub zakwalifikowaniem si¢
uczniow do udzialu w okregowych, wojewoddzkich lub ogolnopolskich zawodach,
konkursach, przegladach i festiwalach,

2) posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami,
majacymi trudno$ci w nauce, specyficzne potrzeby edukacyjne lub stwarzajacymi problemy
wychowawcze,

3) jest autorem publikacji z zakresu dzialalnosci o§wiatowej, a w szczego6lnosci dotyczacych
pracy dydaktyczno-wychowawczej,

4) prowadzi udokumentowang, urozmaicong dziatalno§¢ wychowawcza w placéwce
oswiatowej, w klasie (grupie), np. wycieczki, udziat uczniow (dzieci) w spektaklach
teatralnych, koncertach, wystepach i spotkaniach z ciekawymi ludZzmi, organizowanie prac
spolecznie uzytecznych na rzecz placowki oswiatowej 1 srodowiska, udziat w konkursach,
przegladach, festiwalach, wystawach i olimpiadach przedmiotowych,

5) zorganizowal 1 zrealizowal co najmniej 3 uroczystosci szkolne lub §rodowiskowe, imprezy
kulturalne, sportowe, rekreacyjne,

6) opracowuje 1 wdraza wlasne projekty edukacyjne podnoszace jako$¢ pracy placowki
o$wiatowej,

7) podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom (dzieciom) oraz
aktywnie w nich uczestniczy,

8) zapewnia pomoc i opiek¢ uczniom (dzieciom) bgdacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub niewydolnych wychowawczo, udziela pomocy

uczniom (dzieciom) z zaburzeniami w rozwoju oraz zagrozeniem niedostosowaniem
spotecznym, majacym trudnos$ci w nauce i przystosowaniu si¢ do zycia w grupie,

9) rozwija formy wspotpracy placowki oswiatowej z jednostkami samorzadu terytorialnego
réznych szczebli, organizacjami pozarzagdowymi, policja, jednostkami systemu ochrony
zdrowia,

10) organizuje udziat rodzicow w zyciu placéwki oswiatowej, rozwija formy wspotdziatania z
rodzicami,

11) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w
zawodzie nauczyciela,

12) aktywnie pracuje w stalych lub doraznych komisjach rady pedagogicznej,
13) pozyskuje sponsoréw i sojusznikoOw placowki oswiatowej,
14) pozyskuje dla placowki oswiatowej srodki pozabudzetowe,

15) prowadzi aktywna dziatalno§¢ promocyjng placowki oswiatowej w szczegdlnosci poprzez
pisanie artykutéw, organizowanie wystaw, dokumentowanie dorobku placowki o$wiatowej,
opracowywanie biuletynow.
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2. Nagroda Burmistrza Gminy i Miasta Miechow moze by¢ przyznana dyrektorowi, ktory
wzorowo wypetnia obowiazki stuzbowe wynikajgce z przepisow prawa (m. in. w zakresie
dysponowania $§rodkami finansowymi placéwki oswiatowej, kierowania zaktadem pracy,
zapewnienia odpowiedniego dydaktycznego i wychowawczego poziomu pracy placowki
o$wiatowej oraz warunkow organizacyjnych), spetnia warunki okre§lone w § 5 ust. 2 oraz co
najmniej cztery z nastepujacych kryteriow:

1) dba o pozytywny wizerunek placéwki oswiatowej w $rodowisku lokalnym, inicjuje
dziatania na rzecz S$rodowiska lokalnego 1 jego integracji, w tym wspolpracujac z
organizacjami pozarzagdowymi,

2) podejmuje dziatania na rzecz promocji placowki o§wiatowej w srodowisku zewngtrznym,

3) opracowuje i wdraza innowacyjne programy i rozwigzania w placowce oswiatowe;j,

4) wzbogaca oferte edukacyjng placéwki oswiatowe;,

5) prowadzi dziatania na rzecz rozwoju wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi,
podmiotami zajmujgcymi si¢ praca z dzie¢mi 1 mtodziezg lub na ich rzecz,

6) pozyskuje dla placowki oswiatowej dodatkowe $rodki z roznych zrodet (tj. granty, projekty
itp.).

§ 7. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spetnia warunki
okreslone w § 5 ust. 3 oraz co najmniej 7 z nastepujacych kryteriow:

1) aktywnie organizuje zajecia pozalekcyjne w placéwce oswiatowej, w tym dodatkowe
zajecia dydaktyczne, wycieczki, konkursy, zawody sportowe,

2) udziela pomocy w adaptacji zawodowe;j i spotecznej 0s6b podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela oraz z krotkim stazem pracy nauczycielskie;j,

3) aktywizuje rodzicow do udziatu w zyciu placéwki oswiatowej,

4) organizuje pomoc i opiek¢ uczniom (dzieciom) bedagcym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej lub pochodzacych z rodzin ubogich albo niewydolnych wychowawczo,

5) uzyskuje wysokie efekty wychowawcze, polegajace na diagnozowaniu probleméw
wychowawczych ucznidw (dzieci), integrowaniu grupy, pobudzaniu aktywnos$ci spotecznej
ucznioéw (dzieci), rozwijaniu indywidualnych, pozytywnych cech uczniow (dzieci),

6) sprawuje funkcj¢ opiekuna samorzadu szkolnego lub inng wazna dla placowki oswiatowej
funkcje,

7) osigga bardzo dobre wyniki w procesie dydaktyczno-wychowawczym, potwierdzone
wynikami egzamindéw, udzialem 1 sukcesami ucznidéw w olimpiadach 1 konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych,

8) uczestniczy w roznych formach doskonalenia zawodowego,
9) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne oraz uroczystosci szkolne,

10) organizuje  wspolprace z placéwkami  kulturalno-o$wiatowymi, organizacjami
pozarzadowymi, ktorych dziatalno$¢ statutowa zwigzana jest z o$wiata, kultura, kulturg
fizyczng, a takze z rodzicami, z pracodawcami, policjg i innymi podmiotami wspierajagcymi
dziatania placowki o$wiatowej,

11) rzetelne 1 sumienne wykonuje obowigzki zwigzane z prowadzeniem zaj¢¢ z uczniami
(dzie¢mi), w tym wykazuje si¢ pomystowoscig i inicjatywg w stosowaniu réznych form,
metod i sSrodkow celem aktywizowania ucznidéw (dzieci) w procesie nauczania,
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12) organizuje i prowadzi na terenie placowki o$wiatowej dziatania w zakresie profilaktyki
uzaleznien i przeciwdziatania patologiom spotecznym.

Rozdzial 5.
Opiniowanie wnioskow

§ 8. 1. Wnioski o Nagrode Burmistrza opiniuje komisja powotana przez Burmistrza.

2. Ostateczng decyzje¢ w sprawie przyznania Nagrody Burmistrza podejmuje
Burmistrz.

§ 9. Decyzje o przyznaniu Nagrody Dyrektora podejmuje dyrektor placowki oswiatowe;.

Rozdzial 6.
Tryb przyznawania nagrod

§ 10. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze srodkow, o ktorych mowa § 2 ust. 1 pkt 1 - dyrektor placowki o§wiatowe;,
2) ze $rodkow, o ktorych mowa § 2 ust. 1 pkt 2 - Burmistrz.

2. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana Nagroda Burmistrza albo Nagroda Dyrektora,
otrzymuje pismo o jej przyznaniu, ktorego odpis umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.
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Zatacznik Nr 1 do Regulaminu

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY BURMISTRZA/NAGRODY
DYREKTORA¥*
L. Organ WNIOSKUJACY....cecuiiieiieeiie ettt ettt e et e e et e e ste e e ssteeessseeessseeessseeesseeensseennns

III. Szczegotowe uzasadnienie wniosku (zgodnie z rozdziatem 4 § 6 pkt. 1 1 pkt. 2
regulaminu):

I'V. Wniosek zaopiniowany pozytywnie/negatywnie* na posiedzeniu rady pedagogicznej
wdniu ..o, (dotyczy wniosku o przyznanie Nagrody Burmistrza).

(data) (podpis)

* Niepotrzebne skresli¢
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