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UCHWALA NR XXII1/234/2016
RADY GMINY IWANOWICE

z dnia 2 listopada 2016 roku

w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Gminy Iwanowice z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2017 r.

Dziatajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. Z 2016 r. poz. 446) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 239) Rada Gminy Iwanowice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny ,,Program Wspélpracy Gminy Iwanowice z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie”, ktéry jako zatacznik nr 1 stanowi integralng cze¢$¢ uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Iwanowice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Mirostaw Rosa
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXI11/234/2016
Rady Gminy Iwanowice
z dnia 2 listopada 2016 1.
PROGRAM WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2017

WSTEP

Zgodnie z art.7 ust.1 pktl9 ustawy z dnia 8§ marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Z
2016 r. poz. 446) do zadan wilasnych gminy zalicza si¢ sprawy ,,Wspdtpracy
1 dziatalnos$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (...)”

Rada Gminy Iwanowice uznajac szczegélna role podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego w zyciu Gminy Iwanowice, wyraza gotowo$¢ wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi na
zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwosci konkurencji i jawnosci.

Rozdzia’l 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE I DEFINICJE

Program obejmuj¢ wspétprace Gminy Iwanowice z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w
zakresie zadan publicznych realizowanych w roku 2017.

§ 1. llekro¢ jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie ( tekst jednolity Dz. U. Z 2016 r. poz. 239);

2) programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspoétpracy Gminy Iwanowice z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o pozytku publicznego i o
wolontariacie na terenie Gminy Iwanowice w roku 2017”.

3) dotacjach — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 Ustawy;

4) wolontariuszu — rozumie si¢ przez to wolontariusza w rozumieniu art. 2 pkt.3 Ustawy;
5) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Iwanowice;

6) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Iwanowice;

7) podmiotach programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 Ustawy;

8) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérych mowa w art.11 ust. oraz w art. 13 ustawy;

9) GPPiRPAoPN - Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomani.

§ 2. Obszar wspolpracy Gminy i organizacji pozarzadowych obejmuje w szczegélnosci sfere zadan
publicznych, o ktérych jest mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy.

§ 3. Program stworzono we wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi w ramach konsultacji spotecznych
z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdzial 2.
CELE PROGRAMU

§ 4. Gléwnym celem realizacji Programu jest ksztalttowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego i
wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnych, w tym:

1) organizowanie i wspieranie dzialan spotecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz Gminy, rozwoju
partnerstwa i wi¢zi lokalnych,

2) rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej Gminy,
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3) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych.
§ 5. Cele szczegotowe to:

1) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzagdowych i zapewnienie tym organizacjom réwnych szans w
realizacji zadan publicznych poprzez powierzanie 1 wspieranie coraz wigkszej ilosci zadan z jednoczesnym
zapewnieniem odpowiednich §rodkéw na ich realizacje,

2) zwigkszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,
3) wzrost efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Gminy,

4) tworzenie systemowych rozwigzan dla waznych problemdéw spotecznych,

5) integracja Organizacji z terenu Gminy.

§ 6. Celem programu jest rowniez realizacja Strategii Gminy Iwanowice na lata 2014-2020, w zakresie jej
nastepujacych celéw strategicznych: wzmocnienie potencjatu gospodarczego Gminy Iwanowice, zintegrowana
spoteczno$¢ lokalna - dbatos¢ o wspdlne dziedzictwo kulturowe oraz przestrzen publiczng, wysoka jako$¢ ustug
edukacyjnych, propagowanie zdrowego stylu zycia.

Rozdzia! 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 7. Wspétpraca z Organizacjami, realizowana bgdzie z zachowaniem zasad:

1) zasada pomocniczos$ci — powierzanie organizacja pozarzadowym tych zadan, ktére moga by¢ realizowane
efektywniej niz poprzez instytucje Gminy,

2) zasada suwerennosci — zachowanie autonomii i nie ingerowanie w wewnetrzne sprawy organizacji,
3) zasada partnerstwa — wspétpraca na réwnych prawach i na zasadzie dobrowolnosci udziatu,

4) zasada efektywnosci — dazenie wszystkich zainteresowanych do osiagnigcia najlepszych efektéw realizujac
zadania publiczne przy danych $rodkach i mozliwosciach,

5) zasada uczciwej konkurencji — tworzenie przejrzystych kryteriéw wspétpracy,
6) zasada jawnosci — stosowanie jawnych kryteriéw finansowych oraz pozafinansowych.

Rozdziat 4;
PRZEDMIOT WSPOLPRACY

§ 8. Przedmiotem wspétpracy Gminy Iwanowice z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest realizacja zadan Gminy z zakresu:

1) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

2) pomocy spotecznej,

3) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
4) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j ,

5) wypoczynku dzieci i miodziezy.

Rozdzia} s.
FORMY WSPOLPRACY

§ 9. Gmina Iwanowice realizuje zadania publiczne, o ktérych mowa w Ustawie, we wspdlpracy z
Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Wspétpraca ta moze odbywac sie¢ w nastepujacych formach finansowych oraz pozafinansowych:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie konkursu ofert na zasadach zawartych w ustawie,

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami
okreslonymi w art. 19 a ustawy,

3) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktérych tematyka wiaze si¢ z
Programem np. przez mozliwo$¢ nieodptatnego udostgpnienia lokalu, Srodkéw technicznych itp.
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4) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadah publicznych i innych zrédet
niz dotacja Gminy Iwanowice.

5) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gming, ktére ubiegaja si¢ o dofinansowanie z
innych Zrédet,

6) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw zewngtrznych,

7) organizacja lub wspodtudziat samorzadu Gminy w zorganizowaniu szkolen, konferencji, form wymiany
doswiadczen, w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacji,

8) promocja dziatalno$ci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu,

9) wzajemne informowanie si¢ samorzadu i organizacji pozarzadowych o planowanych kierunkach
dziatalno$ci.

§ 10. Organizacje Pozarzadowe moga takze wspdlpracowac z Urzedem poprzez:
1) pomoc organizacyjng w imprezach, uroczystosciach, spektaklach,
2) pomoc w kreowaniu pozytywnego wizerunku gminy wsroéd mieszkancow,
3) promocje gminy w swoim Srodowisku i na stronie www.,
4) stalg informacje¢ o dziatalno$ci,
5) wolontariat,
6) wspotprace przy tworzeniu planéw rozwojowych i strategicznych.

Bozdzial 6.
LISTA ZADAN PRIORYTETOWYCH

§ 11. Zadaniami priorytetowymi wspierajacymi realizacj¢ zadan wlasnych Gminy na rok 2017 sa:
1) organizacja zaj¢¢ pozaszkolnych w tym wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, realizowana m.in. poprzez:

konkurs projektéw w ramach GPPiRPAoPN - zadanie pn. Dofinansowanie dodatkowych zaje¢¢ dla
dzieci i mlodziezy (prowadzenie dodatkowych zaje¢ majacych na celu rozwdj dzieci i dajacych
alternatywe spedzania wolnego czasu);

2) powszechne zajecia sportowe oraz rozwdj bazy sportowej, realizowany m.in. poprzez konkurs projektéw
majacych na celu sprzyjanie rozwojowi sportu w Gminie Iwanowice;

3) wspieranie réznorodnych form upowszechniania kultury i sztuki m. in. poprzez konkurs projektéw majacych
na celu realizacje zadan o charakterze kulturalnym i artystycznym;

4) wykonywanie zadan z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin i oséb m.in. poprzez konkurs projektéw na zadanie pod nazwa:
,» Wspieranie os6b w podesztym wieku w integracji z mtodzieza”.

Rozdziat 7.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§ 12. Program bedzie realizowany w 2017 r.
Rozdziat 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 13. 1) Zlecenie realizacji zadan publicznych, tj. powierzanie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie jego realizacji lub wspieranie realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego wykonania, odbywa si¢ w miar¢ posiadanych srodkéw w budzecie gminy.

2) Konkursy ofert na zadania zapisane w Programie na 2017 r. ogtasza si¢ po wejsciu w zycie Programu.

3) Dotacje, o ktérych mowa w Programie nie moga by¢ wykorzystane na:
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a. remonty budynkdéw, zadania i zakupy inwestycyjne,
b. zakupy gruntéw,
c. dziatalno$¢ gospodarcza,
d. pokrycie kosztow utrzymania pomieszczen biurowych podmiotéw Programu,
z wyltaczeniem bezpos$rednich kosztéw zwigzanych z realizacja zadania,
e. dziatalno$¢ partii politycznych,
f. dziatalnos¢ zwiazkéw zawodowych i organizacji pracodawcow,
g. dziatalno$¢ samorzadéw zawodowych,
h. dziatalno$¢ fundacji utworzonych przez partie polityczne.
4) Informacje na temat konkurséw ofert zamieszczane s3:
a.w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Iwanowice,
b.na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Iwanowice,
c.na stronie internetowej Gminy Iwanowice.

5) Podmioty ubiegajace si¢ o realizacj¢ zadania mogg sktadaé oferty po ogloszeniu otwartego konkursu, na
formularzach ustalonych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Rozdzial 9.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§14. 1) W 2017 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem zamierza si¢
przeznaczy¢ kwote w wysokosci 240.200,00 zt.

2) Program jest finansowany ze Srodkéw wtasnych gminy, $rodkéw GPPiRPAoOPN oraz innych $rodkéw
zewnetrznych (m.in. z Malopolskiego Urzedu Wojewddzkiego).

3) Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje poszczegdlnych zadan wymienionych w
niniejszym Programie zostanie okreslona w uchwale budzetowej na rok 2017 i ich ostateczna kwota
uzalezniona jest od pozyskanych dotacji zewnetrznych.

Rozdzial 10. ORGANY I PODMIOTY REALIZUJACE PROGRAM I ODPOWIADAJACE ZA
JEGO REALIZACJE

§ 15. Za realizacje Programu ze strony Gminy Iwanowice, odpowiadaja:

1) Rada Gminy - w zakresie wyznaczenia przedmiotu i form wspélpracy oraz przydzielenia $rodkéw
finansowych na realizacj¢ zadania w budzecie Gminy.

2) Wéjt — w zakresie wykonania uchwaty Rady Gminy w sprawie uchwalenia programu wspétpracy z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami ustawowo uprawnionymi do prowadzenia dziatalno$ci pozytku
publicznego na 2017 rok, w tym w szczegblnosci wyboru podmiotéw, ktérym zleca si¢ zadania publiczne,
ogtaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadah publicznych, zawarcia stosownych uméw z
okresleniem wysokosci dotacji oraz kontroli wykonywania zadan i wykorzystania dotacji.

3) Referaty Urzedu oraz gminne jednostki organizacyjne — w zakresie biezacej wsp6lpracy z organizacjami,
a w szczeg6lnosci przygotowania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie, udzialu swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dotyczacych wspétpracy
Gminy z organizacjami, przyjmowanie uwag, wnioskdw i propozycji dotyczacych realizacji programu oraz
przedstawienia ich nast¢pnie Wojtowi, monitorowanie realizacji programu, przeprowadzanie kontroli
realizacji zleconych zadan publicznych, sporzadzanie sprawozdan ze wspétpracy z organizacjami, nadzér
merytoryczny i finansowy, rozliczanie projektow,

4) Organizacje pozarzadowe — w zakresie udziatu podczas prac komisji konkursowej, udziatu w spotkaniach
informacyjnych i konsultacyjnych.
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Rozdziat 11.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 16. 1) W trakcie wykonywania zadan przez podmioty Programu, gmina sprawuje kontrole prawidtowosci
ich wykonywania, w tym wydatkowania przekazanych na ich realizacje srodkéw finansowych.

2) W ramach kontroli upowaznieni pracownicy Urzedu Gminy Iwanowice moga bada¢ dokumenty i inne
no$niki informacji, ktére maja lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci 1 jakoSci wykonywania
zadania.

3) Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowiazany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne
no$niki informacji w wyznaczonym terminie.

4) Prawo do kontroli przystuguje zaréwno w siedzibach podmiotéw Programu, ktérym wskazano realizacj¢
zadania, jak i w miejscach realizacji zadan.

5) Realizacja Programu wspdtpracy jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe dzialania majace na celu
oceng realizacji wykonania Programu.

6) Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
a.liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
b.liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert , w tym liczba organizacji,
c.liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji,

d.liczba umoéw, ktére nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gmin¢ z przyczyn
zaleznych od organizacji,

e.wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegélnych obszarach,

f.wysokos¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe w realizacj¢ zadan
publicznych ujetych w Programie,

g.liczba projektéw aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Rade, konsultowanych przez
organizacjg,

h.liczba spotkan z przedstawicielami organizacji.

7) Sprawozdanie z realizacji Programu wspdtpracy za rok 2017 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz przedstawione przez Wéjta Gminy Iwanowice Radzie Gminy w Iwanowicach w terminie do
dnia 30 kwietnia 2018 r.

Rozdzial 12. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACJI

§ 17. 1) Program wspdlpracy na 2017 rok powstat na bazie programu wspotpracy na rok 2016.

2) Program zostat uchwalony po przeprowadzonych konsultacjach, ktére odbyly si¢ 5 pazdziernika 2016 r.,
zgodnie z uchwata Nr XI1/77/2011 Rady Gminy Iwanowice z dnia 05.10.2011 r. w sprawie okreslenia zasad
i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych.

Rozdziat 13.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

§ 18. 1) Z1ozone oferty opiniuje komisja konkursowa
2) Sktad imienny Komisji Konkursowej okresla w Zarzadzeniu Wéjt Gminy Iwanowice.
3) W sktad Komisji wchodza:
a.przedstawiciele organu wykonawczego gminy i jego jednostek organizacyjnych,
b.reprezentant zgloszony przez podmioty Programu.

4) Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje
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pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli:
a. zadna organizacja nie wskaze os6b do sktadu komisji konkursowej lub
b. wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach komisji konkursowej lub

c. wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu na podstawie § 15
ust.2d.

5) W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

6) Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
a.ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot Programu,

b.ocenia przedstawiona kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego,

c.uwzglednia wysoko$¢ §rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;

d.ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy ktérych udziale
wnioskodawca bedzie realizowatl zadanie,

e.uwzglednia planowany przez podmiot Programu udziat $rodkéw wlasnych lub $rodkéw
pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania,

f.uwzglednia planowany przez podmiot Programu wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prac¢ spoteczng cztonkéw,

g.uwzglednia analize i ocen¢ realizacji zaleconych zadan publicznych podmiotom Programu, ktére w
latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos$¢
oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw,

h.ocenia uczestnikdw i weryfikuje liczbe uczestnikéw zadan zgtoszonych przez Organizacje.

7) W ramach wspétpracy o $rodki moga ubiegac si¢ te podmioty Programu, ktére prowadza dziatalnos¢ dla
mieszkancéw gminy Iwanowice.

8) Organizacja pozarzadowa i podmiot, ubiegajacy si¢ o wsparcie finansowe Gminy, musza wykaza¢ w
sktadanej ofercie udziat finansowy i/lub rzeczowy $rodkéw wtasnych.

9) Komisja dokumentacje swoja prace w formie pisemnej w postaci protokotu, ktdéry jest przekazany, po
zakonczeniu prac Wdjtowi Gminy w celu podjecia decyzji o wyborze najkorzystniejszych ofert i okreslenia
kwot dotacji przyznanych organizacjom na realizacje zadan
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