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UCHWALA NR XXI1/237/16
RADY GMINY ZABIERZOW

z dnia 28 pazdziernika 2016 roku

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXIX/256/08 Rady Gminy Zabierzéw z dnia 28 listopada 2008 r. w
sprawie utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej - jednostki obstugi ekonomiczno -
administracyjnej szkol, pod nazwa ,,Gminny Zespot Ekonomiczno- Administracyjny Szkot w
Zabierzowie”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i art. 40 ust. 2 pkt 2, w zwigzku z art. 10a - 10d ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 446 ze zm.) Rada Gminy Zabierzéw
uchwala co nastgpuje:

§ 1. Dokonuje si¢ zmiany § 2 uchwaty Nr XXIX/256/08 Rady Gminy Zabierzow z dnia 28 listopada 2008 r.
w sprawie utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej - jednostki obstugi ekonomiczno — administracyjnej
szkot, pod nazwa ,,Gminny Zespdt Ekonomiczno- Administracyjny Szkol w Zabierzowie” (Dz. Urz. Woj.
Matop. z 2008 r. Nr 831, poz. 6127 ze zm.), ktory otrzymuje nowe brzmienie:

»$ 2. 1. Gminny Zespo6t Ekonomiczno - Administracyjny Szkét w Zabierzowie (zwany dalej ,,GZEAS”)
jest jednostka budzetowa Gminy Zabierzow, petniaca funkcje jednostki obstugujacej w rozumieniu art.
10b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, powotang do prowadzenia wspdlnej
obstugi administracyjno - organizacyjnej i finansowo - ksieggowej przedszkoli, szkét podstawowych,
zespotow szkolno - przedszkolnych, zespolow szkdt, gimnazjow, poradni psychologiczno -
pedagogicznej (zwanych dalej ,,jednostkami obstugiwanymi”), dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Zabierzow.

2. GZEAS wykonuje rowniez inne zadania okreslone w Statucie o jakim mowa w § 2 uchwaty.”.

§ 2. Zmienia si¢ Statut Gminnego Zespotu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkoét w Zabierzowie
stanowiacy Zalacznik do uchwaty Nr XXIX/256/08 Rady Gminy Zabierzow z dnia 28 listopada 2008 r.
W sprawie utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej - jednostki obstugi ekonomiczno — administracyjnej
szkot, pod nazwa ,,Gminny Zespot Ekonomiczno -Administracyjny Szkét w Zabierzowie” (Dz. Urz. Woj.
Matop. z 2008 r. Nr 831, poz. 6127), zmienionej uchwatg Nr X/67/11 Rady Gminy Zabierzow z dnia 30
czerwca 2011 r. (Dz. Urz. Woj. Matop. z 2011 r. Nr 427, poz. 4033), ktory po zmianach otrzymuje brzmienie,
jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Zabierzow.
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§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego, z mocg obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady

Maria Kwasnik
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Zakacznik do Uchwaty Nr XX11/237/16
Rady Gminy Zabierzéw
z dnia 28 pazdziernika 2016 r.
Statut
Gminnego Zespolu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkot w Zabierzowie

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Siedzibg Gminnego Zespotu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkot w Zabierzowie (zwanego dalej
»GZEAS”) jest miejscowos$¢ Zabierzow.

2. GZEAS dziata na obszarze Gminy Zabierzow.

3. Dzialalnoscia GZEAS kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz.

4. Dyrektor odpowiada za terminow3 i zgodna z prawem realizacj¢ zadan przez GZEAS.
5. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie wewnetrznej organizacji pracy GZEAS, a w szczego6lnosci okreslanie obowigzkow, uprawnien i
odpowiedzialno$ci pracownikdéw zatrudnionych w GZEAS,

2) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia, zwalniania i wynagradzania pracownikow GZEAS,
3) zapewnienie pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,

4) wykonywanie innych czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw GZEAS,
5) wydawanie zarzadzen i instrukcji regulujacych dziatalno§¢ GZEAS oraz biezacy nadzor,

6) ustalanie zasad obiegu dokumentow wewngtrznych GZEAS,

7) wspotpraca z radami rodzicéw obstugiwanych jednostek.

6. Strukture organizacyjna GZEAS okresla regulamin organizacyjny, nadawany w formie zarzadzenia przez
Dyrektora GZEAS.

7. W GZEAS moze by¢ utworzone stanowisko zastepcy dyrektora oraz zastepcy gtownego ksiegowego.

8. Obowigzki Dyrektora GZEAS pod jego nieobecnos¢ wykonuje zastepca dyrektora, a w przypadku jego
niepowolania lub takze nieobecno$ci wskazany przez Dyrektora GZEAS pracownik.

9. Obowiazki glownego ksiegowego pod jego nieobecnos¢ wykonuje zastepca gtdéwnego ksiggowego, a w
przypadku jego niepowotania lub takze nieobecnosci wskazany przez Dyrektora GZEAS pracownik.

10. GZEAS uzywa pieczeci o brzmieniu: Gminny Zespoét Ekonomiczno- Administracyjny Szkot w
Zabierzowie.

11. W korespondencji GZEAS postuguje si¢ oznakowaniem akt o symbolu GZEAS, zgodnie z
obowiazujaca instrukcjg kancelaryjna.

12. GZEAS prowadzi wilasny dziennik podawczy.
13. Obstuge kasowa oraz prawng GZEAS i jednostek obstugiwanych, prowadzi Urzad Gminy Zabierzow.
14. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig GZEAS sprawuje Wéjt Gminy Zabierzow.

§ 2.

JEDNOSTKA OBSLUGUJACA 1 JEDNOSTKI OBSLUGIWANE
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1. Gminny Zespo6t Ekonomiczno — Administracyjny Szkot w Zabierzowie jest jednostka budzetowa Gminy
Zabierzow petniaca funkcje jednostki obstugujacej, w rozumieniu art. 10b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym, powotang do prowadzenia wspdlnej obstugi administracyjno - organizacyjnej i
finansowo - ksiggowej przedszkoli, szk6t podstawowych, zespotow szkolno - przedszkolnych, zespotow szkot,
gimnazjéw, poradni psychologiczno - pedagogicznej (zwanych dalej ,,jednostkami obstugiwanymi”), dla
ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Zabierzow.

2. Jednostkami obslugiwanymi przez GZEAS sa:
1) Zespot Szkolno- Przedszkolny w Balicach,
2) Szkota Podstawowa w Bolechowicach,
3) Szkota Podstawowa w Brzeziu,
4) Szkota Podstawowa w Kobylanach,
5) Szkota Podstawowa w Nielepicach,
6) Zespot Szkot w Rudawie,
7) Zespot Szkot w Rzasce,
8) Zespot Szkolno- Przedszkolny w Zabierzowie,
9) Gimnazjum w Zabierzowie,

10) Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Zabierzowie.

§3.
OBSLUGA FINANSOWO — KSIEGOWA JEDNOSTEK OBSLUGIWANYCH

1. Do zadan GZEAS w ramach wspolnej obshlugi finansowo - ksiegowej nalezy wykonywanie wszystkich
obowiazkéw, w calosci z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczos$ci jednostek obstugiwanych oraz innych
nizej wymienionych zadan finansowo - ksiegowych, w szczegdlnosci:

1) Naliczanie i wyplata wynagrodzen oraz innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli i
pracownikow administracji i obstugi,

2) Prowadzenie ewidencji wykorzystania §rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe i bezosobowe
oraz pochodne od wynagrodzen,

3) Sporzadzanie sprawozdan zbiorczych z realizacji zatrudnienia i wykorzystania srodkéw na wynagrodzenia i
pochodne,

4) Prowadzenie ewidencji i obliczanie wyptat zasitkow chorobowych, macierzynskich, rodzinnych,
pielggnacyjnych, wychowawczych, prowadzenie rozliczen z tytulu podatku od dochodéw osobistych i
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne,

5) Sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z przejsciem pracownikOw na rent¢ i emeryture oraz opracowanie
dokumentacji ptacowej koniecznej do wyliczenia kapitatu poczatkowego,

6) Prowadzenie ewidencji i nadzoru nad zgodnoscia z regulaminami wykorzystania zakladowych funduszy
$wiadczen socjalnych pracownikow i emerytow, w tym ewidencji udzielonych pozyczek na remonty i
modernizacj¢ mieszkan,

7) Sporzadzanie zbiorczego =zestawienia plandéw finansowych, zgodnie z obowigzujaca klasyfikacja
budzetows i procedurg opracowania budzetu Gminy Zabierzow,

8) Opracowanie sprawozdan z wykonania planéw finansowych oraz okresowych i1 rocznych analiz
ekonomicznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie sprawozdawczo$ci budzetowej,

9) Opracowywanie na zlecenie dyrektoréw wnioskéw w przedmiocie zmiany planéw finansowych jednostek
obstugiwanych,
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10) Prowadzenie ewidencji srodkow finansowych posiadanych i wykorzystanych przez jednostki obstugiwane
oraz udzielanie dyrektorom w kazdym czasie biezacych informacji o stanie posiadanych $rodkow
finansowych,

11) Prowadzenie obstugi finansowej zaktadowych funduszy $wiadczen socjalnych, wykonywanie wszelkich
czynno$ci z zakresu obstugi finansowo — ksiggowej jednostek obstugiwanych wymaganych przez
obowigzujace przepisy okreslajace zasady prowadzenia rachunkowosci w jednostkach budzetowych, z
uwzglednieniem odpowiedzialnosci dyrektorow tych jednostek za calos¢ gospodarki finansowej,

12) Prowadzenie ewidencji srodkow trwatych, wyposazenia, pomocy naukowych, dydaktycznych i ksiazek
bedacych w uzytkowaniu poszczegolnych jednostek obstugiwanych,

13) Obstuga finansowa wydzielonych rachunkéw dochodow jednostek obstugiwanych,

14) Prowadzenie ewidencji wymaganych przez przepisy w zakresie podatku od towarow i ustug (VAT)
jednostek obstugiwanych oraz prowadzenie rozliczen w tym zakresie z Gming jako podatnikiem VAT.

2. Zakres wspdlnej obstugi zgodnie z art. 10c ust.1 ustawy o samorzadzie gminnym, nie obejmuje 2.
kompetencji dyrektorow jednostek obstugiwanych w zakresie dysponowania $rodkami publicznymi oraz
zaciggania zobowigzan, a takze sporzadzania i zatwierdzania planow finansowych oraz przeniesien wydatkow
w tym planie.

§ 4.

OBSLUGA ADMINISTRACYJNO - ORGANIZACYJNA
JEDNOSTEK OBSLUGIWANYCH

Do zadan GZEAS w ramach obstugi administracyjno - organizacyjnej nalezy:

1) Organizowanie ustug transportowych, a w szczegdlnosci organizowanie dowozenia uczniow do jednostek
obstugiwanych oraz organizowanie dowozenia uczniéw niepelnosprawnych,

2) Analiza i uzupehianie stanu i struktury zatrudnienia w jednostkach obstugiwanych,
3) Prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem doskonalenia zawodowego nauczycieli,
4) Obstuga spraw kadrowych dyrektoréw oraz nadzor nad kadrami pracownikéw,

5) Udzielanie dyrektorom pomocy i konsultacji w zakresie przestrzegania dyscypliny budzetowej, nadzoru
nad zabezpieczeniem mienia, racjonalnego i celowego wykorzystywania $rodkow finansowych i
sktadnikow majatkowych bedacych w ich dyspozyciji,

6) Udzielanie dyrektorom pomocy i konsultacji w zakresie pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych na
zadania o$wiatowe,

7) Obstuga dotacji i programow rzadowych i gminnych dla uczniéw oraz wyptata stypendiow
1 zasitkow,

8) Prowadzenie biezacej analizy wydatkow z programow rzadowych i gminnych,

9) Obstuga funduszu przeznaczonego na pomoc zdrowotng dla nauczycieli, emerytow

1 rencistow,

10) Pomoc w organizowaniu dozywiania dzieci,

11) Obstuga w zakresie drobnych napraw i prac gospodarczych,

12) Organizowanie przegladu kotlowni przed sezonem grzewczym,

13) Obstuga Migdzyzaktadowej Pracowniczej Kasy Oszczgdnosciowo Pozyczkowe;,

14) Obstuga dobrowolnego ubezpieczenia pracownikow,

15) Obstuga dotacji i programoéw rzadowych i gminnych dla uczniow oraz wyplata stypendiow

1 zasitkow.
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§ 5.
INNE ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ GZEAS

Do innych zadan GZEAS-u z zakresu zadan o§wiatowych naleza:

1) Obstuga merytoryczna dotacji przekazywanych do Zlobkow, przedszkoli, innych form wychowania
przedszkolnego i szko6t prowadzonych przez podmioty inne niz jednostki samorzadu terytorialnego,

2) Obstuga merytoryczna refundacji kosztow wychowania przedszkolnego za uczniéw zamieszkatych poza
terenem Gminy,

3) Obstuga merytoryczna wnioskow pracodawcow w zakresie dofinansowania kosztow ksztalcenia
mtodocianych, z ktorymi pracodawcy zawarli umowg o prace w celu przygotowania zawodowego,

4) Planowanie sieci szkot podstawowych, gimnazjéw i przedszkoli, przygotowywanie procesu ich zakladania,
przeksztatcania i likwidacji, przygotowanie i realizacja uchwat organéw Gminy w tym zakresie,

5) Przygotowanie projektow uchwal w sprawie ustalenia zasad i1 wysokosci oplat za $wiadczenia
prowadzonych przez Gming przedszkoli publicznych,

6) Przygotowanie projektow uchwal, zarzadzen, petlnomocnictw, powierzef, upowaznien zwigzanych z
funkcjonowaniem GZEAS i jednostek obstugiwanych,

7) Prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem imienia szkotom badz jego zmiany.

8) Organizacja pracy szkot, a w szczegdlnosci przygotowywanie do zatwierdzenia przez Wojta Gminy
Zabierzoéw projektow organizacyjnych szkot.

9) Prowadzenie ewidencji realizacji obowigzku nauki i przygotowanie postgpowania w zakresie egzekucji
administracyjnej w przypadku niespetnienia przez dzieci obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,

10) Zapewnienie odpowiedniej formy ksztalcenia dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego i
orzeczeniami o niepelnosprawnosci, w przypadkach okreslonych w ustawie

0 systemie o$wiaty,
11) Przygotowywanie projektow uchwat w sprawach wynagradzania nauczycieli,

12) Organizowanie konkurséw na stanowiska dyrektorow szkoét i procedur zwigzanych z przedluzeniem
powierzenia stanowiska dyrektora,

13) Wnioskowanie w sprawach nagrdd i odznaczen dla dyrektorow szkot,
14) Przygotowanie oceny pracy dyrektoréw szkot,

15) Organizacja naktadania obowigzku podjecia pracy w innej szkole lub na innym stanowisku oraz
przenoszenia nauczycieli, w przypadkach okre§lonych w Karcie Nauczyciela,

16) Prowadzenie spraw zwiazanych z doksztalcaniem, doradztwem metodycznym i doskonaleniem
zawodowym dyrektorow, nauczycieli i pracownikéw administracyjnych szkot,

17) Przygotowanie i prowadzenie zadan zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli,

18) Prowadzenie ewidencji przedszkoli, szkot podstawowych i gimnazjow zaktadanych przez podmioty inne
niz jednostki samorzadu terytorialnego,

19) Wykonywanie zadan w zakresie systemu informacji o$wiatowej, prowadzenie zbioré6w danych i baz
danych w ramach Systemu Informacji O$wiatowych obstugiwanych jednostek i jednostek prowadzonych
przez inne podmioty niz jednostki samorzadu terytorialnego,

20) Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, w tym prowadzenie
ewidencji ztobkow zakladanych przez podmioty inne niz jednostki samorzadu terytorialnego,

21) Opracowanie rocznej informacji o stanie realizacji zadan oswiatowych w Gminie Zabierzow,
22) Opracowanie sprawozdan w zakresie statystyki publiczne;,

23) Gromadzenie i aktualizacja bazy danych o obstugiwanych jednostkach,
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24) Sprawdzanie prawidlowosci dysponowania przez dyrektorow szkot przyznanymi srodkami budzetowymi
oraz gospodarowania mieniem,

25) Sprawdzanie stopnia przestrzegania obowigzujacych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy pracownikow szkot i ucznidw,

26) Sprawdzanie stopnia przestrzegania przepisow dotyczacych organizacji pracy szkot,
27) Sprawdzanie przestrzegania przepiséw dotyczacych realizacji obowigzku szkolnego,

28) Nadzor merytoryczny nad rozliczeniem udzielonych dotacji podmiotom publicznym i niepublicznym
dziatajacych na terenie Gminy Zabierzow,

29) Prowadzenie statej kontroli wykorzystania dotacji przekazywanych do ztobkéw, przedszkoli, innych form
wychowania przedszkolnego i1 szk6t prowadzonych przez podmioty inne niz jednostki samorzadu
terytorialnego,

30) Prowadzenie kontroli i sprawowanie nadzoru nad jednostkami prowadzonymi przez podmioty inne niz
jednostki samorzadu terytorialnego na zlecenie i w zakresie okreslonym przez Wojta Gminy Zabierzow.

31) Prowadzenie innych zadan zleconych przez Wojta Gminy Zabierz6w w zakresie o§wiaty, za wyjatkiem
inwestycji i remontow.

§ 6.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace.

2. Dokonywanie wszelkich zmian w statucie odbywa si¢ w trybie obowigzujacym dla uchwalenia Statutu.

Przewodniczacy Rady

Maria Kwasnik
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