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RADY MIEJSKIEJ W DABROWIE TARNOWSKIEJ
z dnia 28 pazdziernika 2016 roku

w sprawie utworzenia samorzadowej jednostki organizacyjnej pod nazwa Centrum Ustug Wspélnych
Gminy Dabrowa Tarnowska oraz nadania jej Statutu.

Na podstawie art. 9 ust.1, art. 10a pkt 11 2, art. 10b ust.1 w zwigzku z ust. 2 i ust. 3, art.18 ust.2 pkt 9 lit.h
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pozn. zm.) oraz art. 12
ust.1 pkt 2 i ust. 21 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz.885
z p6zn. zm.) Rada Miejska w Dabrowie Tarnowskiej uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Od dnia 1 stycznia 2017 r. tworzy si¢ jednostke budzetowa Gminy Dabrowa Tarnowska pod nazwa
,,Centrum Ustug Wspélnych w Dabrowie Tarnowskiej”, zwana dalej ,,Centrum”.

2. Siedzibg Centrum jest miasto Dgbrowa Tarnowska.

3. Centrum staje si¢ jednostka obstugujaca dla jednostek budzetowych zwanych dalej jednostkami
obstugiwanymi:

1) Ztobek Samorzagdowy w Dabrowie Tarnowskiej;

2) Przedszkole Publiczne Nr 1 w Dabrowie Tarnowskiej;

3) Przedszkole Publiczne Nr 2 w Dgbrowie Tarnowskiej;

4) Przedszkole Publiczne w Nieczajnie Gornej;

5) Przedszkole Publiczne w Smegorzowie;

6) Publiczna Szkota Podstawowa Nr 1 w Dabrowie Tarnowskiej;
7) Publiczna Szkota Podstawowa Nr 2 w Dabrowie Tarnowskiej;
8) Publiczna Szkota Podstawowa w Nieczajnie Gornej;

9) Publiczna Szkota Podstawowa w Smegorzowie;

10) Publiczne Gimnazjum Nr 1 w Dabrowie Tarnowskiej;

11) Publiczne Gimnazjum Nr 2 w Dabrowie Tarnowskiej;

12) Zesp6t Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w Gruszowie Wielkim.

4. Zakres dziatania, zasady gospodarki finansowej oraz organizacj¢ wewngtrzng Centrum okresla statut
stanowiacy zatacznik nr 1 do uchwaty.

§ 2. 1. Centrum zapewni jednostkom obstlugiwanym wsp6lng obsluge administracyjng, finansowg i
organizacyjng polegajaca w szczegd6lnosci na:

1) prowadzeniu rachunkowosci jednostek obstugiwanych,
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2) prowadzeniu spraw kadrowych pracownikéw jednostek obstugiwanych,
3) prowadzeniu spraw ptacowych pracownikéw jednostek obstugiwanych,

4) sporzadzaniu sprawozdawczosci finansowej, budzetowej, w zakresie operacji finansowych i statystycznej
jednostek obstugiwanych,

5) prowadzeniu rozliczen z Urzgdem Skarbowym, ZUS i innymi instytucjami,
6) prowadzenie obstugi kasowej,

2. Zakres obowigzkéw powierzonych jednostce obstugujacej w ramach wspdlnej obstugi zostat okreslony
w statucie, stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty

§ 3. Z dniem utworzenia Centrum:

1) pracownicy Zespotu Obstugi Szkét 1 Przedszkoli w Dabrowie Tarnowskiej staja si¢ pracownikami Centrum
w trybie art. 23! Kodeksu pracy,

2) $rodki trwate oraz mienie ruchome bedace w Zespole Obstugi Szkét I Przedszkoli w Dabrowie Tarnowskiej
, staja si¢ Srodkami trwatymi i mieniem ruchomym Centrum,

3) nalezno$ci 1 zobowiazania Zespolu Obstugi Szkoét i Przedszkoli w Dabrowie Tarnowskiej, staja si¢
nalezno$ciami i zobowigzaniami Centrum.

4) Srodki pieni¢zne w kasie i na rachunkach bankowych Zespotu Obstugi Szkét i Przedszkoli w Dabrowie
Tarnowskiej na dzien 31.12.2016 r. podlegaja wplacie na rachunek bankowy budzetu Gminy Dgbrowa
Tarnowska.

§ 4. Z dniem 31 grudnia 2016 r. tracg moc:

- uchwata nr XVIII/159/96 Rady Miejskiej w Dabrowie Tarnowskiej z dnia 26 czerwca 1996 roku w sprawie
utworzenia Zespotu Obstugi Szkoét 1 Przedszkoli w Dabrowie Tarnowskiej i nadania mu statutu,

- uchwata nr XXX1/209/05 Rady Miejskiej w Dabrowie Tarnowskiej z dnia 22 czerwca 2005 roku w sprawie
nadania statutu Zespotowi Obstugi Szkét i Przedszkoli w Dabrowie Tarnowskiej,

- uchwata nr V/46/11 Rady Miejskiej w Dabrowie Tarnowskiej z dnia 15 marca 2011 roku w sprawie zmiany
uchwaty w sprawie nadania statutu Zespotowi Obstugi Szkét i Przedszkoli w Dabrowie Tarnowskie;j.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dagbrowy Tarnowskie;.

§ 6. 1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Malopolskiego oraz poprzez
wywieszenie na tablicy ogloszen w tut. Urzedzie Miejskim.

2. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Matopolskiego

Przewodniczacy Rady Miejskiej

mgr Jacek Sarat
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Zatacznik do Uchwaly Nr XX1/313/16
Rady Miejskiej w Dabrowie Tarnowskiej
z dnia 28 pazdziernika 2016 r.

Statut Centrum Uslug Wspélnych Gminy Dabrowa Tarnowska

Rozdziaf 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. § 1. Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Dabrowa Tarnowska, zwane dalej ,,Centrum” jest jednostka
organizacyjnag Gminy Dabrowa Tarnowska w formie jednostki budzetowej na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, z pdzn. zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.),
3) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pézn. zm.),

4) niniejszego statutu.

§ 2. Siedziba Centrum miesci si¢ w Dabrowie Tarnowskiej a terenem dzialania Centrum jest Miasto i
Gmina Dabrowa Tarnowska.

§ 3. 1. Centrum jest jednostkg organizacyjng Gminy Dgbrowa Tarnowska prowadzong w formie jednostki
budzetowe;j.

2. Dziatalnos¢ Centrum finansowana jest z budzetu Gminy Dabrowa Tarnowska.
3. Centrum nie posiada osobowosci prawne;j.
4. Nadzor nad dziatalnoscig Centrum sprawuje Burmistrz Dagbrowy Tarnowskie;.

5. Centrum uzywa podiuznej pieczeci z petng nazwa 1 adresem Centrum Ustug Wsp6lnych Gminy Dgbrowa
Tarnowska ul. Sportowa 4, 33-200 Dabrowa Tarnowska.

Rozdzial 2.
Cele i zakres dzialania

§ 4. Przedmiotem dziatalnosci Centrum jest prowadzenie wspdlnej  obstugi, w szczegdlnosci
administracyjnej, finansowej i organizacyjnej jednostek o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Dabrowa Tarnowska, zwanych dalej jednostkami obstlugiwanymi oraz na podstawie porozumienia
gminnych instytucji kultury.

§ 5. Centrum, jako jednostce obslugujacej powierza si¢ w ramach wspdlnej obstugi nastgpujace zadania
wobec jednostek obstugiwanych:

1) prowadzenie rachunkowosci, w tym:
a) realizacje zadan gtéwnego ksiegowego:
- kontrole zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym;
- kontrole kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;

b) prowadzenie ksigg rachunkowych, ujmujacych zapisy zdarzen w porzadku chronologicznym i
systematycznym na podstawie dowoddow ksiegowych;

c) okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow i pasywow;
d) wycene¢ aktywdéw 1 pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego;
e) sporzadzanie sprawozdan finansowych;

f) gromadzenie i przechowywanie dowodéw ksiggowych oraz pozostalej dokumentacji
przewidzianej ustawa o rachunkowosci;

g) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci.

2) w zakresie obstugi finansowe;j:
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a) obstuge rachunkéw bankowych;
b) sporzadzanie list wynagrodzen,

c) dokonywanie wyptat wynagrodzen i innych §wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy oraz naliczanie i
odprowadzanie zwigzanych z tym zaliczek, sktadek i odpisow;

d) przechowywanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu;

e) pomoc w opracowaniu planu finansowego dochodéw 1 wydatkéw;

f) obstuge zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

g) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji finansowe;.
3) rozliczenie inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych stanowiacych mienie jednostek obstugiwanych.
4) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w jednostkach objetych obstuga Centrum,
5) archiwizowanie dokumentacji,

6) wykonywanie zadan z zakresu statystyki oraz obowiazku sporzadzania wymaganych sprawozdan
dotyczacych realizacji zadafh rzeczowych witasnych i jednostek obstlugiwanych, a takze  sprawozdan
dotyczacych zatrudnienia, osobowego funduszu plac, obowigzkowych skitadek ubezpieczeniowych i
podatkéw, zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych i innych sprawozdan przewidzianych prawem,

7) wspoéldziatanie z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie obstugi informatycznej.

8) opracowywanie projektow zadan rzeczowych oraz planéw dochodéw i wydatkéw
budzetowych i pozabudzetowych w zakresie obstugiwanych jednostek przy wspéipracy z Dyrektorami i
Kierownikami tych placowek, a takze  organizowanie prawidlowego wykonania zatwierdzonych
wskaznikéw i limitéw okre§lonych w planach,

9) prowadzenie spraw socjalnych szkél, w zakresie wyptat §wiadczen socjalnych oraz obstuga finansowa
pozyczek mieszkaniowych.

10) zapewnienie transportu i opieki w czasie przewozu uczniéw niepelnosprawnych.
11) rozliczanie finansowania dowozu uczniéw przez rodzicow.

12) przygotowywanie rozliczenia dotacji dla placéwek niepublicznych.

13) w zakresie obstugi administracyjno-techniczne;j:

a) wspotdziatanie z dyrektorami jednostek obstlugiwanych w zakresie remontéw biezacych, przegladéw
technicznych budynkéw oraz wspoétdziatanie z dyrektorami jednostek w zarzadzaniu nieruchomos$ciami;

b) scalanie i koordynowanie danych do Systemu Informacji O§wiatowej (SIO1) oraz do Zmodernizowanego
Systemu Informacji Oswiatowej (SIO2), przygotowanych przez jednostki obstugiwane;

¢) pomoc w zakresie obstugi prawnej;
d) pomoc w zakresie obstugi kadrowo-ptacowej;
e) rozliczanie zadan remontéw biezacych i zakupéw inwestycyjnych;

f) wspélpraca ze Skarbnikiem Gminy w zakresie realizacji budzetu Gminy w czgSci dotyczacej
finansowania zadah w zakresie o§wiaty i pomocy spotecznej;

g) organizowanie dowozu dzieci do szkdt;

h) obstuge stypendiéw socjalnych, naukowych, sportowych 1 artystycznych dla uczniow
oraz wyprawek szkolnych dla ucznidéw;

i) obstuge zadania w zakresie dofinansowania przygotowania zawodowego mtodocianych pracownikéw;
J) przygotowanie i prowadzenie konkurséw na dyrektoréw placéwek o§wiatowych;
k) przygotowanie i prowadzenie egzaminéw na stopien nauczyciela mianowanego;

1) rozliczanie delegacji krajowych i zagranicznych pracownikéw jednostek obstugiwanych i pracownikéw
Centrum;
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m) koordynowanie procesu doksztatcania pracownikéw jednostek obstugiwanych;

n) koordynowanie spraw prawno — organizacyjnych publicznych placéwek o$wiatowych, w tym w
szczeg6lnosci arkuszy organizacyjnych szkot;

0) przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej i zarzadzen Burmistrza dotyczacych oswiaty i
wychowania oraz edukacyjnej opieki wychowawczej;

p) przygotowywanie, prowadzenie i rozliczanie projektéw finansowanych ze srodkéw UE oraz innych Zrédet
zewngtrznych;

r) nadzor nad spetnianiem obowigzku nauki.

§ 6. 1. Realizujac cele, o ktérych mowa w §5 Centrum moze ingerowa¢ w dzialalno§¢ obstugiwanych
jednostek wylacznie i na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawnych oraz niniejszym
Statucie.

2. Centrum jest uprawnione do przetwarzania danych osobowych przetwarzanych przez jednostki
obstugiwane, w zakresie i celu niezbednych do wykonywania zadan w ramach wspdlnej obstugi.

§ 7. 1. Centrum wspoéldziala z dyrektorami jednostek obstugiwanych w celu zapewnienia wlasciwych
warunkéw funkcjonowania.

2. Zakres wspélnej obstugi nie obejmuje kompetencji kierownikéw jednostek obstugiwanych do
dysponowania $§rodkami publicznymi oraz zaciggania zobowigzan, takze sporzadzania i zatwierdzania planu
finansowego oraz przeniesien i wydatkéw w tym planie.

Rozdziat 3
Organizacja i zarzadzanie
§ 8. 1. Centrum ma strukture bez wydziatlowa.
2. Centrum kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor.

3. Dyrektor Centrum samodzielnie w granicach swoich uprawnien podejmuje decyzje dotyczace
Centrum 1 ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

4. Dyrektor Centrum jest odpowiedzialny za gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢ i sprawozdawczos$é
jednostek obstugiwanych.

5. Dyrektor Centrum dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Dabrowy Tarnowskie;j.

6. Dyrektor Centrum jest zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Dabrowy Tarnowskie;j.

7. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora wykonuje Burmistrza Dabrowy
Tarnowskiej

8. Do podstawowych uprawnien i obowiazkéw Dyrektora Centrum nalezy:

1) ustalanie wewnegtrznej organizacji pracy Centrum, a w szczegdlnoSci opracowywanie regulaminu
organizacyjnego oraz okreslanie obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw zatrudnionych
na poszczegdlnych stanowiskach,

2) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia i wynagradzania pracownikéw Centrum,

3) wydawanie zarzadzen i instrukcji regulujacych biezaca dziatalno$¢ Centrum,

4) okreslanie kierunku i przedmiotu kontroli wewnetrznej oraz podejmowanie stosownych decyzji,
5) ustalanie zasad obiegu dokumentéw wewnetrznych Centrum,

6) zapewnienie pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,

7) samodzielne podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji,

8) wspdtpraca z Dyrektorami i Kierownikami obstugiwanych jednostek,

9) akceptowanie i odpowiedzialnos¢ za celowo$¢ wydatkéw zwigzanych z realizacja budzetu przy wspdlpracy
z Dyrektorami i Kierownikami obstugiwanych jednostek,
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10) ustalanie wielkoS$ci stanu zatrudnienia Centrum w uzgodnieniu z Burmistrzem Dabrowy Tarnowskiej.

§ 9. 1. Zadania Centrum realizuje Dyrektor Centrum przy pomocy zatrudnionych w Centrum
pracownikéw w tym: Gléwnego Ksiegowego.

2. Dyrektor Centrum jest kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do
pracownikéw Centrum.

3. Dyrektor zatrudnia, awansuje i zwalnia podlegtych mu pracownikéw, okresla ich szczegétowy zakres
obowiazkéw, jest ich zwierzchnikiem stuzbowym i wykonuje wobec nich pozostate czynnosci ze stosunku

pracy.

4. Gléwnego Ksiggowego Centrum powotuje Dyrektor Centrum. Gtéwny Ksiegowy Centrum petni
obowiazki gléwnego ksiegowego jednostek obstugiwanych na podstawie pisemnego powierzenia obowigzkéw
i odpowiedzialnoéci przez kazdego dyrektora jednostki obstugiwane;.

5. Pracownicy Centrum wynagradzani sg na zasadach przewidzianych dla pracownikéw
samorzadowych.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa

§ 10. 1. Centrum, jako jednostka budzetowa Gminy, prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych, ustawie o rachunkowosci oraz w przepisach wykonawczych
dotyczacych jednostek budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy.

3. Centrum pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy Dabrowa Tarnowska, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek budzetu gminy

4. Nadzor nad dziatalno$cig finansowg Centrum sprawuje Skarbnik Gminy, a w pozostatym
zakresie Burmistrz Dabrowy Tarnowskiej.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 11. 1. Szczegdtowa strukture organizacyjng Centrum, ogdlne zasady kierowania i kompetencje kadry, tryb
pracy i zakresy dziatania okre§li Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym Centrum.

2. Regulamin Centrum podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza Dabrowy Tarnowskiej
3. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym do jego ustalenia.

4. W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie majga powszechnie obowigzujace przepisy prawa.
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