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UCHWALA NR XXII-190/16
RADY GMINY LAPSZE NIZNE

z dnia 3 listopada 2016 roku

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka ,,Przystanek Maluszka” w Niedzicy i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
7 2016 1. poz. 446 ze zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi do lat 3 (t. j. Dz. U. 2016, poz. 157) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.) Rada Gminy Lapsze Nizne uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke budZetqwq o nazwie Gminny Zlobek ,Przystanek Maluszka” w
Niedzicy, Niedzica ul. 3 Maja 70, zwany dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Lapsze Nizne.

§ 3. Nadaje si¢ Ztobkowi statut, ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 stycznia 2017 r.
§ 5. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Lapsze Nizne.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢gdowym
Wojewodztwa Malopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Zdzistaw Majerczak
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Zalacznik nr 1

do Uchwaty Nr XXII-190/16
Rady Gminy Lapsze Nizne

z dnia 3 listopada 2016 1.

STATUT GMINNEGO ZLOBKA ,,PRZYSTANEK MALUSZKA” W NIEDZICY

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Gminny Ztobek ,,Przystanek Maluszka” w Niedzicy, zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t. j. Dz. U. 2016, poz. 157),

2. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze
zm.),

3. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.),

4. niniejszego statutu.

§2.
1. Ztobek jest gminng jednostka budzetowa, nie posiadajaca osobowosci prawne;j.
2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w budynku przy ulicy 3 Maja 70 w Niedzicy.
3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Lapsze Nizne.

4. Ztobek funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze od poniedziatku do piatku z wylaczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy.

5. Organ prowadzacy w uzasadnionych przypadkach moze ustali¢ przerwe w pracy Ztobka.
6. Godziny pracy Ztobka okresla sie¢ w regulaminie organizacyjnym jednostki.
7. Nadzér nad dziatalnoécia Ztobka sprawuje Wojt Gminy Lapsze Nizne.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§3.

Podstawowym celem Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i
edukacyjnej dzieci, zgodnie z ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§ 4.
Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1. sprawowanie opieki nad dziecmi w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych poprzez
zapewnienie dzieciom warunkow do prawidtowego rozwoju, dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb i
rozwoju psychomotorycznego;

2. tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom przygotowanie do wychowania przedszkolnego poprzez
prowadzenie zajg¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, wtasciwych do wieku dziecka;

3. zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz wyuczenie nawykow higienicznych;

4. wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci, prowadzenie systematycznej dzialalnosci prozdrowotnej
wsrod rodzicow dzieci uczgszczajacych do ztobka;
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5. organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi ze szczegdlnym uwzglgdnieniem rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka, nie wymagajacych dodatkowych naktadéw w postaci opieki specjalistow;

6. zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki pokarmowe zgodnie z
obowigzujacymi normami zywieniowymi.

§ 5.

Cele i zadania Ztobka realizowane sa poprzez:
1. otaczanie dzieci profesjonalna i troskliwa opieka przez wykwalifikowany personel zatrudniony
w Ztobku, dostosowany do liczby dzieci uczeszczajacych do Ztobka;

2. stosowanie réznorodnych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajacych konieczno$¢ indywidualnej
pracy z dzie¢mi w zaleznosci od ich rozwoju psychomotorycznego lub ewentualnej niepetnosprawnosci;

3. stymulowanie procesow rozwojowych dzieci z wykorzystaniem ich wlasnej inicjatywy poprzez ustalenie
wlasciwego roztozenia zajgé 1 ich roznorodno$¢, rozwijanie zainteresowan i sprawnosci manualnych,
wyobrazni i wrazliwosci estetyczne;j;

4. ksztattowanie postawy spotecznej przez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego wspdlzycia
i wspoldziatania w zespole rowiesnikow, budzenie i rozwijanie uczué¢ przywiazania i zyczliwosci;
5. zapewnienie wychowania w atmosferze akceptacji;

6. zapewnienie dzieciom higienicznych warunkéw spedzania dnia w Ztobku m.in.: poprzez mozliwosci
odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku (dzieci mtodsze — spanie w 16zeczkach, dzieci starsze —
lezakowanie);

7. zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, W momencie sprzyjajacych warunkoéw
atmosferycznych;

8. zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Ztobku, poprzez zapewnienie sal ztobkowych
posiadajacych odpowiednie o$wietlenie 1 wentylacjg, utrzymywanie wlasciwej temperatury w salach
ztobkowych, dostosowanie wyposazenia sal ztobkowych do potrzeb matych dzieci;

Rozdzial 3.
Organizacja Zlobka

§6.

1. Ztobek stanowi zaktad pracy w rozumieniu przepiséow Kodeksu Pracy.

2. Ztobkiem kieruje Dyrektor, z ktorym stosunek pracy jest nawiazywany i rozwiazywany przez Wojta
Gminy Lapsze Nizne.

3. Dyrektor Zlobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikéw
i reprezentuje Ztobek na zewnatrz.
4. Dyrektor Ztobka dziata na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Wéjta Gminy
Lapsze Nizne.
5. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreslonych w § 4 oraz za:
1) dokonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Ztobka;
2) kierowanie i organizowanie biezaca praca Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkoéw bezpieczenstwa dzieci i
personelu na terenie jednostki;

4) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Zlobka i usprawnianie jego organizacji;
5) opracowanie rocznych planéw finansowych Ztobka;

6) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi jednostki;
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7) prawidlowe gospodarowanie powierzonym mieniem poprzez sprawne administrowanie i
zarzadzanie majatkiem Ztobka;

8) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,;
9) prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych
przez podlegtych pracownikow;

10) uzgadnianie z organem prowadzacym zasad organizacji okreslonych w regulaminie organizacyjnym i
innych przewidzianych prawem regulaminach placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci korzystajacych z
ushug Ztobka;

11) prowadzenie wspolpracy z rodzicami;
12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych.
6. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora jednostki jest Wojt Gminy Lapsze Nizne.

7. W czasie ustalonej nieobecnosci Dyrektora Zlobka zastepstwo petni wskazany przez niego pracownik
Ztobka. O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia organ sprawujacy nadzor.

§7.

Szczegdtowa organizacje pracy Ztobka, zakres i sposob realizacji zadan statutowych okresla Regulamin
Organizacyjny nadawany przez Dyrektora Ztobka

Rozdzial 4.
Rodzice

§ 8.
1. Rodzice i pracownicy Ztobka wspotpracuja ze soba w sprawach opieki, wychowania
i edukacji dzieci. W tym celu:
1) Dyrektor Ztobka zapoznaje rodzicéw (opiekunow prawnych) dziecka z organizacja pracy Ztobka;
2) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzie¢mi w Ztobku zapoznaja rodzicow (opiekunéw prawnych)
z planami zaj¢¢ wychowawczo - dydaktycznych;

3) opiekunowie prowadza konsultacje i udzielaja porad rodzicom (opiekunom prawnym) w zakresie pracy z
dzie¢mi, zachowania dziecka i jego rozwoju;

4) organizowane sa spotkania z rodzicami, zajgcia otwarte i spotkania indywidualne w celu wymiany
informacji na tematy opiekunczo-wychowawcze, edukacyjne i inne zwiazane z procesem wychowania
dziecka.

2. W Ztobku moze by¢ powolana ‘Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacjq rodzicow (opickunoéw
prawnych) dzieci korzystajacych z ustug Ztobka.

3. Rada Rodzicéw wybierana jest na ogdlnym zebraniu rodzicéw.

4. Rada Rodzicow dziata wedtug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora regulaminu.
5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Ztobka Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow lub innych zrodet.

6. Dziatania Rady Rodzicow nie moga by¢ sprzeczne ze statutem Zlobka.

Rozdzial S.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§9.

1. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, zgodnie
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z przepisami ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3. Opieka nad dzieckiem, moze by¢ sprawowana do
ukonczenia roku szkolnego , w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub 4 roku zycia, gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym.

2. Rekrutacja do ztobka prowadzona jest przez caly rok w sposob ciagly, w zaleznosci od liczby wolnych
miejsc.
3. Pierwszenstwo w naborze maja dzieci:
1) zamieszkate na terenie Gminy Lapsze Nizne;
2) dzieci obojga rodzicow (opiekundéw prawnych) pracujacych lub uczacych sig;
3) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko;
4) dzieci z rodzin wielodzielnych (troje lub wigcej).
4. Szczegdtowe zasady przyjmowania dzieci do Ztobka okresla Regulamin Organizacyjny.
5. Podstawa zgloszenia dziecka do Zlobka jest ztozenie karty zgtoszenia dziecka.

6. Przy przyjeciu dziecka do Ztobka rodzice (opiekunowie prawni) przedkiadaja  zaSwiadczenie
wystawione przez lekarza o braku przeciwskazan do pobytu dziecka w Ztobku.

7. Jezeli liczba zgloszonych dzieci jest wigksza niz liczba miejsc, decyduje data zgloszenia,
a pozostate dzieci zapisywana sa na liste rezerwowa.

8. Z rodzicem (opiekunem prawnym) dziecka przyjetego do Ztobka zawiera si¢ pisemna umowe w sprawie
korzystania z ustug Ztobka oraz odptatnosci za te ustugi.

Rozdzial 6.
Zasady pobierania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 10.

1. Pobyt dziecka w ztobku jest platny, rodzice (opiekunowie prawni) zobowiazani sa do ponoszenia optaty
za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Nieobecno$¢ dziecka nie zwalnia z obowiazku uiszczenia optaty za pobyt dziecka w Ztobku.

3. Rodzice (opickunowie prawni) nie ponosza oplaty za wyzywienie dziecka, w przypadku zamknigcia
Ztobka z powodu przerwy wakacyjnej lub przyczyn losowych, powodujacych przerwg w pracy Ztobka.

4. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Zlobku, w ramach optaty za wyzywienie zwrotowi podlega
dzienna stawka zywieniowa za wyjatkiem pierwszego dnia nicobecnosci dziecka.

5. Szczegdtowa wysoko$é oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku ustala Rada Gminy Lapsze
Nizne odrebng uchwalg.

Rozdzial 7.
Mienie Zlobka

§11.
1. Mienie Ztobka jest mieniem komunalnym stanowiacym wlasno$é Gminy Lapsze Nizne.

2. Majatkiem Ztobka jest nieruchomos¢ przy ulicy 3 Maja 70 zabudowana budynkiem usytuowanym na
dziatkach o numerach ewidencyjnych 101 i 102/2.

3. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U.2016, poz. 446.) oraz ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce
nieruchomos$ciami (Dz. U. z 2015 r., poz. 1774) i zapewnia jego nalezyta ochron¢ jak rowniez wlasciwe
wykorzystanie.
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Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa
§12.

1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wtasciwej dla gminnej jednostki budzetowe;j
na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowane dochody
i wydatki Ztobka.
3. Zrédiem finansowania Ztobka sa:
1) dotacje z budzetu Gminy Lapsze Nizne;
2) odptatnosci za ustugi $wiadczone w ramach statutowej dziatalnosci;
3) darowizny od instytucji, 0sob fizycznych i1 prawnych;
4) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.
4. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Obstuge administracyjna, kadrowa i ksiegowo —finansowa Zlobka prowadzi Gminny Zespot
Ekonomiczno- Administracyjny Szkét Gminy Lapsze Nizne, z siedziba w Lapszach Niznych.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§13.
1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Wéjta Gminy Eapsze Nizne.
2. Ztobek uzywa pieczeci podhuznej o tredei:
,,Gminny Ztobek ,,Przystanek Maluszka” w Niedzicy
Niedzica ul. 3 Maja 70, 34-441 Niedzica
NIP. ..o REGON.......cccoeuee.e. .
§ 14.

Zmiany statutu moga by¢ dokonywane wytacznie w trybie wiasciwym dla jego nadania.

§ 15.

Postanowienia niniejszego statutu wchodza w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Malopolskiego z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Zdzistaw Majerczak
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