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UCHWALA NR XX1/224/2016
RADY MIEJSKIEJ CHELMEK

z dnia 17 listopada 2016 roku

w sprawie zmiany i ogloszenia tekstu jednolitego Statutu Swietlicy Srodowiskowej w Chelmku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2016 1. poz. 446 z pdézn. zmianami); art. 3 oraz art. 18 ust.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. 2016 poz.575 z pdzn. zmianami ) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. W statucie Swietlicy Srodowiskowej w Chelmku nadanej uchwatg XXXV11/341/2014 Rady Miejskiej
z dnia 27 marca 2014 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)§ 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: , Swietlica Srodowiskowa w Chelmku zwana dalej Swietlica jest
placéwka wsparcia dziennego prowadzong w formie opiekunczej”;

2)§ 1 ust. 8 otrzymuje brzmienie: ,,Organizacje Swietlicy okre§la Regulamin placéwki wsparcia
dziennego Swietlicy Srodowiskowej w Chelmku opracowany przez kierownika”.

§ 2. Ogtasza sig jednolity tekst Statutu Swietlicy Srodowiskowej w Chetmku jak w zataczniku do uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Chetmka.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Malopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Chetmku
Marek Palka
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Zatacznik

do Uchwatly Nr XX1/224/2016
Rady Miejskiej Chelmek

z dnia 17 listopada 2016 r.

STATUT SWIETLICY SRODOWISKOWEJ W CHELMKU.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Swietlica Srodowiskowa w Chetmku zwana dalej Swietlica jest placowka wsparcia dziennego
prowadzona w formie opiekuncze;j.

2. Swietlica przeznaczona jest dla dzieci i mltodziezy uczeszczajacych do szkoly na terenie Gminy
Chelmek.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Chelmek.

4. Obszarem dziatania Swietlicy jest teren Gminy Chetmek.

5. Siedziba Swietlicy znajduje si¢ w Chetmku przy ul. Brzozowej 9
6. Swietlica dziata na podstawie:

-ustawy zdnia 9czerwca 2011roku o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej (Dz.U.
2013 poz. 135 z poz.)

- ustawy o finansach publicznych z 30 czerwca 2005 roku (Dz.U. 2013 p0z.885 z p6z. zmianami);
- niniejszego statutu.

7. Organem nadzorujacym jest burmistrz Chelmka z zastrzezeniem uprawnien wojewody Matopolskiego
w zakresie wynikajacym z Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

8. Organizacje Swietlicy okresla Regulamin placowki wsparcia dziennego — Swietlicy Srodowiskowej
w Chetmku opracowany przez kierownika.

CELE, ZADANIA | FORMY DZIALANIA

§ 2. 1. Celem Swietlicy jest zapewnienie opieki wychowawczej i dydaktycznej dla dzieci i mtodziezy.
2. Do zadan Swietlicy w szczegdlnoéci nalezy:
1) wzbogacenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych;

2) prowadzenie zaje¢ wyrownawczo-kompensacyjnych z przedmiotow szkolnych oraz pomoc w hauce
i odrabianiu zadan domowych;

3) organizowanie aktywnego wypoczynku w szczegélno$ci podczas przerw w wypelnianiu obowiazku
szkolnego m. in. poprzez organizowanie wycieczek turystyczno-krajoznawczych jak rowniez wyjazdow do
osrodkow sportowych typu basen, lodowisko itp.

4) wspotprace ze szkotami w przypadku uczniow przejawiajacych trudnosci w nauce szkolnej.
5) pomoc dla dzieci i mtodziezy pragnacej rozwija¢ swoje mozliwosci tworcze, zainteresowania i talenty.

6) realizacje projektow i programow stuzacych zdrowemu stylowi zycia, przeciwdziatanie uzaleznieniom
i biernym formom spgdzania wolnego czasu.

3. Swietlica realizuje nastepujace zadania:
1) pomoc dydaktyczna, wyrownywanie deficytow edukacyjnych;
2) rozwo0j zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci praktycznych;
3) ochrong zdrowia i rozwoj fizyczny;

4) profilaktyke uzaleznien;
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5) ksztattowanie prawidlowej postawy interpersonalnej i spolecznej; przeciwdziatanie przestepczoSci
nieletnich;

6) budowanie wspdlnoty;
7) wspotpracg z rodzicami i instytucjami spotecznymi.
4. Swietlica realizuje swoje zadania poprzez:
1) programy profilaktyczne;
2) zajgcia sportowe i rekreacyjne;
3) zajgcia w grupach zainteresowan;
4) udzial w wystawach i wernisazach;
5) organizowanie konkursow;
6) organizowanie uroczystosci i spotkan migdzypokoleniowych;

7) stata wspotprace z rodzina, wychowawcami i pedagogiem;
STRUKTURA | ORGANIZACJA SWIETLICY

§ 3. 1. Organami Swietlicy sa:
- Kierownik;
- Zespot Wychowawcow;
2. Kierownika Swietlicy zatrudnia i zwalnia Burmistrz Chelmka.
3. Kierownik odpowiada za catoksztatt dziatalno$ci bezposrednio przed Burmistrzem Chetmka.
4. Do zadan kierownika nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscia placowki;
2) troska o0 baze lokalowa i dydaktyczna;
3) peienie funkcji reprezentowania pracodawcy;
4) sprawowanie wewngtrznego nadzoru organizacyjnego $wietlicy;
5) przyjmowanie skarg i wnioskow;
6) prowadzenie wymaganej dokumentacji;
7) przestrzeganie przepisOw prawa w zakresie prowadzonej dziatalno$ci.

5. Zespot wychowawcow stanowia wszyscy pracownicy pedagogiczni pod przewodnictwem Kierownika.
Dziatalno$¢ §wietlicy moze by¢ uzupetniona praca wolontariuszy i oso6b odbywajacych staze zawodowe oraz
praktyki studenckie, ktora jest wykonywana pod nadzorem kierownika iwychowawcy. Celem pracy
wolontariuszy jest rozszerzenie zakresu opieki nad dzie¢mi oraz wsparcie pracy wychowawcow.

6. Do zadan i1 kompetencji zespotu Wychowawcow nalezy:
1) wspieranie kierownika w prowadzeniu Swietlicy;
2) zglaszanie postulatow dotyczacych funkcjonowania Swietlicy;
3) wydawanie opinii o decyzjach i projektach majacych istotne znaczenie dla Swietlicy.

7. Cztonkowie Zespotu Wychowawcow zobowiazani sa do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych
dobra osobistego wychowankdw, ich rodzin, a takze pracownikdéw Swietlicy.

8. Swietlica jest czynna w godzinach okreslonych w Regulaminie. Wychowankowie korzystaja z zajeé
bezptatnie.
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PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

§ 4. 1. W placowce zatrudnieni sa;
1) kierownik;
2) wychowawcy;
3) pracownik administracji;
4) pracownik obstugi .

Pracownicy powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje w zalezno$ci od rodzajow zleconych
obowiazkéw oraz wlasciwa postawe moralna.

2. Pracownicy maja prawo do korzystania w czasie zaje¢ ze sprzetu ipomocy dydaktycznych
udostepnionych w $wietlicy; wnoszenia wilasnych sugestii i wnioskow odnos$nie programu realizowanego
W placowece.

3. Pracownicy maja obowiazek:
1) realizowaé program Swietlicy;
2) prowadzi¢ okreslona dla placowki dokumentacjg;
3) rzetelnie prowadzi¢ zajecia;
4) tworzy¢ wlasciwa atmosferg;
5) posiada¢ nienaganny stosunek do wychowankow;
6) dba¢ o powierzony sprzet i lokal Swietlicy;
7) przestrzega¢ przepisow bhp;
8) podnosi¢ kwalifikacje zawodowe;
9) utrzymywac kontakt z rodzicami i wychowankami;

10) przestrzega¢ tajemnicy stuzbowe;.
PRAWA | OBOWIAZKI WYCHOWANKOW

§ 5. 1. Wychowankowie placowki maja prawo do:

1) opieki wychowawczej i dydaktycznej, oraz zapewnienie warunkow bezpieczenstwa podczas zajec
organizowanych w Swietlicy i poza nia;

2) uczestniczenia w zajeciach organizowanych w Swietlicy i poza nia;
3) korzystania podczas zaje¢ ze sprzetu i pomocy dydaktycznych:

4) ochrony i poszanowania ich godnosci oraz zyczliwego traktowania bez wzgledu na przekonania i status
spoteczny.

2. Wychowankowie Swietlicy maja obowiazek:
1) zachowa¢ wlasciwa postawe na terenie Swietlicy;
2) dbaé 0 mienie i porzadek Swietlicy, uczestniczyé w pracach porzadkowych;
3) szanowac¢ innych uczestnikow Swietlicy ;
4) z szacunkiem odnosi¢ si¢ do wychowawcow oraz podporzadkowac¢ ich decyzjom;

5) przestrzega¢ regulamin i przepisy obowiazujace w Swietlicy.
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

§ 6. 1. Swietlica jest jednostka budzetowa Gminy Chetmek
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2. Prawo do dysponowania $rodkami finansowymi Swietlicy oraz do podpisywania uméw zaciagajacych
zobowiazania finansowe do wysokosci kwot okreslonych w planie finansowym posiada Kierownik Swietlicy.

DOKUMENTACJA PLACOWKI

§ 7. Kierownik Swietlicy okre$la w regulaminie organizacyjnym jaka dokumentacje prowadzi sig
w placowce.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 8. 1. Decyzje o likwidacji placowki podejmuje Rada Miejska w Chelmku.

2. Dokumentacja prowadzona w Swietlicy przechowywana bedzie zgodnie z obowiazujacymi przepisami
kancelaryjnymi i archiwalnymi.

3. Swietlica postuguje si¢ pieczatka podtuzna o tresci:
Swietlica Srodowiskowa w Chelmku

ul. Brzozowa 9
32-660 Chelmek

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Chetmku
Marek Palka
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