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UCHWALA NR XX1/265/16
RADY MIEJSKIEJ W ZABNIE

z dnia 16 listopada 2016 roku

w sprawie wspélnej obstugi jednostek organizacyjnych Gminy Zabno oraz nadania Statutu Zakladowi
Obstugi Samorzadowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie

Na podstawie art. 10a, art. 10b ust 1 i 2, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r., poz. 446, zw p6zniejszymi zmianami) zwanej dalej ,,ustawa” oraz art.
11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r., poz. 885 z p6zn. zm.) Rada
Miejska w Zabnie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 stycznia 2017 r. wprowadza sie wspSlng obstuge dla jednostek organizacyjnych Gminy Zabno.

§ 2. 1. Jednostkg obstugujacg jest Zaktad Obstugi Samorzagdowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie.
2. Jednostkami obstugiwanymi sa:

1) Zespdt Szkoty Podstawowej, Gimnazjum Publicznego i Przedszkola w Otfinowie,

2) Zespo6t Szkoty Podstawowej i Gimnazjum Publicznego w Niedomicach,

3) Publiczne Gimnazjum w Zabnie,

4) Publiczne Gimnazjum w Legu Tarnowskim,

5) Szkota Podstawowa w Zabnie,

6) Szkota Podstawowa w Bobrownikach Wielkich,

7) Szkota Podstawowa w Legu Tarnowskim,

8) Szkota Podstawowa w Odporyszowie,

9) Szkota Podstawowa w Sieradzy,

10) Publiczne Przedszkole w Zabnie,

11) Publiczne Przedszkole w Legu Tarnowskim,

12) Publiczne Przedszkole w Niedomicach,

13) Gminny Ztobek w Zabnie.

§ 3. Zaktadowi Obstugi Samorzadowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie jako jednostce obstugujacej, powierza
sie w ramach wspdlnej obstugi nastgpujacy zakres obowigzkéw jednostek obstugiwanych:

1) obstuga administracyjna w tym prawna,

2) obstuga w zakresie spraw kadrowych,
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3) prowadzenie rachunkowosci,
4) sporzadzanie sprawozdan,
5) obstuga organizacyjna.

§ 4. Zaklad realizuje zlecone do prowadzenia zadania bedace zadaniami organu prowadzacego w rozumieniu
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z p6zn. zm.)

§ 5. Zaktadowi Obstugi Samorzadowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie, nadaje si¢ statut w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 6. Traci moc uchwata nr XXX1/431/13 Rady Miejskiej w Zabnie z dnia 30 grudnia 2013 roku w sprawie
nadania Statutu Zakladowi Obstugi Samorzadowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie (Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Matopolskiego z 2014 r. poz. 181).

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Zabna i Kierownikowi Zaktadu Obshugi
Samorzadowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Matopolskiego, z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

mgr Krzysztof Wéjcik
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Zatacznik do Uchwaly Nr XX1/265/16
Rady Miejskiej w Zabnie
z dnia 16 listopada 2016 r.

Statut Zakladu Obstlugi Samorzadowych Szkél i Przedszkoli w Zabnie

Rozdziaf 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Zaktad Obstugi Samorzadowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie zwanej dalej takze Zaktadem jest
jednostka organizacyjnag Gminy Zabno dzialajaca na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z p6zn.zm.),
2) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz.U. z 2015 r., poz. 2156 z p6zn. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pézn. zm.),
4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 z p6zn. zm.),

5) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U z 2016 r. poz. 1379 z p6zn.zm.),

6) ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2016 r. poz. 157),
7) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902),

8) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Zaktad Obstugi Samorzadowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie z siedzibg przy ul. Rynek 29, zwany
dalej ,,Zaktadem” jest jednostka organizacyjna Gminy Zabno.

2. Zaktad nie posiada osobowosci prawnej,
3. Nadz6r nad dzialalnoécig Zaktadu sprawuje Burmistrz Zabna.

§ 3. Zaktad Obstugi Samorzagdowych i Przedszkoli w Zabnie jest jednostkg obstugujaca w rozumieniu art.
10 b ust. 2 pkt 1 ustawy o samorzadzie gminnym, dla nast¢pujacych jednostek o§wiatowych prowadzonych przez
Gming Zabno, zwanych jednostkami obstugiwanymi:

1) Zespo6t Szkoty Podstawowej, Gimnazjum Publicznego i Przedszkola w Otfinowie,
2) Zespot Szkoty Podstawowej i Gimnazjum Publicznego w Niedomicach,
3) Publiczne Gimnazjum w Zabnie,

4) Publiczne Gimnazjum w Legu Tarnowskim,

5) Szkota Podstawowa w Zabnie,

6) Szkota Podstawowa w Bobrownikach Wielkich,

7) Szkota Podstawowa w Legu Tarnowskim,

8) Szkota Podstawowa w Odporyszowie,

9) Szkota Podstawowa w Sieradzy,

10) Publiczne Przedszkole w Zabnie,

11) Publiczne Przedszkole w L.¢gu Tarnowskim,

12) Publiczne Przedszkole w Niedomicach,

13) Gminny Ztobek w Zabnie

§ 4. Zaktad moze takze obstugiwaé inne jednostki organizacyjne Gminy Zabno na podstawie stosownego
porozumienia, o ktérym mowa w art. 10 a ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym.
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Rozdzial 2.
Cel i zakres dzialalno$ci

§ 5. Zaktad Obstugi Samorzagdowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie zapewnia obstuge administracyjna,
finansowg, prawna i organizacyjna obstugiwanym jednostkom.

§ 6. Do zadan Zaktadu nalezy w szczegdlnosci:
1/ w zakresie obstugi finansowej:
a) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych i obstugi kasowej,
b) biezacy nadzoér nad realizacja planu finansowego,

c¢) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstlugiwanych w zakresie przygotowania projektu planu finansowego
jednostki oraz przygotowywanie projektoéw zmian w planach finansowych,

d) wspélpraca ze Skarbnikiem Gminy Zabno w zakresie realizacji budzetu w czesci dotyczacej finansowania
jednostek obstugiwanych oraz Zaktadu,

e) wykonywanie dyspozycji Srodkami pieni¢znymi zleconych przez kierownikéw jednostek obstugiwanych,

f) zapewnienie prawidtowej realizacji dochodéw 1 wydatkéw jednostek, w tym petne i terminowe egzekwowanie
naleznos$ci oraz terminowe dokonywanie platnosci zobowigzan,

g) biezaca informacja o sytuacji finansowe;j i realizacji budzetu obstugiwanych jednostek,
h) obstuga wyptat wynagrodzen i innych §wiadczen pieni¢znych dla pracownikéw jednostek obstugiwanych,

i) realizacja zobowigzan z zakresu naliczania i odprowadzania sktadek z tytutu ubezpieczenia pracownikéw oraz
podatku,

J) rozliczanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z Kartg Nauczyciela,

k) sporzadzanie wymaganych sprawozdan finansowych i budzetowych wlasnych oraz poszczegdlnych
obstugiwanych jednostek, a takze sprawozdawczo$ci zbiorczej wynikajacej z powierzonych zadan,

1) sporzadzanie kwartalnych i rocznych sprawozdan z GUS,

m) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowe] zaktadowego funduszu $wiadczefn socjalnych oraz funduszu
zdrowotnego dla nauczycieli.

2/w zakresie obstugi rachunkowe;j:
a) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci,
b) rozliczenia inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych stanowigcych mienie jednostek obstugiwanych,

c) prowadzenie, na podstawie dowoddéw ksiegowych, ksigg rachunkowych ujmujacych zapisy zdarzen w
uktadzie chronologicznym w spos6b systematyczny,

d) gromadzenie 1 przechowywanie dowodoéw ksiegowych oraz pozostalej dokumentacji zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,

e) prowadzenie ewidencji syntetyczno-analitycznej Srodkéw trwatych 1 przedmiotéw nietrwatych, zgodnie z
przepisami ustawy o rachunkowosci,

f) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w jednostkach objetych obstuga.
3/w zakresie obstugi kadrowe;j:

a) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikoéw obstugiwanych jednostek i Zaktadu oraz obstuga spraw
kadrowych,

b) ewidencjonowanie danych o zatrudnianiu i wynagradzaniu,
c¢) wspotpraca z kierownikami jednostek obstugiwanych w zakresie prowadzenia prawidtowe;j polityki kadrowe;j,
d) prowadzenie dokumentacji emerytalno-rentowej pracownikéw jednostek obstugiwanych i Zaktadu,

e) prowadzenie sprawozdawczoS$ci statystycznej.
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4/ realizacja innych zadan bedacych zadaniami organu prowadzacego, a zleconych do prowadzenia
Zaktadowi, a w szczegdlnosci:

a) obstuga finansowo-ksiegowa oraz przyjmowanie zgtoszen pracodawcéw o zawieranie umow z pracownikami
miodocianymi i przygotowywanie decyzji o zwrot kosztow ksztalcenia mtodocianych,

b) weryfikacja projektéw organizacyjnych placéwek os$wiatowych pod katem zgodnosci z obowigzujacymi
przepisami prawa,

c¢) prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie dziatan systemu informacji oSwiatowej, w tym prowadzenie
bazy danych o$wiatowych w zakresie przewidzianych dla organu prowadzacego,

d) obstuga finansowo-ksiggowa oraz prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie dofinasowania i
doksztatcania doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) prowadzenie ewidencji placéwek niepublicznych i publicznych prowadzonych przez podmioty inne niz
Gmina,

f) organizowanie dowozu uczniéw do placéwek oswiatowych,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem bezptatnego transportu do szkot dla  dzieci
niepetnosprawnych,

h) prowadzenie rejestru obowigzku nauki,

1) obstuga administracyjna postepowan egzaminacyjnych na stopien nauczyciela mianowanego i
przygotowywanie decyzji w tym zakresie,

j) prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na dyrektora
jednostek obstugiwanych,

k) wyliczenie planowanych dotacji dla publicznych i niepublicznych placéwek oswiatowych prowadzonych
przez podmioty inne niz Gmina,

1) rozliczanie kosztéw utrzymania dzieci w przedszkolach prowadzonych przez Gming Zabno, a niebedacych jej
mieszkancami,

m) przygotowywanie planéw sieci i obwoddéw placoéwek o$wiatowych,

n) prowadzenie spraw zwigzanych z zaktadaniem, prowadzeniem, utrzymywaniem likwidowaniem placéwek
oswiatowych,

0) koordynowanie i nadzorowanie przebiegu rekrutacji do placéwek o§wiatowych,

p) kontrola i nadz6r nad realizacja zadan zwigzanych z organizowaniem konkurséw na stanowiska urzednicze w
jednostkach obstugiwanych,

q) koordynacja w zakresie indywidualnego nauczania,

r) przygotowywanie projektéw uchwat Rady Miejskiej w Zabnie oraz zarzadzen Burmistrza Zabna dotyczacych
oswiaty i jednostek obstugiwanych,

s) obstuga wyptlat stypendiéw socjalnych, zasitkow szkolnych oraz wyprawek szkolnych dla uczniéw.
5/w zakresie obstugi administracyjno-organizacyjne;j:

a) wspotpraca z kierownikami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych programéw
pomocowych i innych w tym rozliczenie przyznanych dotacji,

b) wnioskowanie o zmian¢ wynagrodzenia 1 dodatkéw funkcyjnych dla kadry kierowniczej placéwek,

c¢) wspotpraca z Kuratorium OS$wiaty,

d) wspéldziatanie z jednostkami organizacyjnymi Gminy Zabno i instytucjami w zakresie funkcjonowania
oswiaty i realizacji polityki o§wiatowej,

e) koordynacja spraw administracyjnych obstugiwanych jednostek oraz Zaktadu dla zapewnienia odpowiednich
warunkow dziatania jednostek obstugiwanych,
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f) wykonywanie innych zadan ujetych w ustawach o systemie o§wiaty i Karta Nauczyciela, w tym takze w
zakresie wspotpracy i wspodtdziatania z organami nadzoru pedagogicznego oraz uzyskiwania odpowiednich
opinii 1 uzgodnien w sprawach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

Rozdziat 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 7. 1. Zaktad jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

2. Zaktadem kieruje Kierownik, ktéry jest zatrudniany przez Burmistrza Zabna.

§ 8. 1. Zwierzchnikiem shuzbowym dla Kierownika Zaktadu jest Burmistrz Zabna.

2. Kierownik zarzadza i reprezentuje Zaktad na zewnatrz, w oparciu o petnomocnictwo Burmistrza Zabna.

3. W czasie nieobecnosci Kierownika Zaktadu jego obowiazki przejmie osoba wyznaczona przez Kierownika
po uzgodnieniu z Burmistrzem Zabna.

4. Wynagrodzenie Kierownika Zaktadu ustala Burmistrz Zabna. Wynagrodzenia pozostatych pracownikéw
zatrudnionych w Zakladzie ustala Kierownik, na podstawie stosownych przepiséw w zakresie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych.

§ 9. Strukture organizacyjna Zakltadu oraz zakresy zadan pracownikéw na poszczegélnych stanowiskach
pracy okres$la regulamin organizacyjny, wprowadzany zarzadzeniem Kierownika Zaktadu.

Rozdziat 4.
Gospodarka finansowa

§ 10. 1. Zaktad jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w
ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Zaktadu jest roczny plan finansowy tej jednostki.

3. W planach finansowych Zakladu moga by¢ dokonywane zmiany w ciagu roku budzetowego zgodnie z
obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 11. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujace.
§ 12. Wszelkie zmiany statutu dokonywane sg w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

mgr Krzysztof Wéjcik
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