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UCHWALA NR XXIX/225/16

RADY MIEJSKIE]J W RYGLICACH
z dnia 23 listopada 2016 roku

Ww sprawie przyjecia rocznego ''Programu wspétpracy Gminy Ryglice z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Ryglice na rok 2017

Na podstawie art. 5a ust.1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 239 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Ryglicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji program wspétpracy Gminy Ryglice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, na 2016 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ryglic.
§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady

Stanistaw Stanaszek
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXIX/225/16
Rady Miejskiej w Ryglicach
z dnia 23 listopada 2016 r.

RYGLICE

GMINA RYGLICE
PROGRAM WSPOEPRACY GMINY RYGLICE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA TERENIE
GMINY RYGLICE NA ROK 2017

Zawartos¢

L WSTEP

II. POSTANOWIENIA OGOLNE

III. ZAKRES PRZEDMOIOTOWY

IV. ZADANIA PRIORYTETOWE

V. FORMY WSPOLPRACY

VI. ZASADY WSPOELPRACY

VIIL. REALIZATORZY PROGRAMU

VIII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

IX. OCENA REALIZACJI PROGRAMU WSPOELPRACY

X. TRYB POWOLANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONULTACII
XII. POSTANOWIENIA KONCOWE.

I. WSTEP

Prowadzenie aktywnej polityki w zakresie wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z
elementow efektywnego zarzadzania Gming. Samorzagd Gminy Ryglice dazy w swoich dziataniach do
réwnomiernego rozwoju gminy oraz poprawy warunkéw zycia jego mieszkancow. Efektywne zarzadzanie
nie jest mozliwe bez wspétudziatu i akceptacji ze strony obywateli. Spoleczna aktywno$¢ lokalnych
inicjatyw obywatelskich przyczynia si¢ do petniejszego zaspokajania potrzeb wspdlnoty oraz do rozwoju
poczucia odpowiedzialno$ci za przyszto$¢ gminy. Nieodzownym elementem sprawnego zarzadzania jest
zwigkszenie bezposredniego udzialu mieszkancéw w tworzeniu i realizacji lokalnej polityki spoteczne;.

Wyrazem dazenia Gminy Ryglice do wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest program, ktéry okresla zasady, zakres i formy tej
wspoélpracy, a takze priorytety zadah publicznych, ktérych realizacja begdzie zwigzana z udzieleniem
pomocy publicznej.

Przyjmujac niniejszy program Rada Miejska w Ryglicach wyraza wol¢ wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadzie
partnerstwa oraz deklaruje realizacj¢ czes$ci zadan ustawowych gminy we wspétdziataniu z nimi.
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Dokument okre§la zasady, zakres i formy tejze wspdtpracy, jak réwniez najwazniejsze zadania
publiczne, ktérych realizacja zwigzana jest z ich finansowaniem lub dofinansowaniem z budzetu Gminy
Ryglice.

Oczekiwanym rezultatem realizacji programu jest lepsze wykonywanie zadan przypisanych ustawowo
gminie, lepsze zaspokojenie potrzeb spolecznosci lokalnych. Potencjal organizacji pozarzadowych
przejawiajacy sie gtdwnie w znajomosci specyfiki lokalnej, bliskim kontakcie ze srodowiskiem lokalnym,
wymianie do§wiadczen pomi¢dzy organizacjami daje podstawe uznania, iz wspdlnie z gming mozliwa i
wskazana jest realizacja przez te podmioty okreslonych zadan.

II. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Podstawg do uchwalenia rocznego programu Wspélpracy Gminy Ryglice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest art. Sa ust. | ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie (jt. Dz. U. z 2014r., poz. 1118
z pézn. zm.).

§ 2. llekro¢ w programie jest mowa o:

- ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (jt. Dz. U. z 2014r., poz. 1118 z p6Zn. zm.);

- uchwale - rozumie si¢ przez to uchwate, do ktérej zatacznikiem jest niniejszy program;

- organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to dzialajace na terenie gminy Ryglice i na rzecz jej
mieszkancow organizacje pozarzadowe prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego, ktére realizujg cele
publiczne zwigzane z wykonywaniem zadan gminy oraz inne podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy;

- dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.); - programie - rozumie si¢
przez to program wspotpracy Gminy Ryglice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 rok.

- Radzie Miejskiej - rozumie si¢ przez to Rad¢ Miejska w Ryglicach;
- Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Ryglic;
- Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Ryglice.

III. CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOLOWE

§3.1. Celem gltéwnym Programu jest ksztaltowanie spoteczenstwa obywatelskiego i rozwigzywanie
probleméw spolecznych w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracja
samorzadowa 1 organizacjami pozarzadowymi oraz efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w
zaspakajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw Gminy.

2. Celami szczegélowymi programu s3:

a) rozwdj aktywnosci spotecznej mieszkancéw Gminy, umocnienie lokalnych dziatan i stworzenie warunkéw dla
powstania nowych inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych,

b) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw,

¢) umacnianie w mieszkancach poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote lokalng oraz
jej tradycje,

d) integracja podmiotéw realizujacych rézne inicjatywy w sferze zadan publicznych,
e) tworzenie wiezi spolecznych i budowanie spoleczenstwa obywatelskiego,
t) zwigkszenie udziatu zainteresowanych podmiotéw w realizacji zadan publicznych,

g) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos$¢ poprzez umozliwienie podmiotom Programu ztozenia z wlasnej
inicjatywy oferty realizacji zadan publicznych,

h) wykorzystanie potencjatu i mozliwos$ci organizacji pozarzadowych,
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i) obnizenie kosztéw realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej pracy wolontariuszy,

j) zabezpieczenie w budzecie Gminy §rodkéw finansowych umozliwiajacych pelne i terminowe wykonanie w/w
zadan.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 4. 1. Program wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego obejmuje zadania publiczne w sferze:

- pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywania szans
tych rodzin i oséb,

- przeciwdziatania patologiom spotecznym i tagodzenia ich skutkéw,
- dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych,

- zapewniania mieszkancom Gminy (przede wszystkim dzieciom, mlodziezy, a takze osobom w podesztym
wieku) aktywnych form spedzania wolnego czasu i wypoczynku,

- o$wiaty, edukacji i wychowania,
- rozwoju lokalnego, w tym takze gospodarczego,
- kultury i sztuki oraz ochrony débr kultury i tradycji,
- upowszechniania kultury fizycznej, sportu, rekreacji, turystyki i aktywnego wypoczynku,
- promocji gminy i wspétpracy ze spotecznosciami lokalnymi innych panstw,
- bezpieczenstwa publicznego.
V. ZADANIA PRIORYTETOWE

§ 5. Ustala si¢ na 2017 r. nastgpujace zadania priorytetowe, ktére moga by¢ zlecane do realizacji
organizacjom pozarzagdowym:

1. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i oséb;

2. promocja zdrowego trybu zycia, przeciwdziatanie zjawiskom patologii, dziatania w zakresie profilaktyki
uzaleznien;

3. dziatania edukacyjne w sferze budowy spoteczenstwa obywatelskiego oraz wolontariatu,

4. wspotorganizowanie imprez 1 przedsiewzie¢ o charakterze gminnym z zakresu kultury, sportu, turystyki,
edukacji, zdrowia, bezpieczenstwa i promocji Gminy;

5. ochrona i promocja zdrowia;
6. edukacja (w tym o historii folkloru i zwyczajéw ludowych na terenie Gminy), o$wiata i wychowanie;

7. kultura 1 sztuka, w tym przedsigwziecia majace na celu wzbogacenie oferty kulturalnej Gminy oraz
promocje lokalnych twércéw;

8. wspieranie organizacji ubiegajacych si¢ o pozyskanie funduszy ze zrddet zewngtrznych, w tym ze zrédet
Unii Europejskiej;

9. wspomaganie uczestnictwa oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym;

10. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w tym prowadzenie sportowych szkolen dzieci i mtodziezy,
organizowanie zaj¢¢ pozaszkolnych, ktdre zapewniaja rozwéj zainteresowan i zagospodarowanie wolnego czasu
dzieci 1 mlodziezy, promowanie dyscyplin sportowych oraz rozwdj bazy sportowo-rekreacyjnej, wypoczynek
dzieci i mlodziezy;

11. ekologia i ochrona srodowiska;

12. dziatania na rzecz integracji oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy migdzy spoteczenstwami oraz
dziatania wspomagajace rozwéj wspolnot i spotecznos$ci lokalnej;

13. promowanie gminy poprzez réznorodne przedsiewziecia.
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VI.
FORMY WSPOLPRACY
§ 6. Wspélpraca moze przybiera¢ nastepujace formy:
- zlecania organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

- wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

- publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy;

- udostepnianie nieruchomosci lub ich czesci niezbednych do prowadzenia przez organizacje pozarzadowe
dziatalnosci zwigzanej z realizacja zadan gminy;

-udzial przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w sesjach Rady Miejskiej oraz Komisjach z prawem
zabierania glosu;

- konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosSci statutowej tych organizacji;

- promowanie osiagnie¢ i dziatalnoSci organizacji pozarzadowych prowadzonej na rzecz mieszkancéw oraz
informowanie o realizowanych przez nie projektach;

- podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe, stuzacych wymianie dos$wiadczen i
promowanie wolontariatu;

- pomoc W nawigzywaniu i rozwijaniu kontaktéw miedzynarodowych z partnerami o podobnym profilu
dziatania w regionach partnerskich Gminy;

- udzielanie rekomendacji organizacjom wspoétpracujacym z Gming, ktére ubiegaja si¢ o dofinansowanie z
innych zrédet;

- konsultowania projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych statutowej dzialalnosci tych
organizacji i podmiotéw;

- wsp6tudzial Gminy w organizacji szkolen, konferencji, forum wymiany doswiadczen w celu podnoszenia
sprawnos$ci funkcjonowania organizacji;

- promocje¢ Gminy i organizacji pozarzagdowych;
- obejmowanie patronatem Burmistrza Ryglic przedsiewzi¢¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe;
- podpisanie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okres$lonych w ustawie.
VIL ZASADY WSPOLPRACY
§ 7. 1. Wspolpraca Gminy Ryglice z organizacjami pozarzagdowymi odbywac si¢ bedzie na zasadach:

- pomocniczos$ci, co oznacza, ze Gmina Ryglice bedzie powierza¢ swe zadania publiczne organizacjom, a
organizacje te beda je wykonywac w sposéb profesjonalny, efektywny, oszczedny i terminowy;

- suwerennoS$ci stron, co oznacza, ze zarowno Gmina Ryglice jak i organizacje pozarzadowe podejmujgce
wspoélprace zachowuja wzajemng autonomi¢ i niezalezno$¢ wzgledem siebie;

- partnerstwa, co oznacza zespot okre§lonych postaw i norm zachowan, opartych na wzajemnym uznaniu,
respektowaniu oraz poszanowaniu praw i obowigzkéw w trakcie realizacji wspdlnych zadan,

- efektywnosci, co oznacza, ze zaré6wno Gmina Ryglice, jak i organizacje wspOlpracujace ze soba w
wykonywaniu zadan beda dba¢, aby zadania te byly wykonane z jak najlepszym rezultatem dla dobra
spotecznosci lokalnej,

- uczciwej konkurencji i jawnosci okre$lajace kryteria w systemie komunikowania si¢ polegajace na obowiazku
udostepniania przez gming¢ oraz organizacje na zasadzie wzajemnos$ci, niezb¢dnych informacji stuzacych
realizacji okre$lonych zadan;

- jawnosci - oznacza, ze informacje o kazdym etapie tworzenia i realizacji strategii i programéw sg powszechnie
dostepne, W jednym czasie dla wszystkich podmiotéw. Zaréwno administracja, jaki organizacje dbaja o dobry
przeptyw informacji dotyczacych podejmowanych przez siebie dziatan.
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2. Zlecanie realizacji zadan Gminy Ryglice odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba
ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania lub zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposéb
okreslony w przepisach odrebnych.

3. Otwarte konkursy ofert sg ogtaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

4. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga zlozy¢ oferte na realizacje zadah publicznych.
VIII. REALIZATORZY PROGRAMU

§ 8. 1. Wykonanie programu koordynuja pracownicy Urzedu Miejskiego w Ryglicach, ktérym powierzono
sprawy z zakresu dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariatu, natomiast za realizacje poszczegélnych zadan
objetych programem wspétpracy odpowiadaja merytoryczne stanowiska pracy, komorki 1 jednostki
organizacyjne Gminy, ktére w swych zakresach dziatania maja dany rodzaj zadah publicznych.

2. Podmiotami realizujacymi wspélprace z organizacjami sa:

- Rada Miejska w Ryglicach w zakresie uchwalania corocznego programu wspéltpracy,

- Burmistrz Ryglic w zakresie przyjmowania ofert, realizacji innych zadan okreslonych w uchwatach Rady,
oglaszania otwartego konkursu ofert, powotywania komisji konkursowej, rozpatrywania ofert, podpisywania
uméw odpowiednio o powierzone zadania, nadzér nad realizacjag umowy i dotacji.

3. Wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych okresli uchwata
budzetowa Rady Miejskiej W Ryglicach.

IX. OKRES REALIZACII PROGRAMU WSPOEPRACY
§ 9. Niniejszy program realizowany bedzie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r.
X. OCENA REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. 1. Burmistrz Ryglic dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania zleconego organizacji pozarzadowej
lub podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Burmistrz Ryglic przedstawia Radzie Miejskiej w Ryglicach sprawozdanie z realizacji programu do 30
kwietnia 2018r.

XI. TRYB POWOLANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJIKONKURSOWYCH

§ 11. 1. Oferty zlozone przez organizacje i podmioty opiniuje specjalnie do tego powotana komisja
konkursowa, w ktérej sktad wechodzg pracownicy samorzadowi i przedstawiciele organizacji pozarzagdowych.

2. W komisji nie moga zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktére biora udziat w konkursie, ani
pracownicy, ktorzy sa zwigzani z takg organizacja.

3. Komisje powotuje i imienny sktad komisji konkursowej okresla Burmistrz Ryglic w formie zarzadzenia.

4. Zasady dziatania komisji konkursowych szczegétowo okreslaja przepisy ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

XII. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGKONSULTACJI

§ 12. 1. Projekt programu wspdtpracy opracowuje merytorycznie odpowiedzialny pracownik, a po uzyskaniu
aprobaty Burmistrza Ryglic program podany zostaje do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Ryglice, w sposéb okreslony w
uchwale Nr LII/375/10 Rady Miejskiej W Ryglicach z dnia 15 pazdziernika 2010 r. zmienionej uchwata Nr XIV/
87/ 11 Rady Miej skiej W Ryglicach z dnia 12 pazdziernika 201 Ir.

2. Celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji projekt programu zostaje zamieszczony na stronie
internetowej gminy Ryglice W Biuletynie Informacji Publicznej oraz udostgpniony w siedzibie Urzedu
Miejskiego W Ryglicach.

3. Program jest przyjmowany uchwata Rady Miejskiej W Ryglicach w terminie do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

XIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE
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§ 13.1. W przypadku, gdy przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzagdowym i podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego niz przewidziane w
ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie stosuje si¢ tryb w nich okreslony.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach publicznych oraz prawo zamdéwien
publicznych.
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