
 

 

UCHWAŁA NR XXVI/213/2016 

RADY MIEJSKIEJ W ZAKLICZYNIE 

z dnia 25 listopada 2016 roku 

w sprawie nadania Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zakliczynie. 

Na podstawie oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 

930, z późn. zm.) oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  o samorządzie gminnym 

(Dz. U z 2016 r, poz. 446, z późn. zm.), Rada Miejska w Zakliczynie uchwala,  co następuje. 

§ 1. Nadaje się statut Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Zakliczynie, w brzmieniu określonym w 

załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Zakliczyn oraz Kierownikowi 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zakliczynie. 

§ 3. Traci moc uchwała nr XVIII/135/2016 Rady Miejskiej  w Zakliczynie z dnia 18 marca 2016 r.  w sprawie 

nadania  statutu  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zakliczynie. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Małopolskiego.   

  

 Przewodnicząca Rady Miejskiej 

 

 

Anna Moj 
 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAŁOPOLSKIEGO

Kraków, dnia 1 grudnia 2016 r.

Poz. 6903



Załącznik do Uchwały Nr XXVI/213/2016 

Rady Miejskiej w Zakliczynie 

z dnia 25 listopada 2016 r. 

STATUT GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W ZAKLICZYNIE 

I. Zasady ogólne 

§ 1. 1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Zakliczynie zwany dalej „Ośrodkiem” jest jednostką  
budżetową Gminy Zakliczyn działającą na podstawie: 

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446, z późn. zm.); 

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z  2016 r., poz. 930, z późn. zm.); 

3) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U z 2016 r., poz. 546, z późn. zm.); 

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z  2013 r., poz. 885, z późn. zm.); 

5) ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z  2016 r., poz. 1047); 

6) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2164, z późn. zm.); 

7) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z  2013 r., poz. 966, z późn. zm.); 

8) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1518, z późn. zm.); 

9) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach  opieki zdrowotnej finansowanych ze środków  

publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1793); 

10) ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 963, z 

późn. zm.); 

11) ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz. U. z  2016 r, poz. 

169, z późn. zm.); 

12) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z  2016 r, poz. 

575, z późn. zm.); 

13) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksu postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r., poz. 23, z 

późn. zm.); 

14) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie  (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390); 

15) ustawy  z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu  i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz. U. z 2016 r., poz. 

162); 

16) ustawy z dnia 5 grudnia  2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (Dz. U. z 2016 r., poz.785, z późn. zm.) 

17) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r., poz.195, z 

późn. zm.) 

18) uregulowań niniejszego statutu. 

2. Ośrodek jest jednostką utworzoną do realizacji zadań własnych Gminy o charakterze obowiązkowym, 

zadań własnych Gminy oraz zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez Gminę, a to 

w zakresie pomocy społecznej, w szczególności dotyczących: 

1) tworzenia warunków organizacyjnych funkcjonowania pomocy społecznej, w tym rozbudowy niezbędnej 

infrastruktury socjalnej; 

2) analizy i oceny zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia pomocy     społecznej; 

3) przyznawania i wypłacania przewidzianych ustawą świadczeń; 

4) pobudzania społecznej aktywności w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin; 

5) pracy socjalnej rozumianej jako działalność zawodową, skierowaną na pomoc osobom i rodzinom we 

wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolności funkcjonowania w społeczeństwie  oraz do tworzenia warunków 

sprzyjających temu celowi. 
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3. Ośrodek zajmuje się przyznawaniem i wypłacaniem świadczeń rodzinnych. 

4. Ośrodek zajmuje się przyznawaniem i wypłacaniem świadczeń z funduszu     alimentacyjnego. 

5. Ośrodek zajmie się przyznawaniem i wypłacaniem świadczeń z zakresu ustawy o   pomocy państwa w 

wychowywaniu dzieci. 

6. Ośrodek wykonuje zadania własne Gminy z zakresu ustawy o przeciwdziałaniu przemocy  w rodzinie. 

7. Ośrodek wykonuje zadania własne Gminy z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej. 

8. Ośrodek wykonuje zadania w zakresie wydawania Karty Dużej Rodziny. 

9. Nadzór nad działalnością  Ośrodka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Zakliczyn. 

10. Nadzór merytoryczny nad działalnością Ośrodka sprawuje Wojewoda Małopolski. 

§ 2. 1. Siedzibą Ośrodka jest Miasto Zakliczyn - budynek przy ulicy Jacka Malczewskiego 15, 32-840  

Zakliczyn. 

2. Obszarem działania Ośrodka jest Gmina Zakliczyn. 

§ 3. 1. Celem działalności Ośrodka jest zaspokajanie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin 

znajdujących się w trudnej sytuacji oraz umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności 

człowieka. 

2. Świadczona pomoc winna w miarę możliwości doprowadzać do życiowego usamodzielnienia się osób i 

rodzin oraz ich integrację  ze środowiskiem. 

II. Zakres działalności Ośrodka 

§ 4. 1. Zadania własne Gminy o charakterze obowiązkowym realizowane przez Ośrodek stanowią  w 

szczególności sprawy dotyczące: 

1) opracowania i realizacji gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym 

uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i 

innych, których celem jest integracja  osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka; 

2) sporządzania oceny zasobów pomocy społecznej; 

3) udzielenia schronienia, zapewnienia posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym; 

4) przyznawania i wypłacania zasiłków okresowych; 

5) przyznawania i wypłacania zasiłków celowych; 

6) przyznawania i wypłacania zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia 

losowego; 

7) przyznawania i wypłacania zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia zdrowotne osobom 

bezdomnym oraz innym osobom niemającym dochodu i możliwości uzyskania świadczeń na podstawie 

przepisów o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia; 

8) przyznawania zasiłków celowych w formie biletu kredytowego; 

9) opłacania składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe na osobę, która zrezygnuje z zatrudnienia w 

związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki nad długotrwale lub ciężko chorym 

członkiem rodziny oraz wspólnie nie  zamieszkującymi matką, ojcem lub rodzeństwem; 

10) pracy socjalnej; 

11) organizowania i świadczenia usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z 

wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w  mieszkaniach chronionych; 

13) dożywiania dzieci; 

14) sprawienia pogrzebu, w tym osobom bezdomnym; 
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15) kierowania do domu pomocy społecznej i ponoszenia odpłatności za pobyt mieszkańca Gminy w tym domu; 

16) sporządzania sprawozdawczości oraz przekazywania jej Wojewodzie Małopolskiemu, również   w wersji 

elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego; 

17) przyznawania i wypłacania zasiłków stałych; 

18) opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

2. Do zadań własnych Gminy realizowanych przez Ośrodek należą w szczególności sprawy dotyczące: 

1) przyznawania i wypłacania zasiłków specjalnych celowych; 

2) przyznawania i wypłacania pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasiłków, pożyczek oraz 

pomocy w naturze; 

3) podejmowania innych zadań z zakresu pomocy społecznej wynikających z rozeznanych potrzeb gminy, w 

tym tworzenia i realizacji programów osłonowych; 

4) inne zadania zlecone przez gminę na podstawie delegacji wynikających z innych ustaw niż ustawa  o pomocy 

społecznej; 

5) bieżąca współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w …, w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz 

informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o usługach poradnictwa zawodowego i 

o szkoleniach. 

3. Zadania zlecone z zakresu administracji rządowej obejmują w szczególności: 

1) organizowanie i  świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi; 

2) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych z klęską żywiołową lub 

ekologiczną; 

3) realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę  
poziomu życia  osób i grup społecznych oraz rozwoju specjalistycznego wsparcia; 

4) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia, posiłku i niezbędnego ubrania 

cudzoziemcom, o których mowa w art.5a ustawy o pomocy społecznej; 

5) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia, posiłku i niezbędnego ubrania 

cudzoziemcom, którzy uzyskali zgodę na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej; 

6) wypłacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki. 

§ 5. Ośrodek może wytaczać na rzecz obywateli powództwa o roszczenia alimentacyjne. 

III. Organizacja i tryb pracy Ośrodka 

§ 6. 1. Na czele Ośrodka stoi Kierownik, który organizuje i kieruje pracą Ośrodka oraz odpowiada  za 

realizację zadań. 

2. Kierownika Ośrodka zatrudnia Burmistrz Miasta i Gminy Zakliczyn. 

3. Kierownik jest przełożonym służbowym dla zatrudnionych w Ośrodku pracowników i wykonuje  w 

stosunku do nich wszelkie czynności wynikające ze stosunku pracy. Umowy o pracę z pracownikami zawiera i 

rozwiązuje Kierownik Ośrodka. 

4. Uprawnienia zwierzchnika służbowego w stosunku do Kierownika wykonuje Burmistrz Miasta  i Gminy 

Zakliczyn. 

5. Prawa i obowiązki pracowników Ośrodka regulują przepisy ustawy o pracownikach samorządowych. 

§ 7. Kierownik Ośrodka składa Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z realizacji zadań Ośrodka oraz 

przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej. 

IV. Gospodarka finansowa Ośrodka 

§ 8. 1. Obsługę finansowo - księgową i administracyjno- biurową Ośrodek prowadzi samodzielnie. 
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2. Ośrodek posiada odrębny rachunek bankowy. 

3. Koszty realizacji zadań własnych w zakresie pomocy społecznej i zadania własne o charakterze 

obowiązkowym są finansowane w ramach budżetu Gminy. 

4. Zadania zlecone są finansowane w formie dotacji przekazywanej do Ośrodka przez Małopolski Urząd 

Wojewódzki w Krakowie za pośrednictwem Urzędu Miejskiego w Zakliczynie. 

5. Podstawą działalności Ośrodka jest roczny plan finansowy obejmujący przychody i rozchody rocznych 

wydatków, stan środków obrotowych i rozliczeń z budżetem. 

6. Plan finansowy na realizację zadań zleconych i zadań własnych zatwierdza Rada Miejska. 

7. Organ zatwierdzający plan roczny może dokonywać zmian planu w ciągu roku. 

V. Postanowienia końcowe 

§ 9. Szczegółowy zakres działania Ośrodka określa regulamin organizacyjny ustalony przez Kierownika 

Ośrodka. 

§ 10. 1. Statut Ośrodka nadaje Rada Miejska. 

2. Zmiany w statucie mogą być dokonywane w trybie właściwym do jego uchwalenia. 

  

  

Przewodnicząca Rady Miejskiej 

 

 

Anna Moj 
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