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UCHWALA NR XXIX/297/2016
RADY GMINY MSZANA DOLNA

z dnia 28 listopada 2016 roku

w sprawie organizacji wspolnej obstugi dla jednostek organizacyjnych Gminy Mszana Dolna zaliczonych
do sektora finansow publicznych.

Na podstawie art. 10a pkt 1 oraz art. 10b ust. 112 w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt
2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pézn. zm.) oraz art. 4
ust. 1, art. 13 pkt 2 ustawa z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktow
prawnych. (t.j. Dz. U. 2z 2016 r. poz. 296 z p6zn. zm.) - Rada Gminy Mszana Dolna uchwala, co nast¢puje:

§ 1.Z dniem 1 stycznia 2017 roku postanawia o zorganizowaniu wspodlnej obstugi organizacyjno —
administracyjno — finansowej dla jednostek organizacyjnych Gminy Mszana Dolna zaliczonych do sektora
finanséw publicznych.

§ 2. Jednostkg prowadzaca wspolna obstuge, o ktérej mowa w § 1., bedzie przeksztatcony Zespodt
Ekonomiczno-Administracyjny Szk6t w Gminie Mszana Dolna utworzony uchwata Nr XXXV/378/09 Rady
Gminy Mszana Dolna z dnia 30 marca 2009 roku w sprawie: utworzenia Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkét w Gminie Mszana Dolna (Dz.Urz.Woj. Matopolskiego Nr 264 poz. 1892 z 2009 r.),
zwany dalej” Zespotem”.

§ 3. Zespét bedzie prowadzit wspdlna obstuge organizacyjno — administracyjno — finansowa dla
nastepujacych jednostek obstugiwanych:

1) Zespodt Placéwek Oswiatowych w Kasinie Wielkiej
2) Zespot Placéwek Oswiatowych w Rabie Niznej

3) Zesp6t Placéwek Oswiatowych w Kasince Matej
4) Zespo6t Placowek Oswiatowych w Mszanie Gornej
5) Zespot Szkoty i Przedszkola w Mszanie Gornej

6) Zesp6t Szkoly i Przedszkola w Lostowce

7) Zesp6t Szkoty 1 Przedszkola w Olszéwce

8) Szkota Podstawowa Nr 1 w Lubomierzu

9) Szkota Podstawowa Nr 2 w Lubomierzu

10) Szkota Podstawowa w Letowem

11) Szkota Podstawowa Nr 2 w Kasince Matej

12) Szkota Podstawowa Nr 3 w Kasince Matej

13) Szkota Podstawowa w Glisnem
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14) Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szk6t w Gminie Mszana Dolna

§ 4. Jednostka obstugujaca zapewnia¢ bedzie jednostkom obstugiwanym wspdlng obstuge administracyjna,
organizacyjna, finansowa, a takze obstugg z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci.

§ 5. 1. Zespotowi powierza si¢ nastgpujacy zakres obowigzkow jednostek obstugiwanych:
1) Sprawy z zakresu rachunkowosci,
2) Sprawy z zakresu obstugi finansowe;j,
3) Sprawy z zakresu obstugi administracyjnej,
4) Sprawy z zakresu obstugi organizacyjne;.
2. Szczegbtowy zakres powierzonych obowigzkéw okresla statut Zespotu.
§ 6. Przeksztalconemu Zespotowi nadaje si¢ nowy statut w brzmieniu jak zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Mszana Dolna.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Matopolskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2017 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Aleksandra Kania
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXIX/297/2016
Rady Gminy Mszana Dolna
z dnia 28 listopada 2016 r.
STATUT
ZESPOLU EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNEGO SZKOL. W GMINIE MSZANA DOLNA

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Zespdt Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Gminie Mszana Dolna zwany dalej Zespolem jest
jednostka organizacyjng nieposiadajaca osobowos$ci prawnej, dzialajaca, jako jednostka budzetowa Gminy
Mszana Dolna, petnigca funkcje¢ jednostki obstugujacej w rozumieniu art. 10b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym, utworzona do prowadzenia wspdlnej obstugi organizacyjno — administracyjno —
finansowej szkoét i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Mszana Dolna.

2. Siedzibg Zespotu jest miasto Mszana Dolna — adres: ul. Spadochroniarzy 6, 34-730 Mszana Dolna.
§ 2. Podstawg dziatania Zespotu sa:
1) Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.),
2) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.),
3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.),
4) Ustawa z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.),
5) Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1047),
6) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902),
7) Niniejszy Statut.

Rozdzial 2.
PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA

§ 3. 1. Zespotowi, jako jednostce obstugujacej, powierza si¢ w ramach wspdlnej obstugi nastgpujacy zakres
obowigzkéw jednostek obstugiwanych:

1) w zakresie rachunkowosci w szczegolnoSci:

a) prowadzenie, na podstawie dowodéw ksiegowych ksiag rachunkowych, ujmujacych w porzadku
chronologicznym i systematycznym,

b) kontrole zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
c) sporzadzanie sprawozdan finansowych i wymaganej w tym zakresie statystyki,

d) gromadzenie i przechowywanie dokumentéw ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej
ustawg z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,

e) rozliczanie inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych stanowigcych mienie jednostek obstugiwanych,
2) w zakresie obstugi finansowej w szczegolnosci:

a) obstuga wyptat wynagrodzen i innych §wiadczen pienieznych dla pracownikéw jednostek obstugiwanych,
ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wydatkach z osobowego funduszu ptac, realizacja zobowigzan
z zakresu naliczenia i odprowadzania skladek z tytutu ubezpieczenia pracownikéw oraz naleznosci
podatkowych,

b) sporzadzanie sprawozdan budzetowych i wymaganej w tym zakresie statystyki,

c) wspétuczestniczenie w wykonaniu zadan z zakresu statystyki oraz przygotowania wymaganych
sprawozdan dotyczacych realizacji zadan rzeczowych wtasnych i jednostek obstlugiwanych w tym
wynikajacych z ustawy o systemie informacji o§wiatowej, a takze sprawozdan dotyczacych zatrudnienia,
osobowego funduszu plac, obowigzkowych sktadek ubezpieczeniowych i podatnikéw i innych
sprawozdan przewidzianych prawem,
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d) pomoc i koordynacja w opracowaniu planu finansowego oraz sporzadzenie zbiorczych zestawien w tym
zakresie,

€) opracowanie propozycji zmian w planie finansowym,
f) obstuga rachunkéw bankowych,

g) prowadzenie ewidencji syntetyczno - analitycznej Srodkéw trwalych i przedmiotéw nietrwatych, zgodnie
z przepisami ustawy o rachunkowosci,

h) prowadzenie dokumentacji emerytalno- rentowej pracownikéw jednostek obstugiwanych i jednostki
obstugujace;j,

i) obstuga finansowo - ksiggowa zaktadowego funduszu $§wiadczen socjalnych jednostek,

J) gromadzenie i przechowywanie dowodéw ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej ustawa
z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,

k) wykonywanie zadan z zakresu rachunkowos$ci dochodéw wtasnych,

1) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem i rozliczeniem dotacji dla niepublicznych szkoét i
przedszkoli,

m) obstuga finansowa dozywiania dzieci w szkotach,

n) prowadzenie spraw zwigzanych z obstuga dotacji celowych z budzetu panstwa przeznaczonych na
dziatalno$¢ o$wiatowa (dotacja przedszkolna, podrecznikowa),

0) opiniowanie pod wzgledem finansowym projektéw organizacyjnych szkét oraz ich zmian na dany rok oraz
analizowanie ich biezacej realizacji

3) w zakresie obstugi administracyjnej:

a) prowadzenie egzekucji administracyjnej w przypadku niespelnienia przez dzieci obowiazku szkolnego lub
obowiazku nauki,

b) przygotowanie projektu decyzji w zakresie indywidualnego nauczania ucznia,
c) obstuga zadania w zakresie dofinansowania przygotowania zawodowego mtodocianych pracownikéw,

d) obstuga zadan zwigzanych z przyznawaniem stypendiéw socjalnych oraz motywacyjnych dla uczniéw
oraz wyprawek szkolnych dla uczniéw,

4) zakresie spraw organizacyjnych:
a) przedkladanie propozycji rozwigzan w sprawach zwigzanych z organizacja sieci szkét i przedszkoli,
b) przygotowanie projektéw aktéw zatozycielskich szkét i przedszkoli oraz pierwszych statutow,
c) zatatwianie spraw zwigzanych z nadaniem imienia szkole,

d) przedktadanie propozycji wysoko$ci optat za $wiadczenia udzielane przez przedszkola samorzadowe i
zasad, na jakich beda wnoszone,

e) koordynowanie spraw prawno- organizacyjnych publicznych placéwek o$wiatowych, w tym w
szczeg6lnosci arkuszy organizacyjnych jednostek,

f) zapewnienie odpowiedniej formy ksztatcenia dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego w
P P ) y P pec) g
przypadkach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty,

g) organizowanie niepelnosprawnym dzieciom dowozu,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem i sprawowaniem stanowiska dyrektora szkoty i
przedszkola,

1) prowadzenie akt osobowych dyrektoréw jednostek obstugiwanych,

J) zapewnienie obstugi administracyjno - biurowej komisji egzaminacyjnych w sprawie uzyskiwania przez
nauczycieli stopni awansu zawodowego nauczyciela mianowanego,

k) obstuga finansowo ksiggowa doksztatcania pracownikow jednostek obstugiwanych,
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1) prowadzenie ewidencji niepublicznych placéwek o§wiatowych,
m) prowadzenie spraw bhp i p.poz Zespotu i obstugiwanych jednostek,

n) sporzadzanie i wystgpowanie z wnioskami do organdéw i instytucji celem pozyskania Srodkéw
finansowych i rzeczowych dla jednostek obstugiwanych,

Rozdzial 3.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 4. 1. Zespét jest jednostkag budzetowq i prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z wymogami ustawy o
finansach publicznych.

2. Podstawg dziatalnoséci Zespotu jest roczny plan finansowy zgodny z ukltadem wykonawczym budzetu
Gminy.

3. Zespdt prowadzi rachunkowo$¢ oraz sporzadza sprawozdania finansowe zgodne z obowigzujacymi
przepisami w tym zakresie.

4. Zespot prowadzi samodzielnie dziatalno$¢ administracyjno-biurowa.
5. Procedury ustalenia i zmiany planu finansowego okreslaja odrgbne przepisy.
6. Zespdt posiada odrgbny rachunek bankowy.

Rozdziat 4.
ZARZADZANIE I ORGANIZACJA

§ 5. 1. Pracg Zespotu kieruje Dyrektor.

2. Wéjt Gminy Mszana Dolna zatrudnia i zwalnia, w imieniu Zespotu, dyrektora Zespotu oraz wykonuje
wobec niego inne czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy.

3. Dyrektor kieruje jednoosobowo dziatalnoscia Zespolu na podstawie pelnomocnictwa udzielonego mu
przez Waijta.

4. Dyrektor Zespotu wykonuje zadania Zespolu przy pomocy gléwnego ksiggowego Zespotu oraz
pozostatych pracownikéw Zespotu, zatrudnionych na stanowiskach i w liczbie okreslonych w Regulaminie
Organizacyjnym Zespotu.

5. W czasie nieobecno$ci Dyrektora Zespotu jego obowiazki przejmuje pracownik Zespotu, wyznaczony
przez dyrektora, po uzgodnieniu z Wéjtem Gminy Mszana Dolna.

§ 6. Do podstawowych uprawnien i obowigzkéw dyrektora Zespotu w szczegdlnosci nalezy:
1) zarzadzanie jednostka, zgodnie z prawem i statutem,
2) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia, zwalniania i wynagradzania pracownikéw,

3) ustalenie wewnetrzne] organizacji Zespotu, okreslenie zakres6w obowiazkéw, uprawnien i
odpowiedzialno$ci pracownikéw zatrudnionych na poszczegélnych stanowiskach,

4) nadzorowanie przestrzegania regulaminu pracy,
5) ustalenie zasad obiegu dokumentéw wewnetrznych pomiedzy Zespotem i placéwkami oswiatowymi,
6) wydawanie zarzadzen wewnetrznych,

7) zapewnienie pracownikom Zespotu bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

§7
1. Gtéwnego ksiegowego Zespotu zatrudnia i zwalnia Dyrektor.

2. W czasie nieobecnosci gtdwnego ksiegowego jego obowiazki przejmuje pracownik Zespotu wyznaczony
przez dyrektora na wniosek gtéwnego ksiegowego.

§ 8. Szczeg6towa strukturg organizacyjng, zakresy zadan i odpowiedzialno$ci oraz wykaz stanowisk Zespotu
okresla regulamin organizacyjny opracowany i zatwierdzony przez Dyrektora Zespotu.
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§ 9. Zasady wynagradzania pracownikdw Zespotu okreslaja aktualnie obowiazujace przepisy w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego.

§ 10. 1. Nadzo6r nad dziatalno$cia Zespotu sprawuje Wojt.
2. Dyrektor i ksiegowy Zespotu odpowiada za dyscypling finanséw publicznych

Rozdziatl 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 11. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w drodze odrebnych uchwat Rady Gminy Mszana Dolna

§ 12. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie, znajduja zastosowanie przepisy wskazane
w § 2.

Przewodniczacy Rady Gminy

Aleksandra Kania
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