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UCHWALA NR XX1/146/2016
RADY GMINY TOMICE

z dnia 18 listopada 2016 roku

w sprawie wspélnej obslugi jednostek organizacyjnych Gminy Tomice oraz nadania statutu Zespotowi
Ekonomiczno-Administracyjnemu Szkot w Tomicach

Na podstawie art. 10a pkt 1, art. 10b ust. 1 i 2, art. 10c ust. 2, art. 18 ust. 2 lit. h oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) Rada Gminy Tomice uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Wskazuje si¢ Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Tomicach jako jednostke obstugujaca
W rozumieniu art. 10 b ust. 2 pkt 1 ustawy o samorzadzie gminnym dla nastepujacych jednostek oswiatowych,
zwanych dalej ,,jednostkami obstugiwanymi”’:

1) Zespot Szkolno-Przedszkolny w Witanowicach;

2) Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Tomicach;

3) Szkota Podstawowa im. Zwirki i Wigury w Radoczy;
4) Szkota Podstawowa w Woznikach;

5) Gimnazjum im. Noblistéw Polskich w Tomicach.

§ 2. Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Tomicach zapewnia jednostkom obstugiwanym obstuge
finansowa, rachunkowa i administracyjno-organizacyjna oraz realizuje inne zadania okreslone w statucie.

§ 3. Nadaje sie statut Zespotowi Ekonomiczno-Administracyjnym Szkoél w Tomicach stanowiacy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Tomice.

§ 5. Traci moc uchwata Nr XV/115/2012 Rady Gminy Tomice z dnia 25 maja 2012 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Tomicach (Dz. Urz. Woj. Malopolskiego z 2012 r.
poz. 3627).

§ 6. 1. Uchwatla podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Matopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zygmunt Szymczak
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Zatacznik do Uchwaly Nr XX1/146/2016
Rady Gminy Tomice z dnia 18 Iis}opada 2016 r.
STATUT ZESPOLU EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNEGO SZKOL. W TOMICACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Tomicach, zwany dalej Zespotem, jest jednostka
organizacyjng Gminy Tomice.

2. Zespot jest jednostka budzetows w rozumieniu przepisow ustawy o finansach publicznych.
3. Nadzor nad dziatalnoscia Zespotu sprawuje Wojt Gminy Tomice.
§ 2. 1. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Tomicach przy ul. Wadowickiej 49.
2. Terenem dziatalno$ci Zespotu jest Gmina Tomice.
§ 3. Zespot dziata na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, w szczegdlno$ci:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446),
2) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z p6zn. zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn. zm.),
4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047);
5) niniejszego statutu.

Rozdzial 2.
Zakres i przedmiot dzialania

§ 4. Zespot jest jednostka obstugujaca w rozumieniu art. 10 b ust. 2 pkt 1 ustawy o samorzadzie gminnym
dla nastepujacych jednostek oswiatowych, zwanych dalej ,,jednostkami obstugiwanymi”:

1) Zespot Szkolno-Przedszkolny w Witanowicach,
2) Zespot Szkolno-Przedszkolny w Tomicach,
3) Szkota Podstawowa im. Zwirki i Wigury w Radoczy,
4) Szkota Podstawowa w Woznikach,
5) Gimnazjum im. Noblistow Polskich w Tomicach.
§ 5. 1. Przedmiotem dziatalnosci Zespotu jest:

1) prowadzenie obstugi finansowej i rachunkowej oraz administracyjno-organizacyjnej na rzecz jednostek
obstugiwanych,

2) realizacja innych zadan z zakresu edukacji publicznej na rzecz jednostek o$wiatowych.

2. Prowadzenie obstugi finansowej i rachunkowej oraz administracyjno-organizacyjnej na rzecz jednostek
obstugiwanych obejmuje:

1) przygotowywanie wedlug dyspozycji kierownikéw jednostek obstugiwanych danych do sporzgdzania
projektow planow finansowych, zmian w planach finansowych oraz wieloletniej prognozy finansowe;j i jej
Zmian,

2) prowadzenie ksiag rachunkowych,

3) okreslenie zasad rachunkowosci,

4) prowadzenie obstugi ptacowe;j,

5) prowadzenie obstugi kasowej i bankowe;j,

6) prowadzenie obstugi kadrowej kierownikoéw jednostek obstugiwanych,

7) przeprowadzanie inwentaryzacji,
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8) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan finansowych (bilans, rachunek zyskow i strat,
zestawienie zmian w funduszu), informacji statystycznych oraz sprawozdan wymaganych odrgbnymi
przepisami prawa, a takze przekazywanie danych do innych sprawozdan,

9) rozliczanie dochodéw Gminy Tomice z tytutu wnoszonych optat,

10) obstuge zadan Gminy Tomice realizowanych z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego na podstawie
umow 1 porozumien,

11) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi zleconych przez kierownikéw jednostek obstugiwanych,

12) obstuge projektow, programow, zadan realizowanych przez jednostki obstugiwane, ktore sg finansowane
lub wspotfinansowane ze Srodkdéw zewnetrznych,

13) gromadzenie, przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji w zakresie prowadzonej obstugi.

3. Zakres wspolnej obstugi, o ktorym mowa w ust. 2, nie obejmuje kompetencji kierownikéw jednostek
obslugiwanych do dysponowania $rodkami publicznymi oraz zaciagania zobowigzan, a takze sporzadzania
i zatwierdzania planu finansowego oraz przeniesien wydatkéw w tym planie.

4. Realizacja innych zadan z zakresu edukacji publicznej na rzecz jednostek o§wiatowych obejmuje:

1) obstuge finansowo-ksiegowa zaktadowego funduszu socjalnego oraz prowadzenie scentralizowanego
funduszu na cele mieszkaniowe,

2) obstuge funduszu na pomoc zdrowotng dla nauczycieli,
3) obstuge awansu zawodowego nauczycieli,
4) przygotowywanie projektow oceny pracy dyrektorow szkot,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z nagrodami Ministra Edukacji Narodowej, Matopolskiego Kuratora
Oswiaty 1 Wojta Gminy Tomice,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem dofinansowania pracodawcom kosztow ksztatcenia
mtodocianych pracownikow,

8) organizowanie dowozu uczniow do szkot lub zwrotu kosztow przejazdu,

9) weryfikacj¢ projektow i biezgcej realizacji plandw organizacyjnych jednostek oswiatowych pod katem
zgodnosci z obowiazujacymi przepisami,

10) prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie systemu informacji o§wiatowej, w tym prowadzenie bazy
danych o$wiatowych w zakresie przewidzianych dla organu prowadzacego,

11) kontrole spetniania ustawowego obowigzku szkolnego i obowigzku nauki, w tym prowadzenie egzekucji
obowiazku szkolnego i obowiazku nauki,

12) koordynacj¢ spraw zwigzanych z nauczaniem indywidualnym uczniow,

13) obstuge stypendiow Wojta Gminy Tomice za wyniki w nauce oraz osiagniecia sportowe i artystyczne
uczniow,

14) koordynowanie i nadzorowanie przebiegu rekrutacji do szkot i przedszkoli,
15) przygotowywanie planu sieci i obwoddéw szkot,
16) prowadzenie spraw zwigzanych z zaktadaniem, prowadzeniem, utrzymaniem i likwidowaniem szkot,

17) pozyskiwanie srodkow zewngtrznych na realizacj¢ projektow i programow realizowanych w jednostkach
o$wiatowych,

18) wykonywanie okresowych i rocznych analiz ekonomicznych z zakresu o§wiaty,

19) przygotowywanie projektow uchwatl Rady Gminy Tomice oraz zarzadzen Wojta Gminy Tomice
w sprawach o$wiaty i wychowania oraz edukacyjnej opieki wychowawczej.
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Rozdziat 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 6. 1. Zespot jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisow prawa pracy.

2. Zespotem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz kierownik, a w czasie jego nieobecnosci upowazniony
przez niego pracownik Zespotu.

3. Kierownik Zespotu zatrudniony jest w ramach stosunku pracy na podstawie umowy o prace. Stosunek
pracy z kierownikiem nawigzuje i rozwigzuje Wojt Gminy Tomice.

4. Wojt jest zwierzchnikiem stuzbowym kierownika i wykonuje wobec niego czynnosci z zakresu prawa
pracy.

5. Kierownik Zespotu dziata na podstawie na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach pelnomocnictw
i upowaznien udzielonych przez Wojta Gminy Tomice.

6. Do podstawowych obowiazkéw i uprawnien kierownika Zespotu nalezy:

1) organizowanie pracy Zespotu oraz sprawowanie nadzoru i kontroli nad terminowym i poprawnym
wykonywaniem zadan przez pracownikow Zespotu,

2) wydawanie zarzadzen i instrukcji w sprawach wewnetrznych Zespotu,

3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikow Zespotu i podejmowanie
decyzji z zakresu prawa pracy,

4) prawidtowe gospodarowanie mieniem pozostajacym w zarzadzie Zespotu,

5) wspotpraca z organem prowadzacym przy sporzadzaniu informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych za
poprzedni rok, w tym o wynikach sprawdzianu i egzaminu w szkotach prowadzonych przez Gming Tomice,

6) przygotowywanie projektow uchwat Rady Gminy Tomice i zarzgdzen Wojta w sprawach okre§lonych
W niniejszym statucie,

7) wspolpraca z organami nadzoru pedagogicznego w realizacji zadan o§wiatowych.

7. Strukturg¢ organizacyjng oraz szczegétowe zasady funkcjonowania Zespolu okresla regulamin
organizacyjny uzgodniony z Wojtem Gminy Tomice.

8. Status prawny, zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Zespotu reguluja przepisy ustawy
0 pracownikach samorzadowych i przepisy odrebne.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 7. 1. Zespot prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych,
ustawie o rachunkowosci i przepisach wykonawczych dotyczacych jednostek budzetowych.

2. Dziatalnos$¢ Zespotu finansowana jest ze srodkéw pochodzacych z czgéci oswiatowej subwencji ogdlnej
i ze srodkoéw wiasnych Gminy Tomice.

3. Zespot odprowadza pobrane dochody na rachunek dochodéow budzetu Gminy Tomice.
4. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy.

5. Zmiany planu finansowego mogg by¢ dokonywane w ciggu roku budzetowego zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami w tym zakresie.

6. Zespot posiada odrgbny rachunek bankowy i dokonuje wyptat do wysokosci srodkow zgromadzonych na
tym rachunku.

7. Dokumenty ksiggowe 1 rachunki stanowigce podstawe do wyptaty, w stosunku do jednostek
obslugiwanych zatwierdzaja pod wzgledem merytorycznym kierownicy jednostek, a dotyczace Zespolu —
kierownik Zespotu.
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Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 8. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujace.

§ 9. 1. Statut wchodzi w Zycie w terminie okreslonym w uchwale Rady Gminy Tomice.

2. Zmiany statutu dokonywane sg w trybie przewidzianym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zygmunt Szymczak
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