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UCHWALA NR XXVI1/173/16
RADY GMINY NIEDZWIEDZ

z dnia 25 listopada 2016 roku

w sprawie: organizacji wspélnej obstugi dla jednostek organizacyjnych Gminy NiedZwiedz zaliczonych
do sektora finanséw publicznych.

Na podstawie art. 10a pkt. 1 oraz art. 10b ust. 1i2 w zwigzku zart. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z p6zn. zm.) oraz
art. 4 ust. 1, art. 13 pkt 2 ustawa z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 296 z p6zn. zm.) Rada Gminy Niedzwiedz uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 stycznia 2017 roku postanawia o zorganizowaniu wspolnej obstugi organizacyjno —
administracyjno — finansowej dla jednostek organizacyjnych Gminy NiedzwiedZ zaliczonych do sektora
finansow publicznych.

§ 2. Jednostka prowadzacg wspolng obsluge, o ktorej] mowa w § 1., bedzie przeksztatlcony Zespot
Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Niedzwiedziu utworzony uchwatag Nr 11/10/2002 Rady Gminy
Niedzwiedz z dnia 02 grudnia 2002 roku w sprawie: utworzenia Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
zwany dalej” Zespotem”.

§ 3. ZespOt bedzie prowadzit wspolng obstuge organizacyjno — administracyjno — finansowa
dla nastgpujacych jednostek obstugiwanych:

1) Zespot Placowek Oswiatowych im. Jana Pawta II w Podobinie

2) Zespot Placowek Oswiatowych im. Katarzyny Smreczynskiej w Koninie

3) Zespot Szkoty i Gimnazjum im. Wiadystawa Orkana w Niedzwiedziu

4) Zespot Szkoty i Gimnazjum Publicznego im. Wiadystawa Orkana w Porebie Wielkiej
5) Przedszkole Samorzadowe w Porebie Wielkiej

6) Samorzadowe Przedszkole w Niedzwiedziu

7) Szkota Muzyczna I-go stopnia w Niedzwiedziu.

8) Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Gminie Niedzwiedz

§ 4. Jednostka obslugujaca zapewnia¢ bedzie jednostkom obstugiwanym wspodlng obstuge administracyjna,
organizacyjna, finansows, a takze obstuge z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci.

§ 5. 1. Zespotowi powierza si¢ nastepujacy zakres obowigzkow jednostek obstugiwanych:
1) Sprawy z zakresu rachunkowosci,
2) Sprawy z zakresu obshugi finansowe;j,

3) Sprawy z zakresu obstugi administracyjnej,


https://sip.lex.pl/
https://sip.lex.pl/
https://sip.lex.pl/
https://sip.lex.pl/
https://sip.lex.pl/
https://sip.lex.pl/
https://sip.lex.pl/

Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -2- Poz. 7140

4) Sprawy z zakresu obstugi organizacyjnej.
2. Szczegdlowy zakres powierzonych obowigzkow okresla statut Zespotu.
§ 6. Przeksztalconemu Zespotowi nadaje si¢ nowy statut w brzmieniu jak zalgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Niedzwiedz.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Matopolskiego z moca obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2017 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy Niedzwiedz

Edward Krzysztofiak
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXVI/173/16
Rady Gminy Niedzwiedz

z dnia 25 listopada 2016 r.

STATUT

ZESPOLU EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJINEGO SZKOL
W GMINIE NIEDZWIEDZ

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Gminie Niedzwiedz zwany dalej Zespotem jest
jednostka organizacyjng nie posiadajaca osobowosci prawnej, dzialajaca, jako jednostka budzetowa Gminy
Niedzwiedz, petniaca funkcje jednostki obstugujacej w rozumieniu art. 10b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym, utworzona do prowadzenia wspélnej obstugi organizacyjno — administracyjno —
finansowej szkoét i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Niedzwiedz.

2. Siedzibg Zespotu jest gmina Niedzwiedz — adres: Niedzwiedz 233, 34-730 Niedzwiedz.

§ 2. Podstawg dzialania Zespotu s3:
1) Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.),
2) Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.),
3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.),
4) Ustawa z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.),
5) Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1047),
6) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902),
7) Niniejszy Statut.

Rozdzial 2.
PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA

§ 3. 1. Zespotowi, jako jednostce obstugujacej, powierza si¢ w ramach wspdlnej obstugi nastepujacy zakres
obowiagzkéw jednostek obstugiwanych:

1) w zakresie rachunkowosci w szczegolnosci:

a) prowadzenie, na podstawie dowodoéw ksiggowych ksigg rachunkowych, ujmujacych w porzadku
chronologicznym i systematycznym,

b) kontrole zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
C) sporzadzanie sprawozdan finansowych i wymaganej w tym zakresie statystykKi,

d) gromadzenie i przechowywanie dokumentow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej
ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

e) rozliczanie inwentaryzacji sktadnikoéw majatkowych stanowigcych mienie jednostek obstugiwanych,
2) w zakresie obstugi finansowej w szczegolnosci:

a) obstuga wyplat wynagrodzen i innych §wiadczen pieni¢znych dla pracownikow jednostek obstugiwanych,
ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wydatkach z osobowego funduszu ptac, realizacja zobowigzan
z zakresu naliczenia i odprowadzania sktadek z tytutu ubezpieczenia pracownikéw oraz naleznosci
podatkowych,

b) sporzadzanie sprawozdan budzetowych i wymaganej w tym zakresie statystyki,
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C) wspotuczestniczenie w wykonaniu zadan z zakresu statystyki oraz przygotowania wymaganych
sprawozdan dotyczacych realizacji zadan rzeczowych wlasnych i jednostek obstugiwanych w tym
wynikajacych z ustawy o systemie informacji o§wiatowej, a takze sprawozdan dotyczacych zatrudnienia,
osobowego funduszu ptac, obowigzkowych skladek ubezpieczeniowych i podatnikdéw 1 innych
sprawozdan przewidzianych prawem,

d) pomoc i koordynacja w opracowaniu planu finansowego oraz sporzadzenie zbiorczych zestawien w tym
zakresie,

) opracowanie propozycji zmian w planie finansowym
f) obstuga rachunkow bankowych,

g) prowadzenie ewidencji syntetyczno - analitycznej Srodkow trwatych i przedmiotow nietrwatych, zgodnie
z przepisami ustawy o rachunkowosci,

h) prowadzenie dokumentacji emerytalno- rentowej pracownikéw jednostek obstugiwanych i jednostki
obstugujacej,

i) obstuga finansowo - ksiegowa zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych jednostek,

J) gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej ustawa
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

k) wykonywanie zadan z zakresu rachunkowosci dochodow wtasnych,

I) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem i rozliczeniem dotacji dla niepublicznych szkot
i przedszkoli,

m) obstuga finansowa dozywiania dzieci w szkotach,

n) prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg dotacji celowych z budzetu panstwa przeznaczonych na
dziatalno$¢ oswiatowg (dotacja przedszkolna, podrgcznikowa),

0) opiniowanie pod wzgledem finansowym projektow organizacyjnych szkot oraz ich zmian na dany rok oraz
analizowanie ich biezacej realizacji

3) w zakresie obstugi administracyjnej:

a) prowadzenie egzekucji administracyjnej w przypadku niespetnienia przez dzieci obowigzku szkolnego lub
obowiqgzku nauki,

b) przygotowanie projektu decyzji w zakresie indywidualnego nauczania ucznia
4) zakresie spraw organizacyjnych:

a) koordynowanie  spraw  prawno-  organizacyjnych  publicznych  placéwek — oswiatowych,
w tym w szczegolnosci arkuszy organizacyjnych jednostek,

b) zapewnienie odpowiedniej formy ksztalcenia dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego
w przypadkach okreslonych w ustawie o systemie oswiaty,

C) organizowanie niepetnosprawnym dzieciom dowozu,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem i sprawowaniem stanowiska dyrektora szkoly
i przedszkola,

€) obstuga finansowo ksiegowa doksztalcania pracownikow jednostek obstugiwanych

Rozdzial 3.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 4. 1. Zespot jest jednostkg budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z wymogami ustawy
o finansach publicznych.

2. Podstawg dziatalnosci Zespotu jest roczny plan finansowy zgodny z uktadem wykonawczym budzetu
Gminy.

3. Zespodt prowadzi rachunkowos$¢ oraz sporzadza sprawozdania finansowe zgodne z obowigzujacymi
przepisami w tym zakresie.
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4. Zespot prowadzi samodzielnie dziatalno$¢ administracyjno-biurows.
5. Procedury ustalenia i zmiany planu finansowego okreslajg odrgbne przepisy.
6. Zespot posiada odrebny rachunek bankowy.

Rozdzial 4.
ZARZADZANIE I ORGANIZACJA

§ 5. 1. Pracg Zespotu kieruje Kierownik.

2. Wojt Gminy Niedzwiedz zatrudnia i zwalnia, w imieniu Zespotu, kierownika Zespotu oraz wykonuje
wobec niego inne czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy.

3. Kierownik kieruje jednoosobowo dziatalnoscig Zespotu na podstawie pelnomocnictwa udzielonego mu
przez Wojta.

4. Kierownik Zespolu wykonuje zadania Zespolu przy pomocy gltownego ksiegowego Zespotu oraz
pozostatych pracownikéw Zespotu, zatrudnionych na stanowiskach i w liczbie okreslonych w Regulaminie
Organizacyjnym Zespotu.

5. W czasie nieobecnosci Kierownika Zespotu jego obowiazki przejmuje pracownik Zespotu, wyznaczony
przez dyrektora, po uzgodnieniu z Wojtem Gminy Niedzwiedz.

§ 6. Do podstawowych uprawnien i obowiazkéw kierownika Zespotu w szczegolnosci nalezy:
1) zarzadzanie jednostka, zgodnie z prawem i statutem,
2) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia, zwalniania i wynagradzania pracownikow,

3) ustalenie  wewngtrznej  organizacji  Zespolu, okreslenie zakresow  obowigzkow, uprawnien
1 odpowiedzialno$ci pracownikow zatrudnionych na poszczegdlnych stanowiskach,

4) nadzorowanie przestrzegania regulaminu pracy,
5) ustalenie zasad obiegu dokumentow wewnetrznych pomigdzy Zespotem i placowkami o$wiatowymi,
6) wydawanie zarzadzen wewnetrznych,
7) zapewnienie pracownikom Zespotu bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.
1. Gloéwnego ksiggowego Zespotu zatrudnia i zwalnia Kierownik.

2. W czasie nieobecnosci gtdéwnego ksiegowego jego obowiazki przejmuje pracownik Zespolu wyznaczony
przez dyrektora na wniosek gtownego ksiegowego.

§ 8. Szczegodlowa strukture organizacyjng, zakresy zadan i odpowiedzialnosci oraz wykaz stanowisk Zespolu
okresla regulamin organizacyjny opracowany i zatwierdzony przez Kierownika Zespotu.

§ 9. Zasady wynagradzania pracownikow Zespotu okreslajg aktualnie obowigzujace przepisy w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego.

§ 10. 1. Nadzér nad dziatalnoscia Zespotu sprawuje Wojt.
2. Kierownik i ksiegowy Zespotu odpowiada za dyscypling finansow publicznych

Rozdzial 5. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 11. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w drodze odr¢gbnych uchwat Rady Gminy Niedzwiedz
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§ 12. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie, znajduja zastosowanie przepisy wskazane
w§ 2.

Przewodniczacy Rady Gminy Niedzwiedz

Edward Krzysztofiak
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