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USTAWA NR XXV11/406/2016
RADY MIEJSKIEJ W STARYM SACZU

z dnia 28 listopada 2016 roku

w sprawie: Zmian do Statutu Zespotu Obstugi Finansowo- Administracyjnej Szkél w Starym Sgczu

Na podstawie art. 10a pkt 1, art. 10b ust. 1 i 2, art. 10c ust. 2 art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz art. 40 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 poz. 446)
i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pozn. zm.) Rada Miejska w Starym Saczu postanawia co nastepuje:

§ 1. W Zalaczniku Nr 1 do Uchwaty Nr XX11/362/2012 Rady Miejskiej w Starym Saczu z dnia 28 grudnia
2012 r. w sprawie Uchwalenia Statutu Zespotu Obstugi Finansowo-Administracyjnej Szkot w Starym Saczu
(Dz. Urz. Woj. Matop. z 2013 r. poz. 467) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 6 otrzymuje nowe brzmienie:

»$ 6. § 6 Do zadan Zespotu nalezy: W zakresie obstugi administracyjnej, organizacyjneji finansowo-
ksiegowej w tym realizacje w catosci obowigzkoéw z zakresu rachunkowosci 1 sprawozdawczos$ci organow
Gminy Stary Sacz obejmuja:

1) realizacje funkcji gtdwnego ksiegowego jednostek obstugiwanych obejmujgca:
a) prowadzenie rachunkowosci jednostki, w tym:
- ustalenie i biezaca aktualizacje polityki rachunkowosci,

- prowadzenie na podstawie dowodow ksiggowych , ksiag rachunkowych , ujmujacych zapisy
zdarzen w porzadku chronologicznym i systematycznym,

- okresowe ustalania sald syntetyk ksiggowych z analityka prowadzona w jednostkach
obstugiwanych,

- wyceng aktywow 1 pasywoOw oraz ustalenie wyniku finansowego,
- sporzadzanie sprawozdan finansowych

- gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej ustawg o rachunkowosci,

b) wykonanie dyspozycji srodkow pienigznych po wczesniejszym dokonaniu wstepnej kontroli
zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz kompletno$ci
i rzetelno$ci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych w wysokos$ci
i terminach wynikajacych z wcze$niej zaciagnigtych zobowigzan przez jednostke obstugiwang.,

2) ustalenie, odprowadzenie i ewidencjonowanie dochodow jednostki obstugiwanej na zasadach
1 w terminie wynikajacych z obowigzujacych przepisow,
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3) ustalenie przypadajacych jednostce obstugiwanej naleznosci pienieznych, w tym majacych charakter
cywilnoprawny oraz terminowego podejmowania w stosunku do zobowigzanych czynnosci
zmierzajacych do wykonania zobowigzania, w tym m.in.:

a) windykacja naleznosci jednostek obstugiwanych i dochodzenie roszczen spornych,

b) udziat w czynnosciach poprzedzajacych umarzanie, odraczanie lub rozktadanie na raty
naleznosci jednostek obstugiwanych,

4) obstuga finansowo — ksiggowa zakladowych funduszy $wiadczen socjalnych jednostek
obstugiwanych,

5) sporzadzanie i przekazywanie w terminie sprawozdan z wykonania procesow gromadzenia
i rozdysponowania $rodkéw publicznych, w tym z dotacji celowych oraz wykazywanie w tych
sprawozdaniach danych zgodnych z danymi wynikajacymi z ewidencji ksiggowe;j,

6) wykonywanie zadan z zakresu statystyki oraz obowigzku sporzadzania wymaganych sprawozdan
dotyczacych realizacji zadan rzeczowych wilasnych i jednostek obstugiwanych, a takze sprawozdan
dotyczacych zatrudnienia, osobowego funduszu plac, obowiazkowych sktadek ubezpieczeniowych
i podatkow, zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych i innych sprawozdan przewidzianych
prawem,

7) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych jednostek obstugiwanych,

8) prowadzenie obstugi kasowej jednostek obstugiwanych, ktorej szczegotowe zasady ustala dyrektor
jednostki obstugujacej w uzgodnieniu z dyrektorami jednostek obstugiwanych,

9) udzielanie i rozliczanie zaliczek upowaznionym pracownikom jednostek obstugiwanych na biezace
potrzeby tych jednostek,

10) realizacja zadan zwigzanych z rozliczaniem podatku VAT,
11) realizacja zadan zwigzanych z rozliczaniem podatkow i optat lokalnych,

12) terminowe i w kwocie wynikajacej z prawidlowego obliczenia dokonywanie wptat na Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,

13) obstuga finansowo — ksigegowa realizacji projektow i programow realizowanych ze $rodkow
zewnetrznych (unijnych, panstwowych i innych ),

14) weryfikacja umow zawieranych przez dyrektoréw jednostek obstugiwanych pod wzgledem formalno
— prawnym oraz finansowym,

15) obstuga finansowo — ksiegowa realizacji projektow i programow realizowanych ze s$rodkéw
zewnetrznych (unijnych, panstwowych i innych ),

16) weryfikacja umow zawieranych przez dyrektoréw jednostek obstugiwanych pod wzgledem formalno
— prawnym oraz finansowym,

17) udzial w opracowaniu projektow planow finansowych oraz ich zmian, na wniosek i w porozumieniu
z dyrektorami jednostek obstugiwanych,

18) prowadzenie monitoringu realizacji zadan jednostek obstugiwanych pod wzgledem wykorzystania
przyznanych $rodkéw finansowych wraz z przekazywaniem informacji zwrotnej dyrektorom jednostek
obstugiwanych,

19) analiza wykonania planéw finansowych jednostek obstugiwanych i przedstawienia ich wynikow
dyrektorom jednostek obstugiwanych,

20) naliczanie i wyptata wynagrodzen, zasitkow i innych naleznosci dla pracownikow i 0sob
zatrudnionych na podstawie umoéw cywilno-prawnych w jednostkach obstugiwanych,

21) dokonywanie potracen od wynagrodzen wierzytelnosci wynikajacych z przepisow prawa lub innych
za zgoda pracownika jednostki obstugiwanej,
22) naliczanie, rozliczanie i terminowe optacanie sktadek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne

i Fundusz Pracy pracownikow jednostek obstugiwanych, w tym sporzadzanie wymaganych deklaracji
do ZUS,
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23) zglaszanie w ZUS i wyrejestrowanie pracownikoéw jednostek obstugiwanych wraz ze wskazanymi
cztonkami ich rodzin,

24) sporzadzenie zaswiadczen o wysokosci dochodéw pracownikdow oraz emerytow i rencistow, w tym
przekazywanie ich w okreslonym odrgbnymi przepisami prawa terminie do ZUS,

25) przygotowanie dokumentow ptacowych dla pracownikéw przechodzacych na rentg, emeryturg i inne
$wiadczenia z zakresu ubezpieczen spotecznych,

26) sporzadzanie dokumentacji wymaganej przez ZUS na potrzeby obliczania kapitaléw poczatkowych
obecnych i bytych pracownikéw jednostek obstugiwanych,

27) naliczanie, terminowe odprowadzanie i rozliczanie podatku dochodowego pracownikow, jednostek
obstugiwanych, w tym m.in. sporzadzanie deklaracji podatkowych PIT i innej niezbgdnej
dokumentacji w tym zakresie,

28) biezaca wspélpraca z wybranymi przez dyrektora jednostki obstugiwanej firmami
ubezpieczeniowymi w zakresie ubezpieczen pracowniczych, w tym potracanie sktadek wynikajacych
z zawartych polis,

29) przygotowanie i przekazywanie jednostkom obstugiwanym danych finansowo-ksiegowych w celu
wprowadzenia ich do Systemu Informacji O$wiatowej,

30) obstuga finansowo— ksiggowa zadan statutowych jednostek obstugiwanych i innych wynikajgcych
Z przepisOw prawa, nie wymienionych w ust. 2 do 27, w tym szczegdlnosci:

a) rozliczanie i organizowanie wyptat wyprawek szkolnych i innych §wiadczen na rzecz uczniow,

b) koordynacja przyznawania, rozliczania i przekazywania dofinansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

¢) rozliczanie delegacji krajowych i zagranicznych pracownikéw,

d) rozliczanie optat wnoszonych przez rodzicow z tyt. positkow i $wiadczen w zakresie
wychowania przedszkolnego,

e) rozliczanie optat wnoszonych przez rodzicow za Korzystanie przez uczniéw z positkow
w stotowkach szkolnych,

31) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w placowkach objetych wspdlng
obsluga,

32) archiwizowanie dokumentacji,
33) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie wykonania zadah merytorycznych,

34) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, likwidacjg szkot i placéwek oswiatowych
prowadzonych przez Gming¢ Stary Sacz,

35) prowadzenie zadan wynikajacych z ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
36) koordynowanie prac zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli,

37) organizowanie dostepnosci sieci szkolnej przez zagwarantowanie dowozu i odwozu dzieci oraz
opieki w czasie jego trwania.

38) koordynowanie spraw prawno — organizacyjnych publicznych placowek o$wiatowych, w tym
w szczego6lnosei arkuszy organizacyjnych jednostek,

39) nadzor nad spetnianiem obowiazku nauki,

40) obstuga zadania w zakresie dofinansowania przygotowania zawodowego milodocianych
pracownikow,

41) przedstawienie Burmistrzowi arkuszy organizacyjnych publicznych placowek oswiatowych do
zatwierdzenia,

42) przygotowanie projektow uchwat Rady Miejskiej i zarzadzen Burmistrza dotyczacych o$wiaty
i wychowania oraz edukacyjnej opieki wychowawczej,
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43) wspétpracowanie z Burmistrzem w zakresie wykonywania remontéw kapitalnych i zadan
inwestycyjnych szkot,

44) przygotowywania wnioskéw aplikacyjnych o $rodki krajowe i Unii Europejskiej, na wniosek
i w porozumieniu z dyrektorami jednostek obstugiwanych,

45) obstuga merytoryczna projektow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej, realizowanych
przez jednostki obstugiwane, na wniosek i w porozumieniu z dyrektorami jednostek obstugiwanych.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Starego Sacza.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z pierwszym dniem miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym uptywa
14 dni od dnia jej ogltoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Ewa Zielinska
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