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UCHWALA NR XXVII-172/16
RADY GMINY DOBRA

z dnia 30 listopada 2016 roku

w sprawie: organizacji wspélnej obstugi finansowo-ksi¢gowej, administracyjnej i organizacyjnej dla
oswiatowych jednostek organizacyjnych Gminy Dobra oraz zmiany statutu Zespotu Obshugi Szkét i
Przedszkoli w Dobrej

Na podstawie art. 10a pkt 1, 10b ust. 1 i 2, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit.h, art. 40 ust 2 pkt 2 oraz art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (¢j. Dz. U. z 2016r. poz. 446 ze zm.), oraz art. 11 ust.2, art. 12
ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych (#. Dz.U z 2016r. poz. 1870) Rada Gminy Dobra -uchw
al a, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2017r. wprowadza si¢ wspolng obstuge finansowo-ksiegowa, administracyjna i
organizacyjna dla nast¢pujacych jednostek organizacyjnych Gminy Dobra zaliczanych do sektora finansow
publicznych, zwanych dalej ,,jednostkami obstugiwanymi”:

1) Zespot Szkot Ogolnoksztalcacych w Dobrej — -Szkota Podstawowa im. Leopolda Wegrzynowicza,
‘Publiczne Gimnazjum,

2) Zespot Placowek Oswiatowych w Jurkowie — -Szkota Podstawowa im. Wiladystawa Orkana, -Publiczne
Gimnazjum, -Gminne Przedszkole, -Szkota Filialna im. Wincentego Pola w Polrzeczkach,

3) Zespo6t Placowek Oswiatowych w Skrzydlnej — -Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II, -Publiczne
Gimnazjum, -Gminne Przedszkole,

4) Szkota Podstawowa im. Batalionow Chtopskich w Chyszowkach,
5) Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Wilczycach,

6) Szkota Podstawowa im. Stanistawa Wyspianskiego w Strozy,

7) Gminne Przedszkole Nr 1 w Dobrej

8) Szkota Muzyczna I Stopnia w Dobre;.

2. Jednostka obslugujaca ustanawia si¢ Zespot Obstugi Szkét i Przedszkoli w Dobrej zwany dalej
»Zespotem”.

§ 2. 1. Zespotowi, jako jednostce obstugujacej powierza si¢ w ramach wspolnej obstugi nastepujacy zakres
obowiazkéw jednostek obstugiwanych:

1) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej, administracyjnej i organizacyjnej jednostek obstlugiwanych dla
zapewnienia odpowiednich warunkéw ich dziatania,

2) wykonywanie zadan z zakresu rachunkowosci, sprawozdawczosci, o ktorej mowa w art. 4 ust. 3 ustawy z
dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci,

3) prowadzenie obstugi ptacowej jednostek obstugiwanych,
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4) sporzadzanie sprawozdan statystycznych oraz sprawozdan wymaganych na podstawie odregbnych
przepisow w zakresie wykonywanych zadan.

2. Szczegotowy zakres obowiazkow powierzonych jednostce obstugujacej w ramach wspolnej obstugi
zostal okreslony w statucie, stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§ 3. Zespotowi Obstugi Szkoét i Przedszkoli w Dobrej nadaje si¢ statut w brzmieniu okre§lonym w
zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty w miejsce statutu nadanego uchwata Nr XV1/107/08 Rady Gminy Dobra
z dnia 28 lutego 2008r. w sprawie uchwalenia Statutu Zespotu Obstugi Szkoét i Przedszkoli w Dobrej (Dz. Urz.
Woj. Matopolskiego z 2008r. Nr 222, poz. 1399).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dobra.

§ 5. Traci moc uchwata Nr XVI/107/08 Rady Gminy Dobra z dnia 28 lutego 2008r. w sprawie uchwalenia
Statutu Zespotu Obstugi Szkot i Przedszkoli w Dobrej (Dz. Urz. Woj. Matopolskiegoz 2008r. Nr 222, poz.
1399).

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Matopolskiego, z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2017r.

Przewodniczacy Rady Gminy Dobra

Jan Palki
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Zakacznik do Uchwaty Nr XXVII-172/16
Rady Gminy Dobra
z dnia 30 listopada 2016 r.

Statut

Zespolu Obshugi Szkél i Przedszkoli w Dobrej

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Zespdt Obshlugi Szkot i Przedszkoli w Dobrej zwany dalej Zespolem, jest gminng jednostka
organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, utworzona do prowadzenia wspolnej obstugi finansowo-
ksiggowej, administracyjnej i organizacyjnej placoéwek oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Dobra.

2. Biezacy nadzor nad funkcjonowaniem Zespotu sprawuje Wojt Gminy Dobra.

3. Siedziba Zespotu jest budynek Urzedu Gminy Dobra Nr 38, potozony w miejscowosci Dobra, w Gminie
Dobra.

4. Zesp6t uzywa pieczeci podtuznej o tresci: ZESPOL OBSLUGI SZKOL 1 PRZEDSZKOLI
34-642 Dobra 38, NIP 737-16-96-034, REG 4907144
§ 2. Zespot dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016r., poz.446 ze zm.),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016r., poz. 1870),
3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016r., poz. 1047 ze zm.),
4) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (¢. Dz. U. z 2015r., poz. 2156 ze zm.),
5) ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (4. Dz. U. z 2016r. poz. 1379),
6) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (#. Dz. U. z 2016r., poz.902),
7) niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
Przedmiot i zakres dzialania

§ 3. Celem dzialania Zespotu jest prowadzenie obstugi, o ktérej mowa w § 1 ust.1 nastgpujacych placowek
oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Dobra, zwanych jednostkami obstugiwanymi:

1) Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych w Dobrej —
-Szkota Podstawowa im. Leopolda Wegrzynowicza,
-Publiczne Gimnazjum,
2) Zespo6t Placowek Oswiatowych w Jurkowie —
-Szkota Podstawowa im. Wladystawa Orkana,
-Publiczne Gimnazjum,
-Gminne Przedszkole,
-Szkota Filialna im. Wincentego Pola w Potrzeczkach,
3) Zespot Placowek Oswiatowych w Skrzydlnej —
-Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II,
-Publiczne Gimnazjum,

-Gminne Przedszkole,
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4) Szkota Podstawowa im. Batalionow Chtopskich w Chyszowkach,

5) Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Wilczycach,

6) Szkota Podstawowa im. Stanistawa Wyspianskiego w Strézy,

7) Gminne Przedszkole Nr 1 w Dobrej

8) Szkota Muzyczna I Stopnia w Dobre;.
§ 4. Do zadan Zespolu jako jednostki obstugujacej, nalezy w szczegoélnosci:
1. W zakresie obstugi finansowo-ksiegowej:

1) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych,

2) opracowywanie na wniosek dyrektorow jednostek obstugiwanych dokumentéw i informacji niezbednych
do opracowania przez nich projektu planu finansowego dochodéw, wydatkow i jego zmian,

3) biezaca kontrola nad realizacja planu finansowego, a w szczego6lnosci w zakresie: prawidlowosci
dysponowania przyznanymi $rodkami budzetowymi oraz pozyskanymi przez jednostki obstugiwane
srodkami pochodzacymi z innych zrédet,

4) biezaca informacja o sytuacji finansowej i realizacji budzetu,

5) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych, sprawozdan z zakresu operacji finansowych,
6) prowadzenie obstugi ksiggowej i finansowej zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

7) obstuga finansowo-ksiggowa funduszu zdrowotnego nauczycieli,

8) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikow jednostek obstugiwanych,

9) dokonywanie wyptat wynagrodzen i innych §wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy oraz naliczanie i
odprowadzanie zwiazanych z tym $wiadczen obligatoryjnych na rzecz ZUS, US, itp.,

10) przechowywanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

11) sporzadzanie zaswiadczen o wysokosci wynagrodzen do celow emerytalno-rentowych  pracownikow
jednostek obstugiwanych oraz do innych celow na wniosek pracownika,

12) rozliczanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30a Karty Nauczyciela,
13) okreslenie zasad rachunkowosci,

14) prowadzenie obstugi ksiggowej odrgbnie dla kazdej jednostki obslugiwanej, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa i przyjeta polityka rachunkowosci,

15) prowadzenie, na podstawie dowodow ksiggowych, ksiag rachunkowych ujmujacych zapisy zdarzen w
porzadku chronologicznym i systematycznym,

16) gromadzenie i przechowywanie dowodéw ksiggowych oraz pozostalej dokumentacji przewidzianej
ustawg o rachunkowosci,

17) kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz kompletnosci i
rzetelnos$ci dokumentdéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,

18) okresowe ustalanie i sprawdzanie rzeczywistego stanu aktywow i pasywow na podstawie przedstawionej z
jednostki obstugiwanej inwentaryzacji, oraz wycena aktywow 1 pasywOw oraz ustalanie wyniku
finansowego.

2. W zakresie obstugi administracyjno-organizacyjnej:
1) prowadzenie spraw kadrowych dyrektorow placéwek oswiatowych oraz pracownikow zespotu,

2) przygotowywanie danych do sprawozdawczo$ci statystycznej w zakresie plac oraz sporzadzanie
sprawozdawczo$ci statystycznej w zakresie ewidencji srodkow trwalych, w imieniu zespotu i jednostek
obstugiwanych,

3) wspolpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych programéw
pomocowych, w tym rozliczanie przyznanych dotacji,
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4) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie prawidtowej polityki kadrowe;,

5) obstuga finansowo - ksiggowa oraz koordynowanie dziatan w zakresie dofinansowania doksztalcania i
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) prowadzenie postepowan w sprawie dofinansowania pracodawcom kosztéw ksztalcenia mtodocianych
pracownikow,

7) prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie systemu informacji oSwiatowej, w tym prowadzenie bazy
danych oswiatowych w zakresie zadan przewidzianych dla organu prowadzacego, przekazywanie tych
danych do jednostki nadzoru pedagogicznego,

8) prowadzenie ewidencji niepublicznych placowek os§wiatowych,

9) koordynacja dowozu uczniéw (w tym ucznidw niepetnosprawnych) do placowek oswiatowych zgodnie z
zasadami okreslonymi w ustawie o systemie oswiaty,

10) planowanie i koordynowanie dziatan w zakresie sieci placowek oswiatowych,

11) prowadzenie kontroli spelniania obowiazku nauki przez mlodziez w wieku 16-18 lat oraz prowadzenie
spraw w zakresie egzekucji obowiazku szkolnego i obowiazku nauki,

12) prowadzenie cato$ci spraw zwigzanych z udzielaniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Dobra.

Rozdzial 3.
Gospodarka finansowa

§ 5. 1. Zespot jest jednostka budzetowa powotang do obstugi finansowo-ksiggowej, administracyjnej i
organizacyjnej placoéwek o$wiatowych z terenu Gminy Dobra.

2. Zespot posiada i prowadzi odrebne rachunki bankowe dla Zespotu i kazdej jednostki obstugiwanej w
zakresie dochodow i wydatkow, a takze rachunek bankowy Funduszu Swiadczen Socjalnych wspdlny dla
Zespotu i jednostki obstugiwane;.

3. Wydatki i dochody Zespolu objete sa w catosci budzetem Gminy Dobra na zasadach okreslonych w
ustawie o finansach publicznych i przepisach wykonawczych do tej ustawy.

4. Zespot prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego.
5. Majatek Zespotu stanowi mienie komunalne Gminy.
6. Zespot prowadzi obstuge finansowa w oparciu o typowy plan kont dla jednostek budzetowych.

Rozdzial 4.
Zarzadzanie i organizacja Zespolu

§ 6. 1. Zespot ma strukturg bezwydziatowa.
2. Zespotem kieruje Kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.
3. Kierownik i pracownicy Zespotu sa pracownikami samorzadowymi.

4. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Dobra, ktéry jednoczesnie wykonuje w stosunku do niego
uprawnienia pracodawcy.

5. Kierownik Zespotu samodzielnie w granicach swoich uprawnien podejmuje decyzje dotyczace Zespohu i
ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

6. Kierownik Zespotu jest odpowiedzialny za gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ i
sprawozdawczos$¢ jednostek obstugiwanych.

7. W razie dhuzszej nieobecnosci Kierownika Zespotu lub w innych szczegoélnych przypadkach Wojt
Gminy Dobra moze wyznaczy¢ osobg pelniaca obowiazki Kierownika.

8. Kierownik Zespolu kieruje jednoosobowo dzialalno$cia Zespolu na podstawie petlnomocnictwa
udzielonego mu przez Woéjta Gminy Dobra.

§ 7. 1. Do podstawowych obowiazkoéw i uprawnien Kierownika Zespotu nalezy:
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1) ustalanie wewngtrznej organizacji pracy Zespotu, a w szczeg6lnosci opracowywanie regulaminu
organizacyjnego oraz okreslanie obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw zatrudnionych
na poszczegblnych stanowiskach,

2) podejmowanie decyzji w ramach udzielonego pelnomocnictwa,

3) analiza arkuszy organizacyjnych placowek oswiatowych Gminy w porozumieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny i przygotowanie ich do zatwierdzenia przez Wéjta Gminy na dany rok szkolny,

4) nadzor nad opracowaniem projektéw planow, analiz i informacji placowek o$wiatowych,

5) przygotowywanie projektow uchwal Rady Gminy Dobra i zarzadzen Woéjta Gminy Dobra dotyczacych
o$wiaty,

6) wnioskowanie do Wojta Gminy Dobra w sprawach kadrowych zwiazanych ze stosunkiem pracy
dyrektorow placowek oswiatowych,

7) organizowanie pracy komisji egzaminacyjnych na stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego,

8) przygotowywanie oceny pracy dyrektorow placowek oswiatowych w zakresie zadan znajdujacych si¢ w
kompetencjach organu prowadzacego,

9) przygotowywanie decyzji administracyjnych w sprawie dofinansowania pracodawcom kosztow ksztatcenia
mtodocianych pracownikow, oraz pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych
na terenie Gminy Dobra,

10) koordynacja spraw dotyczacych o§wiaty,
11) wspotpraca z dyrektorami obstugiwanych jednostek,
12) wykonywanie innych zadan w zakresie dziatalno$ci Zespotu.

13) realizacja innych zadan bgdacych zadaniami organu prowadzacego, a zleconych do prowadzenia
Zespotowi.

2. Kierownik Zespolu zatrudnia i zwalnia pracownikéw Zespotu oraz dokonuje wobec nich innych
czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Kierownik Zespotu wykonuje uprawnienia pracodawcy w stosunku do pracownikow Zespotu.
4. Kierownik Zespotu wydaje wewngtrzne zarzadzenia dotyczace organizacji pracy w Zespole.

§ 8. Szczegodtowa strukture organizacyjna, zakresy zadan i odpowiedzialno$ci oraz wykaz stanowisk w
Zespole okresla regulamin organizacyjny opracowany i zatwierdzony przez Kierownika Zespotu, po uzyskaniu
pozytywnej opinii Wojta Gminy Dobra.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 9. 1. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujace.

Przewodniczacy Rady Gminy Dobra

Jan Palki
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