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UCHWALA NR XVII/113/2016
RADY POWIATU WIELICKIEGO

z dnia 21 kwietnia 2016 roku

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢é nauczycieli, dla
ktorych plan zaje¢ jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
z 2015 r. poz. 1445) oraz art. 42 ust. 7 pkt 1 w zwiagzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
(tj.z 2014 r. poz. 191), Rada Powiatu Wielickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Postanowienia niniejszej uchwaty stosuje si¢ do nauczycieli szkot ponadgimnazjalnych prowadzonych
przez Powiat Wielicki, dla ktorych ustalony plan zaje¢ wynikajacy z plandw nauczania jest rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego i spowodowany jest:

1) odbywaniem praktyk zawodowych;
2) wezesniejszym zakonczeniem zaje¢ w ostatnich klasach.

§ 2. 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktorych plan zaje¢, wynikajacy z planow
nauczania w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego tego nauczyciela tygodniowego
wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten wymiar, zobowigzani
sa do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowe;j liczby godzin zajec
(zwickszonego lub zmniejszonego), aby $redni wymiar zajg¢ nauczyciela w ciggu calego roku szkolnego
odpowiadal tygodniowemu obowigzkowemu wymiarowi godzin zaj¢¢. Praca wykonywana z tak ustalonym
planem zaje¢ nie jest pracg w godzinach ponadwymiarowych.

1) roczna realizowana liczba godzin musi by¢ réwna iloczynowi liczby tygodni roku szkolnego oraz
obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin nauczyciela;

2) za podstawe nalezy przyja¢ 38 tygodni w roku szkolnym w szkotach, w ktorych przewidziano ferie szkolne;

3) obowigzkowy wymiar godzin nauczycieli, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 nalezy obliczy¢ wg nastgpujacego
WzOoru:

Eu={GXxT+(G-Z)xT1+(G-2Z)xT2}:T

a) G —wymiar godzin nauczyciela;

b) T — liczba tygodni w roku szkolnym;

C) Z1, Z> ... - godziny realizowane w tygodniach o niepelnym wymiarze;
d) Ty, T2... - liczba tygodni o niepelnym wymiarze godzin;

e) Eu — etat usredniony.
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2. W przypadku nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, zgodnie z zasada okreslona w § 2 ust. 1 pkt 3, przez godzing ponadwymiarowa rozumie si¢ kazda
godzing realizowang przez nauczyciela powyzej Eu, jednakowo przez caty okres roku szkolnego.

3. Dla nauczycieli zatrudnionych na caty rok szkolny w niepelnym wymiarze zaj¢c, realizujacych rézny
wymiar zaje¢ w poszczeg6élnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy okresli¢ §redni wymiar
godzin dla catego okresu zatrudnienia w roku szkolnym z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku.

4. Nauczycielom, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 nalezy poda¢ na pisSmie wysoko$¢ tygodniowych
obowigzkowych wymiaréw godzin zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego.

5. Nauczycielom zatrudnionym na okres krotszy niz caty rok szkolny, dla ktoérych ustalono §redni wymiar
zaje¢ dla catego okresu zatrudnienia, nalezy poda¢ na pismie wysokos$¢ tygodniowych obowigzkowych
wymiarow godzin zajgé w poszczegdlnych okresach zatrudnienia.

6. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory zostat
ustalony r6zny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zaj¢¢ nastgpuje z data
ustania stosunku pracy, w tym ze za wszystkie przepracowane miesiace, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych
zajec¢, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowiazkowy tygodniowy wymiar
zajec, a takze za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 3. 1. Ustalony dla nauczyciela na zasadach okreslonych w § 1 wymiar godzin zaje¢ rozny
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach zwigkszonego wymiaru zajgé przekroczy¢
z tego tytutu Y4 tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgc.

2. Plan zaj¢¢ ustalony wedtug zasad, o ktorych mowa w § 2 powinien by¢ okreslony dla kazdego nauczyciela
w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku
szkolnego.

3. Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zaj¢é¢, niezrealizowane przez nauczyciela z powodu
choroby lub przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, traktuje si¢ dla rocznego rozliczenia godzin, jak godziny
zaje¢ zrealizowanych.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XXV/184/09 Rady Powiatu Wielickiego z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru znizek obowigzujacego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
dla nauczycieli, ktorym powierzono funkcje kierownicze oraz zasad zwalniania z obowiazkowej realizacji
tygodniowego wymiaru zaje¢ w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Wielicki,
zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan
zajec jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli nie realizujacych tygodniowej liczby godzin na zadnym ze stanowisk, o
ktérych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz w sprawie ustalenia pensum dla nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Wielickiego.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego z mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia 2016 r.

Przewodniczacy Rady Powiatu Wielickiego
Marek Burda
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